
2020 METU NACIONALINE KOLEKTYVINX] SUTARTTS

2019 m.liepos 10 d.

Vilnius

Lietuvos Respublikos vyriausybe, atstovaujama Lietuvos Respublikos socialines apsaugos
ir darbo ministerijos, veikiandios pagal Lietuvos Respublikos vyria.usybes 2019 m. bfuLelio 26 d.
nutarim4 Nr' 623 ,,Del igaliojimq pasiraiyti 2020 metq nacionaling J<olektyving sutarti suteikimo-.,ir prisistadiusios deryboms vyriausybei del 2020 metq nacionalines kolektyvines sutarties
sudarymo nacionalines profesiniq sqiungq organizacijos l.ietuvos profesiniq sqjungq
konfederacija' Lietuvos profesine s4junga,,Solidarumas", Lietuvos profesine s*junga,,Sandrauga,,,
Respublikine jungtine profesine sqiunga ir Nacionalinis pareigunq profesiniq sEjungq
susivienijimas' veikiandios pagal savo istatus (toliau - Sutarti pas;irasiusios profesiniq sqjungq
organizacijos) - kartu toliau jos vadinamos Sutarties salimis, esant valstybes finansindms
galimybems' sudaro liq2020 metq nacionaling kolektyving sutarti (toliau - Sutartis).

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

l. Sutartyje vaftojamos s4vokos:

1'1' Mokymosi atostogos - kaip nustatyta Lietuvos Respublikos darbo kodekso 135
straipsnyje.

l'2' Pateiginds algos bazinis dydis - Sutartimi itvirtinamas bazinis dydis, taikomas
valstybes politikq, valstybes pareigunq, valstybes tarnautojq, valstybes ir savivaldybiq biudZetinriq
istaigq darbuotojq pareiginems algoms, Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo teisejrl
atlyginimams' bendrosios kompetencijos ir specializuotq teismq teisejq atlyginimams, kariq
tarnybiniams atlyginimams ir kitoms teises aktuose nustatytoms iiimokoms apskaidiu oti 2020
metais.

1'3' Profesinds s4jungos - Sutarti pasirasiusios profesiniq r;4jungq organizacijos ir jas
sudarandios profesines sqj un gos.

1'4' Profesinds s4jungos nariai - Sutarti pasira5iusiq profesiniq s4jungq organizacijq ir jas
sudarandiq profesiniq sEiungq nariai - darbuotojai, dirbantys pagal dar:bo sutartis, vidaus tarnybos
sistemos pareigrlnai ir valstybes tarnautojai, kuriq darbo uZmokesdiui apskaidiuoti yra taikomas
pareigines algos bazinis dydis, - profesines s4iungos nariais tapg iki Sutarties pasirasymo.

1'5' Kitos Sutartyje vartojamos s4vokos suprantamos taip, kaip.jas nustato Darbo kodeksas,
Lietuvos Respublikos valstybes ir savivaldybiq istaigq darbuotojq ir komisijq nariq darbo



apmokejimo istatymas, Lietuvos Respublikos valstybes tamybos istatymas, Lietuvos Respublikos
vidaus tarnybos statutas.

2' Sutarties tikslas - pletoti socialing partnerystg, derinti Sutarties saliq interesus, reguliuoti
pareigines algos bazini dydi, itvirtinti papildomas garantijas profesiiniq sqjungq nariams, nustatyti
geresnes biudZetiniq istaigq darbuotojq, valstybes tarnautojq ir vida's tamybos sistemos pareigirnq
darbo apmokejimo s4lygas ir skatinti Sutarties Saliq bendradarbiavim4 darbo, ekonominiais ir
socialiniais klausimais.

3. Sutarties taikymas:

3'1' Sutarties II skyrius taikomas visiems, kuriems taikomas pareigines algos bazinis dydis;
3'2' Sutarties III skyrius taikomas profesines s4iungos nariams, vadovaujantis sutarties

priede pateiktu istaigq s4raSu.

4. Sutarties Salys isipareigoja:

4.1. vykdy.ti Sutarti;

4'2' keistis informacija, reikalinga Sutarties tikslams pasierkti, ir kitos Sutarties salies
motyvuotu reikalavimu uZtikrinti sios informacij os konfi denci arum,,.;

4.3. konstruktyviai reaguoti i kitos Sutarties salies pasi'lynrus,
nevilkinant pateikti atsakymus bei turim4 informacii4. profesiniq
klausimus, susijusius su Sutarties ai5kinimu ir vykdymu;

4'4' sutartyje numatytais atvejais sprgsti ir derinti klausimus, r;usijusius su pareigines algos
baziniu dydLiu' profesines s4jungos nariq papildomomis garantijomis, darbo apmokejimo s4lygq
gerinimu ir socialiniq partneriq bendradarbiavimo skatinimu.

pARErcrNE s AL Go r iT#iliJKo zro NUS 
'AT'MAS5. Sutartimi nustatomas

septyniasde5imt SeSi) eurai.

pareigines algos bazinis dydis 2020 metais _ 176 (simtas

pAprLD oMos cARANrrrJt ;f5ili:iooEs s+ruNcos NARTAM'
6' Profesines sEjungos nariui nustatomos dvi papildomos apmokamq kasmetiniq atostogq

dienos' Jos turi buti isnaudojamos sutarties galiojimo laikotarpiu, kitu atveju jis praranda teisg itokias dienas' Sios papildomos mokamq kasmetiniq atostogq dienos pr:idedamos, neatsiZvelgiant itai' kad profesines sqiungos nariui priklauso teise i pailgintas ir (ar) papildomas atostogas
Vyriausybes nustatyta tvarka.

pretenzijas, pra5ymus ir
s4jungq siDlymu sprgsti



7' Sutarties galiojimo laikotarpiu profesines sqiungos nariui, kuris mokosi pagal formaliojo
Svietimo programas, pagal Sias programas vykdandiq Svietimo tiekejq pazymas, arba kuris
dalyvauja neformaliojo suaugusiriq svietimo programose suteikiamos iki 10 darbo dienq mokynnosi
atostogos' paliekant uL jas vidutini jo darbo uZmokesti, arba ilci 20 darbo dienq mokymosi
atostogos' paliekant uz jas 50 procentq vidutinio jo darbo uZmokesdio, atsiZvelgus i besimokandiojo
poreikius' Profesines sEjungos narys turi pasirinkti iki 10 darbo ctienq arba iki 20 d,arbodieml
mokymosi atostogas.

8' Profesines s4jungos nariams galioja skirtingi jrl padeties pagerinimai, nustatyti Sutartimiir Sakos, teritorinemis, darbdavio ar darbovietes lygmens kolekty,,rinemis sutartimis. profesines
sqjungos nariui taikomomis skirtingo lygmens kolektyvinemis sutartirnis itvirtinti vienodo pobDdZio
darbo sQlygrl pagerinimai nesumuojami, taikoma labiausiai jo padeti 5lerinanti kolektyvines sutarties
nuostata.

DARB'ApMoK'rly^o,isl:..:J"lI*iff^srRso-_crALrNrupARrNERru
BENDRADARBIAVIMO SKATINIMI.S

9' Lesos Sutartyje suderetiems dalykams skiriamos prioriteto t.r,arka:
9. 1 . parei gines al gos bazinio dy dLio didinimui ;

9'2. minimaliq pareigines algos koeficientq, nurodytq Sutarties
papunkdiuose, nustatymui.

10' vyriausybe isipareigoja kartu su Lietuvos Respubliko s 2020metq valstybes biudZeto irsavivaldybiq biudzetq finansiniq rodikliq patvirtinimo istatymo projektu pateikti istatymq pakeitimq
projektus, susijusius su darbo apmokejimo s4lygq gerinimu, Lietuvos R:espublikos Seimui del:

10'1' vidaus tarnybos statuto priede nurodytq vidaus tarnyt,os sistemos pareig'nq visqpareigybiq grupiq minimaliq pareigines algos koeficientq padidinimo vidutiniskai 0,5;
10'2' valstybes tarnybos istatymo 1 priedo 9-10 punktuose m*odytq valstybes tarnautojq

pareigybiq grupiq minimaliq pareigines algos koeficientq padidinimo viidutiniskai 0,5;
10'3' valstybes ir savivaldybiq istaigq darbuotojq ir komisijq nariq darbo apmokejim'

istatymo 5 priedo II-VII skyriuose nurodS'tq Svietimo sektoriaus darbuotojq koeficientq intervalo
panaikinimo, paliekant maksimalq koeficient4;

10'4' valstybes ir savivaldybiq istaigq darbuotojq ir komisijq nariq darbo apmokejimo
istatyme nurodytq A' B ir c pareigybiq lygiq minimaliq koeficientq padidinimo: c lygio pareigyber;
minimalus koeficientas - 4; B lygio pareigybes minimalus koeficienta,s - 4,3;A lygio pareigybes;
minimalus koeficientas _ 4.7.

10 punkto 10.1-10.4



I 1' vyriausybe isipareigoja kartu su Lietuvos Respubliko s 2020metq valstybes biudZeto irsavivaldybiq biudZetq finansiniq rodikliq patvirtinimo istatymo projektu atskirai nurodyti lesqporeiki del Sutarties III skyriaus papildomq garantrjq profesiniq s4j'ngq nariams igyvendinimo.I 2. profesines sqjungos isipareigoja:
12'1' atstovaudamos savo nariams biudZetinese istaigose, klausimus, susijusius su darbouZmokesdiu' pitmiausia sprgsti tiesioginemis derybomis tarp Vyriausybes igaliotq atstovq irprofesiniq s4jungq atstow;

12.2. ddl Sutartyje susitartq klausimu
j4 ginant;

laikytis priimtos bendros pozicijos ir kartu atstovauti

r2'3'bendradarbiaujant su vyriausybe ar jos igaliota institucija uztikrinti, kad atitinkamojeSakoje veikiandiose biudzetinese istaigose butq sudaryta viena sakos kolektyvine sutartis;
72'4' pritarti' kad del papildomq valstybes biudZeto lesq, nunatomq skirti atskirose sakoseveikiandiq biudZetiniq istaigq darbuotojq' vidaus tamybos sistemos pareig[nq, valstybes tarnautojqdarbo uZmokesdiui' yra susitarta Sutartyje, iSskyrus iki Sutarties pasirasymo pradetas sakos lygmenskolektyvines derybas;

12.5. bendradarbiauti su darbo tarybomis siekiant,
biudZetinese istaigose dirbandiq darbuotojq, valstybes
pareigDnq interesai;

kad b[tq tinkamai atstovaujami ir ginami
tarnautojq ir vidaus tarnybos sisternos

12'6' skatinti profesiniq sEfungq narius nepiktnaud riautisav. teisemis, bendradarbiauti sudarbdaviu' siekti bendros darbdavio ir visq jo darbuotojq geroves, nuolat tobulinti kvalifikacij4 irvisomis pastangomis prisideti prie darbovietes strateginiq tikslq siekin:Lo.
13' vyriausybe isipareigoja, prisistadius pirmai profesiniq sqfungq oryanizacijai delnacionalinio ar Sakos lygmens kolektyviniq derybq pradejimo biudZetinese istaigose Darbo kodekso188 straipsnio 4 dalyje nustaty'ta tvarka,informacij4 apie tai paskelbti viesai vyriausybes internetosvetaineje.

14' Darbdavio lygmens profesines sqiungos, kurios yra Sutarti pasirasiusiq profesiniqsqlnngq otganizacijq nares' pagal Darbo kodeks4 turi teisg i tokios pat 
'pimties 

informavim4 kaip rirdarbo tarybos' Darbdavio lygmens profesine s4iunga, gawsi informacij4, turi teisg kartu su darbotaryba reikalauti konsultacijq su darbdaviu. Atsisakius darbo tarybai dalyvauti tokiosekonsultacijose, profesine sqiunga gali tokia teise pasinaudoti viena.

BATcTAML:f.tTYfi srAros

15' Sutartis' iSskyrus Sutarties IV skyriq, isigalioja 2020 m.sausio 1 d. ir galioja iki 2020 m.gruodZio 31 d' Sutarties IV skyrius isigarioja Sutarties pasirasymo dien4.



16' Sutarties trv skyriaus 10 punkto 10.1-10.4 papunkdiuose nurodyti istatymq pakeitimq
projektai' susijg su darbo apmokejimo s?lygq gerinimu, isigalioja ne veliau kaip iki 2020 met4
sausio 1 d.

17' Sutarties 3'2 punkte minimas sutarties priedas yra neatski riamaSutarties dalis.
18' Derybq del naujos nacionalines kolektyvines sutafties sudarymo ir pareigines algos

bazinio dydZio nustatymo data suderinama 2020 m.I ketvirti.
19. Pradejusios derybas der naujos nacionalines kolektyvinds

Salys isipareigoja jas baigti, iki bus suformuotas valstybes biudZetas.
dalykus itraukti i valstybes biudZeto projekt4.

20' Sutarties r'ykdymo'kontrolg vykdo Sutarties Salys ir jq bei istatymq igalioti asmenys.
21' Sutartis sudaryta septyniolika vienod4 teising gali4 turindiais egzemplioriais, po vien4

kiekvienai Sutarties saliai ir du egzemplioriai vyriausybei.
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Lietuvos slaugos specialistq or ganizacijos pirmininke

Lietuvos Svietimo ir mokslo profesines sqj

Lietuvos visuomeniniq paslaugq profsqj ungq fbder

Lietuvos valstybes tamautojq, biudZetini
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