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KAUNO TECHNOLOGIJOS UNIVERSITETO TARYBA

) NUTARIMAS
DEL KAUNO TECHNOLOGIJOS UNIVERSITETO II LYGMENS AKADEMINIU
PADALINIU VADOVU PRIEDU

2017 m. gruodzio 6 d. Nr. V7-T-31
Kaunas

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymo 8 straipsnio 2 dalies
8 punktu, 27 straipsnio 2 dalies 4 punktu, Kauno technologijos universiteto (toliau — Universitetas)
statuto 26 punkto 4 papunkéiu, Universiteto tarybos 2013 m. spalio 24 d. nutarimu Nr. V7-T-15 ,,Dél
Kauno technologijos universiteto darbuotojy darbo apmokéjimo nuostaty tvirtinimo® patvirtinty
Universiteto darbuotojy darbo apmokéjimo nuostaty 23.2 papunkéiu ir atsizvelgdama j Universiteto
senato 2017 m. lapkri¢io 29 d. nutarimg Nr. V3-S-72 ,.D¢él Kauno technologijos universiteto II
lygmens akademiniy padaliniy vadovy priedy”, Universiteto tarybanutaria:

1. Patvirtinti II lygmens akademiniy padaliniy vadovy priedus uz vadovavimo funkcijy

vykdyma:

Darbuotojy* skai€ius II lygmens Pastovus ménesinis priedas uz

Pareigos akademiniame padalinyje vadovavimo funkcijy vykdyma, Eur
iki 10 darbuotoj 210
Katedros vedéjas, fakulteto § Sl
centro vadovas, fakulteto 11-19 darbuotojy 350
instituto direktorius A
20-50 darbuotojy 420

* Konkurso tvarka pareigas uzZimantys ar neterminuotas darbo sutartis turintys akademiniai darbuotojai.

2. Nustatyti, kad II lygmens akademiniuose padaliniuose, kuriuose dirba nuo 51 iki 80
darbuotojy, $iy padaliniy vadovus darbinti ne mazesne nei 0,5 etato apimtimi, o II lygmens
akademiniuose padaliniuose, kuriuose dirba 81 ir daugiau darbuotojy, — darbinti pilno etato kraviu;
tuomet 1 punkte nurodytas priedas néra mokamas, nes mokamas darbo uZmokestis uZ atlickama
darba.

3.  PripaZinti netekusiu galios Universiteto tarybos 2013 m. gruodZio 17 d. nutarima
Nr. V7-T-20 ,,Dél Kauno technologijos universiteto katedry vedéjy, fakultety centry, instituty
direktoriy priedy®.

4.  Priedus mokéti nuo 2018 m. sausio 2 d.

W - Dalius Misiiinas

Pirmininkas

Parenge 19 P
Evelina Mei"ﬁgl%
2017-11-30



