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Ekonomikos ir verslo fakultetas 

Dekanė – dr. Edita Gimžauskienė 
Studijų prodekanė – dr. Jurgita Stravinskienė 
Mokslo prodekanas – dr. Kęstutis Duoba 
Administravimo vadovė – dr. Rimantė Hopenienė 

Padalinio struktūra 

Ekonomikos, verslo ir vadybos akademinis centras – vadovė dr. Daiva Tereščenko 

Prioritetinės mokslo kryptys 

Prioritetinė mokslo kryptis – Tvarus augimas ir darni sociokultūrinė raida 

Mokslo kryptys 

S 003 Vadyba; S 004 Ekonomika 

Studijų kryptys 

J01 Ekonomika, L01 Verslas, L02 Vadyba, L03 Finansai, L04 Apskaita, L05 Rinkodara, L06 Žmonių išteklių vadyba 

2019 m. faktai ir skaičiai 

 

Straipsnių užsienio leidyklų mokslo leidiniuose su cituojamumo rodikliu skaičius 40* 

Straipsnių mokslo žurnaluose, turinčiuose ne žemesnį nei antrojo kvartilio (Q2) 
cituojamumo rodiklį, skaičius 

45* 

Straipsnių atviros prieigos mokslo žurnaluose su cituojamumo rodikliu skaičius 41* 

Tarptautinių mokslo projektų skaičius 7 

Nacionalinių mokslo projektų skaičius 26 

III pakopos studentų skaičius 41 

III pakopos užsienio studentų skaičius 4 

Laiku apgynusiųjų daktaro disertacijas skaičius 3 

* 2019 m. duomenys atnaujinti 2020-10-26 
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Mokslinių tyrimų finansavimas 

 

Svarbiausi mokslo pasiekimai 

Fakultete mokslinius tyrimus orientuoja trys temos:  

- Ateities gamyba. Pramonė 4.0.kelia iššūkius ekonomikai ir verslui. Ateities gamybos tyrimų kryptis sietina su 
skaitmenizacijos, technologijų transformacijos, antreprenerystės ir atvirųjų inovacijų raiška ir poveikiu verslui ir 
visuomenei. 

- Sumanus vartotojas ir atsakinga visuomenė. Technologijos keičia vartotojų įpročius ir poreikius, o vartotojai daro 
poveikį ne tik verslo modeliams, bet ir visuomenei. Vartotojų sumanumo ir atsakingos visuomenės tyrimų kryptis 
sietina su vartojimo kaita ir organizacijų bei žmonių išteklių tvarumo poveikio atsakingos visuomenės 
transformacijai tyrimais. 

- Tvari ekonomika. Konkurencinga ekonomika sietina su darnių organizacijų vystymusi, vertės kūrimu vartotojams 
ir visuomenei, įtraukia, žalia ir integralia šalies ekonomikos vystymo strategija. Tvarios ekonomikos tyrimų kryptis 
skirta gerovės visuomenės kūrimo, šalies konkurencingumo stiprinimo, efektyvaus išteklių naudojimo, ūkio 
plėtros tyrimams makro, mezo, mikro lygmenyse. 

Krypčių tarpdiscipliniškumas sudaro sąlygas sujungti skirtingų fakulteto tyrimų grupių kompetencijas bei 
bendradarbiauti su kitų krypčių tyrėjais, sprendžiant ateities verslo ir visuomenės problemas. Siekiama persiorientuoti 
nuo fragmentišką poveikį verslui, valstybės valdymui, visuomenės gerovei darančių tyrimų prie ateities iššūkius 
atliepiančių, naujas mokslinių tyrimų ir eksperimentinės plėtros kryptis formuojančių tyrimų. Mokslinių tyrimų ir 
eksperimentinės plėtros veikla, prisidedanti prie ateities kūrimo reikšmingą įtaką visuomenei ir ekonomikai 
darančiomis žiniomis, taps įmanoma tik įtraukiant suinteresuotąsias šalis į mokslinius tyrimus ir eksperimentinę 
plėtrą, panaudojant tarpkryptinį ir tarpsritinį požiūrį į verslo, valstybės valdymo ir visuomenės problemas, taikant 
tyrimų prieigas, orientuotas į reikšmingų problemų sprendimą, vykdant tarptautinio lygmens mokslinius tyrimus ir 
eksperimentinę plėtrą, panaudojant tarptautinių tyrėjų tinklų sukauptas žinias. 

Misija 
Fakulteto misija – prisidėti prie tvaraus šalies augimo ir gerovės visuomenės kūrimo ugdant atsakingus ateities 
lyderius, gebančius kurti ir didinti ekonominę ir socialinę vertę ilguoju laikotarpiu, atliekant tarpdisciplininius tyrimus 
ir studijas bei glaudžiai integruojantis su suinteresuotomis šalimis. 

Vizija 
Fakulteto vizija – tarptautiniu mastu pripažintas, į tarpdisciplininius tyrimus ir studijas orientuotas ekonomikos, verslo 
ir vadybos kompetencijų centras Baltijos jūros regione. 

Strateginiai MTEPI tikslai 
Fakulteto MTEPI veiklą nukreipia Universiteto prioritetinė mokslo kryptis – tvarus augimas ir darni sociokultūrinė 
raida. Siekiant prisidėti prie tvaraus augimo ir darnios sociokultūrinės raidos, fakulteto MTEPI strateginis tikslas – 

15,63%

11,06%

53,06%

20,25%

Biudžetinis finansavimas MTEP darbų ir paslaugų ūkio subjektams pajamos

Nacionalinių mokslo projektų pajamos Tarptautinių mokslo projektų pajamos
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reikšmingo poveikio darymas ateities verslui ir visuomenei, vykdant tarptautinio lygmens, tarpkryptinius ekonomikos 
ir vadybos mokslinius tyrimus ir eksperimentinę plėtrą. 

Strateginį MTEPI tikslą palaiko fakulteto MTEPI veiklos principai: 

- Tarptautiškumas – tarptautinei akademinei bendruomenei aktualūs moksliniai tyrimai. 

- Tarpkryptiškumas – skirtingų mokslo krypčių tyrimų integracija fakultete, Universitete bei su kitais tyrėjais. 

- Įsitraukimas į tinklus – tyrėjų bendradarbiavimas su kitais Universiteto tyrėjais bei tyrėjų grupių nuoseklus 
bendradarbiavimas su globaliais tyrėjų tinklais. 

- Rezultatų sklaida – nuolatinė mokslinių tyrimų rezultatų sklaida tarp vidaus ir išorės tyrėjų bei kitų suinteresuotųjų 
šalių. 

Apdovanojimai: 

- 2019 m. Lietuvos mokslų akademijos vardinė Albino Rimkos (ekonomika) premija skirta dr. V. Pilinkienei,  
dr. V. Deltuvaitei, dr. A. Daunorienei, dr. V. Gaideliui už monografiją „Konkurencingumo kūrimas ir stiprinimas 
pašto paslaugų sektoriuje: Lietuvos atvejis“ / „Competitiveness Creation and Maintenance in Postal Services 
Industry: Lithuanian Case Study“. 

- LMA Jaunųjų mokslininkų mokslinių darbų konkurse premija skirta dr. I. Žičkutei už darbą „Migracijos veiksnių 
įtaka tarptautinės migracijos sprendimui: elgsenos ekonomikos požiūris“. 

- LMA Jaunųjų mokslininkų mokslinių darbų konkurse pagyrimo raštas įteiktas dr. J. Čeičytei už darbą 
„Atsakingųjų inovacijų diegimas įmonės lygmeniu“ / „Implementing responsible innovation at the firm level“. 

- 2019 m. Lietuvos jaunųjų mokslininkų sąjunga (LJMS) Geriausios 2018 m. disertacijos konkurse apdovanojo  
dr. V. Dlugoborskytę už geriausią disertaciją vadybos mokslo kryptyje „Komandos įvairovės ir atvirumo įtaka 
inovacijų komandos rezultatams“. 

- KTU aktyviausių jaunųjų mokslininkų konkurso nugalėtoja – dr. Ž. Stankevičiūtė. 

Svarbiausi mokslo pasiekimai: 

- Pirmasis programos „Horizontas 2020“ ERA Chairs projektas Lietuvoje atrinko projekto pagrindinį tyrėją  
dr. Panagiotis Damaskopoulos, kuris KTU pradėjo 4 metų kadenciją nuo spalio 1 d. 

- Fakultetas organizavo 6th AIB CEE Chapter Annual Conference „International Business In The Dynamic 
Environment: Changes In Digitalization, Innovation And Entrepreneurship“, 2019 m. rugsėjo 25–27 d. 

- Pasaulyje pirmaujanti neinternetinių knygų rekomendacijų svetainė BookAuthority dr. Max von Zedtwitz kartu su 
bendraautoriais išleistą knygą „Responsible Product Innovation: Safety First“ („Atsakingos produktų inovacijos: 
pirmiausia saugumas“) įtraukė į geriausiųjų pasaulyje knygų apie inovacijas sąrašą. 

- Fakulteto tyrėjai paskelbė 40 publikacijų WoS ir Scopus užsienio leidyklų leidiniuose su cituojamumo rodikliu.  
13 publikacijų išleista ABS sąrašo leidiniuose. 

- Į ilgalaikes stažuotes (> 2 sav.) buvo išvykę 11 fakulteto tyrėjų bei fakultete stažavosi 2 užsienio tyrėjai:  
dr. Suguru Yanata, Wakayama University, Japonija (Telecommunication Advancement Foundation Fellowship 
Award) ir Matouš Haicl, University of Economics, Čekija. 

KTU Ekonomikos ir verslo fakulteto įkurtoje Finansų rinkų analizės laboratorijoje veikia 12 terminalų, kuriuose yra 
integruota Bloomberg PRO paslauga, įgalinanti analizuoti duomenis realiu laiku. Finansų rinkų laboratorija yra skirta 
tiek mokslininkams, tiek dėstytojams, tiek studentams, tiek ir verslininkams, kadangi informacijos gausa yra tokia 
didelė, kad kiekvienas gali rasti pagal poreikius naudingų duomenų. Mokslininkai naudoja ekonominius, finansinius 
duomenis aukšto lygio moksliniuose straipsniuose ir projektuose. Dėstytojai renka ekonominę ir finansinę statistiką, 
ruošiantis paskaitoms. Studentai ieško informacijos savo baigiamiesiems projektams, kursiniams ir laboratoriniams 
darbams, iš kurių verta paminėti doktorantus, kurie atlieka tarpdisciplininius tyrimus ir rengia disertacijas. Verslo 
atstovai atvyksta į specialiai jiems laboratorijoje organizuojamus mokymus-seminarus kaip dirbti su terminalais. 
Išskirtiniai mokymai verslo atstovams organizuojami akcijų, obligacijų, valiutų ir (arba) prekių rinkų analizės srityse. 
Taip pat dažnai yra kviečiami įvairių institucijų (Lietuvos banko, Investuotojų asociacijos, Rygos banko, Šveicarijos 
fondų ir pan.) atstovai skaityti specialius seminarus dėstytojams ir studentams. 

2019 m. įsigyta programinė įranga: 

- Bloomberg licencija;  

- Kita programinė įranga: kokybinių duomenų analizės programa MAXQDA, struktūrinių lygčių modeliavimo (SEM) 
programa SmartPLS, apklausų sistema SurveyMonkey, tekstų transkripcijos programa HappySCRIBE. 

Padalinio atviros prieigos mokslinių tyrimų infrastruktūra ir teikiamos paslaugos – https://apcis.ktu.edu/EVF/lt. 

https://apcis.ktu.edu/EVF/lt
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Bendradarbiavimas 

Bendradarbiavimo sutartys: 

- Lietuvos marketingo asociacija, 2019-11-20. 

- Vidaus audito asociacija, 2019-03-06. 

Padalino rėmėjai: 

- Boehringer Ingelheim RCV GmbH & Co KG Lietuvos filialas. 

- UAB „Hegelmann Transporte“. 

Doktorantūros studijų procesas 
Doktorantų moksliniai vadovai ir moksliniai konsultantai: 

- Dr. Maximilian Joachim von Zedtwitz, GLORAD Centre for Global R&D and Innovation. 

- Dr. Halit Gonenc, Groningeno universitetas, Nyderlandai. 

- Dr. Patrick Gruning, Vilniaus universitetas. 

- Dr. Marja Ireene Toivonen, Alto universitetas, Suomija. 
Institucijos, kurių mokslininkai buvo atvykę mokslo vizitui (disertacijos gynimo tarybos nariai): 

- Varšuvos ekonomikos mokykla, Lenkija. 

- Talino technologijos universitetas, Estija. 

- Hamburgo technologijos universitetas, Vokietija. 

- Islandijos universitetas, Islandija. 

- Liublianos universitetas, Slovėnija. 

Vizituojantys užsienio mokslininkai, tyrėjai, doktorantai, vykdę mokslinius tyrimus: 

- Dr. Suguru Yanata (Wakayama University, Japonija, 12 mėn., Skaitmenizavimo mokslo grupė). 

- Doktorantas Matouš Haicl (University of Economics, Čekija, 1 mėn., Tvaraus valdymo mokslo grupė). 

Padalinio bendradarbiavimas tarptautiniu ir šalies mastu su kitomis tyrėjų grupėmis ar mokslo institucijomis: 

- Berkeley’s Haas School of Business, University of California, JAV. 

- San Jose State University, JAV. 

- Delft University of Technology, Nyderlandai. 

- Wakayama University, Japonija. 

- University of Twente, Nyderlandai. 

- Groningen University, Nyderlandai. 

- University of St. Gallen, Šveicarija. 

- Dortmund University of Applied Science and Arts, Vokietija. 

- University of Applied Sciences Krems, Austria. 

- Head of the Transfer Pricing Unit in the Centre for Tax Policy and Administration, OECD. 

- VTT Technical Research Centre of Finland Ltd., Suomija. 

- Fraunhofer Institute for Systems and Innovation Research, ISI, Vokietija. 

- Bloomberg, Jungtinė Karalystė. 

- GLORAD Centre for Global R&D and Innovation, įvairios vietovės. 

- European Foundation for Management Development (EFMD), Belgija. 

- AACSB International, JAV. 

- Lietuvos banko Tyrimų centras. 

- Lietuvos pramonininkų konfederacija. 

- Lietuvos inžinerinės pramonės asociacija LINPRA. 

- Kauno prekybos, pramonės ir amatų rūmai. 

- Valstybinė mokesčių inspekcija. 

Padalinio rengti mokslo renginiai 

- 2019 m. liepos 26–28 d. organizuota konferencija 9th International Conference on Management, Economics 
and Humanities, mokslinio komiteto narės: dr. V. Kumpikaitė-Valiūnienė, dr. J. Duobienė. 

- 2019 m. rugsėjo 25–27 d. organizuota konferencija 6th Academy of International Business Central Eastern 
European (AIB-CEE) Chapter Annual Conference on „International Business in the Dynamic Environment: 
Changes in Digitalization, Innovation and Entrepreneurship“, Kaunas University of Technology, Lithuania, 
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konferencijos organizacinio komiteto nariai: dr. J. Sekliuckienė, dr. K. Duoba, I. Kartanaitė, dr. B. Šeinauskienė, 
dr. Ž. Stankevičiūtė, dr. R. Susnienė, dr. R. Vaitkienė, J. Butkevičienė, dr. I. Žičkutė, dr. A. Čibinskienė,  
dr. R. Hopenienė, K. Skersytė, D. Franckevičienė, R. Bartašius. 

- 2019 m. birželio 10–11 d. organizuota konferencija International Scientific Conference on Collaborative 
Innovation Development (CID), mokslinio komiteto narės: dr. R. Čiutienė, dr. V. Kumpikaitė-Valiūnienė,  
dr. A. Savanevičienė. 

- 2019 m. liepos 22–25 d. organizuota konferencija 3rd International Conference on Education and Multimedia 
Technology, techninio komiteto narė dr. V. Kumpikaitė-Valiūnienė. 

- 2019 m. lapkričio 28 d. organizuotas forumas International Scientific and Practical Forum „Industry. Science. 
Competence. Integration“, mokslinio komiteto narė dr. I. Žičkutė. 

- 2019 m. lapkričio 27–29 d. organizuota konferencija ICMarkTech'19 – The 2019 International Conference on 
Marketing and Technologies, mokslinio komiteto narė dr. I. Žičkutė. 

Mokslinių tyrimų tematikos 

 Inovacijos ir antreprenerystė 

Mokslo kryptys 

S 003 Vadyba. 

Tyrėjai 

Pagrindinė tyrėja – dr. M. Petraitė. 

Tyrėjai: habil. dr. R. Jucevičius, dr. A. Pundzienė, dr. J. Sekliuckienė, dr. R. Vaitkienė, dr. M. J. Von Zedtwitz,  
dr. R. Jucevičienė, dr. E. Meilienė, dr. E. Rybakovas, dr. L. Užienė, dr. V. Vainauskienė, dr. G. Žigienė, dr. J. Čeičytė, 
A. Blažėnaitė, D. Koponen, dr. V. Dlugoborskytė, dr. L. Jurkšienė, dr. R. Sedziniauskienė, dr. R. Klimašauskienė,  
dr. D. J. Teece. 

Doktorantai: N. Gerulaitienė, V. Januškaitė, J. Giniūnienė, J. Butkevičienė, I. Pranciulytė-Bagdžiūnienė,  
S. Trinkūnienė, K. Keburė, B. Maženytė, A. C. Ozeroglu. 

Moksliniai tyrimai 

Tematikoje buvo vykdomi bendradarbiavimu grindžiami multidisciplininiai inovacijų, antreprenerystės, organizacijų 
strategijos ir konkurencingumo tyrimai, siekiant reikšmingai prisidėti prie mokslinių žinių ir vadybinės praktikos plėtros 
Lietuvoje ir tarptautinėje erdvėje. Tyrimai apima skirtingus analizės lygmenis ir apima ekosistemos, sektorių ir atskirų 
organizacijų (firmų) lygmenis.  

2019 m. tęsiamos pagrindinės tyrimų kryptys: 

- Inovacijų ir verslo ekosistemų tyrimai (atvirųjų inovacijų ekosistemos ir inovacijų valdymas; atsakingų inovacijų 
valdymas ir atsakingos vadybos principų diegimas inovatyviame versle; MTEP imlios antreprenerystės 
formavimąsis ir vystymąsis). 

- MTEP imlaus verslo internacionalizacijos tyrimai (MTEP ir inovacijų internacionalizacija; įmonių 
internacionalizacijos valdymas). 

- Organizacijų dinaminių gebėjimų ir strateginių pokyčių valdymo tyrimai (technologijoms ir inovacijoms imlių 
įmonių dinaminių gebėjimų įtaka antreprenerystės raiškai; verslo modelių transformacijos). 

- Socialinių-ekonominių sistemų sumanaus vystymo ir konkurencingumo tyrimai (organizacijų ir regionų 
intelektinio kapitalo valdymas; tarptautinių tiekimo (vertės kūrimo) grandinių valdymo ir vystymo strategijos; 
sumanios valdymo sistemos). 

MTEP darbų ekonominis ir socialinis poveikis: 
Tyrimais kuriami aktualūs ir paveikūs sprendimai vystant inovacijų ir antreprenerystės tyrimų teoriją bei taikomuosius 
sprendinius Centro ir Rytų Europos verslo vystymo kontekste. 2019 m. publikuotos mokslinės publikacijos, kuriose 
pateikiami globalių MTEP ir inovacijų valdymo sprendimai, taikant dirbtinio intelekto sprendimus, toliau gilinamasi į 
atvirųjų inovacijų modelius bei raidos platformą, parengtos rekomendacijos diegimui versle, vykdant mokslinių tyrimų 
projektus. Šių tyrimų sprendimai taip pat integruoti į politikos ekspertinius dokumentus ir rekomendacijas, publikuoti 
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populiarinimo straipsniuose, perkelti į mokslo monografijų ir studijų literatūros tekstus, gausiai pristatyti pranešimuose 
mokslinėse, taikomosiose ir profesinėse konferencijose. 

Vykdyti projektai 

Tarptautiniai: 

- Programos „Horizontas 2020“ projektas „Žiniomis grįsto antreprenerystės ir įmonių tinklo kūrimas, siekiant 
sustiprinti Kauno technologijos universiteto poziciją ES antreprenerystės ir įmonių mokslinių tyrimų kontekste 
(KEEN)“, 2018–2021, dr. A. Pundzienė. 

Nacionaliniai: 

- ES struktūrinių fondų investicijų veiksmų programos priemonės 09.3.3-LMT-K-712 veiklos „Mokslininkų 
kvalifikacijos tobulinimas vykdant aukšto lygio MTEP projektus“ projektas „Nuotolinių pacientų priežiūros 
paslaugų dinaminių gebėjimų ir radikaliųjų inovacijų sveikatos priežiūros ekosistemoje palyginamasis empirinis 
tyrimas“, 2018–2021, dr. A. Pundzienė, dr. D. J. Teece. 

- LMT mokslininkų grupių projektas „Šeimos verslo vadovo dinaminių gebėjimų poveikis įmonės novatoriškos 
veiklos rezultatams (FamBusDMC)“, 2017–2020, dr. A. Pundzienė. 

- ES struktūrinių fondų investicijų veiksmų programos priemonės 09.3.3-LMT-K-712 veiklos „Mokslininkų 
kvalifikacijos tobulinimas vykdant individualius „Horizontas 2020″ MTEP projektus“ projektas „Technologinių 
įmonių dinaminių gebėjimų poveikio jų konkurencingumui palyginamasis tyrimas vidutinio ir aukšto inovacijų 
lygio šalyse (Innotech2grow)“, 2018–2021, dr. A. Pundzienė. 

- ES struktūrinių fondų investicijų veiksmų programos priemonės Nr. J05-LVPA-K „Intelektas. Bendri mokslo-
verslo projektai“ projektas „Prekybinių procesų rizikos valdymas pasitelkiant didžiuosius duomenis ir dirbtinį 
intelektą“, 2019–2021, dr. G. Žigienė, dr. R. Alzbutas. 

- LMT mokslininkų grupių projektas „MTEP imlaus verslo vystymosi veiksnių longitudinė studija: strategijos, 
inovacinių gebėjimų, tinklaveikos ir internacionalizacijos dinamika NIS (TIGRAS)“, 2019–2022, dr. M.Petraitė. 

Instituciniai: 

- KTU MTEPI fondo projektas „Apmokytas mašininio mokymosi modelis inovacijų komandos kompozicijos 
valdymui (MIKiMO)“, 2019, dr. V. Dlugoborskytė. 

Apgintos disertacijos 

- R. Sedziniauskienė, „Naujųjų tarptautinių įmonių internacionalizacija: ryšiai tarp lemiančių veiksnių, proceso, 
tinklų ir veiklos rezultatų“, 2019-04-18, vadovė dr. J. Sekliuckienė. 

- J. Čeičytė, „Atsakingųjų inovacijų diegimas įmonės lygmeniu“, 2019-08-28, vadovė dr. M. Petraitė. 

- R. Jokubauskienė, „Atvirųjų inovacijų klientų žinių integravimo organizaciniai veiksniai“, 2019-11-28,  
vadovė dr. R. Vaitkienė. 

Rengiamos disertacijos 

- J. Butkevičienė, „Institucinių kontekstų poveikiai globaliai antreprenerystei ir organizacijų augimo strategijoms“, 
vadovė dr. J. Sekliuckienė. 

- N. Gerulaitienė, „Šeimos verslo vadovo dinaminių gebėjimų poveikis įmonės veiklos rezultatams“, vadovė  
dr. A. Pundzienė. 

- J. Giniūnienė, „Mokymosi elgesio ir antrepreneriškos orientacijos įtaka įmonės veiklos rezultatams“, vadovė  
dr. A. Pundzienė. 

- V. Januškaitė, „Regionų intelektinio kapitalo vystymo prielaidos: įgalinantys veiksniai ir jų tarpusavio sąveikos“, 
vadovė dr. L. Užienė. 

- B. Maženytė, „Atvirųjų sveikatos inovacijų vystymas holistinėse bendruomenėse: žinių integracijos modeliai“, 
vadovė dr. M. Petraitė. 

- A. C. Ozeroglu, „Inovacijų internacionalizavimas MVĮ“, vadovas dr. M. J. Von Zedtwitz. 

- I. Pranciulytė-Bagdžiūnienė, „Atvirųjų inovacijų kompetencijų ir organizacinių gebėjimų sąveikos įgalinimas 
inovacinės veiklos pažangai organizacijoje (SVV)“, vadovė dr. M. Petraitė. 

- S. Trinkūnienė, „Augančių industrijų verslo ekosistemos ir verte grįstos inovacijos: dinaminių gebėjimų vaidmuo 
skaitmeninių sveikatos priežiūros paslaugų vystymui“, vadovė dr. A. Pundzienė. 

- K. Keburė, „Atvirųjų inovacijų gebėjimų brandumo modelis (CMM): multinacionalinės kompanijos atvejis“, 
vadovas dr. M. J. Von Zedtwitz. 
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Tyrėjai, kėlę mokslinę kvalifikaciją užsienio institucijose 

- Dr. A. Pundzienė, UC Berkeley, Haas Business School, JAV, 30 d. Tema „Technologinių įmonių dinaminių 
gebėjimų poveikio jų konkurencingumui palyginamasis tyrimas vidutinio ir aukšto inovacijų lygio šalyse“. 

- B. Maženytė, Lappeenranta University of Technology, Suomija, 90 d. Tema „Open innovation in healthcare“. 

- Dr. G. Žigienė, Institute for Management Development, Šveicarija, 45 d. Tema „Skaitmeninė verslo 
transformacija“. 

- Dr. M. Petraitė, UCL SSEES (UCL School of Slavonic and East European Studies), Jungtinė Karalystė, 61 d. 
Tema „Tarptautinių lyginamųjų tyrimų atvirųjų inovacijų sistemų ir antreprenerystės srityje kompetencijos 
vystymas UCL SSEES“. 

- N. Gerulaitienė, UC Berkeley, Haas Business School, Kalifornijos universitetas, JAV, 10 d. Tema „Dinaminiai 
gebėjimai ir nuotolinės pacientų priežiūros paslaugos“. 

- Dr. R. Vaitkienė, Hamburgo technikos universitetas, Vokietija, 90 d. Tema „Tarptautinių tyrimų dizainas ir 
organizavimas kultūriškai nutolusiuose regionuose“. 

Reikšmingiausios publikacijos 

- [S1; HR] Vainauskienė, Vestina; Vaitkienė, Rimgailė. Forming an open structure of consumer knowledge: the 
case of Lithuanian beauty and personal care mass product industry // Journal of information and organizational 
sciences. Varaždin: University of Zagreb. ISSN 1846-3312. eISSN 1846-9418. 2019, vol. 43, iss. 2, p. 229-250. 
DOI: 10.31341/jios.43.2.6. [Emerging Sources Citation Index (Web of Science); Scopus] [CiteScore: 1,00; SNIP: 
0,535; SJR: 0,161; Q2 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 003] [Indėlis: 1,000] 

- [S1; CH] Bruneckienė, Jurgita; Jucevicius, Robertas; Zykienė, Ineta; Rapsikevičius, Jonas; Lukauskas, Mantas. 
Assessment of investment attractiveness in European countries by artificial neural networks: what competences 
are needed to make a decision on collective well-being? // Sustainability. Basel: MDPI AG. eISSN 2071-1050. 
2019, vol. 11, iss. 24, art. no.6892, p. [1-23]. DOI: 10.3390/su11246892. [Social Sciences Citation Index (Web 
of Science); Science Citation Index Expanded (Web of Science); Scopus] [IF: 2,592; AIF: 3,032; IF/AIF: 0,854; 
Q2 (2018, InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 3,01; SNIP: 1,169; SJR: 0,549; Q1 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: 
S 003] [Indėlis: 0,200] 

- [S1; CH] Šalkevičius, Justas; Damaševičius, Robertas; Maskeliūnas, Rytis; Laukienė, Ilona. Anxiety level 
recognition for virtual reality therapy system using physiological signals // Electronics. Basel: MDPI AG. eISSN 
2079-9292. 2019, vol. 8, iss. 9, art. no. 1039, p. 1-19. DOI: 10.3390/electronics8091039. [Science Citation Index 
Expanded (Web of Science); Scopus; DOAJ] [CiteScore: 2,49; SNIP: 1,076; SJR: 0,461; Q1 (2018, Scopus 
Sources)] [M.kr.: S 006, T 007] [Indėlis: 0,494] 

- [S1; CH] Žigienė, Gerda; Rybakovas, Egidijus; Alzbutas, Robertas. Artificial intelligence based commercial risk 
management framework for SMEs // Sustainability. Basel: MDPI AG. eISSN 2071-1050. 2019, vol. 11, iss. 16, 
art. no. 4501, p. 70-85. DOI: 10.3390/su11164501. [Social Sciences Citation Index (Web of Science); Science 
Citation Index Expanded (Web of Science); Scopus] [IF: 2,592; AIF: 3,032; IF/AIF: 0,854; Q2 (2018, InCites JCR 
SSCI)] [CiteScore: 3,01; SNIP: 1,169; SJR: 0,549; Q1 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: N 001, S 003] [Indėlis: 
0,667] 

- [S1; DE] Sedziniauskienė, Rimantė; Sekliuckienė, Jurgita; Zucchella, Antonella. Networks’ impact on th 
entrepreneurial internationalization: a literature review and research agenda // Management international review. 
Berlin: Springer. ISSN 0938-8249. eISSN 1861-8901. 2019, vol. 59, iss. 5, p. 779-823. DOI: 10.1007/s11575- 
019-00395-6. [Social Sciences Citation Index (Web of Science); Scopus] [IF: 2,689; AIF: 2,983; IF/AIF: 0,901; 
Q2 (2018, InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 3,41; SNIP: 1,390; SJR: 1,564; Q1 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: 
S 003] [Indėlis: 0,667] 

- [S1; GB] Jokubauskienė, Raminta; Vaitkienė, Rimgailė. Mechanisms of customer knowledge integration in the 
open innovation process: health-tech case // Measuring business excellence. Bingley: Emerald. ISSN 1368-
3047. eISSN 1758-8057. 2019, vol. 23, iss. 2, p. 136-148. DOI: 10.1108/MBE-11-2018-0100. [Emerging Sources 
Citation Index (Web of Science); Scopus] [CiteScore: 1,54; SNIP: 0,652; SJR: 0,378; Q2 (2018, Scopus 
Sources)] [M.kr.: S 003] [Indėlis: 0,500] 

- [S1; NL] Prud'hommea, Dan; Von Zedtwitz, Max. Managing forced technology transfer in emerging markets: the 
case of China // Journal of international management. Amsterdam: Elsevier. ISSN 1075-4253. eISSN 1873- 
0620. 2019, vol. 25, iss. 3, art. no. 100670, p. 1-14. DOI: 10.1016/j.intman.2019.04.003. [Social Sciences 
Citation Index (Web of Science); Scopus] [IF: 2,830; AIF: 2,983; IF/AIF: 0,948; Q2 (2018, InCites JCR SSCI)] 
[CiteScore: 3,65; SNIP: 1,239; SJR: 1,673; Q1 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 003] [Indėlis: 0,166] 
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- [S1; CH] Šalkevičius, Justas; Miškinytė, Audronė; Navickas, Lukas. Cloud based virtual reality exposure therapy 
service for public speaking anxiety // Information. Basel: MDPI AG. ISSN 2078-2489. 2019, vol. 10, iss. 2, art. 
no. 62, p. 1-15. DOI: 10.3390/info10020062. [Emerging Sources Citation Index (Web of Science); Scopus; 
DOAJ] [CiteScore: 1,88; SNIP: 1,034; SJR: 0,222; Q2 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: T 007] [Indėlis: 0,334] 

- [S1; LT] Sekliuckiene, Jurgita; Jarosinski, Miroslaw; Kozma, Miklos. Entrepreneurial level factors of early 
internationalization: a cross country comparison // Inžinerinė ekonomika = Engineering economics. Kaunas: 
KTU. ISSN 1392-2785. eISSN 2029-5839. 2019, vol. 30, iss. 2, p. 223-235. DOI: 10.5755/j01.ee.30.2.21185. 
[Social Sciences Citation Index (Web of Science); Scopus] [IF: 0,730; AIF: 2,029; IF/AIF: 0,359; Q4 (2018, 
InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 1,11; SNIP: 0,831; SJR: 0,288; Q2 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 004] 
[Indėlis: 0,334] 

- [S1; GR] Mubarak, Muhammad Faraz; Shaikh, Fazal Ali; Mubarik, Mobashar; Samo, Kamran Ahmed; Mastoi, 
Sanya. The impact of digital transformation on business performance: a study of Pakistani SMEs // Engineering 
technology & applied science research. Gastouni: EOS Association. ISSN 2241-4487. eISSN 1792- 8036. 2019, 
vol. 9, iss. 6, p. 5056-5061. [Emerging Sources Citation Index (Web of Science)] [M.kr.: S 004] [Indėlis: 0,100] 

- [S4; LT] Pranciulytė-Bagdžiūnienė, Ilma; Petraitė, Monika. Organizacinių gebėjimų ir individualių kompetencijų 
atvirosioms inovacijoms sąveika inovacijų pažangai smulkiojo ir vidutinio verslo organizacijose = The interaction 
of organizational capabilities and individual competences for open innovation in small and medium organizations 
// Informacijos mokslai. Vilnius: Vilniaus universiteto leidykla. ISSN 1392-0561. eISSN 1392-1487. 2019, t. 85, 
p. 148-175. DOI: 10.15388/Im.2019.85.21. [Scopus; LISA] [M.kr.: S 003] [Indėlis: 1,000] 

- [K1a; LT] Jucevičius, Giedrius; Grumadaitė, Kristina; Jucevičienė, Rita; Čeičytė, Jolita. Įmonių klasterių 
formavimosi įgalinimas: tarp intervencijos ir saviorganizacijos: mokslo monografija. Kaunas: Technologija, 2019. 
147 p. ISBN 9786090216019. eISBN 9786090216002. DOI: 10.5755/e01.9786090216002. [M.kr.: S 004] 
[Indėlis: 0,500] [Indėlis autoriniais lankais: 5,25] 

Reikšmingiausi pranešimai tarptautinėse mokslinėse konferencijose 

- Dr. J. Sekliuckienė. Psychic Distance and Export Performance: Moderating Role of Entrepreneurial Orientation. 
Tarptautinio verslo akademijos (AIB) tarptautinė mokslinė konferencija, Danija, 2019 m. birželio 25–28 d. 

- Dr. R. Jucevičienė. Building Trust in Organizational Networks for Effective Knowledge Transfer, skaitė 
pranešimą, tarptautinėje mokslo konferencijoje ISPIM2019, Italija, 2019 m. birželio 15–20 d. 

- Konferencija AIB-CEE 2019, Kaunas, 2019 m. rugsėjo 25–27 d.: 

¶ dr. J. Sekliuckienė, dr. R. Vaitkienė, dr. R. Jucevičienė, dr. M. Petraitė, dr. J. Giniūnienė, D. Koponen. 
Opportunity – Based View for Analyzing Challenges in Startup Development: A Study on Technology-Based 
Startups. 

¶ dr. M. Petraitė, V. Dlugoborskytė. R&D Intensive Entrepreneurial Growth in Transition Country: Longitudinal 
Case Study. 

¶ dr. R. Jucevičienė. Entrepreneurial decisions under uncertainty in innovation ecosystems. 

¶ V. Dlugoborskytė, dr. M. Petraitė. Integrated Model for Team Innovativeness Prediction: How the Team 
Diversity and the Change of Team Composition Determine Its Innovation Outcomes. 

¶ dr. J. Bruneckienė, M. Lukauskas, J. Rapsikevičius, dr. I. Zykienė, habil. dr. R. Jucevičius. Quantum theory 
and artificial intelligence in economic development patterns: theoretical insights. 

¶ I. Pranciulytė-Bagdžiūnienė, dr. M. Petraitė. Linking Individual Competencies and Innovation Performance in 
Smes: The Mediating Role of Organizational Open Innovation Capabilities. 

¶ dr. A. Pundzienė. Enabling technologies and dynamic capabilities: The case of the US healthcare industry. 

¶ V. Baltrūnaitė, dr. J. Sekliuckienė. The use of organizational learning practices in start-ups growth. 

- IFKAD 2019 – International conference on knowledge management, Matera, Italija, 2019 m. birželio 5–7d.: 

¶ dr. R. Vaitkienė. Consumer Objective and Subjective Knowledge Discrepancy Scenarios: Added Sugar Case. 

¶ B. Maženytė. Patient value creation in health knowledge ecosystems: evidence from a field study. 

- V. Januškaitė. Regional intellectual capital and regional development: a new approach to target the resources 
that matter. International Forum on Knowledge Asset Dynamics (IFKAD) 2019, Italija, 2019 m. birželio 4–8 d. 

Atstovavimas universitetui mokslo ir inovacijų politiką kuriančiose bei įgyvendinančiose 
tarptautinėse ir šalies institucijose 

- Dr. A. Pundzienė yra Žinių ekonomikos forumo narė. 

- Dr. M. Petraitė yra Lietuvos mokslo tarybos ekspertė. Žinių ekonomikos forumo narė. 
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Kiti individualūs tyrėjų pasiekimai 

Reikšmingiausi apdovanojimai: 

- Pasaulyje pirmaujanti neinternetinių knygų rekomendacijų svetainė BookAuthority dr. Max von Zedtwitz kartu su 
bendraautoriais išleistą knygą „Responsible Product Innovation: Safety First“ („Atsakingos produktų inovacijos: 
pirmiausia saugumas“) įtraukė į geriausiųjų pasaulyje knygų apie inovacijas sąrašą. 

Narystė: 

- Dr. A. Pundzienė, Academy of International Business (AIB), narė. Baltic Management Development Association 
(BMDA), narė. European Associations of Work and Organizational Psychology (EAWOP), narė.  

- Dr. A. Blažėnaitė, Lietuvos edukacinių tyrimų asociacija, narė. 

- Dr. B. Maženytė, Academy of International Business (AIB), narė. 

- Dr. E. Rybakovas, Lietuvos universitetų mokslininkų grupė OLA-Lietuva, narys. 

- Dr. J. Butkevičienė, Academy of International Business (AIB), narė. 

- Dr. J. Sekliuckienė, Academy of International Business (AIB), narė. Baltic Management Development 
Association (BMDA) (Baltijos vadybos vystymo asociacija), narė. EuroMed Academy of Business (EMAB), narė. 
European Association for Research on Services (RESER), narė. European International Business Association 
(EIBA) narė. Ie-scholars.net – International Entrepreneurship, narė. 

- Dr. L. Užienė, Intelektinio kapitalo akreditacijos asociacija (ICAA), narė. Lietuvos-Prancūzijos asociacija, narė. 
Škotijos intelektinio turto centras (IAC), narė. Tarptautinė asociacija The New Club of Paris, tikroji narė, atstovė 
Baltijos šalims. Tarptautinė žinių valdymo asociacija (IAKM), tikroji narė. Tarptautinio žinių valdymo forumas 
(KM4Dev), narė. 

- Dr. M. J. von Zedtwitz, Academy of International Business (AIB), narys. Academy of Management (AOM), narys. 
International Association for the Management of Technology (IAMOT), tarybos narys. 

- Dr. M. Petraitė, Baltic Management Development Association (BMDA), narė. Duomenų bazė „Lituanistika“, narė. 
European Academy of Management (EURAM), narė. Programos „Horizontas 2020“, ekspertė. International 
Association for Knowledge Management, narė. International Society for Professional Innovation Management 
(ISPIM), narė. ISIS-ESSEC, narė. Sheffield Hallam University business school, narė. SKVC pripažinta 
aukščiausio lygio mokslinė grupė „Nacionalinis konkurencingumas ir inovacijos“, narė. The global network for 
the economics of learning, innovation, and competence building systems (GLOBELICS); ekspertė. 

- Dr. R. Vaitkienė, Academy of International Business (AIB), narė. Asociacija „Socialinio tyrėjo mokykla“, narė. 
Duomenų bazė „Lituanistika“, narė. Lietuvos universitetų mokslininkų grupė OLA-Lietuva, narė. SKVC pripažinta 
aukščiausio lygio mokslinė grupė „Nacionalinis konkurencingumas ir inovacijos“, narė. 

- Dr. R. Jucevičienė, Academy of Management (AOM), narė. European Academy of Management (EURAM), narė. 

- Habil. dr. R. Jucevičius, Association for Business Communication (ABC), narys. European Forum for 
Entrepreneurship Research (EFER), narys. Kauno pramonės ir prekybos rūmai, valdybos narys. Lietuvos 
vadybos asociacija, narys. Midwest Business Administration Association (MBAA), narys. SKVC pripažinta 
aukščiausio lygio mokslinė grupė „Nacionalinis konkurencingumas ir inovacijos“, narys. Strategic and 
Competitive Intelligence Professionals (SCIP), narys. The Central and East European Management 
Development Association, narys. Valstybės pažangos taryba, ekspertas. 

- Dr. L. Jurkšienė, European Academy of Management (EURAM), narė. European Group of Organizational 
Studies (EGOS), narė. The British Academy of Management (BAM), narė. 

Redakcinės kolegijos: 

- Dr. A. Pundzienė, Baltic Journal of Management, redaktorius-steigėjas. 

- Dr. J. Sekliuckienė, Sains Humanika, redakcinės kolegijos narė. Social Sciences, redaktoriaus pavaduotoja. 

- Dr. M. Petraitė, Social Sciences, redakcinės kolegijos narė. The Electronic Journal of Knowledge Management 
(EJKM), redakcinės kolegijos narė. Viešoji politika ir administravimas, redakcinės kolegijos narė. 

- Habil. dr. R. Jucevičius, Social Sciences, redakcinės kolegijos narys. 

Mokslinės veiklos rezultatų sklaida visuomenei 

- M. Petraitė, „Lūkesčiai ir vizijos. Kokio LRT tikisi visuomenė? Trijų dalių diskusija: LRT indėlis į demokratiją, 
kultūrą ir švietimą bei inovacijas“, lrt.lt. 

- G. Žigienė, straipsnis, „Kaip dirbtinio intelekto amžiuje išgyventi pokyčius ir nepakartoti dinozaurų likimo“, 
portalas 15min.lt. 

- R. Jucevičienė, komentaras straipsnyje „KTU studentai Silicio slėnyje sėkmingai pristatė idėją žvynelinei gydyti“, 
Kurstoti.lt, ktu.edu. 
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- G. Žigienė, eksperto komentaras, „Technologijos sparčiai ir iš esmės keičia finansų specialisto profilį“, portalai 
delfi.lt, lzinios.lt.  

- G. Žigienė, komentaras, „Mokslininkų pagalba smulkiam bei vidutiniam verslui – nemokamas klientų rizikos 
vertinimo ir valdymo įrankis“, portalai Lrt.lt, elektronika.lt, verslozinios.lt, dienraštis „Verslo žinios“. 

- E. Gimžauskienė, komentaras, „Mokslininkų pagalba smulkiam bei vidutiniam verslui – nemokamas klientų 
rizikos vertinimo ir valdymo įrankis“, portalai lrt.lt, elektronika.lt, verslozinios.lt, dienraštis „Verslo žinios“. 

- G. Žigienė, eksperto komentaras, „Dirbtinio intelekto moteriškumas: kodėl jam dažniausiai suteikiami moteriški 
bruožai?“, portalai lrt.lt, lrytas.lt, lzinios.lt, 15min.lt, diena.lt, kl.lt, kaunodiena.lt, verslozinios.lt, technologijos.lt, 
elektronika.lt, dienraštis „Verslo žinios“, laikraštis „Alytaus naujienos“. 

- G. Žigienė, eksperto komentaras, „Kaip dirbtinio intelekto amžiuje išgyventi pokyčius ir nepakartoti dinozaurų 
likimo“, portalai 15min.lt, elektronika.lt, technologijos.lt, defli.lt, laikraščiai „Šiaulių naujienos“, „Alytaus 
naujienos“. 

- M. von Zedtwitz, pranešimas spaudai, komentaras, „KTU mokslininko knyga – tarp geriausių el. knygų apie 
produktų inovacijas“, internete kurstoti.lt, EFMD Global blog. 

- G. Žigienė, eksperto komentaras, „Lietuvos šuolis talentų reitinge – ar jau tikrai laikas džiūgauti, o gal verta 
susimąstyti?“, portalas lrt.lt. 

- G. Žigienė, eksperto komentaras, „Kuo skiriasi fintech kartos ir kokią mūsų gyvenimo dalį jau užima naujoji?“, 
portalas 15min.lt. 

- R. Jucevičius, eksperto komentaras, „Mokslininkai: ar (ir kaip) sugyvensime su dirbtiniu intelektu Pramonės 5.0 
metu?“, portalai delfi.lt, 15min.lt, elektronika.lt, EFMD Global blog. 

- R. Jucevičienė, komentaras straipsnyje „KTU studentų sukurtas diržas nėščiosioms – geriausia medicinos 
inovacija Silicio slėnio inovatorių konkurse“, LNK žinios, portalai lrt.lt, 15min.lt, vz.lt, KasVykstaKaune. 

- J. Čeičytė, interviu straipsniui „Mėnesio tema. Ką darai, daryk geriau – praktika grįsta akademika“, internete 
pilnas3.kaunas.lt. 

 Skaitmenizavimas 

Mokslo kryptys 

S 003 Vadyba, S 004 Ekonomika. 

Tyrėjai  

Pagrindinė tyrėja – dr. L. Dagilienė (laikinai vykdanti pagrindinio tyrėjo funkcijas). 

Tyrėjai: dr. E.Gimžauskienė, dr. V. Kumpikaitė-Valiūnienė, dr. R. Virvilaitė, dr. K. Duoba, dr. J. Duobienė,  
dr. L. Klovienė, dr. M. Vilkas, dr. A. Tarutė, dr. R. Nedzinskienė, dr. V. Varaniūtė, dr. I. Žičkutė, dr. A. L. Mihi Ramirez, 
E. Vaičiukynaitė, E. Vitkauskaitė, S. Jasevičienė, V. Gružauskas, J. Banionienė. 

Doktorantai: J. Banionienė, V. Gružauskas, R. Klovienė, B. Nwaorgu, J. O. Fayomi, E. T. Agoh, G. Marcinkevičius. 

Moksliniai tyrimai 

Grupės mokslinė veikla prisideda prie darnaus verslo ir visuomenės vystymo tiriant skaitmenizacijos keliamus 
iššūkius ir galimybes. 

2019 m. buvo tęsiamos pagrindinės tyrimų kryptys: 

- Skaitmeninių inovacijų lemiami nauji verslo modeliai. 

- Taupių, judrių ir į paslaugas orientuotų organizavimo modelių suderinamumo tyrimai. 

- Didžiųjų duomenų analitikos plėtra finansinio audito sektoriuje, tvarios apskaitos informacinių sistemų tyrimai. 

- Skaitmeninių technologijų lemiamų analitinių, tinklaveikos ir išmanumo organizacijos gebėjimų vystymas.  

- Žiediškumo strategijos ir veiksniai, skatinantys pereiti prie žiedinių verslo modelių mažose atvirose 
ekonomikose. Gamybinių įmonių institucinė logika, diegiant žiedinės ekonomikos principus savo veiklose. 

- Migracinė kultūra Lietuvoje ir emigrantų dirbti virtualiai Lietuvos kompanijoms noras bei motyvacija. 
Tyrimų kryptys atsispindi publikacijose ir vykdytuose projektuose. 
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MTEP darbų ekonominis ir socialinis poveikis: 
Pramonės politikos tikslinimas, formuojant viešąją nuomonę apie palyginamąją Lietuvos pramonės įmonių situaciją 
ES kontekste bei dalyvaujant kuriant skaitmeninės ekonomikos indeksą, bendradarbiaujant su LR Ekonomikos ir 
inovacijų ministerija. 2019 m. vykdyti palyginamieji skaitmeninių inovacijų ir į paslaugas orientuotų verslo modelių 
tyrimai ES pramonės įmonėse. Tyrimo rezultatai pristatyti komentaruose spaudoje (M. Vilkas, MITA, 2019-10-22;  
LR ekonomikos ir inovacijų ministerijos konferencija, 2019-02-12). 
Tyrimų sprendimai bei ekspertinė kompetencija integruota dalyvaujant Lietuvos banko Mokėjimų tarybos darbo 
grupės veikloje, rengiant studiją „Naujų tapatybės patvirtinimo priemonių galimybės ir atitikimas pinigų plovimo 
prevencijos tikslams“ (L. Dagilienė). Pateiktos rekomendacijos iškomunikuotos LR Vidaus reikalų ministerijai, 
Finansinių nusikaltimų tyrimo tarnybai, LR Susisiekimo ministerijai, LR Ekonomikos ir inovacijų ministerijai ir  
VĮ Registrų centrui, o taip pat Finansų rinkos politikos formavimo patariamajai komisijai bei Fintech plėtros darbo 
grupei. Ataskaita publikuota LR Finansų ministerijos ir Lietuvos banko interneto svetainėse. 
Projekto, finansuoto LR Žemės ūkio ministerijos (R. Virvilaitė kartu su B. Šeinauskiene ir KTU Maisto mokslo ir 
technologijų katedra), tikslas buvo nustatyti, ar vartotojai pirktų genetiškai modifikuotus ir genetiškai redaguotus 
organizmus (daržoves, vaisius); ar ūkininkai augina genetiškai modifikuotus ir genetiškai redaguotus daržoves ir 
vaisius; ar gamintojai gamina produkciją iš genetiškai modifikuotų ir genetiškai redaguotų daržovių bei vaisių. Gauti 
tyrimo rezultatai publikuoti mokslo straipsnyje ir pateikti LR Žemės ūkio ministerijai. 

Vykdyti projektai 

Tarptautiniai: 

- DAAD Baltijos šalių ir Vokietijos aukštųjų mokyklų biuro programos projektas „Tvaraus valdymo ir atskaitomybės 
veiksniai mažmeninėje prekyboje“, 2019, dr. L. Dagilienė. 

- Programos „Horizontas 2020“ projektas „Pramonės 4.0 poveikis valdymo praktikai ir ekonomikai (In4ACT)“, 
2018–2023, dr. E. Gimžauskienė. 

Nacionaliniai: 

- LMT mokslininkų grupių projektas „Migracinės kultūros tyrimas Nepriklausomoje Lietuvoje: 1990–2018 m. 
(MIGRACULT)“, 2017–2020, dr. V. Kumpikaitė-Valiūnienė. 

- LMT mokslininkų grupių projektas „Pramonės įmonių taupumo ir judrumo gebėjimų vystymo trajektorijos ir jas 
lemiantys veiksniai Pramonės 4.0 tendencijų kontekste (DIGFACTORY)“, 2017–2019, dr. M. Vilkas. 

- LMT mokslininkų grupių projektas „Žiedinės ekonomikos modeliavimas ir įveiklinimo perspektyva atviros mažos 
ekonomikos šalyje (CEMESOE)“, 2019–2021, dr. L. Dagilienė. 

Rengiamos disertacijos 

- E. T. Agoh, „Ekspatprenerių indėlio į priimančios šalies ekonomikos vystymąsi, vertinimas“, vadovė  
dr. V. Kumpikaitė-Valiūnienė. 

- J. Banionienė, „Investicijų į technologijas vertinimas cirkuliacinėje ekonomikoje“, vadovė dr. L. Dagilienė. 

- J. O. Fayomi, „Virtualių darbo vietų raiška organizacijose“, vadovas dr. K. Duoba. 

- V. Gružauskas, „Tiekimo grandinės atsparumas darnios maisto pramonės kontekste“, vadovė  
dr. E. Gimžauskienė. 

- R. Klovienė, „Pažangios veiklos vertinimo sistemos kūrimas valstybės valdomose įmonėse“, vadovė  
dr. E. Gimžauskienė. 

- B. Nwaorgu, „Organizacijų parama ekspatriantų adaptacijoje naudojant socialines platformas“, vadovė  
dr. V. Kumpikaitė-Valiūnienė. 

- G. Marcinkevičius, „Gamybos įmonių, taikančių paslaugomis grįstus verslo modelius, gebėjimų vystymo seka“, 
vadovas dr. M. Vilkas. 

Tyrėjai, kėlę mokslinę kvalifikaciją užsienio institucijose 

- E. Vaičiukynaitė, Italija, 32 d. Tema „A neuromarketing research on luxury brand-initiated posts on social media 
platforms using neuromarketing techniques“. 

- E. Vitkauskaitė, Edinburgh College of Art, Jungtinė Karalystė, 5. d. Tema „From Sharing to Caring: Examining 
Socio-Technical Aspects of the Collaborative Economy“. 

- Dr. J. Duobienė, SHU-UTS SILC Business School, Shanghai University, Kinija, 76 d., Tema „Corporate 
entrepreneurship in China“. 



Ekonomikos ir vadybos fakultetas Moksliniai tyrimai: 2019 m. ataskaita  

 

81 
 

- Dr. K. Duoba, Zhejiang University of Science and Technology, Kinija, 11 d. Tema „Digitalization of workplaces 
in the Age of Industry 4.0 (Darbo vietų skaitmenizacija Pramonė 4.0 kontekste)“. 

- Dr. L. Dagilienė, Kiel University of Applied Science, Vokietija, 6 d. Tema „Trends in Accounting Research“. 

- Dr. M. Vilkas, University of Girona, Ispanija, 28 d. Tema „Cumulative capability progression of services-oriented 
manufacturing firms: evidence using a European manufacturing survey data“. 

- S. Jasevičienė, Institute of Technology Tallaght, Airija, 6 d. 

- Dr. V. Varaniūtė, Kiel University of Applied Science, Vokietija, 6 d. Tema „The impact of digitalization to the 
management accounting in SMEs“. 

- Dr. V. Kumpikaitė-Valiūnienė, Krokuvos ekonomikos universitetas, Lenkija, 7 d. Tema „Migracinės kultūros 
tyrimai“. 

- Dr. V. Kumpikaitė-Valiūnienė, Pekino technologijos universitetas, Kinija, 9 d. Tema „Žmonių išteklių vadyba“. 

Reikšmingiausios publikacijos 

- [S1; GB] Kumpikaitė-Valiūnienė, Vilmantė. Endangered Lithuania // Migration letters. London: Transnational 
Press. ISSN 1741-8984. eISSN 1741-8992. 2019, vol. 16, iss. 4, p. 637-646. DOI: 10.33182/ml.v16i4.619. 
[Emerging Sources Citation Index (Web of Science); Scopus] [CiteScore: 0,97; SNIP: 1,052; SJR: 0,449; Q2 
(2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 003] [Indėlis: 1,000] 

- [S1; GB] Gružauskas, Valentas; Gimžauskienė, Edita; Navickas, Valentinas. Forecasting accuracy influence on 
logistics clusters activities: the case of the food industry // Journal of Cleaner Production. Oxon: Elsevier. ISSN 
0959-6526. eISSN 1879-1786. 2019, vol. 240, art. no. 118225, p. 1-13. DOI: 10.1016/j.jclepro.2019.118225. 
[Social Sciences Citation Index (Web of Science); Science Citation Index Expanded (Web of Science); Scopus] 
[CiteScore: 7,32; SNIP: 2,308; SJR: 1,620; Q1 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 004, S 003] [Indėlis: 0,667] 

- [S1; GB] Dagilienė, Lina; Klovienė, Lina. Motivation to use big data and bigdata analytics in external auditing // 
Managerial Auditing Journal. Bingley: Emerald. ISSN 0268-6902. eISSN 1758-7735. 2019, vol. 34, iss. 7, p. 
750-782. DOI: 10.1108/MAJ-01-2018-1773. [Social Sciences Citation Index (Web of Science); Scopus] [IF: 
1,064; AIF: 2,485; IF/AIF: 0,428; Q3 (2018, InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 1,63; SNIP: 0,817; SJR: 0,370; Q1 
(2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 004] [Indėlis: 1,000] 

- [S1; GB] Dagilienė, Lina; Šutienė, Kristina. Corporate sustainability accounting information systems: a 
contingency-based approach // Sustainability accounting, management and policy journal. Bingley: Emerald. 
ISSN 2040-8021. eISSN 2040-803X. 2019, vol. 10, iss. 2, p. 260-289. DOI: 10.1108/SAMPJ-07-2018-0200. 
[Social Sciences Citation Index (Web of Science); Scopus] [IF: 1,745; AIF: 2,813; IF/AIF: 0,620; Q2 (2018, 
InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 2,89; SNIP: 0,946; SJR: 0,778; Q1 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: N 001, S 
004] [Indėlis: 0,500] 

- [S1; GB] Gatautis, Rimantas; Vaičiukynaitė, Eglė; Tarutė, Asta. Impact of business model innovations on SME’s 
innovativeness and performance // Baltic journal of management. Bingley: Emerald. ISSN 1746-5265. eISSN 
1746-5273. 2019, vol. 14, iss. 4, p. 521-539. DOI: 10.1108/BJM-01-2018-0035. [Social Sciences Citation Index 
(Web of Science); Scopus] [IF: 1,469; AIF: 2,983; IF/AIF: 0,492; Q3 (2018, InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 2,12; 
SNIP: 1,117; SJR: 0,481; Q1 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 003] [Indėlis: 0,666] 

- [S1; LT] Klovienė, Lina; Uosytė, Indrė. Development of performance measurement system in the context of 
industry 4.0: a case study // Inžinerinė ekonomika = Engineering economics. Kaunas: KTU. ISSN 1392-2785. 
eISSN 2029-5839. 2019, vol. 30, iss. 4, p. 472-482. DOI: 10.5755/j01.ee.30.4.21728. [Social Sciences Citation 
Index (Web of Science); Scopus] [IF: 0,730; AIF: 2,029; IF/AIF: 0,359; Q4 (2018, InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 
1,11; SNIP: 0,831; SJR: 0,288; Q2 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 004] [Indėlis: 0,500] 

- [S1; LT] Piligrimienė, Žaneta; Banytė, Jūratė; Virvilaitė, Regina. Work-life balance and sustainable consumption: 
is there a relation? = Darbo ir asmeninio gyvenimo balansas bei tvarus vartojimas: ar egzistuoja ryšys? // 
Transformations in business & economics = Verslo ir ekonomikos transformacijos. Vilnius: Vilniu University. 
ISSN 1648-4460. 2019, vol. 18, iss. 3, p. 116-127. [Social Sciences Citation Index (Web of Science); Scopus; 
EconLit] [IF: 1,058; AIF: 2,590; IF/AIF: 0,408; Q3 (2018, InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 0,88; SNIP: 0,415; SJR: 
0,284; Q2 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 003] [Indėlis: 0,333] 

- [S1; TR] Kumpikaitė-Valiūnienė, Vilmantė; Aslan, Imran; Glinska, Ewa; Mihi Ramirez, Antonio; Alas, Ruth. Are 
our students ready to become successful employees? A comparative analysis of seven countries // 
Yuksekogretim dergisi = Journal of higher education. Istanbul: Deomed Publishing. ISSN 2146-796X. eISSN 
2146-7978. 2019, vol. 9, iss. 1, p. 1-18. DOI: 10.2399/yod.18.026. [Emerging Sources Citation Index (Web of 
Science)] [M.kr.: S 003] [Indėlis: 0,200] 
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- [S4; LT] Nwaorgu, Benson; Kumpikaitė-Valiūnienė, Vilmantė; Žičkutė, Ineta. Pilot study on social media’s role 
in expatriates’ adjustment using black’s model // Visuomenės saugumas ir viešoji tvarka: mokslinių straipsnių 
rinkinys = Public security of public order: scientific articles. Kaunas: Mykolo Romerio universitetas. Viešojo 
saugumo akademija. ISSN 2029-1701. eISSN 2335-2035. 2019, [t.] 22, p. 13-31. DOI: 10.13165/PSPO19-22-
02. [International Security & Counter-Terrorism Reference Center] [M.kr.: S 003] [Indėlis: 1,000] 

Kviestiniai / reikšmingiausi pranešimai tarptautinėse mokslinėse konferencijose 

Kviestiniai (plenariniai) pranešimai: 

- Dr. V. Kumpikaitė-Valiūnienė. Migrants’ Interest to Work Virtually to their Country of Origin. International 
Conference on Advanced Research in Business, Management and Economics, 2019 m. kovo 28–31 d. 

- Dr. V. Kumpikaitė-Valiūnienė. Virtual „repatriation“ of working age employees. Can this become reality? 
International Conferences in Management and Engineering (INCORME – III), 2019 m. balandžio 25–26 d. 

- Dr. V. Kumpikaitė-Valiūnienė. Tips and Tricks of teaching Generation Z at University: the role of ICT.  
3rd International Conference on Education and Multimedia Technology, 2019 m. liepos 22–25 d. 

Reikšmingiausi pranešimai tarptautiniu mastu pripažintose mokslinėse konferencijose: 

- EURAM2019 „Exploring the Future of Management“, Portugalija, 2019 m. birželio 26–29 d.: 

¶ dr. L. Dagilienė. Environmental reporting and circular economy: the role of institutional pressures; 

¶ dr. V. Kumpikaitė-Valiūnienė, dr. I. Žičkutė. Culture of migration: a study of the role of universal values; 

¶ dr. M. Vilkas. Revisiting Taxonomy of Manufacturing Firms: Agile, Lean and Services-oriented Performers; 

¶ dr. J. Duobienė. A Longitudinal Study of the Role of Universal Values in Lithuania by Gender; 

¶ dr. L. Dagilienė. Environmental Reporting and Circular Economy: the Role of Institutional Pressures. 

- Konferencija AIB-CEE 2019, Kaunas, 2019 m. rugsėjo 25–27 d.: 

¶ dr. V. Kumpikaitė-Valiūnienė, dr. I. Žičkutė. Burnout of migrant and non-migrant entrepreneurs: Pilot study 
of Italians owning restaurants; 

¶ dr. M. Vilkas, dr. J. Duobienė, dr. A. Rūtelionė, dr. R. Rauleckas, dr. B. Šeinauskienė. Digitization and 
transformation of the industry: current state and future trends; 

¶ dr. I. Žičkutė. Migration and mobility issues in Hungary and Slovakia based on an empirical baseline research 
conducted in Hungary and in Slovakia; 

¶ dr. V. Kumpikaitė-Valiūnienė. Initial findings for labor markets in the Czechia, Hungary, Poland and Slovakia 
(2016–2017); 

¶ dr. M. Vilkas. The extent of the digital transformation of Lithuanian manufacturing: data from the European 
Manufacturing Survey. 

- Dr. M. Vilkas. Extending Cumulative Capability Models: the Role of Innovation on Accumulation of Capabilities. 
30th Annual POMS conference, JAV, 2019 m. kovo 2–6 d. 

Atstovavimas universitetui mokslo ir inovacijų politiką kuriančiose bei įgyvendinančiose 
tarptautinėse ir šalies institucijose 

- dr. R. Virvilaitė yra Lietuvos mokslo tarybos ekspertė. 

Kiti individualūs tyrėjų pasiekimai 

- Dr. E. Gimžauskienė, Baltic Management Development Association (BMDA), narė. European Accounting 
Association (EAA), narė. Economic and Financial Sciences, redkolegijos narė. Inžinerinė ekonomika – 
Engineering Economics, redkolegijos narė. 

- E. Vaičiukynaitė, Lietuvos neuromokslų asociacija (LNA), narė. Mokslo, inovacijų ir technologijų agentūra 
(MITA), ekspertė. Neuromarketing Science & Business Association (NMSBA), narė.  

- Dr. K. Duoba, Academy of Management (AOM), narys. Academy of International Business (AIB), narys. 
European Academy of Management (EURAM), narys. Rotary International, narys. 

- Dr. L. Dagilienė, European Academy of Management (EURAM), narė. EURAM SIG Track Chair, narė. European 
Accounting Association (EAA), narė. International Society of Business, Economics, and Ethics (ISBEE), narė.  

- Dr. M. Vilkas, European Manufacturing Survey (EMS), narys. European Group for Organizational Studies 
(EGOS), narys. European Manufacturing Survey (EMS) tinklas, narys. 
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- Dr. R. Virvilaitė, Lietuvos agrarinės ekonomikos instituto priežiūros taryba, komisijos narė. Lietuvos mokslo 
taryba, ekspertė. Projektas „Duomenų bazės „Lituanistika“ plėtra“, ekspertų tarybos narė. 

- Dr. V. Kumpikaitė-Valiūnienė, Academy of Management (AOM), narė. Duomenų bazė „Lituanistika“, ekspertė. 
Eurasia Business and Economics Society (EBES), narė. European Group of Organizational Studies (EGOS), 
narė. International Economics Development and Research Center (IEDRC), tarybos narė. 

Mokslinės veiklos rezultatų sklaida visuomenei  

- E. Vaičiukynaitė, interviu, „Neurorinkodaros specialistė Eglė apie prekybininkų triukus, kad žmonės noriai leistų 
pinigus“, portalas15min.lt. 

- E. Vaičiukynaitė, LRT laida Pin kodas, „Kaip neurotechnologijos veikia žmonių norą pirkti?“, lrt.lt. 

- E. Vaičiukynaitė, komentaras straipsnyje „Žvilgsnio sekimo įranga parodo intuityvius pirkėjo veiksmus“, portalas 
delfi.lt. 

- E. Vaičiukynaitė, komentaras straipsnyje „Naujausios „influencerių marketingo“ tendencijos: nuolatinis rinkos 
augimas, komunikacija poromis ir skaitmeniniai nuomonės lyderiai“, portalai delfi.lt, m360, lzinios.lt, ktu.edu. 

- Dr. L. Dagilienė, komentaras straipsnyje „Kinijos sprendimas kelia sumaištį: Europa springsta nuo plastiko“, 
portalai delfi.lt, lzinios.lt, lrt.lt. 

- Dr. E. Gimžauskienė, eksperto komentaras, „Pramonė 4.0 – nebe mokslinė fantastika, kuriai pasiruošti turi ne 
tik verslas“, portalai 15min.lt, ktu.edu. 

- Dr. L. Dagilienė, komentaras straipsnyje „Senieji rinkos žaidėjai gali neišsilaikyti: šis ekonomikos modelis keičia 
žmonių kasdienybę ir verslą“, portalas delfi.lt. 

- Dr. L. Dagilienė, dr. V. Varaniūtė, eksperto komentaras „Mokslininkai teigia, kad atliekų perdirbimas – tik 
pusiaukelė į žiedinės ekonomikos Everesto viršūnę“, portalai lrt.lt, elektronika.lt, delfi.lt, savaitraštis „Savaitė“, 
„Žaliasis pasaulis“. 

- Dr. V. Varaniūtė, komentaras straipsnyje „Svarbiausia – rūšiuoti atliekas, o būdų daug“, dienraštis „Lietuvos 
rytas“, portalas lrytas.lt. 

- Dr. L. Dagilienė, „Mokslo žinių skleidimas ir populiarinimas“, LRT laida „Smalsumo genas“, portalas lrt.lt. 

- Dr. M. Vilkas, eksperto komentaras, „Pramonė 4.0 revoliucija įsibėgėja: galimybė sustiprinti pozicijas ir vis dar 
lūkuriuojanti Lietuva“, portalas delfi.lt. 

- E. Vaičiukynaitė, straipsnis „Neuromarketingas: kaip pasitelkti užsienio rinkose?“, portalas psichika.eu. 

- Dr. M. Vilkas, eksperto komentaras, „KTU profesorius: LEAN ir skaitmeninės inovacijos lemia konkurencinį 
pranašumą? Tikrai ne“, portalas delfi.lt, elektronika.lt. 

 Tvarus valdymas 

Mokslo kryptys 

S003 Vadyba. 

Tyrėjai 

Pagrindinė tyrėja – dr. A. Savanevičienė. 

Tyrėjai: dr. L. Bagdonienė, dr. J. Banytė, dr. R. Čiarnienė, dr. A. Daunorienė, dr. A. Dovalienė, dr. A. Gadeikienė,  
dr. L. Girdauskienė, dr. R. Hopenienė, dr. E Jasinskas, dr. R. Kuvykaitė, dr. R. Lalienė, dr. Ž. Liepė, dr. Ž. Piligrimienė, 
dr. A. Rūtelionė, dr. E. Staniškienė, dr. I. Stankevičė, dr. Ž. Stankevičiūtė, dr. J. Stravinskienė, dr. B. Šeinauskienė, 
dr. V. Šilingienė, dr. L. Šliburytė, dr. L. Šalčiunienė. 

Doktorantai: G. Radvila, J. Radzevičė, R. Railaitė, J. Ramanauskaitė, G. Statnickė, D. Valantiejienė, B. Vilčiauskaitė, 
V. Šmakova. 

Moksliniai tyrimai 

Mokslo grupės „Tvarus valdymas“ tyrėjai 2019 m. aktyviai vykdė fundamentinius ir taikomuosius tyrimus šiose 
pagrindinėse srityse: 

- Darnus organizacijų vystymas (Prieštaravimai ir įtampos organizacijose pereinant į darnumą; Organizacijų 
socialinė atsakomybė; Vertės bendrakūra). 
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- Tvaraus marketingo ir vartotojų tyrimai (Kliento įveiklinimas vertės bendrakūrai; Vartotojų elgsenos 
modeliavimas ir jų patirties valdymas; Vartotojų elgsena materializmo kontekste; Tvarus vartojimas 
asmeniniame gyvenime ir darbinėje aplinkoje; Iracionalumu grįsta vartotojų patirtis). 

- Tvarus žmonių išteklių valdymas (Tvaraus žmonių išteklių valdymo raiška; Tvari karjera; Darbuotojų gerbūvis; 
Žmonių išteklių strategijos formavimas ir praktikų modeliavimas, užtikrinant vertės kūrimą ir valdymą). 

- Tvari ateitį kuriančių technologijų implikacija socialinėse sistemose (Ateitį kuriančių technologijų integracija į 
žmonių išteklių valdymo sistemas; Neuro mokslas: neurolyderystė; neuromarketingas; Ateitį kuriančių 
technologijų poveikis organizacijų vystymuisi). 

MTEP darbų ekonominis ir socialinis poveikis: 
Darnaus organizacijų vystymo srityje 

- Prieštaravimų ir įtampų, organizacijose pereinant į darnumą, tyrimai leido ne tik identifikuoti, bet numatyti 
galimus organizacijos transformacijos scenarijus. Tyrimų rezultatai buvo diskutuoti Jungtinių Tautų globalaus 
darnaus vystymosi nepriklausomų mokslininkų grupėje, kuri parengė Globalaus darnaus vystymosi ataskaitą 
„The Future is now: Science for Acieving sustainable development“ (2019). (E. Staniškienė). 

- Veiksmingo klientų dalyvavimo vandens sistemų valymo įrenginių projektavimo ir diegimo paslaugose 
metodikos parengimas suponavo tiesioginį ekonominį poveikį efektyvinant valymo įrenginių projektavimo ir 
diegimo darbus; tiesioginį socialinį poveikį, skatinant klientų įtraukimą į vertės bendrakūrą bei netiesioginį 
socialinį efektą, skatinant visuomenės sąmoningumą ir plėtojant tvarumo principus vandenvalos srityje.  
(L. Bagdonienė). 

- Atlikus Respublikinės Kauno ligoninės Infrastruktūros valdymo skyriaus (IVS) darbo organizavimo gerinimo 
galimybių studiją, pateikti pasiūlymai IVS darbo organizavimui gerinti, turintys ekonominį ir socialinį poveikį 
skyriaus ir visos ligoninės veiklai, kuriant vertę pacientui. (R. Čiarnienė). 

- Patikslinti turto vienetų vertės nustatymo pataisos koeficientai, siekiant objektyvaus tam tikrų turto rūšių 
vertinimo. Projektas turi reikšmingą poveikį darniai raidai. Išvengiant turto pervertinimo, geriau paskirstomi turimi 
baigtiniai piniginiai ištekliai. Investuojant sutaupytas lėšas, kuriama aplinka, paremta veiklos efektyvumo siekiu, 
išvengiama švaistymo. Taip pat vertinant gyvenamuosius pastatus ir pramonės objektus išskirta energetinio 
efektyvumo dedamoji, laikant ją turto kainą auginančiu veiksniu. Taip pagrindžiama, kad energetinio efektyvumo 
skatinimas prisideda prie darnaus miestų ir regionų vystymosi. (V. Navickas). 

Tvaraus marketingo ir vartotojų tyrimų srityje 

- 2019 m. Lietuvoje ir Jungtinėje Karalystėje atlikto empirinio vartotojo moralinio identiteto įtakos įsitraukimui į tvarų 
vartojimą asmeniniame gyvenime ir darbinėje aplinkoje tyrimo rezultatai buvo pristatyti 2019 m. birželio 13 d.  
LR Aplinkos ministerijos kartu su Šiaurės ministrų tarybos biuru Lietuvoje organizuotame renginyje „Diskusija 
dėl tekstilės potencialo žiedinės ekonomikos kontekste“. Kviestinio pranešimo tema „Tvarus vartojimas – kas jį 
skatina?“. (J. Banytė). 

Tvarus žmonių išteklių valdymo srityje 

- Mokslinės įžvalgos apie vykstančius pokyčius užimtumo ir žmonių išteklių valdymo srityse buvo pristatytos 
tarptautinėje konferencijoje „Future Employment: Changes, Challenges and Opportunities“ (2019 m. lapkričio 7 d.). 
Kviestinio pranešimo plenarinėje sesijoje tema „The Future of work: challenges for employees, employers and 
state?“. (A Savanevičienė). 

- Žmonių išteklių valdymo (ŽIV) praktikų, skatinančių darbuotojų inovatyvią elgseną Pramonės 4.0 kontekste, 
tyrimo ekonominis poveikis sietinas su aiškių organizacinių praktikų įvardijimu, kurios nukreiptos didinti 
darbuotojų inovatyvią elgseną, pasireiškiančią generavimu ir įgyvendinimu idėjų, kurios savo ruožtu gali didinti 
organizacijos konkurencinį pranašumą. Projekto socialinis poveikis sietinas su studento įtraukimu į mokslinę 
veiklą. Be to, socialinis poveikis pasireiškia per organizacijų įgyvendinamas tvarias ŽIV praktikas, kurios 
nukreiptos į neigiamo poveikio darbuotojams minimizavimą. Rezultatai taip pat pristatyti tarptautinėje 
konferencijoje AIB-CEE 2019 „International Business in the Dynamic Environment: Changes in Digitalization, 
Innovation and Entrepreneurship“ bei atviroje paskaitoje visuomenei, 2019 m. rugsėjo mėn., Kaunas.  
(Ž. Stankevičiūtė). 

- Skaitmeninių technologijų naudojimo darbo procesuose ir socialinių, psichologinių bei etinių įtampų sąveikos 
tyrimai praplėtė ir pagilino supratimą apie sociopsichologinių ir etinių įtampų, kurias sukelia skaitmeninių 
technologijų naudojimas darbo procesuose, prigimtį ir atkleidė, kokie elementai (priklausomai nuo jų raiškos 
vektoriaus) sukelia neigiamas sociopsichologines ir etines patirtis arba, priešingai, eliminuoja negatyvias 
pasekmes, formuodami pozityvias patirtis. Tyrimo rezultatai ir rekomendacijos pristatytos tyrime dalyvavusioms 
verslo įmonėms (10). Šių rekomendacijų įgyvendinimas suponuotų ekonominį ir socialinį poveikį įmonėms, 
eliminuojant darbo našumą mažinančius veiksnius bei gerinant psichologinį klimatą darbe. Be to, socialinis 
poveikis sietinas su magistranto įtraukimu į mokslinę veiklą. (A Savanevičienė). 



Ekonomikos ir vadybos fakultetas Moksliniai tyrimai: 2019 m. ataskaita  

 

85 
 

Tvarios ateitį kuriančių technologijų implikacijos socialinėse sistemose srityje 

- Vykdyti užsakomieji MTEP darbai neurolyderystės srityje įgalino sukurti išmanios virtualios realybės (VR) 
sistemos maketą ir produkto prototipą darbuotojų bendrųjų kompetencijų vertinimui, kuris po galutinių testavimų 
bus komecializuojamas, t. y. mokslinių tyrimų rezultatai tiesiogiai panaudojami inovatyvaus produkto kūrime. 
Socialinis poveikis siejamas su visiškai nauja prieiga, vertinant darbuotojų kompetencijas, atsisakant klasikinių 
vertinimo metodų ir vertinimą perkeliant į VR erdvę bei pasitelkiant dirbtinį intelektą, kuris biometrinių duomenų 
pagrindu atlieka rezultatų vertinimo korekcijas, ko išdavoje bus gaunami maksimaliai objektyvizuoti įverčiai.  
(A Savanevičienė). 

Vykdyti projektai 

Tarptautiniai: 

- Programos COSME projektas „Antrepreneriai inovatyvių pokyčių sistemai (E4IC SYSTEM)“, 2018–2020,  
dr. A. Rūtelionė. 

- COST veikla CA16121 „Nuo dalinimosi iki rūpinimosi: bendradarbiavimo ekonomikos socio-technologiniai 
aspektai“, 2017–2021, dr. J. Banytė. 

Nacionaliniai: 

- LMT mokslininkų grupių projektas „Prieštaravimai ir įtampos organizacijose pereinant į darnumą (DARLINK)“, 
2017–2020, dr. E. Staniškienė, habil. dr. J. K. Staniškis. 

- LMT mokslininkų grupių projektas „Vartotojo moralinio identiteto įtaka įsitraukimui į tvarų vartojimą asmeniniame 
gyvenime ir darbinėje aplinkoje (VIMIR)“, 2017–2020, dr. L. Šalčiuvienė, dr. J. Banytė. 

Užsakomieji: 

- UAB „Arionex LT“, MTEP paslauga SV9-1631 „Veiksmingo klientų dalyvavimo vandens sistemų valymo įrenginių 
projektavimo ir diegimo paslaugose metodikos parengimas ir validavimas“, 2018–2019, dr. L. Bagdonienė. 

- UAB „Inlusion Netforms“, MTEP darbas SV9-2264 „Išmanioji virtualios realybės sistema darbuotojų bendrųjų 
kompetencijų vertinimui“, 2019–2020, dr. A. Savanevičienė. 

Rengiamos disertacijos 

- G. Radvila, „Darbo užmokesčio charakteristikų raiška skirtinguose organizacijos brandos etapuose“, vadovė  
dr. V. Šilingienė. 

- J. Radzevičė, „Iracionalumo raiška vartotojų elgsenoje daugialypių prekybos kanalų kontekste“, vadovė  
dr. J. Banytė. 

- J. Ramanauskaitė, „Įtampų antecedentai organizacijų perėjimuose į darnumą, vadovė dr. E. Staniškienė. 

- G. Statnickė, „Skirtingų kartų įsitraukimas į darbą“, vadovė dr. A. Savanevičienė. 

- D. Valantiejienė, „Žaidybinimo implikacija užtikrinant Agile komandos narių prasmingą motyvaciją“, vadovė  
dr. L. Girdauskienė. 

- B. Vilčiauskaitė, „Talentų karjeros pokyčių trajektorijos vėlyvajame amžiuje“, vadovė dr. A. Savanevičienė. 

- V. Šmakova, „Religinių vertybių ir moralinio identiteto įtaka tvaraus vartojimo elgsenai“, vadovė  
dr. Ž. Piligrimienė. 

Tyrėjai, kėlę mokslinę kvalifikaciją užsienio institucijose 

- Dr. E. Staniškienė, Jungtinių Tautų būstinė Niujorke, JAV, 6 d. Tema „Darnus vystymasis, darnaus vystymosi 
socialiniai ir ekonominiai aspektai“. 

- Dr. J. Radzevičė, Tartu universitetas, Estija, 5 d. 

- Dr. R. Hopenienė, Šanchajaus universitetas (SHU-UTS), SILC Verslo mokykla, Kinija, 76 d. „Tarpkultūrinių 
skirtumų analizė žymių prekės ženklų reklamoje“. 

- Dr. Ž. Stankevičiūtė, Lodzės universitetas, Lenkija, 6 d. Tema „Skaitmeninių pokyčių įtaka darbuotojams ir 
organizacijoms“. 

- Dr. Ž. Stankevičiūtė, Beijing technologijos institutas, Kinija, 9 d. Tema „Tvarus žmonių išteklių valdymas“. 

Reikšmingiausios publikacijos 

- [S4; CZ] Statnickė, Gita; Savanevičienė, Asta; Šakys, Ignas. The relationship between work engagement of 
different generations and mobile learning // Acta Universitatis Agriculturae et Silviculturae Mendelianae 
Brunensis. Brno: Mendel University Press. ISSN 1211-8516. eISSN 2464-8310. 2019, vol. 67, iss. 6, p. 1627-
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1642. DOI: 10.11118/actaun201967061627. [Scopus; DOAJ] [CiteScore: 0,41; SNIP: 0,375; SJR: 0,196; Q3 
(2018, Scopus Sources)] [M.kr.: N 009, S 003] [Indėlis: 0,667] 

- [S1; GB] Budrevičiūtė, Aida; Kalėdienė, Ramunė; Bagdonienė, Liudmila; Paukštaitienė, Renata; Valius, Leonas. 
Perceptions of social, emotional, and functional values in patients with type 2 diabetes mellitus and their 
satisfaction with primary health care services // Primary health care research & development. Cambridge: 
Cambridge University Press. ISSN 1463-4236. eISSN 1477-1128. 2019, vol. 20, art. no. e122, p. 1-9. DOI: 
10.1017/S1463423619000471. [Science Citation Index Expanded (Web of Science); Scopus; MEDLINE] 
[CiteScore: 1,15; SNIP: 0,439; SJR: 0,506; Q1 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: M 004, S 003] [Indėlis: 0,200] 

- [S1; US] Zelenikova, Renata (tyrėj.); Drach-Zahavy, Anat; Gurkova, Elena; Papathanasiou, Evridiki; Riklikiene, 
Olga (tyrėj.); Čiutienė, Rūta (tyrėj.). Understanding the concept of missed nursing care from a cross-cultural 
perspective // Journal of advanced nursing. New York: Wiley. ISSN 0309-2402. eISSN 1365-2648. 2019, vol. 
75, no. 11, p. 2995-3005. DOI: 10.1111/jan.14189. [Science Citation Index Expanded (Web of Science); Scopus; 
MEDLINE] [IF: 2,376; AIF: 1,524; IF/AIF: 1,559; Q1 (2018, InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 2,66; SNIP: 1,416; 
SJR: 1,007; Q1 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: M 005] [Indėlis: 0,015] 

- [S1; PL] Gavurova, Beata; Toth, Peter; Ciutiene, Ruta; Tarhanicova, Miriama. The impact of healthcare 
availability on the amenable mortality: country study // Economics and Sociology. Szczecin: Centre of 
Sociological Research. ISSN 2071-789X. eISSN 2306-3459. 2019, vol. 12, iss. 3, p. 236-250. DOI: 
10.14254/2071-789X.2019/12-3/16. [Emerging Sources Citation Index (Web of Science); Scopus; DOAJ] 
[CiteScore: 1,51; SNIP: 0,952; SJR: 0,347; Q1 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 003] [Indėlis: 0,250] 

- [S1; SK] Staniškienė, Eglė; Stankevičiūtė, Živilė; Daunorienė, Asta. Corporate social responsibility and inter- 
organisational trust in a B2B context // Quality innovation prosperity-Kvalita inovacia prosperita. Kosice: 
Technical University of Kosice. ISSN 1335-1745. eISSN 1338-984X. 2019, vol. 23, iss. 2, p. 46-63. DOI: 
10.12776/QIP.V23I2.1244. [Emerging Sources Citation Index (Web of Science); Scopus] [CiteScore: 0,78; 
SNIP: 0,423; SJR: 0,237; Q3 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 003] [Indėlis: 1,000] 

- [S1; GB] Staniškis, Jurgis Kazimieras; Katiliūtė, Eglė. Unsustainability reduction in enterprises by incremental 
innovations implementation and management // Journal of cleaner production. Kidlington: Elsevier. ISSN 0959-
6526. eISSN 1879-1786. 2019, vol. 236, art. no. UNSP 117542, p. 975-988. DOI: 10.1016/j.jclepro.2019.07.017. 
[Science Citation Index Expanded (Web of Science); Scopus] [CiteScore: 7,32; SNIP: 2,308; SJR: 1,620; Q1 
(2018, Scopus Sources)] [M.kr.: T 004] [Indėlis: 0,500] 

- [S1; PL] Savanevičienė, Asta; Stankevičiūtė, Živilė; Navickas, Valentinas; Grėbliūnaitė, Monika; Okręglicka, 
Małgorzata. Crucial work environment factors for different generations’ employee-organisation fit // Polish journal 
of management studies. Czestochowa: Czestochowa University of Technology. ISSN 2081-7452. 2019, vol. 19, 
iss. 1, p. 364-375. DOI: 10.17512/pjms.2019.19.1.28. [Emerging Sources Citation Index (Web of Science); 
Scopus; DOAJ] [CiteScore: 1,54; SNIP: 0,803; SJR: 0,353; Q2 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 003] [Indėlis: 
0,400] 

- [S1; PL] Gadeikienė, A.; Dovalienė, A.; Grase, A.; Banytė, J. Sustainable consumption behaviour spill-over from 
workplace to private life: conceptual framework // Polish journal of management studies. Czestochowa: 
Czestochowa University of Technology. ISSN 2081-7452. 2019, vol. 19, iss. 2, p. 142-154. DOI: 
10.17512/pjms.2019.19.2.12. [Emerging Sources Citation Index (Web of Science); Scopus; DOAJ] [CiteScore: 
1,54; SNIP: 0,803; SJR: 0,353; Q2 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 003] [Indėlis: 0,750] 

- [S1; GB] Kirwan, Marcia; Riklikienė, Olga; Gotlib, Joanna; Fuster, Pilar; Borta, Margareta; Čiutienė, Rūta (tyrėj.).  
Regulation and current status of patient safety content in pre-registration nurse education in 27 countries: 
findings from the rationing - missed nursing care (RANCARE) COST Action project // Nurse education in 
practice. Oxon: Elsevier. ISSN 1471-5953. eISSN 1873-5223. 2019, vol. 37, p. 132-140. DOI: 
10.1016/j.nepr.2019.04.013. [Science Citation Index Expanded (Web of Science); Scopus; Medline] [IF: 1,614; 
AIF: 1,607; IF/AIF: 1,004; Q2 (2019, InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 2,70; SNIP: 1,274; SJR: 0,836; Q1 (2019, 
Scopus Sources)] [M.kr.: S 003, M 005] [Indėlis: 0,002] 

- [S1; GB] Medeleanu, Florin; Răcuciu, Ciprian; Nen, Madlena; Liepe, Zieduna; Antonie, Narcis Florentin. Fair e-
lottery system proposal based on anonymous signatures // Applied economics. Oxon: Routledge-Taylor & 
Francis. ISSN 0003-6846. eISSN 1466-4283. 2019, vol. 51, iss. 27, p. 2921-2933. DOI: 
10.1080/00036846.2018.1563671. [Social Sciences Citation Index (Web of Science); Scopus] [IF: 0,968; AIF: 
2,029; IF/AIF: 0,477; Q3 (2018, InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 1,14; SNIP: 0,781; SJR: 0,499; Q2 (2018, 
Scopus Sources)] [M.kr.: S 003] [Indėlis: 0,200] 

- [S4; US] Stankevičiūtė, Živilė; Savanevičienė, Asta. Can sustainable HRM reduce work-related stress, 
workfamily conflict, and burnout? // International studies of management & organization. Philadelphia: 
RoutledgeTaylor & Francis. ISSN 0020-8825. eISSN 1558-0911. 2019, vol. 49, iss. 1, p. 79-98. DOI: 
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10.1080/00208825.2019.1565095. [Scopus; Business Source Complete] [CiteScore: 1,46; SNIP: 0,771; SJR: 
0,311; Q2 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 003] [Indėlis: 1,000] 

- [S1; CH] Bányai, Tamás; Tamás, Péter; Illés, Béla; Stankevičiūtė, Živilė; Bányai, Ágota. Optimization of 
municipal waste collection routing: impact of industry 4.0 technologies on environmental awareness and 
sustainability // International journal of environmental research and public health. Basel: MDPI AG. ISSN 1660- 
4601. eISSN 1660-4601. 2019, vol. 16, iss. 4, art. no. 634, p. 1-26. DOI: 10.3390/ijerph16040634. [Social 
Sciences Citation Index (Web of Science); Scopus; DOAJ] [IF: 2,468; AIF: 2,192; IF/AIF: 1,125; Q1 (2018, 
InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 2,81; SNIP: 1,129; SJR: 0,818; Q1 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 003] 
[Indėlis: 0,200] 

Kviestiniai / reikšmingiausi pranešimai tarptautinėse mokslinėse konferencijose 

Kviestiniai (plenariniai) pranešimai: 

- Dr. A. Savanevičienė. „The Future of work: challenges for employees, employers and state“ konferencijoje 
„Future Employment: Changes, Challenges & Opportunities“, 2019 m. lapkričio 7 d.  

- Dr. Ž. Piligrimienė. „Designing the Research Project is Like Making a Painting?“. 10th Scientific Conference for 
Ph.D. Students and Young Researchers, Faculty of Management, University of Economics, Praha, Čekija. 
2019 m. lapkričio 15 d. 

Reikšmingiausi pranešimai tarptautiniu mastu pripažintose mokslinėse konferencijose: 

- Dr. Ž. Stankevičiūtė. Understanding employee well-being in the context of rapid automation: the case of a 
manufacturing company. Konferencija EURAM 2019, Portugalija, 2019 m. birželio 29 d. 

- Konferencija AIB-CEE 2019, Kaunas, 2019 m. rugsėjo 25–27 d.: 

¶ U. Cigane, dr. Ž. Stankevičiūtė. Organizations‘ Sustainable Human Resource Management Practices that 
Encourage Innovative Work Behavior in Industry 4.0; 

¶ dr. Ž. Stankevičiūtė, dr. E. Staniškienė, dr. A. Daunorienė. Assessing employee readiness for Industry 4.0 
using intelligent career framework; 

¶ dr. M. Vilkas, dr. J. Duobienė, dr. A. Rutelionė, dr. R. Rauleckas, dr. B. Šeinauskienė. Digitization and 
transformation of the industry: current state and future trends. 

- Dr. L. Bagdonienė. Does Resource Scarcity Encourage Co-Located Organizations to Cooperate in Co-Creating 
Service Innovation?. XXIX International RESER Conference „Services and the Future of the Work“, Ceuta, 
Ispanija, 2019 m. rugsėjo 12–14 d. 

- Dr. A. Gadeikienė. General Technology, Dynamic Capabilities and Business Model Innovation in Digital 
Healthcare (Asta Pundzienė, Sohvi Heaton, Agne Gadeikienė and David Teece). 6th Annual World Open 
Innovation Conference WOIC-2019, Roma, Italija, 2019 m. gruodžio 12–13 d. 

- 10th EMAC regional conference „Innovations in marketing models and customer experience management: 
emerging markets perspectives“, Sankt Peterburgas, Rusija, 2019 m. rugsėjo 25–27 d.: 

¶ J. Radzevičė. Omnichannel behaviour: is consumer irrational? 

¶ Dr. A. Rūtelionė. Perceived corporate social responsibility influence on consumer loyalty: the role of ethical 
ideology. 

Atstovavimas universitetui mokslo ir inovacijų politiką kuriančiose bei įgyvendinančiose 
tarptautinėse ir šalies institucijose 

- Dr. A. Savanevičienė, Lietuvos mokslo taryba, ekspertė. Studijų kokybės vertinimo centras, ekspertė. 

- Dr. J. Banytė, Lietuvos verslo paramos agentūra, ekspertė. Lietuvos mokslo taryba, ekspertė. Lietuvos mokslų 
akademija, ekspertė. SKVC studijų krypčių aprašų darbo grupė, narė. 

Kiti individualūs tyrėjų pasiekimai 

Narystė: 

- Dr. A. Gadeikienė, Eurasia Business and Economics Society (EBES), narė. Lietuvos tvaraus vystymosi ir įmonių 
socialinės atsakomybės ekspertų tinklas „CSR Network Lithuania“, ekspertė. 

- Dr. A. Dovalienė, Eurasia Business and Economics Society (EBES), narė. Lietuvos marketingo asociacija 
(LiMA), narė. 

- Dr. A. Savanevičienė, Baltic Management Development Association (BMDA), narė. International Association for 
Management Development in Dynamic Societies (CEEMAN), narė. European Center for Science Education and 
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Research (EUSER), narė. International Association of Facilitators (IAF), narė. Social Science & Business 
Research Network (SSBRN), narė. Sustainable HRM Network, narė. 

- Dr. A. Rūtelionė, European Manufacturing Survey (EMS), narė. European Manufacturing Survey (EMS) network, 
narė. 

- Dr. B. Šeinauskienė, European Marketing Academy (EMAC), narė. Eurasia Business and Economics Society 
(EBES), narė. 

- Dr. E. Staniškienė, Academy of Management (AOM), narė. Environmental Research, Engineering and 
Management, redkolegijos narė. European Academy of Management (EURAM), narė. European Group for 
Organizational Studies (EGOS), narė. International Sustainable Development Research Society (ISDRS), narė. 
Research Consortium Sustainability Science in CEE, narė. Tarptautinis ekspertų tinklas PREPARE (tausojantis 
vartojimas ir darni gamyba), ekspertė. COPERNICUS Alliance, narė. Inter-University Sustainable Development 
Research Programme (IUSDRP), narė. UNEP Global Universities Partnership on Environment and 
Sustainability Network (GUPES), narė. 

- Dr. I. Stankevičė, European Conference on Knowledge Management (ECKM), narė.  

- Dr. J. Banytė, European Marketing Academy (EMAC), narė. Eurasia Business and Economics Society (EBES), 
narė. Neuromarketing Science & Business Association (NMSBA), narė. 

- J. Radzevičė, Neuromarketing Science & Business Association (NMSBA), narė. 

- Dr. L. Girdauskienė, Fondazione Giacomo Brodolini projektas „Governance of EU skilss Anticipation and 
matching systems: in depth country reviews“, ekspertė. 

- Dr. L. Bagdonienė, Akademinės vadybos ir administravimo asociacija, narė. European Association for Research 
on Services (RESER), narė. 

- Dr. R. Hopenienė, Chartered Institute of Marketing (CIM), narė. European Association for Research on Services 
(RESER), narė. Lietuvos marketingo asociacija (LiMA), narė. 

- Dr. Ž. Piligrimienė, Chartered Institute of Marketing (CIM), narė. Duomenų bazė „Lituanistika“, narė. European 
Marketing Academy (EMAC), narė. Eurasia Business and Economics Society (EBES), narė. Lietuvos 
marketingo asociacija (LiMA), narė. 

- Dr. Ž. Stankevičiūtė, International Association for Management Development in Dynamic Societies (CEEMAN), 
narė. European Academy of Management (EURAM), narė. Sustainable HRM Network, narė. 

Redakcinės kolegijos: 

- Dr. A. Savanevičienė, Economics and Business, redkolegijos narė. EUSER scientific platform, redakcijos ir 
mokslo patariamosios tarybos narė. Inžinerinė ekonomika – Engineering Economics, redkolegijos narė. 
Sustainability. Special Issue „Designing sustainable HRM“, kviestinė redaktorė.  

- Dr. E. Staniškienė, Environmental Research, Engineering and Management, redkolegijos narė.  

- Dr. L. Bagdonienė, Contemporary Research on Organization Management and Administration, redkolegijos 
narė. Mokslas ir edukaciniai procesai, redkolegijos narė. 

- Dr. R. Čiarnienė, Japan Social Innovation Journal, redkolegijos narė. 12th International Strategic Management 
Conference, „Peer-Review Committee“ narė. 

- Dr. R. Kuvykaitė, Inžinerinė ekonomika – Engineering Economics, atsakingoji sekretorė. 

Mokslinės veiklos rezultatų sklaida visuomenei 

- Dr. B. Šeinauskienė, dr. L. Zailskaitė-Jakštė, dr. A. Rūtelionė, straipsnis „Vartotojus pas save vilioja ir kvapais“, 
portalai kauno.diena.lt, delfi.lt. 

- Dr. B. Šeinauskienė, dr. L. Zailskaitė-Jakštė, dr. A. Rūtelionė, straipsnis „Mokslininkai ieško atsakymų į klausimą 
ką iš tikrųjų slepia besaikis pirkimas“, portalai lrt.lt, 15min.lt, delfi.lt, ktu.edu, respublika.lt, kaunozinios.lt. 

- G. Stancikė, straipsnis „Kaip skirtingų kartų darbuotojams efektyviai dirbti kartu?“, portalas delfi.lt.  

- Dr. Ž. Stankevičiūtė, komentaras straipsnyje „Išbandymas darbuotojams – darbo stalo medžioklė“, dienaraštis 
„Verslo Žinios“. 

- Dr. L. Girdauskienė, eksperto komentaras, „Penkios priežastys, kodėl žmonių išteklių valdyme verta taikyti 
žaidybinimą“, portalai kauno.diena.lt, diena.lt, kl.lt, delfi.lt. 

- Dr. A. Savanevičienė, komentaras straipsnyje „KTU mokslininkai: dirbtinis intelektas verslui – pagalbos ranka, 
bet ne galva“, portalai bns.lt, elektronika.lt, lrt.lt. 

- Dr. Ž. Stankevičiūtė, eksperto komentaras, „Ateitis biure – žmonės su robotais ar robotai be žmonių?“, portalai 
lrt.lt, elektronika.lt. 

- Dr. A. Rūtelionė, pranešimas spaudai, komentaras, „Daugiau dėmesio senjorų mitybai: Lietuvoje bus pristatyta 
atskira produktų linija“, portalai diena.lt, Kl.lt, kauno.diena.lt, tv3.lt, ve.lt, respublika.lt. 
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 Tvari ekonomika 

Mokslo kryptys 

S 004 Ekonomika. 

Tyrėjai 

Pagrindinė tyrėja – dr. D. Dumčiuvienė. 

Tyrėjai: dr. R. Krušinskas, dr. J. Bruneckienė, dr. A. Čibinskienė, dr. J. Čiburienė, dr. A. Drakšaitė, dr. V. Gaidelys, 
dr. R. Kontautienė, dr. K. Kundelienė, dr. A. Lakštutienė, dr. Š. Leitonienė, dr. R. Norvaišienė, dr. I. Pekarskienė,  
dr. V. Pilinkienė, dr. G. Railienė, dr. A. Sabonienė, dr. L. Sinevičienė, dr. V. Snieška, dr. G. Startienė,  
dr. A. Stundžienė, dr. R. Susnienė, dr. A. Šapkauskienė, dr. J. Vasauskaitė, J. Stankevičienė, dr. D. Laskienė,  
dr. V. Gižienė, dr. I. Zykienė, dr. S. S. Soofi. 

Podoktorantūros stažuotojai: dr. S. Singh, dr. A. Novikova. 

Doktorantai: M. Andrijauskienė, A. Barkauskaitė, R. Benetytė, A. Grybauskas, V. Karoblienė, D. Komskienė,  
M. Markauskas, D. Ramonaitė, J. Rapsikevičius, I. Valodka, L. Vilutienė, D. Krisiukėnienė, I. Kartanaitė,  
A. Malakauskas. 

Moksliniai tyrimai 

2019 m. mokslo grupės „Tvari ekonomika“ tyrėjai vykdė mokslinius tyrimus šiose srityse: 

- investicijų į dirbtinius neuroninius tinklus Europos šalyse vertinimas; 

- šalių šiandieninio sumanaus ekonominio vystymosi modeliai ir sumanaus vystymosi principų svarba didinant 
šalių konkurencingumą; 

- inovatyvių finansinių paslaugų patrauklumo ir rizikos, vartotojų finansinio raštingumo ir elgsenos pokyčių 
vertinimas keičiantis finansinėms paslaugoms; 

- investicijų į inovacijas rizikos ir efektyvumo vertinimas šalies ekonomikos tvarumo kontekste; 

- blokų grandinės technologijos savybės, plėtojimo ir diegimo kryptys, blokų grandinės technologijos pritaikymo 
galimybės tiriant finansų sektoriuje veikiančių įmonių ketinimus diegti blokų grandinės technologiją siūlomoms 
paslaugoms bei vykdomai veiklai efektyvinti pasitelkiant TOE (technology-organization-environment) modelį; 

- energetikos ekonomika siekiant įgyvendinti ir patvirtinti integruotą socialinį ir techninį požiūrį į elgesio pokyčius 
taupant energiją, kuriant naujoviškas patogias skaitmenines priemones, darančias energijos vartojimo duomenis 
prieinamais ir suprantamais skirtingiems vartotojams bei suinteresuotosioms šalims (gyventojams, 
darbuotojams, mokiniams, statybos įmonių vadovams, komunalinių paslaugų teikėjams, informacinių ryšio 
technologijų teikėjams), sudarant sąlygas jiems bendradarbiauti, siekiant taupyti energiją ir valdyti savo 
energijos poreikius ekonomiškai efektyviais ir komfortą išsaugančiais būdais; socialinių ir ekonominių rodiklių 
įtaka tvaraus vidaus elektros energijos vartojimui Lietuvoje; 

- ūkininkavimo sistemų neprekinės produkcijos vertinimo metodika ir žemės ūkio rezultatų kompleksinio vertinimo 
modelio parengimas; 

- socialinių ir ekonominių sistemų atsparumo ekonominiams sukrėtimams vertinimas. 

Pagrindinės mokslo grupės plėtojimo gairės yra susijusios su grupės narių gebėjimų stiprinimu pagal tarptautinius 
mokslinių tyrimų standartus, išorinių mokslinių tyrimų finansavimo galimybių paieška, leidyba tarptautiniuose 
recenzuojamuose mokslo žurnaluose ir dalyvavimu tarptautinėse pripažintose konferencijose. 

Vykdyti projektai 

Tarptautiniai: 

- Programos „Horizontas 2020“ projektas „Bendros rekomendacijos ir personalizuoto energijos taupymo adaptyvi 
kontrolė (enCOMPASS)“, 2016–2019, dr. D. Dumčiuvienė. 

Nacionaliniai: 

- ES struktūrinių fondų investicijų veiksmų programos priemonės 09.3.3-LMT-K-712 veiklos „Stažuočių po 
doktorantūros studijų skatinimas“ projektas „Ūkininkavimo sistemų poveikio žemės ūkio veiklos rezultatams 
kompleksinis vertinimas“, 2017–2019, dr. G. Startienė. 
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Instituciniai: 

- KTU MTEPI fondo projektas „Sumanaus ekonominio vystymosi modeliai Europoje: kurie labiau sėkmingi 
šiandien? (SMART_PROG)“, 2019, dr. J. Bruneckienė. 

Užsakomieji: 

- UAB „Richelie“, MTEP paslauga SV9-1990 „Mažeikių rajono savivaldybės 2014–2020 m. strateginio plano 
papildymas, integruojant atsinaujinančios energetikos ir aplinkosaugos sritis, panaudojant „Knowledge House“ 
metodą“ 2018–2019, dr. V. Gaidelys. 

- Plungės apylinkės teismas, „Tyrimas dėl priėmimo mokesčio apskaičiavimo (Plungės apylinkės teismo nutartis 
2019-10-18, civilinė byla Nr. e2-1979-514/2014)“, 2019, dr. A. Stundžienė. 

Rengiamos disertacijos 

- M. Andrijauskienė, „ES investicijų poveikis šalių narių inovacijų diegimo rezultatams“, vadovė  
dr. D. Dumčiuvienė. 

- A. Barkauskaitė, „Sisteminės rizikos vertinimu grįsta bendra Europos Sąjungos indėlių draudimo sistema“, 
vadovė dr. A. Lakštutienė. 

- R. Benetytė, „Investicijų į inovacijas rizikos ir efektyvumo vertinimas šalies ekonomikos tvarumo kontekste“, 
vadovas dr. R. Krušinskas. 

- A. Grybauskas, „REITs sistemų poveikio nekilnojamojo turto industrijos stabilumui modeliavimas“, vadovė  
dr. V. Pilinkienė. 

- V. Karoblienė, „Dalinimosi ekonomika kaip globalizacijos reiškinys: poveikis tradiciniams verslo modeliams, 
vertinimas“, vadovė dr. V. Pilinkienė. 

- D. Komskienė, „Makro aplinkos įtakos sporto paramai vertinimo modelis“, vadovė dr. V. Pilinkienė. 

- D. Krisiukėnienė, „Tarptautinės prekybos atvirumo modelių poveikis šalies makroekonominei elgsenai“, vadovė 
dr. V. Pilinkienė. 

- M. Markauskas, „Technologinės pažangos veiksnių apdirbamojoje pramonėje vertinimo modelis“, vadovė  
dr. A. Sabonienė. 

- D. Ramonaitė, „Pramonės lyderystės ir konkurencingumo vertinimas: inovacijų aspektas“, vadovė  
dr. V. Pilinkienė. 

- I. Valodka, „Greitosios mados pramonės įtaka tvarumui“, vadovas dr. V. Snieška. 

- L. Vilutienė, „Tarptautiniai kapitalo srautai kaip šalies ekonominės plėtros veiksnys“, vadovė dr. D. Dumčiuvienė. 

- J. Rapsikevičius, „Struktūrinių reformų poveikio ekonomikos atsparumui neigiamiems šokams bei aktyvumui 
įvertinimas“, vadovė dr. J. Bruneckienė. 

- I. Kartanaitė, „Technologinių startuolių veiklos finansinis efektyvumas ir investicinis patrauklumas“,  
vadovas dr. R. Krušinskas. 

- A. Malakauskas, „Finansavimo šaltinių pasirinkimo modeliai smulkiam ir vidutiniam verslui“, vadovė  
dr. A. Lakštutienė. 

Tyrėjai, kėlę mokslinę kvalifikaciją užsienio institucijose 

- Dr. A. Čibinskienė, European Utility Week, Prancūzija, 6 d. Tema „Energijos vartojimo efektyvumas“. 

- Dr. A. Lakštutienė, Ernst&Young (EY) Italia; Marzotto grupės fabrikas „Ratti“; vertybinių popierių birža Borsa 
Italiana S.p.A.; Banca Commerciale Italiana; Milano prekybos ir pramonės rūmai., Italija, 5 d. Tema „Finansinio 
raštingumo vertinimas inovatyvių finansinių paslaugų vystymosi kontekste“. 

- Dr. D. Dumčiuvienė, European Utility Week, Prancūzija, 6 d. Tema „Energijos vartojimo efektyvumas“. 

- Dr. J. Vasauskaitė, Tamperės universitetas, Suomija, 5 d. 

- Dr. K. Kundelienė, Kiel University of Applied Science, Vokietija, 6 d. Tema „Mokesčių mokėtojų segmentavimo 
problematika“. 

- Dr. Š. Leitonienė, Kiel University of Applied Science, Vokietija, 6 d. Tema „NVO informacijos atskleidimas: 
atskaitomybės ir skaidrumo klausimai“. 

Reikšmingiausios publikacijos 

- [S1; CH] Bruneckienė, Jurgita; Jucevicius, Robertas; Zykienė, Ineta; Rapsikevičius, Jonas; Lukauskas, Mantas. 
Assessment of investment attractiveness in European countries by artificial neural networks: what competences 
are needed to make a decision on collective well-being? // Sustainability. Basel: MDPI AG. eISSN 2071-1050. 
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2019, vol. 11, iss. 24, art. no.6892, p. [1-23]. DOI: 10.3390/su11246892. [Social Sciences Citation Index (Web 
of Science); Science Citation Index Expanded (Web of Science); Scopus] [IF: 2,592; AIF: 3,032; IF/AIF: 0,854; 
Q2 (2018, InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 3,01; SNIP: 1,169; SJR: 0,549; Q1 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: 
S 003] [Indėlis: 0,600] 

- [S1; GB] Stundziene, Alina; Sabonienė, Asta. Tangible investment and labour productivity: evidence from 
European manufacturing // Economic research-ekonomska istrazivanja. London: Routledge-Taylor & Francis. 
ISSN 1331-677X. eISSN 1848-9664. 2019, vol. 32, iss. 1, p. 3519-3537. DOI: 
10.1080/1331677X.2019.1666024. [Social Sciences Citation Index (Web of Science); Scopus; DOAJ] [IF: 1,381; 
AIF: 2,029; IF/AIF: 0,680; Q2 (2018, InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 1,72; SNIP: 0,775; SJR: 0,425; Q2 (2018, 
Scopus Sources)] [M.kr.: S 004] [Indėlis: 1,000] 

- [S1; CH] Dumciuviene, Daiva; Cibinskiene, Akvilė; Andrijauskienė, Meda. Determinants of energy saving: 
evidence from a vocational school in Greece // Energies. Basel: MDPI AG. ISSN 1996-1073. 2019, vol. 12, iss. 
19, art. no. 3647, p. 1-16. DOI: 10.3390/en12193647. [Science Citation Index Expanded (Web of Science); 
Scopus; DOAJ] [CiteScore: 3,18; SNIP: 1,156; SJR: 0,612; Q1 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 004] [Indėlis: 
1,000] 

- [S4; UA] Rui, Li; Sineviciene, Lina; Melnyk, Leonid; Kubatko, Oleksandr; Karintseva, Oleksandra; Lyulyov, 
Oleksii. Economic and environmental convergence of transformation economy: the case of China // Problems 
and perspectives in management. Sumy: LLC CPC Business Perspectives. ISSN 1727-7051. eISSN 1810-5467. 
2019, vol. 17, iss. 3, p. 233-241. DOI: 10.21511/ppm.17(3).2019.19. [Scopus; ERIH Plus] [CiteScore: 0,39; 
SNIP: 0,371; SJR: 0,172; Q3 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 004] [Indėlis: 0,166] 

- [S1; GB] Grybauskas, Andrius; Pilinkienė, Vaida. A comparative analysis of R.E.I.T.s, R.E.O.C.s and 
P.R.E.O.C.s using a stochastic frontier approach // Economic research-ekonomska istrazivanja. London: Taylor 
& Francis. ISSN 1331-677X. eISSN 1848-9664. 2019, vol. 32, iss. 1, p. 1542-1560. DOI: 
10.1080/1331677X.2019.1632728. [Social Sciences Citation Index (Web of Science); Scopus; DOAJ] [IF: 1,381; 
AIF: 2,029; IF/AIF: 0,680; Q2 (2018, InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 1,72; SNIP: 0,775; SJR: 0,425; Q2 (2018, 
Scopus Sources)] [M.kr.: S 004] [Indėlis: 1,000] 

- [S1; PL] Andrijauskienė, Meda; Dumčiuvienė, Daiva. Import of goods and services as a stimulus for a better 
national innovation performance in EU member states = Import dóbr i usług jako czynnik stymulujący 
innowacyjność w krajach UE = Импорт товаров и услуг как фактор, стимулирующий инновации в странах 
ЕС // Ekonomista. Warszawa: Wydawnictwo Key Text. ISSN 0013-3205. eISSN 2299-6184. 2019, No. 5, p. 572-
589. [Emerging Sources Citation Index (Web of Science); Scopus] [CiteScore: 0,08; SNIP: 0,021; SJR: 0,139; 
Q4 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 004] [Indėlis: 1,000] 

- [S1; SK] Vojtovic, Sergej; Klimavičienė, Asta; Pilinkienė, Vaida. The linkages between economic growth and,, 
FDI in CEE countries // Ekonomický časopis. Bratislava: Slovak Academic Press. ISSN 0013-3035. 2019, vol. 
67, iss. 3, p. 264-279. [Social Sciences Citation Index (Web of Science); Scopus] [IF: 0,843; AIF: 2,029; IF/AIF: 
0,415; Q3 (2018, InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 0,61; SNIP: 0,666; SJR: 0,332; Q3 (2018, Scopus Sources)] 
[M.kr.: S 004] [Indėlis: 0,333] 

- [S1; CH] Bruneckienė, Jurgita; Pekarskienė, Irena; Palekienė, Oksana; Simanavičienė, Žaneta. An assessment 
of socio-economic systems' resilience to economic shocks: The case of Lithuanian regions // Sustainability. 
Basel: MDPI AG. eISSN 2071-1050. 2019, vol. 11, iss. 3, art. no. 566, p. 264-271. DOI: 10.3390/su11030566. 
[Social Sciences Citation Index (Web of Science); Scopus; Current Contents / Agriculture, Biology & 
Environmental Sciences] [IF: 2,592; AIF: 3,032; IF/AIF: 0,854; Q2 (2018, InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 3,01; 
SNIP: 1,169; SJR: 0,549; Q1 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 004] [Indėlis: 0,500] 

- [S1; PL] Startiene, Grazina; Dumciuviene, Daiva; Stundziene, Alina; Januskevicius, Andrius. An impact of the 
euro adoption on the international trade of new EMU members: the Lithuanian case // Entrepreneurial business 
and economics review. Kraków: Cracow University of Economics. ISSN 2353-883X. eISSN 2353- 8821. 2019, 
vol. 7, iss. 1, p. 201-215. DOI: 10.15678/EBER.2019.070111. [Emerging Sources Citation Index (Web of 
Science); Scopus] [CiteScore: 1,05; SNIP: 0,353; SJR: 0,193; Q2 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 004] 
[Indėlis: 0,750] 

- [S1; GB] Snieška, Vytautas; Zykienė, Ineta; Burkšaitienė, Daiva. Evaluation of location’s attractiveness for 
business growth in smart development // Economic research-ekonomska istrazivanja. London: Taylor & Francis. 
ISSN 1331-677X. eISSN 1848-9664. 2019, vol. 32, iss. 1, art. no.1590217, p. 925-946. DOI: 
10.1080/1331677X.2019.1590217. [Social Sciences Citation Index (Web of Science); Scopus; DOAJ] [IF: 1,381; 
AIF: 2,029; IF/AIF: 0,680; Q2 (2018, InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 1,72; SNIP: 0,775; SJR: 0,425; Q2 2018, 
Scopus Sources)] [M.kr.: S 003, S 004] [Indėlis: 0,667] 

- [S1; NL] Stundžienė, Alina. Human welfare: can we trust what they say? // Journal of happiness studies. 
Dordrecht: Springer. ISSN 1389-4978. eISSN 1573-7780. 2019, vol. 20, iss. 2, p. 579-604. DOI: 
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10.1007/s10902-018-9962-6. [Social Sciences Citation Index (Web of Science); Scopus] [IF: 2,511; AIF: 2,035; 
IF/AIF: 1,233; Q1 (2018, InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 3,14; SNIP: 1,596; SJR: 1,169; Q1 (2018, Scopus 
Sources)] [M.kr.: S 004] [Indėlis: 1,000] 

Reikšmingiausi pranešimai tarptautinėse mokslinėse konferencijose 

- Konferencija AIB-CEE 2019, Kaunas, 2019 m rugsėjo 25–27 d.: 

¶ L. Vilutienė, dr. D. Dumčiuvienė. International capital flows as the factor in country‘s economic development; 

¶ V. Karoblienė, dr. V. Pilinkienė. What is Driving the Sharing Economy as a Perspective Business Model?; 

¶ D. Ramonaitė, dr. V. Pilinkienė, dr. A. Stundžienė. The macroeconomic behavior in the Baltic States:  
pre- and post- accession to the EU approach; 

¶ dr. A. Čibinskienė, D. Šulskytė. Logistics sector impact on sustainable economic development: concept and 
indicators; 

¶ I. Kartanaitė, dr. R. Krušinskas. Financial Modelling Trends for Production Companies In Industry 4.0 Mist; 

¶ dr. A. Šapkauskienė, I. Višinskaitė. Initial coin offerings (icos): success drivers of innovative financing 
mechanism; 

¶ dr. A. Stundžienė, dr. V. Gižienė, V. Barkauskas. Youth employment in Lithuania: experience, satisfaction 
and causes of unemployment; 

¶ dr. L. Sinevičienė. Reassessment of the tax system in the context of sustainable development; 

¶ dr. A. Čibinskiene, dr. D. Dumčiuviene, M. Andrijauskienė. Sustainable energy consumption in public 
buildings: the significance of occupants’ behaviour; 

¶ dr. D. Laskienė, dr. I. Zykienė, P. Verdnikovaitė. Assessment of the Impact of Income Inequality on 
Population’s Migration; 

¶ dr. G. Railienė. Testing loan performance in online lending case; 

¶ dr. R. Susnienė, dr. I. Pekarskienė. Assessment of Manufacturing Globalisation of a Small Country; 

¶ dr. J. Bruneckienė, M. Lukauskas, J. Rapsikevičius, dr. I. Zykienė, habil. dr. R. Jucevičius. Quantum theory 
and artificial intelligence in economic development patterns: theoretical insights. 

Atstovavimas universitetui mokslo ir inovacijų politiką kuriančiose bei įgyvendinančiose 
tarptautinėse ir šalies institucijose 

- Dr. D. Dumčiuvienė, Švietimo mainų paramos fondas, ekspertė. Europos Komisija, ekspertė. Lietuvos mokslo 
taryba, ekspertė. Lietuvos verslo paramos agentūra, ekspertė. Baltijos ekonomikos asociacija (Baltic Economic 
Association), tarybos narė. Studijų kokybės vertinimo centras, ekspertė. 

- Dr. G. Startienė, Deutshe Akademische Austausch Dienst, ekspertė. Studijų kokybės vertinimo centras, 
ekspertė. 

- Dr. R. Krušinskas, Lietuvos mokslo premijų skyrimo komisija, narys. 

- Dr. V. Snieška, Lietuvos mokslo premijų komisija, ekspertas. Studijų kokybės vertinimo centras, ekspertas. 

Kiti individualūs tyrėjų pasiekimai 

Narystės: 

- Dr. A. Čibinskienė, Academy of International Business (AIB), narė. 

- Dr. A.Šapkauskienė, Lietuvos jaunųjų mokslininkų sąjunga, narė. International Research Network on Accounting 
for Cooperatives and Mutual Entities (ACCOOP), narė. 

- Dr. A.Stundžienė, Academy of International Business (AIB), narė. Lietuvos statistikų sąjunga, narė. 

- Dr. A. Sabonienė, Eurasia Business and Economics Society (EBES), narė. Lietuvos ekonomistų asociacija, 
narė. 

- Dr. A. Lakštutienė, Eurasia Business and Economics Society (EBES), narė. 

- Dr. D. Dumčiuvienė, Academy of International Business (AIB) narė. Aukštojo mokslo, mokslinių tyrimų, plėtros 
ir inovacijų finansavimo vykdomoji agentūra, Rumunija, ekspertė. Duomenų bazė „Lituanistika“, ekspertė. 
Programos ERASMUS+ Jean Monnet žinių aljansai, ekspertė. International Association for Energy Economics 
(IAEE), narė. Lietuvos ekonomistų asociacija, narė. Mokslo ir plėtros nacionalinis centras, Lenkija, ekspertė. 
Švietimo mainų paramos fondas, ekspertė. 

- Dr. D. Laskienė, Academy of International Business (AIB), narė. Eurasia Business and Economics Society, narė. 

- D. Ramonaitė, Academy of International Business (AIB), narė. 
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- Dr. G. Railienė, Academy of International Business (AIB), narė. 

- Dr. G. Startienė, Duomenų bazė „Lituanistika“, ekspertė. Lietuvos ekonomistų asociacija, steigėja ir narė. 

- Dr. I. Zykienė, Academy of International Business (AIB), narė. 

- I. Kartanaitė, Academy of International Business (AIB), narė. 

- Dr. I. Pekarskienė, Academy of International Business (AIB), narė; Eurasia Business and Economics Society, 
narė; Lietuvos ekonomistų asociacija, narė. 

- J. Rapsikevičius, Academy of International Business (AIB), narys. 

- Dr. J. Vasauskaitė, Lietuvos jaunųjų mokslininkų sąjunga, narė. 

- Dr. J. Bruneckienė, Academy of International Business (AIB), narė. Eurasia Business and Economics Society 
(EBES) narė. 

- Dr. K. Kundelienė, Eurasia Business and Economics Society (EBES), narė. 

- Dr. L. Sinevičienė, Academy of International Business (AIB), narys. Eurasia Business and Economics Society 
(EBES), narė. 

- M. Andrijauskienė, Academy of International Business (AIB), narė. 

- Dr. R. Krušinskas, Money and Social Bond, tarybos narys. Europos ekonomistų asociacija, narys. 

- Dr. R. Susnienė, Academy of International Business (AIB), narė. Eurasia Business and Economics Society, 
narė. 

- Dr. Š. Leitonienė, European Accounting Association (EAA), narė. International Society of Business, Economics, 
and Ethics (ISBEE), narė. 

- Dr. V. Pilinkienė, Academy of International Business (AIB), narė. 

- V. Karoblienė, Academy of International Business (AIB), narė. 

- L. Vilutienė, Academy of International Business (AIB), narė. 
Redakcinės kolegijos: 

- Dr. A. Čibinskienė, Vadyba – Journal of Management, redkolegijos narė. 

- Dr. A. Šapkauskienė, Research Journal of Business Management & Accounting, redkolegijos narė. 

- Dr. A. Lakštutienė, Issues in Business Management and Economic, redkolegijos narė. 

- Dr. G. Startienė, Inžinerinė ekonomika – Engineering Economics, vyr. redaktoriaus pavaduotoja. Research 
Papers of FCFT SUT of Department of Management in Bratislava, redkolegijos narė. Technological and 
Economic Development of Economy, redkolegijos narė. Vestnik Nizhegorodskogo universiteta im.  
N.I. Lobachevskogo. Seriya Sotsial'nyie nauki, redkolegijos narė. 

- Dr. J. Bruneckienė, European Integration Studies: Research and Topicalities, redkolegijos narė. 

- Dr. R. Krušinskas, Qualitative Research in Financial Markets, redakcijos patariamosios tarybos narys. Inžinerinė 
ekonomika – Engineering Economics, redkolegijos narys.  

- Dr. V. Snieška, Inžinerinė ekonomika – Engineering Economics, vyr. redaktoriaus pavaduotojas. Research 
Papers of FCFT SUT of Department of Management in Bratislava, redkolegijos narys. Social Sciences, 
redkolegijos narys. 

- Dr. J. Čiburienė, Studies in Modern Society, redkolegijos narė. 

Mokslinės veiklos rezultatų sklaida visuomenei 

- Dr. V. Gaidelys, straipsnis „Inovatyvus konkurencingumo vertinimas Lietuvoje – madingas, reikalingas ar 
gėdingas?“, portalas 15min.lt. 

- Dr. V. Snieška, eksperto komentaras „Pirkinių bumas gruodį baigiasi taupymu sausį. Koks šventinės karštinės 
poveikis šalies ekonomikai?“, LRT Radijas, portalai lzinios.lt, etaplius.lt. 

- Dr. I. Pekarskienė, komentaras straipsnyje „Tyrimą atlikusi ekonomikos studentė: nesuderinta valstybės parama 
iškreipia konkurencinę aplinką“, portalai lzinios.lt, etaplius.lt, ktu.edu. 

- Dr. A. Drakšaitė, komentaras straipsnyje „Pasitikėjimas ekonomika Lietuvoje – didžiausias tarp Baltijos šalių“, 
portalai ktu.edu, kl.lt, diena.lt, 15min.lt, kauno.diena.lt, alfa.lt, dienraščiai „Vilniaus diena“, „Kauno diena“, 
„Klaipėda“. 

- R. Benetytė, komentaras straipsnyje „Pasitikėjimas ekonomika Lietuvoje – didžiausias tarp Baltijos šalių“, 
portalai ktu.edu, kl.lt, diena.lt, 15min.lt, Kaunodiena.lt. 

- Dr. V. Gaidelys, eksperto komentaras „Kada (ar) Lietuva turės tvirtą poziciją ofšorinių bendrovių klausimu?“, 
portalas 15min.lt. 

- Dr. V. Pilinkienė, eksperto komentaras „Pramonė 4.0 keičia pasaulį: dalijimosi ekonomika visiškai pakeis 
šiuolaikinio verslo modelį?“, portalai 15min.lt, elektronika.lt, lzinios.lt. 
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- Dr. R. Krušinskas, eksperto komentaras „Lietuva ir „Fintech“ – įšalas, karštinė ar atvėsimo požymiai?“, portalai 
15min.lt, ktu.edu. 

- Dr. R. Krušisnkas, komentaras straipsnyje „KTU mokslininkai: dirbtinis intelektas verslui – pagalbos ranka, bet 
ne galva“, portalai bns.lt, elektronika.lt, lrt.lt. 

- Dr. A. Šapkauskienė, eksperto komentaras „Ar nauja kriptovaliuta išaugins Facebook į finansų milžiną?“, 
portalai15min.lt, ktu.edu. 

- Dr. V. Gaidelys, eksperto komentaras „Inovatyvus konkurencingumo vertinimas Lietuvoje – madingas, 
reikalingas ar gėdingas?“, portalas 15min.lt. 

- Dr. J. Bruneckienė, eksperto komentaras „Mokslininkai teigia, kad atliekų perdirbimas – tik pusiaukelė į žiedinės 
ekonomikos Everesto viršūnę“, portalai Lrt.lt, elektronika.lt, delfi.lt, savaitraščiai Savaitė ir Žaliasis pasaulis. 

- Dr. J. Bruneckienė, eksperto komentaras „Mokslininkai: ar (ir kaip) sugyvensime su dirbtiniu intelektu Pramonės 
5.0 metu?“, portalai Delfi.lt, 15min.lt, elektronika.lt, EFMD Global blog. 

- Dr. I. Zykienė, eksperto komentaras „Mokslininkai: ar (ir kaip) sugyvensime su dirbtiniu intelektu Pramonės 5.0 
metu?“, portalai delfi.lt, 15min.lt, elektronika.lt, EFMD Global blog. 

- Dr. J. Bruneckienė, komentaras straipsnyje „Svarbiausia – rūšiuoti atliekas, o būdų daug“, dienraštis Lietuvos 
rytas, portalas lrytas.lt. 

- Dr. D. Dumčiuvienė, komentaras straipsnyje „Milijoninės ES injekcijos į Kauną: kaip keičiasi miesto veidas?“, 
dienraštis Kauno diena, portalas kaunodiena.lt. 

- Dr. R. Krušinskas, komentaras straipsnyje „Ekspertai mano, kad „Brexitas“ bus atidėtas, mato galimybių 
Lietuvai“, portalas kauno.diena.lt. 

- Dr. D. Dumčiuvienė „Elgsenos ekonomika ir energijos taupymas“ LRT mokslo žurnalas „Smalsumo genas“, lrt.lt. 

 Kitose tematikose atliekami moksliniai tyrimai 

Mokslo kryptys 

S 003 Vadyba, S 004 Ekonomika. 

Tyrėjai 

Tyrėjai: dr. D. Bernatonytė, dr. R. Gokienė, dr. H. Gonenc, dr. G. Labanauskas, dr. V. Navickas, dr. B. Seminogovas, 
dr. E. Stankevičius, dr. T. Stravinskas, dr. S. Vaitkevičius, dr. V. Valukonis, dr. R. Čiutienė, dr. V. Vienažindienė, 
 dr. I. Anužienė, dr. P. Damaskopoulos, dr. G. V. M. Gimenez, P. I. Narbon, dr. Leih Sohvi Sunyoung, dr. S. Nikou, 
dr. J. D. Prior, dr. C. J. Rialp, dr. A. Kabašinskas, dr. R. Rauleckas, dr. V. Liubinienė, dr. T. Veršinskas,  
D. Bagdonienė, I. Balabonienė, V. Barkauskas, R. Gudonavičienė, L. Gudonavičius, J. Maščinskienė,  
V. Mykolaitienė, I. Petrikė, V. Stankevičius, D. Stukaitė, J. Taruška, I. Uus, G. Večerskienė, G. Zaukas,  
J. D. Staliūnienė, A. Chekanov, V. Jadzevičius, J. Butkevičienė, S. Damijonaitytė, J. Ramanauskaitė,  
T. Vaicekauskas, E. Jucevičiūtė, M. Lukauskas, R. Sermonytė-Baniulė, J. Šalkevičius, dr. I. Patašienė,  
Dr. W. Bouwman. 

Doktorantai: M. Švažas, T. Skripkiūnas, E. Kisielius, A. Navikaitė-Varanavičienė, R. Railaitė. 

Moksliniai tyrimai 

2019 m. tyrėjai, pasirinkę laisvo tyrėjo kelią, tyrimus vykdė įvairiose tematikose. Aktyviausi tyrėjai specializavosi 
tarpdisciplinėse temose, susijusiose su sveikatos sistema, daiktų internetu, nekilnojamojo turto vertinimu.  
Šiose tematikose jie atstovavo valdymo praktikų ar ekonominę dedamąją. 
 

Vykdyti projektai 

Tarptautiniai: 

- COST veikla CA15208 „Normavimas – neatlikti arba uždelsti slaugos veiksmai: tarptautinė daugiaaspektė 
problema“, 2016–2020, dr. R. Čiutienė. 

Nacionaliniai: 

- LMT mokslininkų grupių projektas „Daiktų interneto poveikis verslo modeliams (INOMODE)“, 2017–2019,  
dr. W. Bouwman. 
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Užsakomieji: 

- UAB „Lituka ir Ko“, MTEP darbas SV9-2192 „Nekilnojamojo turto ir verslo vertei įtaką turinčių veiksnių ir rizikų 
reikšmingumo nustatymas taikant ekspertinę apklausą“, 2019, dr. V. Navickas. 

Rengiamos disertacijos 

- R. Railaitė, „Visuomenės senėjimo poveikio žmogiškajam kapitalui vertinimas“, vadovė dr. R. Čiutienė. 

- M. Švažas, „Biokuro klasterių poveikis ekonomikai“, vadovas dr. V. Navickas. 

- T. Skripkiūnas, „Architektūros įtaka nekilnojamojo turto rinkos vertei“, vadovas dr. V. Navickas. 

- E. Kisielius, „Socialinio verslo poveikis šalies ekonomikai“, vadovė habil. dr. Ž. Simanavičienė. 

- A. Navikaitė-Varanavičienė, „Skaitmeninių paslaugų poveikis vartotojų elgsenai sveikatos sektoriuje“, vadovė 
habil. dr. Ž. Simanavičienė. 

Reikšmingiausios publikacijos 

- [S1; GB] Gružauskas, Valentas; Gimžauskienė, Edita; Navickas, Valentinas. Forecasting accuracy influence on 
logistics clusters activities: the case of the food industry // Journal of Cleaner Production. Oxon: Elsevier. ISSN 
0959-6526. eISSN 1879-1786. 2019, vol. 240, art. no. 118225, p. 1-13. DOI: 10.1016/j.jclepro.2019.118225. 
[Social Sciences Citation Index (Web of Science); Science Citation Index Expanded (Web of Science); Scopus] 
[CiteScore: 7,32; SNIP: 2,308; SJR: 1,620; Q1 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 004, S 003] [Indėlis: 1,000] 

- [S1; US] Zelenikova, Renata (tyrėj.); Drach-Zahavy, Anat; Gurkova, Elena; Papathanasiou, Evridiki; Riklikiene, 
Olga (tyrėj.); Čiutienė, Rūta (tyrėj.). Understanding the concept of missed nursing care from a cross-cultural 
perspective: original research: empirical research - mixed methods // Journal of advanced nursing. New York: 
Wiley. ISSN 0309-2402. eISSN 1365-2648. 2019, vol. 75, no. 11, p. 2995-3005. DOI: 10.1111/jan.14189. 
[Science Citation Index Expanded (Web of Science); Scopus; MEDLINE] [IF: 2,376; AIF: 1,524; IF/AIF: 1,559; 
Q1 (2018, InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 2,66; SNIP: 1,416; SJR: 1,007; Q1 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: 
M 005] [Indėlis: 0,015] 

- [S1; PL] Gavurova, Beata; Toth, Peter; Ciutiene, Ruta; Tarhanicova, Miriama. The impact of healthcare 
availability on the amenable mortality: country study // Economics and Sociology. Szczecin: Centre of 
Sociological Research. ISSN 2071-789X. eISSN 2306-3459. 2019, vol. 12, iss. 3, p. 236-250. DOI: 
10.14254/2071-789X.2019/12-3/16. [Emerging Sources Citation Index (Web of Science); Scopus; DOAJ] 
[CiteScore: 1,51; SNIP: 0,952; SJR: 0,347; Q1 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 003] [Indėlis: 0,250] 

- [S1; PL] Savanevičienė, Asta; Stankevičiūtė, Živilė; Navickas, Valentinas; Grėbliūnaitė, Monika; Okręglicka, 
Małgorzata. Crucial work environment factors for different generations’ employee-organisation fit // Polish journal 
of management studies. Czestochowa: Czestochowa University of Technology. ISSN 2081-7452. 2019, vol. 19, 
iss. 1, p. 364-375. DOI: 10.17512/pjms.2019.19.1.28. [Emerging Sources Citation Index (Web of Science); 
Scopus; DOAJ] [CiteScore: 1,54; SNIP: 0,803; SJR: 0,353; Q2 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 003] [Indėlis: 
0,800] 

- [S4; PL] Svazas, Mantas; Navickas, Valentinas; Krajnakova, Emilia; Nakonieczny, Joanna. Sustainable supply 
chain of the biomass cluster as a factor for preservation and enhancement of forests // Journal of international 
studies. Szczecin: Centre of Sociological Research. ISSN 2071-8330. eISSN 2306-3483. 2019, vol. 12, iss. 2, 
p. 309-321. DOI: 10.14254/2071-8330.2019/12-2/20. [Scopus] [CiteScore: 1,16; SNIP: 0,651; SJR: 0,299; Q2 
(2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 004] [Indėlis: 0,500] 

- [S1; GB] Kirwan, Marcia; Riklikienė, Olga; Gotlib, Joanna; Fuster, Pilar; Borta, Margareta; Čiutienė, Rūta (tyrėj.). 
Regulation and current status of patient safety content in pre-registration nurse education in 27 countries: 
Findings from the rationing - Missed nursing care (rancare) project: original research // Nurse education today. 
Edinburgh: Churchill Livingstone. ISSN 0260-6917. eISSN 1873-5223. 2019, vol. 37, p. 132-140. DOI: 
10.1016/j.nepr.2019.04.013. [Science Citation Index Expanded (Web of Science); Scopus; EMCARE] [IF: 2,442; 
AIF: 1,524; IF/AIF: 1,602; Q1 (2018, InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 2,65; SNIP: 1,638; SJR: 1,041; Q1 (2018, 
Scopus Sources)] [M.kr.: S 003, M 005] [Indėlis: 0,002] 

- [S1; PL] Navickas, Mykolas; Juščius, Vytautas; Navickas, Valentinas. Determinants of shadow economy in 
Eastern European countries // Scientific annals of economics and business. Warsaw: De Gruyter. ISSN 2501-
1960. eISSN 2501-3165. 2019, vol. 66, iss. 1, p. 1-14. DOI: 10.2478/saeb-2019-0002. [Emerging Sources 
Citation Index (Web of Science); Scopus] [CiteScore: 0,29; SNIP: 0,268; SJR: 0,129; Q3 (2018, Scopus 
Sources)] [M.kr.: S 004] [Indėlis: 0,333] 

- [S1; PL] Mikalauskas, Rimantas; Statnickė, Gita; Habánik, Jozef; Navickas, Valentinas. Management quality 
evaluation of sports clubs for the disabled applying the common assessment framework (CAF) // Economics 
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and sociology. Szczecin: Centre of Sociological Research. ISSN 2071-789X. eISSN 2306-3459. 2019, vol. 12, 
no. 1, p. 329-341. DOI: 10.14254/2071-789X.2019/12-1/20. [Emerging Sources Citation Index (Web of Science); 
Scopus; EconLit] [CiteScore: 1,51; SNIP: 0,952; SJR: 0,347; Q1 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 004, S 003] 
[Indėlis: 0,250] 

- [S4; LT] Skačkauskienė, Ilona; Ślusarczyk, Beata; Baryń, Magdalena; Kot, Sebastian; Navickas, Valentinas. 
Assesment of sustainable economic development facets: peculiarities of family businesses size in selected 
economies // Journal of security and sustainability issues. Vilnius: Generolo Jono Žemaičio Lietuvos karo 
akademija. ISSN 2029-7017. eISSN 2029-7025. 2019, vol. 9, iss. 1, p. 51-62. DOI: 10.9770/jssi.2019.9.1(5). 
[Scopus; International Security & Counter-Terrorism Reference Center; RePec] [CiteScore: 1,72; SNIP: 0,945; 
SJR: 0,491; Q2 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 004, S 003] [Indėlis: 0,200] 

- [S1; LT] Vaitkevicius, Sigitas; Mazeikiene, Evelina; Bilan, Svitlana; Navickas, Valentinas; Savaneviciene, Asta. 
Economic demand formation motives in online-shopping // Inžinerinė ekonomika = Engineering economics. 
Kaunas: KTU. ISSN 1392-2785. eISSN 2029-5839. 2019, vol. 30, iss. 5, p. 631-640. DOI: 
10.5755/j01.ee.30.5.23755. [Social Sciences Citation Index (Web of Science); Scopus] [IF: 0,730; AIF: 2,029; 
IF/AIF: 0,359; Q4 (2018, InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 1,11; SNIP: 0,831; SJR: 0,288; Q2 (2018, Scopus 
Sources)] [M.kr.: S 004] [Indėlis: 0,400] 

- [S1; LT] Haviernikova, Katarina; Snieška, Vytautas; Navickas, Valentinas; Burkšaitienė, Daiva. The attitudes of 
small and medium entrepreneurs toward cluster cooperation: the expectations and reality = Mažų ir vidutinių 
įmonių verslininkų pozicija dėl klasterių bendradarbiavimo: lūkesčiai ir realybė // Transformations in business & 
economics = Verslo ir ekonomikos transformacijos. Vilnius: Vilnius University. ISSN 1648-4460. 2019, vol. 18, 
iss. 3(48), p. 191-205. [Social Sciences Citation Index (Web of Science); Scopus; EconLit] [IF: 1,058; AIF: 2,590; 
IF/AIF: 0,408; Q3 (2018, InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 0,88; SNIP: 0,415; SJR: 0,284; Q2 (2018, Scopus 
Sources)] [M.kr.: S 004] [Indėlis: 0,500] 

- [S1; LT] Savaneviciene, Asta; Statnicke, Gita; Vaitkevicius, Sigitas. Individual innovativeness of different 
generations in the context of the forthcoming Society 5.0 in Lithuania // Inžinerinė ekonomika = Engineering 
economics. Kaunas: KTU. ISSN 1392-2785. eISSN 2029-5839. 2019, vol. 30, iss. 2, p. 211-222. DOI: 
10.5755/j01.ee.30.2.22760. [Social Sciences Citation Index (Web of Science); Scopus] [IF: 0,730; AIF: 2,029; 
IF/AIF: 0,359; Q4 (2018, InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 1,11; SNIP: 0,831; SJR: 0,288; Q2 (2018, Scopus 
Sources)] [M.kr.: S 003] [Indėlis: 1,000] 

- [S1; LT] Krajnakova, Emilia; Svazas, Mantas; Navickas, Valentinas. Biomass blockchain as a factor of 
energetical sustainability development // Entrepreneurship and sustainability issues. Vilnius: Entrepreneurship 
and Sustainability Center. ISSN 2345-0282. 2019, vol. 6, iss. 3, p. 1456-1467. DOI: 10.9770/jesi.2019.6.3(28). 
[Emerging Sources Citation Index (Web of Science); Scopus] [CiteScore: 5,55; SNIP: 5,038; SJR: 1,244; Q1 
(2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 004] [Indėlis: 0,666] 

- [S1; LT] Snieska, Vytautas; Navickas, Valentinas; Jegelaviciute, Rusnė. The interaction between the migration 
of human resources and the prices of housing: Lithuanian case = Žmogiškųjų išteklių migracijos ir būsto kainų 
sąveika: Lietuvos atvejis // Transformations in business & economics = Verslo ir ekonomikos transformacijos. 
Vilnius: Vilnius University. ISSN 1648-4460. 2019, vol. 18, iss. 1(46), p. 42-56. [Social Sciences Citation Index 
(Web of Science); Scopus; EconLit] [IF: 1,058; AIF: 2,590; IF/AIF: 0,408; Q3 (2018, InCites JCR SSCI)] 
[CiteScore: 0,88; SNIP: 0,415; SJR: 0,284; Q2 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 004] [Indėlis: 0,667] 

- [S1; LT] Čiarnienė, Ramunė; Suprikienė, Roberta; Čiutienė, Rūta; Daunorienė, Asta; Riklikienė, Olga. Managing 
human resources in nursing: the relationship of nurses’ working time and patients’ independence level // Journal 
of business economics and management. Vilnius: Technika. ISSN 1611-1699. eISSN 2029-4433. 2019, vol. 20, 
iss. 1, p. 192-207. DOI: 10.3846/jbem.2019.8339. [Social Sciences Citation Index (Web of Science); Scopus; 
DOAJ] [IF: 1,855; AIF: 2,590; IF/AIF: 0,716; Q2 (2018, InCites JCR SSCI)] [CiteScore: 1,75; SNIP: 0,637; SJR: 
0,389; Q2 (2018, Scopus Sources)] [M.kr.: S 003, M 005] [Indėlis: 0,600] 

Kviestiniai pranešimai tarptautinėse mokslinėse konferencijose 

- Dr. P. Damaskopoulos, kviestinis pranešimas „Innovation and Development Trends in Middle and High-End 
Manufacturing: A European Perspective on Industry 4.0“, World Congress on Materials, Kinija, 2019 m.  
spalio 22 d. – lapkričio 4 d. 
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Kiti individualūs tyrėjų pasiekimai 

Narystės: 

- Dr. B. Seminogovas, Lietuvos auditorių asociacija, ekspertas, narys. Lietuvos auditorių rūmai, narys. Lietuvos 
vadybos konsultantų asociacija, etikos komisijos narys. 

- Dr. D. Bernatonytė, Duomenų bazė „Lituanistika“, narė. 

- G. Večerskienė, Lietuvos buhalterių ir auditorių asociacija, narė. 

- Dr. I. Patašienė, Lietuvos kompiuterininkų sąjunga (LIKS), narė. International Simulation and Gaming 
Association (ISAGA), narė. Moterys ir technologijos iniciatyvos taryba (MIT), narė. Nacionalinė distancinio 
mokymo asociacija (NDMA), narė. 

- J. D. Staliūnienė, Lietuvos auditorių rūmai, narė. 

- J. Maščinskienė, Eurasia Business and Economics Society (EBES), narė. 

- D. Bagdonienė, European Association for Research on Services (RESER), narė. 

- Dr. P. Damaskopoulos, Academy of International Business (AIB), narys. 

- Dr. R. Čiutienė, International Project Management Association (IPMA), valdybos narė. Lietuvos projektų 
valdymo asociacija, valdybos narė. 

- Dr. V. Navickas, Duomenų bazė „Lituanistika“, narys. Eastern European Development Agency, Slovakija, 
akademinės tarybos narys. 

Redakcinės kolegijos: 

- Dr. B. Neverauskas, Inžinerinė ekonomika – Engineering Economics, vyr. redaktorius. 

- Dr. V. Navickas, Laisvalaikio tyrimai, redkolegijos narys. International Journal of Management: Theory and 
Applications, vyr. redaktorius. International Journal of Social Sciences and Humanity Studies, redkolegijos 
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