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nutarimu Nr. V3-S-27

DESTYTOJU IR MOKSLO DARBUOTOJU ATITIKTIES PAREIGYBIU KATEGORIJOMS REIKALAVIMALI IR JVERTINIMAS

1. Akademiniai darbuotojai, tenkinantys minimalius reikalavimus, atestavimo ir konkursy metu priskiriami bazinei pareigybés kategorijai ir dalyvauja
atitikties pareigybiy kategorijai vertinime.

2. Skiriamos dvi asistenty ir jaunesniyjy mokslo darbuotojy (D1, D2), trys lektoriy ir mokslo darbuotojy (C1, C2, C3) bei docenty ir vyresniyjy mokslo
darbuotojy (B1, B2, B3), keturios profesoriy ir vyriausiyjy mokslo darbuotojy (A1, A2, A3, A4) kategorijos.

3. Reikalavimai (vertinimo Kriterijai), kurie leidzia akademinius darbuotojus priskirti atitinkamoms pareigybiy Kategorijoms, nurodyti 1-3 prieduose.
Akademiniai darbuotojai, pretenduojantys j auksStesne nei bazing pareigybés kategorija, turi tenkinti 5 punkte nurodytg pasiekimy verte V.

4. Akademiniy darbuotojy pasiekimy vertinimo kriterijai:

4.1. mokslo darbai;

4.2. finansavimo i$ iSoriniy Saltiniy pritraukimas;

4.3. pedagoginé veikla.

5. Jeigu akademiniy darbuotojy pasiekimy verté V, apskaiciuota pagal bent viena i$ trijy formuliy (1), (2), (3), yra didesné arba lygi nuliui, tai laikoma,
kad akademinis darbuotojas tenkina atitinkamg pareigybés kategorija:

V = (Id - 1K) / Ik + (Fd - FK) / Fk 1),
V = (Id - 1K) / Ik + (Sd - SK) / Sk ),
V/ = (Fd - FK) / Fk + (Sd - Sk) / Sk 3).

Cia:

Id — darbuotojo autoriaus indélis paskelbtuose mokslo darbuose;

Ik — pareigybés kategorijai nustatytas autoriaus indélis paskelbtuose mokslo darbuose;

Fd — darbuotojo pritraukto finansavimo i§ iSoriniy $altiniy verté;

Fk — pareigybés kategorijai nustatyta pritraukto finansavimo i$ iSoriniy $altiniy verté;

Sd — darbuotojo jgyvendintas pedagoginiy veikly skaicius;

Sk — pareigybés kategorijai nustatytas pedagoginiy veikly skaicius.

Formulés (2) ir (3) gali buti taitkomos tik tuo atveju, jei iSpildomi privalomy pedagoginiy veikly reikalavimai.

6. Akademiniy darbuotojy priskyrimas atitinkamoms pareigybés kategorijoms atlieckamas kasmet iki vasario ménesio paskutinés darbo dienos,
jvertinant su Kauno technologijos universiteto prieskyra pasiektus rezultatus per pastaruosius penkerius metus. Priskyrimg atlieka rektoriaus jsakymu sudarytas
déstytojy ir mokslo darbuotojy atitikties pareigybiy kategorijoms vertinimo komitetas. Priskyrimas pareigybés kategorijai galioja iki kity kalendoriniy mety
vasario ménesio paskutinés dienos.

7. Akademinis darbuotojas, nesutinkantis su déstytojy ir mokslo darbuotojy atitikties pareigybiy kategorijoms vertinimo komiteto sprendimu, per 5
darbo dienas nuo informavimo el. pastu dienos turi teis¢ paduoti apeliacijg Universitetinei akademiniy darbuotojy atestacijos ir konkursy komisijai, kurios
sprendimas dél apsvarstytos apeliacijos gali buti apskundziamas tik teismui.



Déstytojy ir mokslo darbuotojy
atitikties pareigybiy kategorijoms
reikalavimy ir jvertinimo

1 priedas
Mokslo darbai
Darbuotojy pareigybés ir reikalavimai kategorijoms
Pasieki tini Asistentas / . . .
a.sw .fml! verinimo ; Lektorius/ m. d. Docentas / vyresn. m. d. Profesorius / vyriaus. m. d.
kriterijus j.m.d.
D2 C2 C3 B2 B3 A2 A3 A4
Autoriaus Autoriaus Autoriaus Autoriaus Autoriaus Autoriaus Autoriaus Autoriaus
Mokslo darbai indélis indélis indélis indélis indélis indélis indélis indélis
>0,25/>0,5| >205/>1 |>0,75/>1,5|>1,25/>2,5|>1,75/>3,5 >2/>4 >225/>45| >25/>5

Vertinama (sumuojant):

v' Gamtos, technologijos, medicinos ir sveikatos moksly srityse: autoriaus indélis straipsniuose, paskelbtuose mokslo Zurnaluose, kurie WoS SCIE
duomeny bazéje yra atitinkamos Zurnaly grupés pirmajame, antrajame ar tre¢iajame kvartilyje (Q1-Q3).

v" Humanitariniy ir socialiniy moksly srityse autoriaus indélis straipsniuose, paskelbtuose mokslo zurnaluose, kurie WoS SSCI ar Scopus duomeny
bazéje yra atitinkamos zurnaly grupés pirmajame, antrajame ar treCiajame kvartilyje (Q1-Q3). Jei zurnalas yra ir WoS SSCI, ir Scopus, vertinimui imama tos
bazés, kurioje zZurnalas yra aukStesniame kvartilyje, duomenys.

v’ Jeigu mokslo straipsnis parengtas su uzsienio bendraautoriais, Universiteto darbuotojo autorinis indélis didinamas 1,4 karto.

v" Meno srityse pagal meninés raiskos pobiidj: muzikos kiirybos — isleistas meno kiirinys tarptautinése leidyklose, garso ir vaizdo jrasy studijose;
architekttros veiklos — jgyvendintas stambaus urbanistinio komplekso, teritorinio planavimo, architektirinio komplekso, visuomeninio pastato projektas
uzsienyje; dizaino veiklos — paskelbtas ar pristatytas plataus ar prestizinio tarptautinio Zinomumo kompleksinis vizualinis stilius ar kompleksinis daikty dizainas
uzsienio renginiuose arba uzsienio uzsakovams — prilyginami autoriaus indéliui lygiam 1.

v’ 2 aut. lankai asmeninio indélio tarptautiniu mastu pripazintose mokslo leidyklose i§leistose mokslo monografijose ar jy dalyse prilyginami autoriaus
indéliui lygiam 1.

v' 4 aut. lankai asmeninio indélio lietuviy kalba i§leistose mokslo monografijose ar jy dalyse (humanitariniy ir socialiniy moksly srityse) prilyginami
autoriaus indéliui lygiam 1.

v Autoriaus indélis Europos patenty biuro, JAV patenty ir prekiy zenkly biuro ar Japonijos, Kinijos, Piety Koréjos patenty biury patenty tarnyby
iSduotuose patentuose.



Déstytojy ir mokslo darbuotojy
atitikties pareigybiy kategorijoms
reikalavimy ir jvertinimo

2 priedas

Finansavimo i$ iSoriniy $altiniy pritraukimas
Pasiekimy Darbuotoju pareigybés ir reikalavimai kategorijoms
vertinimo Asistentas / j. m. d. Lektorius/ m. d. Docentas / vyresn. m. d. Profesorius / vyriaus. m. d.
Kriterijus D2 c2 C3 B2 B3 A2 A3 Ad
Finansavimo i$
iSoriniy >3/>10 >10/>20 >15/>30 >30/>40 >45/>75 >70/>100 | >105/>150 [ >140/>200
Saltiniy takst. Eur tukst. Eur takst. Eur takst. Eur takst. Eur takst. Eur takst. Eur takst. Eur
pritraukimas

Vertinama (sumuojant), kad akademinis darbuotojas vadovavo ir / arba vykdé i§ iSoriniy Saltiniy finansuojamus moksliniy tyrimy ar eksperimentinés
(socialinés, kultiirinés) plétros darbus ir / ar paslaugas, konkursinius (mokslo, inovacijy, studijy, infrastrukttiros) projektus, neformalaus $vietimo mokymus.
Vertinamos per pastaruosius penkerius metus Universitetui tenkancios 1éSos, be Universiteto nuosavo indélio.



Pedagoginé veikla

Déstytojy ir mokslo darbuotojy

atitikties pareigybiy kategorijoms

reikalavimy ir jvertinimo

3 priedas

Darbuotojy pareigybés ir reikalavimai kategorijoms

Asistentas /

(privalomas)

universitete

universitete

universitete

skirtinguose uzsienio
universitetuose

skirtinguose uzsienio
universitetuose

skirtinguose uzsienio
universitetuose

Veikla i.m.d Lektorius / m. d. Docentas / vyresn. m. d. Profesorius / vyriaus. m. d.
D2 C2 C3 B2 B3 A2 A3 Ad
Minimalus Studijy Studijy Studijy Studijy Studijy Studijy Studijy
) ) ) 1 veikla i$ studijy | tarptautiSkumas ir 2 | tarptautiSkumas ir 3 | tarptautiSkumas ir 4 | tarptautiSskumas ir 5 | tarptautisSkumas ir 6 | tarptautiSkumas ir 7 | tarptautiSkumas ir 8
igyvendinty veikly . . . .. . . .. . .y .. . . . . . . . . .. . . ..
Kaidius lyderystés veiklos i$ studijy veiklos i$ studijy veiklos i$ studijy veiklos i$ studijy veiklos i$ studijy veiklos i$ studijy veiklos i$ studijy
s
lyderystés lyderystés lyderystés lyderystés lyderystés lyderystés lyderystés
Privalomos veiklos
N ziaukaip2 | N ziaukaip2 [ N ziaukaip2 | N ziau kaip 2
1. Studijy Déstymo vizitas Déstymo vizitas Déstymo vizitas e' faziau . a.lp. e' faziau . a.lp. e. maziat . a.lp. e. maziat . a.lp.
N .. .. .. déstymo vizitai déstymo vizitai déstymo vizitai déstymo vizitai
tarptautiSkumas uzsienio uzsienio uzsienio

skirtinguose uzsienio
universitetuose

2. Studijy lyderysté (meistriSkumas)

Alternatyvios veiklos

2.1. Studenty
vertinimas

Vertinama ne
maziau kaip 1,35

Vertinama ne
maziau kaip 1,35

Vertinama ne
maziau kaip 1,35

Vertinama ne
maziau kaip 1,35

Vertinama ne
maziau kaip 1,35

Vertinama ne
maziau kaip 1,35

Vertinama ne
maziau kaip 1,35

Vertinama ne
maziau kaip 1,35

2.2. Produkty
vystymas ir
igyvendinimas

Vadovavo sékmingai
startavusios naujos
studijy programos

rengimo darbo

grupei

Vadovavo sékmingai
startavusios naujos
studijy programos

rengimo darbo
grupei

Vadovavo sékmingai
startavusios naujos
studijy programos

rengimo darbo
grupei

Vadovavo sékmingai
startavusios naujos
studijy programos

rengimo darbo
grupei

Vadovavo sékmingai
startavusios naujos
studijy programos

rengimo darbo

grupei

Dalyvavo seékmingai
startavusios naujos
studijy programos

rengimo darbo
grupéje

Dalyvavo s¢kmingai
startavusios naujos
studijy programos

rengimo darbo

grupéje

Dalyvavo sékmingai
startavusios naujos
studijy programos

rengimo darbo

grupgje

Dalyvavo sékmingai
startavusios naujos
studijy programos

rengimo darbo

Dalyvavo s¢kmingai
startavusios naujos
studijy programos

rengimo darbo

Dalyvavo s¢kmingai
startavusios naujos
studijy programos

rengimo darbo

grupeje

grupéje

Dalyvavo sékmingai
startavusios naujos
studijy programos

rengimo darbo

Dalyvavo sékmingai
startavusios naujos
studijy programos

rengimo darbo

grupéje

grupgje

grupgje




Vedé pamokas

Vedé pamokas

Vedé pamokas

Vedé pamokas

Vedé pamokas

Vedé pamokas

Vedé pamokas

Vedé pamokas

mokiniams mokiniams mokiniams mokiniams mokiniams mokiniams mokiniams mokiniams
Vadovavo Vadovavo Vadovavo Vadovavo Vadovavo

nacionalinés / nacionalinés / nacionalinés / nacionalinés / nacionalinés /

tarptautinés tarptautinés tarptautinés tarptautinés tarptautinés

akreditacijos akreditacijos akreditacijos akreditacijos akreditacijos

savianalizés rengimo(savianalizés rengimo|savianalizés rengimo|savianalizés rengimo|savianalizés rengimo

darbo grupei darbo grupei darbo grupei darbo grupei darbo grupei

Dalyvavo Dalyvavo Dalyvavo Dalyvavo Dalyvavo Dalyvavo Dalyvavo

nacionalinés /
tarptautinés
akreditacijos
savianalizés rengimo
darbo grupéje

nacionalinés /
tarptautinés
akreditacijos
savianalizés rengimo
darbo grupéje

nacionalinés /
tarptautinés
akreditacijos
savianalizés rengimo
darbo grupéje

nacionalinés /
tarptautinés
akreditacijos
savianalizés rengimo
darbo grupéje

nacionalinés /
tarptautinés
akreditacijos
savianalizés rengimo
darbo grupéje

nacionalinés /
tarptautinés
akreditacijos
savianalizés rengimo
darbo grupéje

nacionalinés /
tarptautinés
akreditacijos
savianalizés rengimo
darbo grupéje

Koordinuoja studijy
modulj, kuriame
dirba ne maziau kaip
6 déstytojai

Koordinuoja studijy
modulj, kuriame
dirba ne maziau kaip
6 déstytojai

Koordinuoja studijy
modulj, kuriame
dirba ne maziau kaip
6 déstytojai

Koordinuoja studijy
modulj, kuriame
dirba ne maziau kaip
6 déstytojai

Koordinuoja studijy
modulj, kuriame
dirba ne maziau kaip
6 déstytojai

Vadovavo darbo
grupei, sukiirusiai
tarpdisciplininj,
Moodle atestuota
modulj, kai dalyvavo
skirtingy fakultety
déstytojai

Vadovavo darbo
grupei, sukiirusiai
tarpdisciplininj,
Moodle atestuota
modulj, kai dalyvavo
skirtingy fakultety
déstytojai

Vadovavo darbo
grupei, sukiirusiai
tarpdisciplininj,
Moodle atestuota
modulj, kai dalyvavo
skirtingy fakultety
déstytojai

Vadovavo darbo
grupei, suktirusiai
tarpdisciplininj,
Moodle atestuota
modulj, kai dalyvavo
skirtingy fakultety
déstytojai

Vadovavo darbo
grupei, sukdirusiai
tarpdisciplininj,
Moodle atestuota
modulj, kai dalyvavo
skirtingy fakultety
déstytojai

Parengg ir désté
gerai studenty
jvertinta
mikrokredity modulj
I MAIK

Parengé ir désté
gerai studenty
jvertinta
mikrokredity modulj
/I MAIK

Parengé ir désté
gerai studenty
jvertinta
mikrokredity modulj
/I MAIK

Parengg ir désté
gerai studenty
jvertinta
mikrokredity modulj
/ MAIK

Parengg ir désté
gerai studenty
jvertinta
mikrokredity modulj
/ MAIK

Parengg ir désté
gerai studenty
jvertinta
mikrokredity modulj
[ MAIK

Parengg ir désté
gerai studenty
jvertinta
mikrokredity modulj
[ MAIK

2.3. Metodiné
veikla

Parenge vadovelj

Parenge vadovelj

Parenge vadovélj

Parenge vadovélj

Parenge vadovelj

Parenge vadovelj

Parenge vadovélj

Parengé vadovélj

Parengé mokomaja
knyga

Parengé mokomaja
knyga

Parengé mokomaja
knyga

Parengé mokomaja
knyga

Parengé mokomaja
knyga

Parengé mokomaja
knyga

Parengé mokomaja
knyga

Parengé mokomaja
knyga




Parengé metoding
priemong / stenda
(su aprasymu)

Parengé metoding
priemong / stenda
(su aprasymu)

Parengé metoding
priemong / stenda
(su apraSymu)

Parengé metoding
priemong / stenda
(su apraSymu)

Parengé metoding
priemong / stenda
(su aprasymu)

Atvejis (originaliy
tyrimy pagrindu) ir
jo aprasymas
integruotas j studijy
procesa

Atvejis (originaliy
tyrimy pagrindu) ir
jo aprasymas
integruotas j studijy
procesa

Atvejis (originaliy
tyrimy pagrindu) ir
jo aprasymas
integruotas j studijy
procesa

Atvejis (originaliy
tyrimy pagrindu) ir
jo aprasymas
integruotas j studijy
procesa

Atvejis (originaliy
tyrimy pagrindu) ir
jo aprasymas
integruotas j studijy
procesa

Parenge ir déste
gerai studenty
jvertinta, Moodle
atestuota, kursa

Parenge ir déste
gerai studenty
jvertinta, Moodle
atestuota, kursg

Parenge ir déste
gerai studenty
jvertinta, Moodle
atestuota, kursg

Parenge ir déste
gerai studenty
jvertinta, Moodle
atestuotg, kursa

Parengé ir déste
gerai studenty
jvertinta, Moodle
atestuota, kursa

Parenge ir déste
gerai studenty
jvertinta, Moodle
atestuota, kursg

Parenge ir déste
gerai studenty
jvertinta, Moodle
atestuota, kursg

2.4. Tyrimy
veikla

Straipsnis apie
taikomas /
diegiamas
inovacijas

déstomuose
moduliuose
zurnaluose, kurie

WoS ar Scopus

duomeny bazéje yra
atitinkamos zurnaly
grupés pirmajame,
antrajame ar
tre¢iajame kvartilyje

Straipsnis apie
taikomas / diegiamas
inovacijas
déstomuose
moduliuose
zurnaluose, kurie
WoS ar Scopus
duomeny bazéje yra
atitinkamos zurnaly
grupés pirmajame,
antrajame ar
treciajame kvartilyje

Straipsnis apie
taikomas / diegiamas
inovacijas
déstomuose
moduliuose
zurnaluose, kurie
WoS ar Scopus
duomeny bazéje yra
atitinkamos Zurnaly
grupés pirmajame,
antrajame ar
treciajame kvartilyje

Straipsnis apie
taikomas / diegiamas
inovacijas
déstomuose
moduliuose
zurnaluose, kurie
WoS ar Scopus
duomeny bazéje yra
atitinkamos Zurnaly
grupés pirmajame,
antrajame ar
treciajame kvartilyje

Straipsnis apie
taikomas / diegiamas
inovacijas
déstomuose
moduliuose
zurnaluose, kurie
WoS ar Scopus
duomeny bazéje yra
atitinkamos Zurnaly
grupés pirmajame,
antrajame ar
tre¢iajame kvartilyje

Straipsnis apie
taikomas / diegiamas
inovacijas
déstomuose
moduliuose
zurnaluose, kurie
WoS ar Scopus
duomeny bazéje yra
atitinkamos zurnaly
grupés pirmajame,
antrajame ar
treciajame kvartilyje

Straipsnis apie
taikomas / diegiamas
inovacijas
déstomuose
moduliuose
zurnaluose, kurie
WoS ar Scopus
duomeny bazéje yra
atitinkamos Zurnaly
grupés pirmajame,
antrajame ar
treciajame kvartilyje

Straipsnis apie
taikomas / diegiamas
inovacijas
déstomuose
moduliuose
zurnaluose, kurie
WoS ar Scopus
duomeny bazéje yra
atitinkamos zurnaly
grupés pirmajame,
antrajame ar
treciajame kvartilyje

Straipsnis apie

Straipsnis apie

Straipsnis apie

Straipsnis apie

Straipsnis apie

Straipsnis apie

Straipsnis apie

Straipsnis apie

konferencijoje apie

studijy moduliuose
taikomas /
diegiamas

inovacijas

konferencijoje apie
studijy moduliuose
taikomas / diegiamas
inovacijas

konferencijoje apie
studijy moduliuose
taikomas / diegiamas
inovacijas

konferencijoje apie
studijy moduliuose
taikomas / diegiamas
inovacijas

konferencijoje apie
studijy moduliuose
taikomas / diegiamas
inovacijas

konferencijoje apie
studijy moduliuose
taikomas / diegiamas
inovacijas

konferencijoje apie
studijy moduliuose
taikomas / diegiamas
inovacijas

taikomas / . L . . . L . o . . . e . e
diegiamas taikomas / diegiamas|taikomas / diegiamas|taikomas / diegiamas|taikomas / diegiamas|taikomas / diegiamas|taikomas / diegiamas|taikomas / diegiamas
. g .. inovacijas inovacijas inovacijas inovacijas inovacijas inovacijas inovacijas
inovacijas ) . ) . . ) )
. déstomuose déstomuose déstomuose déstomuose déstomuose déstomuose déstomuose
déstomuose . . . . . . .

. moduliuose moduliuose moduliuose moduliuose moduliuose moduliuose moduliuose
moduliuose
PraneSimas PraneSimas PraneSimas PraneSimas Pranesimas Pranesimas PraneSimas PraneSimas
tarptautinéje tarptautinéje tarptautinéje tarptautinéje tarptautingje tarptautinéje tarptautinéje tarptautinéje

konferencijoje apie
studijy moduliuose
taikomas / diegiamas
inovacijas




Straipsnis, parengtas
kartu su studentu,
zurnaluose, kurie

WoS ar Scopus
duomeny bazéje yra
atitinkamos Zurnaly

grupés pirmajame,
antrajame ar
treciajame kvartilyje

Straipsnis, parengtas
kartu su studentu,
zurnaluose, kurie

WoS ar Scopus
duomeny bazéje yra
atitinkamos Zurnaly

grupés pirmajame,
antrajame ar
treciajame kvartilyje

Straipsnis, parengtas
kartu su studentu,
zurnaluose, kurie

WoS ar Scopus
duomeny bazéje yra
atitinkamos zurnaly

grupés pirmajame,
antrajame ar
tre¢iajame kvartilyje

Straipsnis, parengtas
kartu su studentu,
zurnaluose, kurie

WoS ar Scopus
duomeny bazéje yra
atitinkamos Zurnaly

grupés pirmajame,
antrajame ar
tre¢iajame kvartilyje

Straipsnis, parengtas
kartu su studentu,
zurnaluose, kurie

WoS ar Scopus
duomeny bazéje yra
atitinkamos Zurnaly

grupés pirmajame,
antrajame ar
treCiajame kvartilyje

Straipsnis, parengtas
kartu su studentu,
zurnaluose, kurie

WoS ar Scopus
duomeny bazéje yra
atitinkamos Zurnaly

grupés pirmajame,
antrajame ar
treCiajame kvartilyje

2.5. Edukacinés
kompetencijos
\vystymo /
dalinimosi veikla

Veda patirties
pasidalinimo
seminarus / angl.
peer to peer
mentoryste

Veda patirties
pasidalinimo
seminarus / angl.
peer to peer
mentoryste

Veda patirties
pasidalinimo
seminarus / angl.
peer to peer
mentoryste

Veda patirties
pasidalinimo
seminarus / angl.
peer to peer
mentoryste

Veda patirties
pasidalinimo
seminarus / angl.
peer to peer
mentoryste

Veda patirties
pasidalinimo
seminarus / angl.
peer to peer
mentoryste

Veikly rodikliy paaiskinimai:

1. ,,Déstymo vizitas uzsienio universitete” jskaitomas, kai pateikiamas uzsienio universiteto iSduotas sertifikatas apie ne maziau kaip 8 val. paskaity
déstymga arba pateikiamas sertifikatas / pazyma apie déstymg ,,Erasmus+* projekty intensyviose programose (angl. BIP programmes) tarptautinéms studenty
grupéms.

2. Studenty vertinimas ,,ne maziau kaip 1,35* jskaitomas, kai studenty nuomon¢ apie déstytojo darbg vertinamuoju laikotarpiu yra ne mazesné nei 1,35
balo. Dviejy mety laikotarpio studenty vertinimas modulyje dauginamas i§ koeficiento 1,2, kai modulyje buvo naujai jdiegtas i studenta orientuotas aktyvaus
mokymo(si) metodas: i§Sukiais gristas mokymasis, problemy sprendimu grjstas mokymasis, dizainu grjstas mokymasis. Dauginamas i§ koeficiento galioja tuo
atveju, kai déstytojas yra iSklauses studijy metodo mokymus, o metodo jdiegima studijy modulyje patvirtina EDU_Lab. Metodo jdiegimo patvirtinimui EDU_Lab
reikia pateikti studijy modulyje (-iuose) taikomos didaktinés strategijos apraSymg (nurodyti, koks metodas (-ai) yra taikomas (-i); pateikti pagrindinius jo
metodinius principus, kurie yra naudojami; pateikti uzduociy pavyzdzius ir vertinimo sistemos kriterijus; apibiidinti studenty pazangos stebésena; jvardyti, kurie
didaktiniai sprendimai studijy modulyje buvo sékmingi ir pagerino studenty mokymosi procesg ir rezultatus).

3. ,,Vadovavo sékmingai startavusios naujos studijy programos rengimo darbo grupei® jskaitoma, kai nauja studijy programa yra eksperty jvertinta ne
maziau nei 70 proc. numatyto maksimalaus jvertinimo balais, studijy programa yra jregistruota Studijy, mokymo programy ir kvalifikacijy registre ir j programa
artimiausiais mokslo metais po naujos studijy programos jregistravimo priimta rentabili studenty grupé.

4. ,.Dalyvavo s¢kmingai startavusios naujos studijy programos rengimo darbo grupéje* jskaitoma, kai nauja studijy programa yra eksperty jvertinta ne
maziau nei 70 proc. numatyto maksimalaus jvertinimo balais, studijy programa jregistruota Studijy, mokymo programy ir kvalifikacijy registre ir | programa
artimiausiais mokslo metais po naujos studijy programos jregistravimo priimta rentabili studenty grupé.

5. ,,Vedé pamokas mokiniams* jskaitoma, jei buvo skaitytos ne maziau kaip 5 pamokos moksleiviams. Patvirtina Studijy informacijos grupé.

6. ,,Vadovavo nacionalinés / tarptautinés akreditacijos savianalizés rengimo darbo grupei‘ jskaitoma, kai studijy kryptis / programa eksperty jvertinta
ne maziau nei 70 proc. numatyto maksimalaus jvertinimo balais arba suteikiama tarptautinés agentiiros akreditacija.



7. ,,Dalyvavo nacionalinés / tarptautinés akreditacijos savianalizés rengimo darbo grupéje* jskaitoma, kai studijy kryptis / programa eksperty jvertinta
ne maziau nei 70 proc. numatyto maksimalaus jvertinimo balais arba suteikiama tarptautinés agentiiros akreditacija.

8. ,.Koordinuoja studijy modulj, kuriame dirba ne maziau, kaip 6 déstytojai“ jskaitoma, kai vertinamuoju laikotarpiu bent 3 kartus (semestrus)
koordinavo studijy modulj, kuriame dirbo ne maziau kaip 6 déstytojai.

9. ,,Vadovavo darbo grupei, sukiirusiai tarpdisciplininj, Moodle atestuotg, modulj, kai dalyvavo skirtingy fakultety déstytojai* jskaitoma, kai darbo grupé
buvo formalizuota dekano arba studijy prorektoriaus potvarkiu. Studijy modulio atitiktis e. mokymosi priemonés metodiniams reikalavimams yra jvertinta pagal
Elektroniniy studijy moduliy atestavimo nuostatuose numatytus kriterijus, modulis bent vieng semestrg buvo déstytas studentams ir modulyje dirba ne maziau
kaip dviejy fakultety déstytojai.

10. ,,Parengg ir désté gerai studenty jvertintg mikrokredity modulj / MAIK* jskaitoma, kai mikrokredity modulis / MAIK turi Universiteto prieskyrg ir
studenty nuomon¢ apie mikrokredity modulj / MAIK vertinamuoju laikotarpiu yra ne mazesné nei 1,35 balo.

11. ,,Parengé¢ vadovélj“ jskaitoma, kai vadovélis yra nustatyta tvarka recenzuotas, turi vadovélio zyma, skirtas studijy reikméms ir yra iSleistas.

12. ,,Parengé¢ mokomaja knyga“ jskaitoma, kai mokomoji knyga yra nustatyta tvarka recenzuota, turi mokomosios knygos zyma, skirta studijy reikméms
ir yra iSleista.

13. ,,Parengé metoding priemone / stenda (su apraSymu)“ jskaitoma, kai metodiné priemoné nustatyta tvarka recenzuota ir yra iSleista / stendas
sukonstruotas, turi apraSyma ir yra naudojamas studijy procese.

14. ,,Atvejis (originaliy tyrimy pagrindu) ir atvejo apraSymas integruotas | studijy procesa‘ jskaitoma, kai parengtas atvejis ir jo apraSymas yra jvertintas,
turi atvejo zyma, yra iSleistas ir naudojamas konkrec¢iame modulyje.

15. ,,Pareng¢ ir désté gerai studenty jvertintg, Moodle atestuotg, kursg™ jskaitomas, kai studijy modulio atitiktis e. mokymosi priemonés metodiniams
reikalavimams yra jvertinta pagal Elektroniniy studijy moduliy atestavimo nuostatuose numatytus kriterijus, studenty nuomon¢ apie studijy modulj vertinamuoju
laikotarpiu yra ne mazesné nei 1,35 balo ir modulis yra déstytas bent vieng semestra.

16. ,,Straipsnis apie taikomas / diegiamas inovacijas déstomuose moduliuose Zurnaluose, kurie WoS ar Scopus duomeny bazéje yra atitinkamos Zurnaly
grupés pirmajame, antrajame ar trec¢iajame kvartilyje* iskaitomas, kai straipsnyje nagrinéjama su déstomo (-y) studijy modulio (-y) didaktika susije¢ klausimai ir
straipsnis yra publikuotas.

17. ,Straipsnis apie taikomas / diegiamas inovacijas déstomuose moduliuose* jskaitomas, kai straipsnyje nagriné¢jama su déstomo (-y) studijy modulio
(-y) didaktika susije klausimai ir straipsnis yra publikuotas.

18. ,,PraneSimas tarptautin¢je konferencijoje apie studijy moduliuose taikomas / diegiamas inovacijas“ jskaitoma, kai praneSimo tematika yra susijusi
su déstomo (-y) modulio (-y) didaktikos klausimais ir skaitoma tarptautingje konferencijoje.

19. ,,Straipsnis, parengtas kartu su studentu, zurnaluose, kurie WoS ar Scopus duomeny bazéje yra atitinkamos Zurnaly grupés pirmajame, antrajame ar
treCiajame kvartilyje* jskaitoma, kai straipsnis su I ar II pakopos, taip pat vientisyjy ar profesiniy studijy studentu / absolventu yra publikuotas.

20. ,,Veda patirties pasidalinimo seminarus / angl. peer to peer mentorysté* jskaitoma, kai buvo vesta ne maziau kaip 16 akademiniy valandy
pedagoginés patirties pasidalinimo seminary, mokymy, dirbtuviy arba bent metus biita peer to peer mentoriumi (-e), t. y. dalintasi unikaliais déstymo jgtdZiais
kartu su kolegomis, ypa¢ pradedanciaisiais déstytojais. Iskaitomi tik Universiteto neformalaus ugdymo programy registre registruoti ir atestuoti mokymy kursai,
dirbtuves ar seminarai, arba jskaitomi mokymai, seminarai, dirbtuveés vesti uzsienio organizacijy kvietimu, kai turimas tai patvirtinantis pazyme¢jimas. Peer to
peer mentorysteé patvirtinama EDU_Lab.



