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EAlKeAIY (RESTHKANCIAN,

— strateginiai rodikliai

rodiklio pavadinimas

MTEPI darby ir paslaugy pajamos, tikst. EUR 2563,18 2865,61 3454,91
MTEPI darby pajamos, tiikst. EUR 1144,23 1285,34 1745,57
MTEPI paslaugy pajamos, tikst. EUR 1418,95 1580,27 1709,34

Mokslo projekty pajamos, tikst. EUR 6321,19 6975,21 11825,16
tarptautiniy mokslo projekty pajamos, tukst. EUR 2101,61 1511,47 2091,23
nacionaliniy mokslo projekty pajamos, tikst. EUR 4219,58 5463,74 9733,92

Akademiniy darbuotojy skaicius 1172 114 1142
akademiniy darbuotojy VDDA 929,95 921,16 914,41

UzZsienio ir visy akademiniy darbuotojy santykis, proc. 4,52 % 5,03 % 5,6 %
szrs]itir;ii:’i;;/ci)? akademiniy darbuotojy VDDA 3,15 % 3,44 % 3,31%

Studenty skaidius (visi) 9034 8442 8060
pirmoji pakopa 6671 6039 5583
antroji pakopa 2010 2035 2089
trecioji pakopa 314 319 332

Uzsienio studenty skaicius (visi) 907 1022 901
pirmoji pakopa 290 334 368
antroji pakopa 240 248 221
trecioji pakopa 61 68 79
dalinés studijos 316 369 233
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Studijy
programy
skaicius

18 jy
pirmosios
pakopos

I$ jy antrosios
pakopos

13 jy
vientisyjy

18 jy
profesiniy

18 jy
treciosios
pakopos

18 jy
déstomos
angly kalba

13 jy jungtiniy
ir dvigubo
diplomo
studijy
programy
skaicius

studijy programos*

140

133

128

eumy,
R o,

“‘II..

“‘I I..

* Vykdomos studijy programos, kuriose yra bent 1 studentas.

KTU
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— absolventai

1386

51 44 46
31 33

2331 2191 2108

T

: Absolventy skaigius I8 jy profesiniy
studijy absolventai

@ 15 jy pirmosios pakopos @——— 13 jytreciosios pakopos

(apgintos disertacijos

@ '8jy antrosios pakopos einamaisiais metais)
— darbuotojai
4
l8.9 615,2

590,4
240,1
166,5 183,3
122,1 117, 112 2

| 1946,9 || 1915,7 | 1923,8 |

RS

Darbuotojy (uzimty . o
I:l etaty) skaigius* .— 13 jy mokslo darbuotojai
@ $jydestytojai

I$ jy projekto darbuotojai

*2020 m. gruodzio 31 dienos duomenimis.
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KTU

veiklos ataskaita fakultetai, mokslo institutai, administracija
Akademinés etikos kolegija Universiteto taryba Verslo taryba
Vidaus audito skyrius Dirbtinio intelekto centras
foeees Cheminés technologijos L Aplln_kos_mzmerljos Administracija
: fakultetas institutas
. Elektros ir elektronikos e Sveikatos telematikos
: fakultetas : mokslo institutas
e Ekonomikos ir verslo ..... Mechatronikos
: fakultetas : institutas
..... Statybos ir architektiros e Biomedicininés
: fakultetas : inZinerijos institutas
N Mechanikos inZinerijos — Prof. K. BarSausko
: ir dizaino fakultetas : ultragarso mokslo institutas
P SOCIa|II'!IL1, humanitariniy | ... Maisto institutas
moksly ir meny fakultetas
. Panevézio technologijy ..... Architektaros ir
: ir verslo fakultetas : statybos institutas
e Informatikos fakultetas e Medziagy mokslo
: institutas
..... Matematikos ir gamtos
moksly fakultetas

Struktlra parengta vadovaujantis:
Kauno technologijos universiteto
Tarybos 2016 m. spalio 7 d.
nutarimu Nr. V7-T-20

UNIWERSITENO
SIMBUSRURA




Akademinés etikos kolegija

Vidaus audito skyrius

Studijy
prorektorius

Universiteto taryba

Senatas

Mokslo ir inovacijy
prorektorius

neakademiniai padaliniai (administracijos ir aptarnavimo)
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Verslo taryba

Dirbtinio intelekto centras

Rektoratas

Studijy ..... Mokslo
departamentas : departamentas
Studenty reikaly Doktorantiros
departamentas . mokykla

Tarptautiniy rysiy

Mokslo ir inovacijy

......

departamentas projekty centras
- Nacionalinis inovacijy ir
Biblioteka | i L
verslo centras
PATVIRTINTA

Kauno technologijos universiteto rektoriaus
2019 m. sausio 24 d. jsakymu Nr. A-41

(Kauno technologijos universiteto rektoriaus

2020 m. gruodzio 10 d. jsakymo Nr. A-631 redakcija)

Organizacijos vystymo

direktorius

Veiklos valdymo
departamentas

20
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Finansy
departamentas

......

Zmogiskyjy istekliy
departamentas

Turto valdymo ir
administravimo departamentas

Rinkodaros ir komunikacijos
departamentas

Informaciniy technologijy
departamentas

Interneto paslaugy
centras

Alumny centras
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2020-ieji metai Kauno technologijos universitetui (toliau - Universitetas
Nepaisant kilusiy jvairiausiy netikétumy, Universiteto bendruomené net tik
sekmingai tese anksCiau pradeétas veiklas, bet ir jgyvendino daugybe naujy
idéjuy.

Butinybé itin greitai reaguoti | netiketai pasikeitusig darbo ir studijy aplinka
paskatino dar greiciau ir efektyviau diegti pokycius studijy kokybés srity-
je, uztikrinti sparty skirtingy procesy skaitmenizavimg Universitete, jgalin-
ti sekmingg nuotolinio mokymo(si) veikly vykdyma. Nepaisant atsiradusiy
apribojimy, KTU mokslininkams ir tyréjams pavyko iSlaikyti nepertraukia-
ma moksliniy tyrimy plétrg, rengti naujus projektus bei aktyviai prisidéti
prie inovatyviy technologijy pazangos skatinimo, o bendravimo ir kelioniy
apribojimai nesustabdé bendruomenés verzlumo stiprinant Universiteto
jvaizdj tarptautinéje mokslo ir studijy aplinkoje.

Praeje metai KTU buvo ypatingi ir del to, kad Universiteto bendruomeneé
parengé vienus svarbiausiy organizacijos dokumenty - veiklos strategija
bei veiklos planus. Universiteto bendruomenés nariai, vieningai dirbdami
ir diskutuodami, sukuré aisky plang, tapsiantj kelrodziu ir padésiant; arti-
miausius metus susitelkus eiti bendry tiksly link. Atsizvelgiant j Universiteto
veiklos prioritetus, strateginius tikslus, suinteresuotgsias Salis bei kuriama
verte, Universiteto pagrindinés veiklos ir toliau bus jgyvendinamos iSskirs-
tant jasj 3 vertés kurimo grandines: studijy, mokslo ir inovacijy, organizaci-
jos vystymo. Studijy vertes kurimo grandines pagrindinis tikslas yra ugdyti
didele pridétine verte ateityje galin€ius kurti visuomenés narius. Mokslo ir
inovacijy vertes kurimo grandines pagrindinis tikslas - kurti visuomenés
poreikius atliepiancias Zinias ir technologijas bei perduoti jas studijuojan-
tiesiems, verslo ir vieSajam sektoriams. Organizacijos vystymo vertés ku-
rimo grandinés tikslas orientuotas | siekius uztikrinti efektyvy Universiteto
veikly jgyvendinima bei stiprinti zmogiskyjy iStekliy kompetencijas.

2021-ieji metai Universitetui bus intensyvaus augimo ir tobuléjimo metai.
Tiek netiketos, taCiau ypatingai vertingos praejusiy mety pamokos, tiek
naujoji organizacijos strategija skatins KTU ne tik testi jau pradétus svar-
biausius darbus, bet ir uztikrintai bei verzliai pradeti naujg, efektyvumu,
tikslingu augimu ir plétra pagrjstg Universiteto veiklos etapa.

KTU

veiklos ataskaita
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veiklos ataskaita

—> vystymas

Universitetas ir toliau
aktyviai dalyvavo
sErasmus+" (KA2) veiksmo
.Bendradarbiavimas inovacijy
ir keitimosi gergja patirtimi
tikslais” (angl. Cooperation
for Innovation and the
Exchange of Good Practices)
iniciatyvos ,Europos
universitetai” projekte ,ECIU
universitetas”, kurio tikslas -
sukurti jungtinj Europos
universiteta, kuriame bus
jdiegtas inovatyvus, realiais
iSSukiais grjstas aukstojo
mokslo modelis.

Jveiklintos i§80kiais grjstos
studijos ECIU universitete:
studentams pasitlyti spresti
5 realUs iSSukiai, pateikti KTU
partneriy, ir 8 mikromoduliai,
suteikiantys teorines ir
praktines Zinias bei jgudzius.
Taip pat sukurtas studijy
modulis ,188ukiais grjsty
inovacijy karimas”, kuriame
studentai studijy procese
taiko iS8ukiais grjsto
mokymosi metoda.

S ECIU - Europos universitetas

— viesSinimas
Padeti pagrindai
ECIU universiteto
populiarinimui:
sukurtas interneto
puslapis, skirtas su
ECIU universiteto
tema susijusiai
aktualiai informacijai
skelbti, taip pat
surengtas metinio
ECIU renginio Kauno
gyventojams bei
KTU bendruomenei
vieSinimas ir
jgyvendinta ECIU

v v o=

kampanija.

—> veiklos akcentai

2021 m.

Tolimesnis ECIU
universiteto idéjos
vystymas, kuriant jungtinj
Europos universitetg
drauge su uzsienio
partneriais.

Aktyvus jsitraukimas,
kuriant ECIU universiteto

virtualy moksliniy tyrimy
instituta.




e Pagrindiniame ,QS

World University Rankings”
tarptautiniame universitety

reitinge KTU patenka
tarp 801-1000 pozicijas
uzimanciy universitety
pasaulyje. Geriausius
rezultatus Universitetas
yra pasiekes vertinant
«Studenty ir déstytojy
santykio” rodiklj, kuris
matuoja, kiek destytojy
tenka vienam studentui.
Pagal §j rodiklj visame
pasaulyje KTU uzima
478-3jg vieta. Vertinant

reputacijg tarp akademinés

bendruomeneés ir
darbdaviy, KTU yra
pasiekes 501+ pozicijas,

o tarptautiniy darbuotojy,

studenty skaiCiaus
ir citaty, tenkanciy
vienam akademiniam

darbuotojui, rodikliuose -

reitinguojamas 601+
skirsniuose.

Universitetas 2020 m. reitinguose

e ,QS EECA" reitinge,
reitinguojanciame
besivystanciy Europos

ir centrinés Azijos Saliy
universitetus, KTU

uzima 50-3jg pozicija.
Galime pasidziaugti, kad
Universitetas yra geriausiai
jvertintas pagal akademinio
personalo i$silavinimg ir
Siame kriterijuje uzima
1-gjg vietg regione tarp visy
reitinguojamy universitety.
Siuo kriterijumi vertinama
universiteto akademinio
personalo, turin¢io daktaro
laipsnj, dalis lyginant su
visu akademiniu personalu.
Kriterijuose, vertinanciuose
universiteto jvaizdj tarp
akademiky ir darbdaviy, KTU
uzima atitinkamai 58-3jq ir
38-3jg pozicijas regione,

e U-Multirank” reitinge,
kuris neskiria galutinio jvercio
universitetams, vertinamas
kiekvienas kriterijus atskirai,
priskiriant vieng i§ penkiy
kategorijy - nuo A iki E, kur
A - geriausias jvertinimas,

E - prasciausias.
Naujausiais duomenimis,
KTU geriausiomis (A ir B
vertinimai) kategorijomis
jvertintas 11§ 37 rodikliy.

KTU
veiklos ataskaita

e Nacionaliniy reitingy
agenturos leidziamo zurnalo
+Reitingai” duomenimis, visy
Lietuvos auks$tojo mokslo
institucijy reitinge KTU
uzima 2-3jg vieta. Geriausiai
vertinamas ,Esamo ir ateities
akademinio personalo”
kriterijus, kuriame Lietuvoje
KTU reitinguojamas 1-oje
vietoje. 2-oje vietoje KTU
reitinguojamas vertinant
+Alumny kuriamos pridétinés
vertés ir darbdaviy vertinimy”
kriterijy, 3-ioje - ,Mokslo,
meno ir / ar sporto veiklos
bei personalo pasiekimy” ir
.Konkuravimo tarptautinéje
studijy erdvéje” kriterijus.

e Zurnalas ,Reitingai” taip pat
reitinguoja aukstojo mokslo
institucijas pagal studijy
kryptis. Siame reitinge KTU
yra jvertintas kaip geriausias
universitetas 11-oje krypciy,
uzima 2-3jg vietg 9-se
kryptyse ir 3-igjg vietg - 6-se
kryptyse, vertinant bakalauro
studijy programas. Taip

pat geriausiu Universitetas
vertinamas 9-se studijy
kryptyse, vertinant magistro
studijy programas. Dar 20-je
studijy kryp&iy Universitetas
uzima 2-3jg vieta.

20
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STUDIIY VERTES
KRNI CYGIRAINDINIE
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pagrindiniai rodikliai 2020 m.

Rodiklio pavadinimas

KTU
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3

S

8

SD.

Z

% Studenty tarptautinés iSvykos 434 404 223

Q.

§: i$ jy praktiky / stazuociy iSvykos 178 193 106

(%]

é__ i$ jy daliniy studijy iSvykos 256 21 17

=

3 KTU déstytojy, déesciusiy uzsienio universitetuose, skai€ius 103 14 19

o

(7]

‘S Studijy programy, vykdomy angly kalba, skaicius* 48 43 47

S

§ Studenty pasitenkinimas ugdymo ir laisvalaikio aplinkos kokybe 3,72 373 3,8

(7]

g Jungtiniy ir dvigubo diplomo studijy programy skaicius, vnt. 12 14 18

=

& Laiku studijas baigusiy studenty santykis su jstojusiais, proc. 56 % 56 % 55 %
Absolventy jsidarbinamumas per 12 meén. po studijy baigimo, proc. 78 % 81% n.d.
Neformaliojo Svietimo pajamos, tikst. EUR 495,7 518 389
Destytojy, kélusiy kvalifikacijg, skaicius, vnt. 300 266 377
Studijy projekty pajamos, tukst. EUR 263011 1623,35 887

* ] rodiklio skaic¢iavima nejtraukiamos treciosios pakopos studijy programos.

® 2020 m. priémimui teiktos
117 programy: 43 pirmosios
pakopos, 53 antrosios
pakopos, 19 treciosios
pakopos, 1 vientisyjy ir 1
profesiniy studijy programa.

e Universitete 2020 m.
vykdytos 128 programos:
53 pirmosios pakopos,

54 antrosios pakopos,

19 treCiosios pakopos, 1
vientisyjy ir 1 profesiniy
studijy programa inzinerijos,
technologijy, fiziniy,
informatikos, matematikos,
socialiniy, ugdymo,
humanitariniy, sveikatos

studijy programy portfelis

moksly, verslo ir vieSosios
vadybos bei meny studijy
krypciy grupése. Angly
kalba vykdytos 21 pirmosios,
1 vientisyjy studijy, 25
antrosios ir 19 treciosios
pakopos studijy programos.

e 2020 m. akredituotos trys
naujos studijy programos:
studijy programa ,Dirbtinis
intelektas” ir dvi tarpkryptines
studijy programos -
pirmosios pakopos studijy
programa ,Duomeny mokslas
ir inzinerija” ir antrosios
pakopos studijy programa
.Medziagy fizika".

® 2020 m. vykdytos 8 dvikryptés
ir tarpkryptes studijy programos,
skirtos dviejy ar trijy studijy
krypc€iy studijy rezultatams
pasiekti. Gretutinés studijy
krypties laipsnj jgijo 130

(10 proc.) bakalauro studijy
absolventy, papildomg MA+
kompetencija jgijo 126 (17

proc.) magistranturos studijy
absolventai. IS viso Universitete
vykdoma 17 MA+ tarpkrypcio
eksperto kompetencijy, o nuo
2021-2022 m. m. startuoja

BA+ tarpkrypcio eksperto
kompetencijy modelis, kuriame
siulomos 28 kompetencijos.
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1e1pjipou kjajisianlun | owwalid a1ajus| g

priémimas

Studijy pakopa

12

Pirmoji pakopa ir vientisosios studijos 1599 1458 1328
Antroji pakopa 902 951 956
Profesinés studijos 38 46 53
Treclioji pakopa 78 70 78
I$ viso: 2617 2525 2415

2020 m. j KTU priimta 2415 studenty, t. y. 4,4 proc. maziau nei
2019 m. Priimtyjy j pirmosios pakopos ir vientisgsias studijas
skaiCius sumazejo 8,9 proc., j antrosios pakopos studijas
padidéjo 0,5 proc., | profesines studijas padidéjo 15,2 proc., j
tre¢iosios pakopos studijas padidéjo 11,4 proc.
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—> priémimas j pirmosios pakopos ir vientisgsias studijas

Priémimas jvyko j 38 pirmosios pakopos ir vientisyjy studijy programas, uzimta 10,4 proc.
Lietuvos universitetiniy studijy rinkos ir 13,2 proc. valstybeés finansuojamy studijy rinkos.
Pagal bendrg priimtyjy skaiciy KTU yra 4-oje vietoje, o pagal priimtuosius j valstybés
finansuojamas studijy vietas iSlieka 2-oje vietoje Lietuvoje.

Priimti 1328 studentai: 1141 j valstybés finansuojamas ir 187 j valstybés
nefinansuojamas studijy vietas, i$ jy 206 studentai, i$ brandos egzaminy gave bent
po vieng 100 baly jvertinimg (15,4 proc. visy KTU priimtyjy). KTU yra 4-oje vietoje
Lietuvoje pagal pasirasiusiyjy procentine dalj nuo pakviestyjy (91,6 proc.). Sie
duomenys rodo auk$tg KTU priimtyjy motyvacijg ir pasirengimg studijuoti.

Pirmosios pakopos studijy programa ,Programy sistemos” septynerius metus is eilés
patenka j populiariausiy studijy programy deSimtukg Lietuvoje ir jau penkeri metai

i$ eilés priima daugiausia studenty (235) j valstybés finansuojamas studijas. Joje
Simtukininkai sudaro 29,3 proc. studenty.

priémimas j antrosios pakopos studijas

Priemimas jvyko j 50 antrosios pakopos studijy programy, uzimta 14,6 proc.
Lietuvos universitetiniy studijy rinkos ir 19,7 proc. valstybés finansuojamy studijy
rinkos. Pagal bendrg priimtyjy skaiciy KTU yra 3-ioje vietoje Lietuvoje, o pagal
priimtuosius j valstybés finansuojamas studijy vietas - 2-oje vietoje Lietuvoje.

Priimti 956 antrosios pakopos studentai: 811 j valstybés finansuojamas ir 145 j
valstybés nefinansuojamas studijy vietas. Priimtyjy skaicius, lyginant su 2019 m,,
padidéjo 0,5 proc. 53,3 proc. (510) priimtyjy yra KTU bakalauro absolventai.
Daugiausia studenty priimta j Sias antrosios pakopos studijy programas: ,DidZiyjy
verslo duomeny analitika” (47), ,Nuotolinio mokymosi informacinés technologijos”
(41) ir ,Vadyba" (40).

priémimas j profesines pedagogikos studijas

Pateikty pradymy skai¢ius KTU, lyginant su 2019 m., iS8augo 121 proc. Sis augimas
rodo didelj susidoméjimg profesinémis pedagogikos studijomis. Bendras priimtyjy
skaiCius j profesines studijas KTU padidéjo 15,2 proc. KTU uzima 14,6 proc. Lietuvos
universitetiniy studijy rinkos ir yra 4-oje vietoje Lietuvoje pagal priimtyjy j valstybés
finansuojamas vietas skaiciy.

Priimti 53 profesiniy studijy studentai: 15 j valstybes finansuojamas, 20 j valstybés

nefinansuojamas ir 18 j valstybés nefinansuojamas su projekto finansavimu studijy
vietas.
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veiklos ataskaita

e Parengta studijy programy portfelio optimi-
zavimo metodologija, kurios tikslas yra vystyti
konkurencinga, tarptautines praktikas, valstybés
ekonominés, socialinés ir kulttrinés plétros bei
verslo ir vieSojo sektoriaus poreikius atitinkantj,
mokslo ir inovacijy rezultatais pagrjstg, j stu-
denta orientuotg Universiteto studijy programy
portfelj.

e |gyvendinti 8 investiciniy studijy progra-

my vystymo planai: atnaujinta daugiau nei 50
studijy moduliy, diegiant inovatyvius studijy
metodus; Statybos ir architektiros fakultetas
tapo Building Smart kvalifikacijos kélimo centro
nariu; jsigyta nauja programine jranga (Siemens
SIMIT V10.2, Siemens loT, Aspen Plus, Aspen
Hysys, DIgSILENT ,Power Factory”) ir kt.

e Dviem pirmosios pakopos studijy progra-
moms - ,Automatika ir valdymas" ir ,Informati-
ka" - suteikti specialUs asociacijos ,Investors'
Forum” ir tiesioginiy uZsienio investicijy plétros
agentlros ,Investuok Lietuvoje” kokybés Zen-
klai ,Investors’ Spotlight”.

e PasiraSyta AEL (angl. American Esoteric
Laboratories) tinklo sutartis dél bendradarbiavi-
mo studijy procese. Pirmosios pakopos studijy
programy ,Naujyjy medijy kalba" ir ,Techni-

kos kalbos vertimas" studentams studijy metu
suteikta galimybé gauti trijy universitety (Kauno
technologijos universiteto, Granados univer-
siteto ir Aix-Marseille universiteto) teikiamus
kvalifikacinius laipsnius.

e Antrosios pakopos studijy programa ,Teks-
tilés ir aprangos technologija” integruota su
jungtinés tarptautinés magistrantlros programa
We-Team", sudarant galimybe jgyti Gento uni-
versiteto magistro diplomg (KTU - asocijuotas
partneris).

e Parengtas tarpdisciplininis modulis ,Produk-
to vystymo projektas” (toliau - PVP), kuris nuo
2021 m. bus vykdomas daugiau nei 30 studijy

studijy kokybé 14

programy, parengtos 3 metodinés priemones -
PVP gaires studentui, PVP gairés destytojui,
PVP gairés socialiniam partneriui.

e Parengti 4 masiniai atviri internetiniai kursai
studentams, kuriy valstybiniy brandos egzami-
ny pasiekimy lygmuo nesiekia aukStesniojo ly-
gio. Atviri internetiniai kursai suteiks galimybes
sustiprinti matematikos taikymo, fizikos, chemi-
jos ir programavimo pagrindy Zinias, mokantis
savaranki$kai nuotoliniu budu. Kursus planuoja-
ma atverti ir moksleiviams.

e Siekiant populiarinti ir didinti dirbtinio inte-
lekto prieinamumag, Universiteto studentams ir
darbuotojams pasillyti internetiniai savaiminio
mokymosi kursai: pradedantiesiems - kursas
sElements of Al” (,Dirbtinio intelekto moks-

lo jvadas”), sukurtas Helsinkio universiteto ir
Suomijos jmones ,Reaktor”, Lietuvoje §j kur-
sg kuruoja KTU kartu su Mokslo, inovacijy ir
technologijy agentira; pazengusiems - KTU
internetinis kursas ,Dirbtinis intelektas”, kurj
2020 m. parengé KTU déstytojos doc. dr. A.
Paulauskaité-Tarasevigiené, doc. dr. K. Sutiené
ir N. Dubauskiené.

e 357 KTU ir 181 kity aukStyjy mokykly déstyto-
jas tobulino didaktikos kompetencijas EDU_Lab
rengtuose mokymuose, jvyko 2 studijy semina-
rai akademinei bendruomenei, skirti pasirengti
rudens ir pavasario semestrams, 5 déstytojy ka-
vinés, kuriose Universiteto partneriai, déstytojai
bei administracija aptare gergjg patirtj tobulinant
aukstojo mokslo didaktikg, ir 1 tarptautinis studi-
jy kokybés renginys ,ECIU universiteto dienos".

® 2020 m. parengtos 3 naujos déstytojy moky-
my programos: ,Komandinio darbo jveiklinimas”,
+Studenty jgalinimas mokytis naudojant meta-
kognityvinius gebéjimus” ir ,STEM: nuo fakty
pateikimo iki sisteminio mgstymo ugdymo”.

e Parengta metodiné priemoné déstytojams -
Studenty pasiekimy vertinimo metodai ir grjzta-
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masis rySys (autoriai: A. Daunorienég, B. Simo-
naitiené, K. Ukvalbergiene, A. Daubarienég, R.
Cesoniené, M. Ratkevigiené), kuri yra pagalbiné
priemoné deéstytojams, kuriantiems objektyvaus
vertinimo kriterijus.

e Universitete apdovanoti 7 destytojai bei 2
destytojy komandos uz inovacijas ir kokybe stu-
dijose. Déstytojai: V. Pilinkiené, K. Ryselis, T. Si-
dekerskiené, L. Piazzi, D. Zostautiené, E. Serelis,
R. Cesoniené; komandos: K. Kantmaniené, E.
Paluckiené, E. Grikonis, N. Zmuidzinaviéiené,
R. Alaburdaité, V. Valeika, A. Sulgius, G. Dervinis
ir G. Narvydas.

e Prof. dr. T. BlaZausko vadovaujamos komandos
paraiSka ,Transferable innovation based on gami-
fication and real life in the virtual environment for
experiment implementation in STEM subjects”
buvo atrinkta Europos inovatyviy universitety
konsorciumo (ECIU) konkursui ,Team Award".

e Patobulinta Universiteto grjztamojo rySio
sistema: parengta ir vykdyta alumny apklausa,
kurioje dalyvavo 1040 (11 proc.) absolventy, pa-
rengta déstytojy apklausa, atnaujinta semestro
vidurio apklausa.

e PasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su
didziausia pasaulyje daleliy fizikos laborato-

rija - Europos branduoliniy moksliniy tyrimy
organizacija (angl. European Organization for
Nuclear Research, toliau - CERN). Remiantis Sia
sutartimi, KTU studentai galés dalyvauti CERN
.ldeaSquare" padalinio organizuojamoje pro-
gramoje ,ISSukiais grjsty inovacijy karimas" ir
prisidéti prie realiy i§8Ukiy sprendimo.

e KTU Ekonomikos ir verslo fakultetas, jvykdes
.Bloomberg L.P.” keliamus reikalavimus, pa-
kviestas prisijungti prie tarptautinio auksto lygio
universitetus vienijancio ,Bloomberg L.P." jkurto
tinklo - ELP.

e Pirmosios pakopos studijy programy ,Mar-
ketingas” ir ,Finansai” Ill kurso komanda, kurig

KTU
veiklos ataskaita

sudaré E. Blackus, Z. Naujokaitis, M. Petraitis,
D. Sabaliauskaite ir R. D. Viljuckevic¢, pasauli-
niame skaitmeninés rinkodaros akademiniame
iS§Ukyje GOMAC 2020 (angl. Global Online
Marketing Academic Challenge) pripazinta
Europos regiono laimétoja.

e Pirmosios pakopos studijy programos lll
kurso studentas, startuolio EmPlastrum - Zvy-
nelinei gydyti skirto sprendimo kiréjas, A.
Mazlras kartu su komanda laiméjo Europos
inovacijy ir technologijy instituto (angl. Euro-
pean Innovation and Technology Institute, to-
liau - EIT) paramg ,RIS Innovation call 2020",
skirtg projektui vystyti.

e Antrosios pakopos studijy absolvento D. Blaze-
vi¢iaus magistro darbas ,Naujos struktiros elek-
troaktyvios medziagos organiniams Sviestukams”
nugaléjo Lietuvos jaunyjy mokslininky sajungos
organizuotame konkurse ,Geriausias magistro
darbas" technologijy moksly srityje. Baigiamojo
darbo vadovas - prof. dr. S. Grigalevicius.

e Antrosios pakopos studijy studento V. Dir-
meikio magistro darbas ,Europos Sgjungos
paramos jtaka Lietuvos zemés ukiui” Lietu-
vos jaunyjy mokslininky sajungos ir Lietuvos
Respublikos uzsienio reikaly ministerijos
organizuotame konkurse ,Geriausi magistro
darbai Europos Sgjungos tematika” uzeme
2-3jg vieta. Baigiamojo darbo vadove - prof. dr.
I. Pekarskiené.

e Pirmosios pakopos studijy programos ,Tai-
komoiji fizika” IV kurso studentei G. Klimaitei uz
puikius akademinius pasiekimus skirta Lietu-
vos Respublikos Prezidento Aleksandro Stul-
ginskio stipendija.

e Antrosios pakopos studijy programos ,Bio-
medicininé inzinerija” 1l kurso studentui M.
Rinkeviciui skirta Lietuvos Respublikos Prezi-
dento Jono Zemaigio stipendija.

20
20
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Del pandeminés
situacijos pasaulyje, 2020
m. tarptautiniy studenty
priémimo metu j KTU,
lyginant su 2019 m.
priémimu, pateikta beveik
perpus maziau paraisky
studijuoti (2019 m.
sulaukta 2249 paraiskos,
02020 m. - 1387).
Pakviestyjy studijuoti
skaicius liko panasus
(2019 m. - 491, 2020 m.

- 447), taiau mazesneé
dalis pakviestyjy prieme
sprendimg atvykti
studijuoti.

studijy tarptautiSkumas 16

2020 m. sudalyvauta

18 auks$tojo mokslo bei
agenty parody, virtualiy
parody (Kazachstanas,
Azerbaidzanas,
Ukraina, Sakartvelas,
Bulgarija, Graikija,
Ekvadoras, Kolumbija,
Meksika, Turkija,
virtualios parodos su
platesne apreptimi
Artimuosiuose Rytuose,
Piety Amerikoje,
PietryCiy Azijoje) bei
internetiniy seminary 1
Saliy.

[ J

2020-2021 m. m. rudens Pradétas
semestre pakopines jgyvendinti
studijas Universitete virtualus
pradéjo 156 tarptautiniai personalo
studentai. Populiariausios mobilumas.

pirmosios pakopos studijy
programos tarp uzsienio
studenty: ,Mechatronika”,
Jnformatika” ir ,Aviacijos
inZinerija"“, antrosios
pakopos: ,Informatika”,
+Pramonés inzinerija ir
vadyba"“, ,Tarptautinis
verslas” ir ,Elektronikos
inzinerija“. | akademinius
mainus iSvyko 223
studentai ir absolventai.



17

ktu

1922

gif—ted

Skl u ed | Finlech

guid®d

wanted

ed

inspired

ed

studenty patirties valdymas

2020 m. | GIFTed ta-
lenty akademijg buvo
priimti 26 studentai i$
1565 pareiskusiy nora.

IS viso praeitais metais
GIFTed talenty ugdymo
programoje dalyvavo 82
studentai i$ 8 fakultety.

2020 m. GIFTed talenty
ugdymo programos stu-
dentai aktyviai dalyvavo
renginyje ,Technorama®,
viena komanda laiméjo
1000 Eur priza. Jungtinés
GIFTed talenty ugdymo
programos studenty ko-
mandos, dalyvaudamos
hakatonuose, uzeme
prizines vietas: 1-osios
vietos laimétojos ,Hos-
pitON", ,Potyriy labora-
torija" ir ,ActInSpace”,
2-osios vietos laiméto-
ja - ,I-Day Lithuania“,
3-osios - ,Biohakaton”.

2020 m. Universitete
startavo specializuota
papildomo ugdymo pro-
grama SKILLed FinTech,
skirta bakalauro studen-
tams tobuléti finansy
technologijy srityje, |
kurig buvo priimta 13
studenty.

Buvo jvykdyta akade-
miniy ir tyrimy mento-
riy reorganizacija, Sios
mentorystés sujungtos
j vieng - akademine
mentoryste.

Kasmetinis renginys
KTU WANTed karjeros
dienos" dél pandemijos
organizuotas virtualiai.
Surengtos trys tiesiogi-
nés transliacijos, kurios
renginio dieng sulaukeé
10 tukst. perziury: 40
Lietuvos ir uzsienio ka-
pitalo jmoniy prisistaté
interaktyvioje tiesioginé-
je .Youtube" platformoje
vykusioje transliacijoje;
Irt.It portale transliuota
konferencija ,SMALL
Talks", kurioje patirtimi
dalijosi 13 pranesejy,
bei forumas ,2WANTed
Talks", kuriame skaityti
4 praneSimai ir vyko
diskusija.

2020 m. veiké 9 sporto
Saky rinktinés, taip pat
Universitetui atstovauta
papildomose 8 sporto
Sakose. Rinktinése i$§
viso treniravosi apie 320
studenty. Laisvalaikio
sporto uzsiemimuose
sportavo 233 studentai ir
darbuotojai.

Sporto rinktinés per
2020 m. dalyvavo 64
¢empionatuose ir Zaide
343 varzybose. IS viso
laimétos 128 prizinés
vietos, iS jy 1-0ji vieta -
42, 2-0ji vieta - 50, 3-ioji
vieta - 36 laiméjimai.

KTU
veiklos ataskaita

2020 m. veiké 6 meno
kolektyvai, kuriuose
aktyviai dalyvavo 267
nariai. Kolektyvai da-
lyvavo Lietuvos stu-
denty festivaliuose: ,Ei,
studente, sukis véju”,
.Grok Jurgeli”, Studenty
aukstyjy mokykly chory
festivalyje (parengtas
vaizdo sveikinimas, festi-
valis perkeltas j 2021-uo-
sius metus).

2020 m. veiké 22 studen-
ty organizacijos, orga-
nizuota 120 studentiSky
renginiy ir iniciatyvy. 57
studenty organizacijy
teiktiems projektams jgy-
vendinti skirta 32 148 Eur.

Per 2020 m. dél pirminiy
psichologo konsultacijy
kreipési 176 asmenys,
bendras suteikty konsul-
tacijy skaicius - 694.

Publikuoti 9 straips-

niai ir reckomendacijos
studentams psichinés
sveikatos tema. Bendra-
darbiaujant su Lietu-
vos studenty sagjunga,
skaitytos 2 paskaitos
neigiamy jprociy psicho-
logijos ir priklausomybés
technologijy temomis.

20
20
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neformalusis
Svietimas

2020 m. Universitetas

sitlé 196 suaugusiyjy
neformaliojo Svietimo
kursus informatikos, fiziniy,
inzinerijos, technologijy,
socialiniy, ugdymo,
humanitariniy, meny, verslo
ir vieSosios vadybos studijy
kryptyse. Daugiausia
neformaliojo Svietimo
mokymuy uzZregistruota
Maisto institute, Socialiniy,
humanitariniy moksly ir
meny bei Mechanikos
inzinerijos ir dizaino
fakultetuose.

2020 m. taip pat buvo
sitiloma 40 mokymo
programy vaikams.
Pavasarj KTU Jaunyjy
kompiuterininky mokyklg
baigé 480, o naujus mokslo
metus nuotoliniu badu
studijuoti pradéjo 400
vaiky.

Buvo sukurtos ir
patvirtintos 37 naujos
neformaliojo Svietimo
programos. Suorganizuoti
99 neformaliojo Svietimo
mokymai, kuriuose
dalyvavo 2218 klausytojy.

2020 m. buvo vykdyti 106
studijy veiklos projektai, i$ jy:

« 38 tarptautiniai, i$ kuriy
36 pagal programg
.Erasmus+", 1 pagal
programg ,NORDPLUS",
1 pagal Svedijos instituto
programa;

- 68 nacionaliniai, i$
kuriy 66 pagal Europos
Sgjungos strukturiniy
fondy leSy priemones
Nr. 09.3.3-LMT-K-712
+Mokslininky, kity tyrejy,
studenty mokslinés
kompetencijos ugdymas
per praktine moksline
veiklg" poveikle ,Studenty
gebéjimy ugdymas vykdant
tyrimus semestro metu”.

2020 m. buvo tesiamas
projekto ,Studijy programy
optimizavimas ir fiziniy

bei technologiniy moksly

18

studijy projektai

destytojy pedagoginiy
kompetencijy stiprinimas”,
finansuojamo Europos
socialinio fondo 1éSomis
pagal 2014-2020 mety
Europos Sajungos fondy
investicijy veiksmy
programos priemone Nr.
09.3.1-ESFA-V-738 ,, Aukstyjy
mokykly tinklo tobulinimas®,
jgyvendinimas.

lgyvendinamas ,Erasmus+"
(KA2) programos projektas
+Auk3tyjy mokykly
bendradarbiavimo platforma
inovacijoms studijose
(ColLab)", kurio metu kuriama
aukstyjy mokykly destytojy
bendradarbiavimo platforma.
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veiklos akcentai 2021 m.

Studenty pritraukimo ir integracijos Universitete
stiprinimas.

= | studentg orientuoty studijy stiprinimas.

= Studijy proceso valdymo modernizavimas,
skaitmenizuojant ir efektyvinant veiklos procesus.

« Karjeros valdymo paslaugy modelio ir talenty
ugdymo programy vystymas.

= Studenty karjeros planavimo paslaugy modelio
vystymas.

- Destytojy pedagoginiy kompetencijy pripazinimo
sistemos kurimas.

« Neformaliojo Svietimo sistemos vystymas.
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Rodiklio pavadinimas

pagrindiniai rodikliai 2020 m.

KTU
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traipsniy uzsienio leidykl kslo leidini
S. raipsniy uzsuenllo.eldy E{ mokslo leidiniuose su 353 378 471
cituojamumo rodikliu skai€ius
i$ jy straipsniy su uzsienio institucijy bendraautoriais uZsienio
. e . - - 182 181 229
leidykly mokslo leidiniuose su cituojamumo rodikliu skaicius
ipsni kslo Z I , turingi i j nei j
Stra|p§n|q mokslo Zurnaluose Tcurlnuulcz.se ne Zzemesnj nei antrojo 281 306 423
kvartilio (Q2) cituojamumo rodiklj, skai€ius
i$ jy atviros prieigos mokslo Zurnaluose 84 105 208
Publikacijy, atitinkan&iy Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos
L . . . - 622 581 626
kasmetinio MTEP ir meno veiklos vertinimo reglamenta, skai¢ius
Mokslininky i$ uzsienio, dalyvavusiy doktorantiros procese, skai€ius n. d. n.d 63
Patenty skaicius (JAV, Japonijos, Europos patentai) 4 0 2
Patentiniy paraisky skai€ius (JAV, Japonijos, Europos patentams gauti) 2 5 8
Pajamos, gautos i$ licencijy / teisiy perdavimo, tukst. EUR 6,75 13,03 26,95

—_

MTEPI pasiekimai

2020 m. Lietuvos nacionaliné kultiros ir meno
premija skirta Universiteto docentui archi-
tektui G. Bal€yc€iui uz miestui ir Zmogui atvirg
architektura.

2020 m. Kauno miesto mokslo premija skirta
profesoriui habil. dr. V. Ostaseviciui uz me-
chatronikos mokslo pasiekimus Lietuvoje.

2020 m. Lietuvos moksly akademijos vardine
Kazimiero Simonaviciaus premija mechanikos
srityje skirta dr. D. Zeleniakienei, G. Monas-
tyreckiui, dr. S. Kilikeviciui ir dr. K. Zukienei.
2019 m. Lietuvos moksly akademijos vardiné
Albino Rimkos premija ekonomikos srity-

je skirta dr. V. Pilinkienei, dr. V. Deltuvaitei,

dr. A. Daunorienei ir dr. V. Gaideliui.

2020 m. Pasaulio mokslininky federacijos
Lietuvos nacionalinés stipendijos skirtos

dr. D. Gudeikai (energija), dr. G. Krucaitei (ener-
gija), dr. E. Kumpikaitei (kultiriné tarsa) ir dr.
E. Misiuliui (medicina ir biotechnologijos).

2020 m. Lietuvos moksly akademijos organizuo-
to konkurso ,Jaunyjy mokslininky ir doktoranty
geriausi moksliniai darbai” premijas gavo dr.

D. Tavgeniené ir dr. T. Dambrauskas, pagyrimo
konkurso ,,AukStyjy mokykly studenty moksliniai
darbai” nugalétojais tapo D. BlazZevicius, I. Knabi-
kaite, K. Leitonas ir D. Rubinaité.

2020 m. Lietuvos jaunyjy mokslininky sgjungos
organizuoto konkurso ,Geriausios 2019 m. diser-
tacijos” laureatu tapo T. Braukyla (chemija).

2020-2021 m. Lietuvos moksly akademijos jau-
nyjy mokslininky stipendijas gavo dr. I. Zi¢kuté ir
dr. T. Dambrauskas.

20
20
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MTEPI vystymo iniciatyvos

Plétojant tarptautinio lygmens
tarpinstitucinius mokslinius tyri-
mus, vykdyti 8 bendri asociacijos
»Santakos slénis” mokslo ir studijy
institucijy (Kauno technologijos
universiteto, Lietuvos sveika-

tos moksly universiteto, Vytauto
DidZiojo universiteto ir Lietuvos
energetikos instituto) mokslininky
grupiy projektai, finansuoti i$ vidi-
niy institucijy lésy.

2020 m. vykdyta 16 jaunyjy tyre-
jy mokslo projekty prioritetinese
mokslo kryptyse, finansuoty i$
vidiniy Universiteto l€Sy. Nors pro-
jektuose buvo atliekami jvairiausio
pobldzio tyrimai, taiau daugu-
moje jy buvo taikomi ar kuriami
dirbtinio intelekto metodai.

2020 m. Universiteto inovatoris-
kiausia mokslininke buvo paskelbta
dr. D. Leskauskaité, o inovatoris-
kiausiu mokslininku - dr. V. Ma-
rozas. 2020 m. Universiteto orga-
nizuotame konkurse ,Aktyviausiy
jaunyjy mokslininky darbai” (ne
daugiau kaip 7 metai po daktaro
laipsnio jgijimo) nugaléjo dr. O.
Bezvikonnyi, dr. M. Pukalskie-

ne, dr. M. Syrpas, dr. F. Rabitz ir
dr. Z. Stankevigiate.

22
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2020 m. buvo paskelbti 836
straipsniai recenzuojamuose
mokslo zurnaluose ar konferen-
cijy praneS§imy medziagoje, i$ jy
674 uzsienio Saliy leidéjy leidi-
niuose. 520 straipsniy paskelb-
ta Clarivate Analytics Web of
Science ar Elsevier Scopus duo-
meny bazése indeksuojamuose
zurnaluose su cituojamumo
rodikliu, i§ jy 471 - iSleistas
uzsienio Saliy leidéjy bei 229 -
su uzsienio Saliy bendraauto-
riais. 423 straipsniai publikuoti
mokslo Zurnaluose, turinCiuose
ne Zemesnj nei antrojo kvartilio
(Q2) cituojamumo rodiklj, i jy
208 - atvirosios prieigos moks-
lo Zurnaluose.

1pav. 2016

WoS publikacijy
su uZsienio
bendraautoriais
mokslo
Zurnaluose
dalis ir visy
WoS publikacijy
atvirosios
prieigos mokslo
Zurnaluose dalis

moksliniy tyrimy rezultaty sklaida

Remiantis Clarivate Analytics
Web of Science duomeny bazés
(toliau - WoS) duomenimis, pu-
blikacijy su uzsienio bendraau-
toriais skai€ius mokslo Zurna-
luose didéjo ir 2020 m. sudaré
53 proc. (1 pawv.), Siy publikacijy
dalis atvirosios prieigos mokslo
zurnaluose kito nezymiai ir su-
dare 48,5 proc. Taciau visy WoS
publikacijy atvirosios prieigos
mokslo Zurnaluose dalis Zen-
kliai didéjo ir 2020 m. sudaré 49

proc. (1 pav.).

2017 2018
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2020 m. tarptautiniu mastu
pripazintose mokslo leidyklose
iSleista 1 mokslo monografija ir
22 mokslo monografijy dalys. I3
viso iSleistos 33 monografijos,
mokslo studijos, knygos,
mokslo Saltiniy publikacijos ar
jy dalys.

publikacijy su uzsienio
bendraautoriais skaicius
publikacijy su uzsienio
bendraautoriais skaicius

2019 2020
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e Universitetas 2020 m.
doktorantlros studijas
vykdé 19-oje mokslo kryp-
¢iy (gamtos, technologijos,
socialiniy ir humanitariniy
moksly srityse), j kurias stu-
dijuoti priémé 11,4 proc. dau-
giau doktoranty nei anks-
tesniais metais. IS viso 2020
m. Universitetui buvo skirtos
66 valstybés finansuojamos
doktorantiros studijy vietos
ir mokslininkai laiméjo 13
papildomy doktorantlros
studijy viety, finansuojamy
i§ Europos Sajungos struk-
tariniy fondy projekto ,Dok-
toranturos studijy plétra”.

2 pav.

Doktoranty
skaiCiaus
kitimas pagal
pilietybe

1S viso

Lietuvos
pilieciai

UZsienio
pilieciai

doktorantiira

e Daugeéjo kandidaty, norinciy
studijuoti doktorantiroje - i$ viso
2020 m. kandidatavo 156 asmenys,
priimti - 78 (i8 jy 19 - uZsienio Sa-
liy pilieciai), tai sudare 1,97 parais-
kos j vieng studijy vieta.

e 2020 m. pabaigoje Universitete
i$ viso studijavo 332 doktorantai,
tai 4 proc. daugiau nei 2019 m.
Daugiausia jy studijavo medzia-
gy inzinerijos (42), informatikos
inzinerijos (30) ir chemijos inzine-
rijos (30) mokslo kryptyse. Be-
veik ketvirtadalj visy Universitete
studijuojanciy doktoranty sudare
uzsienio Saliy pilieciai, atvyke i 25
valstybiy (2 paw.).

24

e Zenkliai iSaugo laiku apginty
disertacijy ir angly kalba pareng-
ty disertacijy skaiciai Universite-
te - net 98 proc. 2020 m. Uni-
versitete ginty disertacijy buvo
apgintos per vienerius metus nuo
studijy pabaigos ir net 70 proc. jy
parengtos angly kalba (3 pav.).

® 2020 m. buvo iSmokeéta 71 skati-
namoji stipendija Universiteto dok-
torantams uz publikuotus mokslo
straipsnius auksta cituojamumo
rodiklj turiniuose tarptautiniuose
mokslo Zurnaluose (2019 m. - 51
stipendija) ir 42 skatinamosios
stipendijos konkurso ,Aktyviausi
2020 m. doktorantai” nugalétojams
(2019 m. - 38 stipendijos).
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3 pav.
Universitete apginty daktaro

disertacijy skaicius pagal 28

mokslo sritis

Humanitariniai
mokslai

@ —— Gamtos

mokslai

@ socialiniai

mokslai

@ Technologijos

mokslai

4
N |

® 2020 m. 23 Universiteto
mokslininkai tobulino savo
kvalifikacijg antrg kartg orga-
nizuotuose mokymuose dokto-
ranty moksliniams vadovams,
kuriuos vedé jungtiné uZsienio
lektoriy komanda i$ Rovira i
Virgili universiteto (Ispanija).

® 2020 m. Universitetas prate-
se ir iSplété bendradarbiavimg
su Bolonijos universitetu Itali-
joje, pasiraSydamas tarpinstitu-
cine sutartj, pagal kurig abiejy
institucijy doktorantams, studi-
juojantiems elektros ir elek-
tronikos inzinerijos, statybos
inzinerijos, aplinkos inZinerijos,
informatikos inzinerijos, me-
dZiagy inzinerijos, matavimy
inZinerijos ir vadybos mokslo

T

kryptyse, suteikiama galimybe
jgyti dvigubg daktaro laipsnj.
Dvigubas KTU ir Bolonijos
universiteto daktaro laipsnis
2020 m. suteiktas dviem Uni-
versiteto doktorantams.

® 2020 m. buvo pasirasytos
dvi sutartys dél bendro vado-
vavimo doktorantams su An-
tverpeno universitetu (Belgija)
ir Ivane DzavachiSvilio Tbi-
lisio valstybiniu universitetu
(Sakartvelas). Pagal tokio tipo
bendradarbiavimo sutartis su
uzsienio auk8tosiomis moky-
klomis Universitete 2020 m. i$
viso studijavo 5 doktorantai.

® 2020 m. Lietuvos mokslo
taryba vykdeé 6 Universiteto

37
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i

mokslo krypciy doktoranturos
kokybés ir efektyvumo vertini-
ma uz 2014-2019 m. laikotarpj.
Menotyros, chemijos, infor-
matikos, chemijos inZinerijos
ir medziagy inZinerijos moks-
lo kryptyse doktoranturos
kokybé ir efektyvumas buvo
jvertinti teigiamai ir leista
testi doktorantiros studi-

jas. Informatikos inZinerijos
mokslo kryptyje Universitetui
pasitlyta koreguoti doktoran-
turos vykdyma pagal eksperty
pastabas ir Lietuvos mokslo
tarybai per 3 mén. pateikti
numatomy priemoniy plang
doktorantiros kokybei gerinti
ir efektyvumui didinti.

25
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4 pav.

Mokslo ir inovacijy
projekty, atneSusiy
pajamas, skaicius

@ Nacionaliniy

projekty skaicius

@ Tarptautiniy

projekty skaicius

s
i

37

2020 m. Universiteto moksli-
ninkai ir kiti tyréjai sékmingai
vykdé 69 tarptautinius ir 185
nacionalinius MTEPI projektus

(4 pav.).

2020 m. Universitete vykdyti
27 projektai pagal Europos
Sajungos moksliniy tyrimy ir
inovacijy programg ,Horizon-
tas 2020, i$ kuriy 9 projektai
pradéti vykdyti 2020 m.

2020 m. pradétas vykdyti KTU
koordinuojamas programos
.Horizontas 2020" projektas
+Skaitmeninés sveikatos prie-
zilros ekosistemos (platformos)
tyrimas ir inovacijy gebéjimy
stiprinimas (DIHECO)" pagal
veiklos ,Pazangos sklaida ir
dalyvavimo plétra” (angl. Spre-
ading Excellence and Widening
Participation) finansavimo
priemone ,Twinning".

konkursinis MTEPI finansavimas 26

s
I

44 44

L o= o

Lietuvos mokslo taryba 2020
m. finansavo 46 mokslininky
grupiy projektus, 1 projekta
pagal Valstybine lituanistiniy
tyrimy ir sklaidos 2016-2024
mety programa, 1 projekta
pagal nacionaling mokslo pro-
gramg ,Gerovés visuomene”,

1 projektg pagal nacionaling
mokslo programg ,Sveikas
senéjimas”, 1 reikminiy tyrimy
projekta, 6 taikomyjy tyrimy
projektus, skirtus sprendi-
mams del COVID-19 ligos
(koronaviruso infekcijos)
pandemijos padariniy pareng-
ti, 13 tarptautiniy projekty,
vykdomy pagal tarpvyriausybi-
nius susitarimus, 2 projektus,
vykdomus pagal programa
.Medziagy mokslo ir inovacijy
M-ERA.NET", skatino progra-
mos ,Horizontas 2020" parais-
ky rengima.

L

|49

131

69

I 51
133

2020 m. Universiteto moksli-

185

ninkai vykdé 3 EIT programos
finansuojamus mokslo pro-
jektus, is kuriy 2 vykdyti pagal
priemone EIT ,Zaliavy Ziniy ir
inovacijy bendrija” (angl. Raw
Materials) ir 1 pagal priemone
EIT ,Gamybos ziniy ir inova-
cijy bendrija" (angl. Manufac-
turing), 5 Europos Sajungos
teritorinio bendradarbiavimo
programos ,Interreg Europe”
projektus (i$ jy 1 koordinuoja-
mas Universiteto), 17 moksliniy
tyrimy projekty, finansuojamy
kity tarptautiniy programy ar
institucijy léSomis.
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Mokslo, inovacijy ir techno-
logijy agentura finansavo

15 Universiteto mokslininky
vykdomy projekty: 3 techno-
loginés plétros projektus, 1
projektg, skirtg krasto apsau-
gos poreikiams, 11 projekty
pagal 2014-2020 m. Europos
Sajungos fondy investicijy
veiksmy programos priemone
+MTEP rezultaty komercini-
mo ir tarptautiSkumo skati-
nimas", i$ kuriy 2 vykdomi
pagal tarptautine EUREKA
bendradarbiavimo schema,
skatino programos ,Horizontas
2020" projekty paraisky su
partneriais Latvijoje ir Estijoje
rengeéjus Universitete.

Lietuvos mokslo akademija
finansavo 1 projektg pagal
Jsijungimo j CERN veiklas
2018-2020 m. veiksmy plana.

2020 m. Universiteto moks-
lininkai pagal 2014-2020

m. Europos Sgjungos fondy
investicijy veiksmy programag
ir 12 Sios programos priemoniy
i$ viso vykdé 80 projekty.

2020 m. Universitetas buvo
pasirases 30 dotacijos sutar-
¢iy su Lietuvos mokslo taryba
vykdyti mokslininky moksliniy
idejy mainus, mokslines iSvy-
kas i$ Lietuvos ir j Lietuva.

KTU

veiklos ataskaita

2020 m. vykdyti 5 projektai,
finansuojami Nacionalinés mo-
kéjimo agentiros prie Zemés
Ukio ministerijos.

Universiteto mokslininkai ir
kiti tyréjai 2020 m. dalyvavo 63
programos COST (angl. Euro-
pean Cooperation in Science
and Technology) veiklose.

Universiteto mokslininkai ir kiti
tyréjai, plétodami tarptautinio
bendradarbiavimo tinklus,
2020 m. vykdé 7 projektus
pagal 2014-2020 m. Europos
Sajungos teritorinio bendra-
darbiavimo tikslo programg
INTERREG (i$ jy 2 buvo koor-
dinuojami Universiteto).

20
20
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5 pav.

MTEPI darby ir paslaugy
Lietuvos ir uZsienio ukio
subjektams pajamy
dinamika (min. Eur)

@ — MTEP darby

Gkio subjektams
pajamos, min. Eur

@ MTEP paslaugy

dkio subjektams
pajamos, min. Eur

—  Ziniy ir technologijy perdavimas 28

11

1,02

1,42

1,75

1,71

® 2020 m. Lietuvos ir uzsienio verslo su-
bjektams ir kitoms organizacijoms atlikta
MTEPI darby ir paslaugy uz 3454,91 tukst.
Eur (5 pav.), i$ kuriy uzsienio subjekty uz-
sakymai sudaré 20,5 proc. - 706,92 tukst.
Eur.

e MTEPI veiklose Universitetas bendra-
darbiavo su 46 skirtingomis organiza-
cijomis ir jmonémis i$ 16 pasaulio Saliy:
Austrijos, Baltarusijos, Belgijos, Danijos,
Jungtinés Karalysteés, Estijos, Latvijos, Len-
kijos, Nyderlandy, Norvegijos, Prancuzijos,
Suomijos, Svedijos, Sveicarijos, Ukrainos,
Vokietijos.

e 2020 m. pabaigoje Universitetas kartu
su Vilniaus universitetu, Vilniaus Gedimino
technikos universitetu, Lietuvos sveikatos
moksly universitetu ir Klaipédos univer-
sitetu pasirasé jungtinés veiklos sutartj ir
jsteigé tinklg ,TTO Lithuania”. Tai pirmasis
tokio pobudzio mokslo ir studijy instituci-
jy tinklas Lietuvoje, kurio tikslas - vienyti
mokslo ir studijy institucijose dirbancius
Ziniy ir technologijy perdavimo profesiona-
lus, sudarant jiems galimybes keistis pro-
fesinés praktikos Ziniomis ir kelti kompe-
tencijg ziniy ir technologijy perdavimo bei
intelektinés nuosavybes valdymo srityse.

e Parengtas skaitmeninis leidinys - Uni-
versiteto MTEPI kompetencijy apzvalga.

e Mety pabaigoje Universiteto koordinuo-
jamas 12 partneriy konsorciumas ,DI4Li-
thuanianID" buvo nominuotas Lietuvos
Respublikos ekonomikos ir inovacijy minis-
terijos teikti paraiS8kg Europos Komisijai
pagal Europos skaitmeniniy inovacijy cen-
try (toliau - ESIC) finansavimo priemone.
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— intelektinés nuosavybés apsauga ir valdymas

Pateikta 14 tarptautiniy patenty paraiSky ir 9 patento paraiSkos Lietuvos Respublikos valstybiniam
patenty biurui.

Universiteto vardu gauta 10 Lietuvos patenty ir 5 uzsienio valstybiy patentai: 2 Vokietijos, 2 JAV ir 1 Kana-
dos patenty biuruose patentuoti iSradimai.

Gautas iSradimo ,Poinsultinés biklés pacienty netrukdancios ilgalaikés prieSirdziy aritmijy stebésenos
ir charakterizavimo sistema ir bidas", sukurto kartu su Vilniaus universiteto mokslininkais, prioritetinés
Lietuvos patento paraiSkos patentas. 2020 m. iSradimas, paremtas algoritmu ir technologija, padésian-
Cia atpazinti ir jspéti Zzmogy apie prieSirdziy virpéjima (aritmijg), licencijuotas jmonei UAB ,Teltonika
Telemedic”, kuri jsipareigojo komercializuoti ir gaminti technologijai pritaikytg iSmaniajg apyranke.

—> inovatyvius produktus kurianéiy jmoniy kirimas
ir vystymas bei verslumo skatinimas

Universiteto sukurtoms technologijoms vystyti 2020 m. jkurtos 33 naujos jmoneés.

2020 m. pradéta 2014-2020 m. Interreg V-A Lietuvos-Lenkijos bendradarbiavimo programos projekto ,Pa-
ramos verslui sistemos akceleravimas (ACCESS)" veikla. Projekto metu bus atnaujinta pradedantiesiems
verslininkams skirta interaktyvi platforma istartup.eu, parengta pre-akseleravimo programa ir gairés
ekosistemos kurimui bendradarbiavimo per sieng institucijoms.

2020 m. rugsejo 25 d. pirma kartg virtualioje erdvéje organizuota nuo 2001 m. nuolat auganti inovacijy
paroda-konkursas ,Technorama 2020". Renginyje buvo pristatyta 50 sukurty inovatyviy iSradimy ir ide-
jy jvairiose srityse. Geriausiai jvertintos 9 iSradimy autoriy komandos pasidalijo 6800 Eur vertés prizinj
fonda.

2020 m. Universitete pasiraSytos 56 bendradarbiavimo sutartys su verslo subjektais. Tarp jy - s€kmin-
gai uzmegzti rySiai su Suomijoje ir Japonijoje veikiancia programinés jrangos projektavimo paslaugas
teikianc¢ia jmone, kuri pradéjo organizuoti nemokamus dirbtinio intelekto pagrindus suteikian&ius
kursus Universiteto bendruomenei. Sékmingai tesiamas bendradarbiavimas su vienos didziausiy Zemés
ukio ir maisto verslo grupiy Baltijos Salyse UAB ,KG Group LT" grupés jmonémis, stiprinami rySiai su
informaciniy technologijy srityje veikian¢iomis jmonémis UAB ,TeleSoftas”, UAB ,Visma Lietuva"”, UAB
JJesonet assets” ir kt.

— veiklos akcentai 2021 m.
« Aktyvus dalyvavimas naujojoje Europos Sgjungos moksliniy tyrimy ir inovacijy programoje ,Europos
horizontas", teikiant projekty paraiskas.
« Doktoranty bendryjy gebéjimy ugdymas ir moksliniy vadovy vadovavimo kompetencijy stiprinimas.

« MTEPI ekosistemos stiprinimas - ESIC centro kurimo koordinavimas.
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pagrindiniai rodikliai 2020 m.

Rodiklio pavadinimas

KTU
veiklos ataskaita

<

2

3

o

3

Darbuotojy pasitenkinimo vertinimo balas 3,52 3,37 3,6 g

Q

Darbuotojy, dalyvavusiy stazuotése ar mokymuose uZsienio institucijose, skai€ius 276 334 43 §

S

iS jy akademiniy darbuotojy skaicius 133 154 38 &:

o

2

i$ jy neakademiniy darbuotojy skai€ius 143 180 7 ;\:
Darbuotojy, dalyvavusiy Universiteto organizuojamuose mokymuose, skaicius 817 887 664
- i$ jy akademiniy darbuotojy skaicius 650 726 460
- i8 jy neakademiniy darbuotojy skaicius 167 161 204
PervirSis / deficitas, tikst. Eur 14,8 1375 137
Investicinés sgnaudos, proc. 1,85 2,87 5,2
Valdymo kasty dalis pajamose, proc. 13,97 12,1 6,3

Sukurtas ir visuomenei pristatytas
naujas jvaizdinis KTU vaizdo klipas
.Technology for humans" bei jj lydin-
ti, iSmaniais sprendimais paremta in-
terneto svetainé www.enterktu.com.
Vaizdo klipas per 4 ménesius buvo
perziurétas daugiau nei 180 tukst.
karty, o interneto svetainéje apsilan-
ké daugiau nei 30 tukst. lankytojy.

Parengtos ir pristatytos dvi Univer-
sitetg populiarinancios meninés
parodos ,Uz kiekvienos technologi-
jos - kiiryba" ir , Artech”.

Atnaujinti KTU klasikiniai suvenyrai
ir pristatytos naujos, unikaliais di-
zaineriy sprendimais pasizymincios
suvenyry linijos.

3 studijy parodose Klaipédoje, Kau-
ne ir Vilniuje, kurias aplanke apie 50
tukst. tikslinés auditorijos atstovy,
pristatytas atsinaujines futuristinis
KTU.

rinkodara ir komunikacija

Startavo priemimo j studijas
reklaminé kampanija su Sukiu
.Uz kiekvienos technologijos -
Zmogus". Si reklaminé kampanija
pasieké daugiau nei puse Lietu-
vos gyventojy.

Atnaujinti bakalauro ir magistran-
turos studijy programy aprasai,
sukurta beveik 50 skirtingy vizu-
aly reklamomes. Tai atsispindéjo ir
gautuose rezultatuose: ktu.edu ir
stojantiesiems.ktu.edu interne-
to svetainiy lankomumas iSaugo
apie 30 proc.

Vyko bendravimas su moksleiviais
virtualioje aplinkoje: buvo tei-
kiamos asmeninés konsultacijos
+Facebook” socialiniame tinkle,
vykdyti 3 kartus daugiau dalyviy
pritrauke virtualUs vizitai ir orga-
nizuojami specialus protmusiai
vyresniyjy klasiy moksleiviams.

PasiraSytos 6 naujos bendradarbia-
vimo sutartys su V§|] Kauno tvirtove
VIl fortu bei 5 mokyklomis i$ priori-
tetiniy Salies regiony.

KTU tapo dar atviresnis visuome-
nei - visi besidomintys gali apsilan-
kyti prapléstame KTU virtualiame
ture ir netgi iSbandyti jegas specia-
liame virtualus turo turo zaidime.

Suorganizuota virtuali diplomy jtei-
kimo Sventé - sukurtas transliacijos
filmas, interneto svetainé, vykdytas
virtualus diplomy jteikimas kiekvie-
no fakulteto absolventams.

KTU Kalédos perkeltos darbuo-
tojams j namus. Supakuota 2000
dovanéliy, kurioms perristi sunau-
doti 4567 metrai Sventinés juostelés
ir pridéeta 70 kilogramy pakavimo
drozliy. Toliausiai iSkeliavusi siunta
savo adresatg pasieke Nidoje.

20
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e |sigyta tarptautiniy leidykly Pearson, Wiley,
Routledge, McGraw Hill el. vadovéliy ir interak-
tyvios mokymosi medziagos. Bendruomené
galéjo naudotis 456 172 el. knygomis (2019 m. -
420 843), 123 798 el. zZurnalais (2019 m. - 105
691), i$ jy 25 166 viso teksto mokslo Zurnalais
(2019 m. - 26 428). ISaugo naudojimasis el. iSte-
kliais, 2020 m. bendruomenés nariai parsisiunte
1382 884 dokumentus (2019 m. - 904 329).

e Pasinaudota masinius atviruosius interne-
tinius kursus teikiancios jmones ,Coursera”
pasiulymu ir sudarytos galimybés visiems dar-
buotojams ir studentams nemokamai mokytis
Sios jmonés rengiamuose kursuose. Sia galimy-
be pasinaudojo daugiau kaip 1300 Universiteto
darbuotojy ir studenty, kurie pasirinko mokytis
daugiau nei 1400 unikaliy kursy.

e Atnaujinta virtuali mokymosi aplinka ,,Moodle"
(toliau - ,Moodle"), jdiegta ir dideliam naudotojy
skaicCiui pritaikyta atviro kodo virtualiy paskaity
sistema ,BigBlueButton”, jsigytos vaizdo konfe-
rencijy programinés jrangos ,Zoom" licencijos.
Taip pat ,BigBlueButton”, ,Zoom" ir ,MS Teams
Meeting" sistemos integruotos j ,Moodle".

e |Splestos ,Moodle" virtualiy aplinky paslaugos
mokykloms (vma.Im.It): paslaugomis naudojasi
per 250 mokykly, karantino pradZioje organizuo-
tose ,Moodle” mokymy internetiniuose semina-
ruose dalyvavo daugiau nei 8 tukst. mokytojy, o
rudenj rengtg 60 akad. val. kvalifikacijos tobulini-
mo programg ,Mokymosi proceso organizavimas
ir valdymas virtualiojoje mokymosi aplinkoje
.Moodle" baigé 404 pedagogai. Pagalba moky-
kloms kovoje su COVID-19 liga (koronaviruso
infekcija) buvo jvertinta ir Lietuvos Respublikos
Ministro Pirmininko padéka.

e Pabaigti Valstybés investicijy programos
finansuojami pastaty, esanciy Studenty g. 50 ir
Studenty g. 48, Kaune, apSiltinimo darbai.

e Organizuotos veiklos, numatytos Lietuvos
Respublikos Vyriausybes patvirtintame investi-
ciniame projekte ,Valstybés nekilnojamo turto
investavimas j Kauno technologijos universitetg
ir jstatinio kapitalo didinimas” (baigti projektavi-
mo darbai, pradeti statybos rangos darbai).

e Pradétas jgyvendinti projekto ,Pastato -
mokomojo korpuso 1C3p fasady paprastojo
remonto Radvilény pl. 19, Kaune”, finansuojamo
pagal 2014-2020 mety Europos Sgjungos fondy
investicijy veiksmy programos 5 prioriteto
+Aplinkosauga, gamtos iStekliy darnus naudo-
jimas ir prisitaikymas prie klimato kaitos" Nr.
05.41-CPVA-K-303 ,Aktualizuoti vie$ajj ir pri-
vaty kulturos paveldg” priemong, antras veikly
etapas.

e Parengta paraiSka Klimato kaitos specialio-
sios programos finansavimui objektams, esan-
tiems Radvileny pl. 19, Studenty g. 54, Studenty
g. 56, K. BarSausko g. 59, Kaune, jrengiant juose
saulés jégaines bei uztikrinant dalies elektros
energijos tiekima i$ nutolusiy saulés elektriniy.

e PasiraSyta finansavimo sutartis dél ,Energe-
tinio efektyvumo priemoniy diegimo Vyduno al.
25, 25A ir Pasilés g. 37, 39 pastatuose, pasi-
naudojant VieSyjy investicijy plétros agentiros
grazintinos subsidijos instrumentu”. Atliktos
projekto ,Energetinio efektyvumo priemoniy
diegimo Studenty g. 56 pastate, pasinaudojant
Vie8yjy investicijy plétros agentiros grazintinos
subsidijos instrumentu” veiklos (projektavimo
darbai).

o Atlikti dvylikaaukS¢io bendrabucio Nr. 10
(Griciupio g. 13, Kaune) techninio projekto
rengimo darbai, pradeti statybos rangos darbai
(bus atlikta pilna bendrabucio iSorés ir vidaus
renovacija, uztikrinant Siuolaikinius studenty
poreikius atitinkanéias apgyvendinimo pas-
laugas). Taip pat atlikti remonto darbai trijuose
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bendrabuciuose, jgyvendinant Lietuvos Respu- e Pradétos eksperimentinés plétros ir bando-
blikos Vyriausybés 2020 m. geguzeés 6 d. nutari- mosios gamybos centro su inkubavimo paslau-

ma Nr. 458 ,Dél 1é8y skyrimo”.

e Atliktos veiklos projekte ,Maisto instituto ir

gomis (Tunelio g. 60, Kaune) jkarimo veiklos
(projekto rengimo darbai).

Chemineés technologijos fakulteto infrastruktu- e Parengtas Fiziniy ir technologiniy moksly eks-
ros atnaujinimas”, jrengiant chemines laborato- perimentiniy ir prototipavimo laboratorijy centro
rijas, atnaujinant prasciausios biklés védinimo +M-Lab" techninis projektas.

ir kanalizacijos sistemas.

e A\§ Tz
- /-

— finansy valdymas

Parengtas ir patvirtintas vie-
ningas Universiteto pagrindi-
nes finansy valdymo ir buhal-
terinés apskaitos politiky
nuostatas reglamentuojantis
dokumentas - Universiteto fi-
nansy valdymo reguliaminas.

lgyvendintas finansy valdymo ir ~ Pradéti Universiteto buhalteri-
buhalterinés apskaitos procesy  nés apskaitos procesy per-
skaitmenizavimas, apimantis: kéelimo j Valstybés biudzeto,

. biudzeto sudarymsg; apskaitos ir mokéjimy sistemos
Finansy valdymo ir apskaitos
posistemj (toliau - FVAIS) inte-
graciniai darbai.

« biudzety vykdymo ataskaity
formavima;

« elektroninj mokéjimo pakety
tvirtinima;

= komandiruociy liku€iy auto-
matinj tikrinima;

= bendrabudiy permoky / avan-
sy grazinimo proceso automa-
tizavima.

20
20
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Sekmingai vykdomas darbuotojy testinis prio-
ritetiniy ziniy ir kompetencijy vystymas. Angly
kalbos mokymuose bei lyderystés ugdymo
programoje dalyvavo 200 darbuotojy. Atsizvel-
giant j karantino ir pandemijos nulemtus veiklos
ir neformaliojo ugdymo veikly organizavimo
pokycius, visos darbuotojy ugdymo programos
jgyvendinamos nuotoliniu budu, nuolat teikiant
darbuotojams ir mokymy lektoriams organizaci-
ne, informacing ir techning pagalba.

Parengta darbuotojy kvalifikacijos kélimo duo-
meny apskaitos sistema, leidZianti fiksuoti visus
darbuotojy kvalifikacijos kélimo atvejus.

Sukurtos ir jdiegtos multifunkcinés darbuotojy
kortelés, kurios ne tik leidzia identifikuoti asme-
nj kaip KTU darbuotojg, taciau taip pat suteikia
teise patogiai naudotis Universitete jdiegtomis
prieigomis ir paslaugomis.

Atnaujinta ktu.edu interneto svetainés dalis
.Darbas KTU", skirta besidomintiems darbo ir
karjeros galimybémis Universitete, pateikiant
iSpléstine informacijg apie organizacijos aplin-
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ka, stiprybes, privalumus, naudas, karjeros bei
tobuléejimo perspektyvas tiek akademinégje, tiek
neakademinéje veikloje. Atnaujinti darbo pasiu-
lymy ir skelbimy Sablonai bei stilius, atliepiant
bendra Universiteto jvaizd,.

Atliktas komandiruoc€iy, nuotolinio darbo ir kity
personalo praSymy procesy skaitmenizavimas,
kuris leido paspartinti Siy procesy vykdymag,
administravimg ir apskaita.

Vykdytas fakultety administraciniy ir aptar-
naujancio personalo pareigybiy vertinimas,
kurio metu buvo i§grynintos pagrindinés veikly
funkcijos ir atsakomybes, jvertinta pareigybiy
kuriama pridétiné verté.

Siekiant gerinti darbuotojy profesinio ir asmeni-
nio gyvenimo balansg bei jgyvendinti KTU kaip
atsakingo darbdavio priemones, kartu su KTU
Sporto ir sveikatingumo centru buvo organizuo-
ta vaiky vasaros stovykla, skirta KTU darbuotojy
vaikams. Buvo organizuojamos 4 pamainos,
kuriose dalyvavo 71 vaikas.
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— lygiy galimybiy jgyvendinimas

Atlikta ly€iy pasiskirstymo studijy kryptyse ir akademinés karjeros etapuose analizé, siekiant didinti
visuomeneés informavima apie vyraujancius stereotipus ir ly¢iy disbalansg renkantis studijy kryptj.

KTU, bidamas Europos pazangiy inZineriniy studijy ir moksliniy tyrimy mokykly konferencijos (angl.
The Conference of European Schools for Advanced Engineering Education and Research, toliau - CE-
SAER) nariu, pritaré Lygybés, jvairovés ir jtraukties mokslo ir technologijy universitetuose deklara-
cijai. 2020 m. spalio mén. CESAER buvo jsteigta Lygybeés, jvairoveés ir jtraukties darbo grupe, kurios
nare taip pat tapo KTU astové.

— veiklos akcentai 2021 m.

Integruotos komunikacijos sistemos, apimant ir priemimo kampanijg, sukurimas ir vystymas.
« Vidinés komunikacijos sistemos vystymas.
« Energetinio efektyvumo sprendiniy Universiteto pastatuose diegimas.
Finansy valdymo ir buhalterinés apskaitos procesy skaitmenizavimas (sgsajy su FVAIS nustatymas).
Zmoniy istekliy valdymo procesy skaitmenizavimas.
« KTU kompetencijy modelio rengimas.
« Darbuotojy adaptacijos proceso vystymas.

Universiteto alumny jsitraukimo j Universiteto veiklas didinimas.
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