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FAKTAI IR SKAICIAI

Strateginiai rodikliai
2020 2021 2022

MTEPI darby ir paslaugy
pajamos, tukst. Eur m 4356,75 4442,98

i$ jy MTEPI darby pajamos,
tlkst. Eur

1745,57 2561,54 2804,60

i$ jy MTEPI paslaugy
pajamos, tukst. Eur

Mokslo projekty pajamos,
tukst. Eur 14355,98

1709,34 1795,20 1638,39

[
N
o
o i§ jy tarptautiniy mokslo

projekty pajamos, tukst. Eur 2091,23 2459,47 3076,52
© i$ jy nacionaliniy mokslo
E projekty pajamos, tukst. Eur 9733,92 10024,96 9311,54
8 i$ jy mokslo infrastruktiros o
2 projekty pajamos, tukst. Eur N.d. 1871,54 3148,24
=
©
z Akademiniy darbuotojy

skaicius 103 1067
=)
£ iS jy akademiniy darbuotojy

VDDA 914,41 936,37 908,75

UzZsienio ir visy akademiniy 57
darbuotojy santykis, % 0
3,31 3,7 4,93

i$ jy uzsienio ir visy
akademiniy darbuotojy ' ! '
VDDA santykis, %

Studenty skaiéius (visi) 8060 7654 7298

i$ jy pirmosios pakopos 5583 5208 4948

i$ jy antrosios pakopos 2089 2087 2011

i$ jy treciosios pakopos 332 328 339
UzZsienio studenty skaicius “ m m
(visi)

i$ jy pirmosios pakopos 368 419 476

i$ jy antrosios pakopos 221 210 246

i$ jy treciosios pakopos 79 85 920

i$ jy daliniy studijy 233 317 329

*N. d. — duomenys nefiksuoti
nurodytu periodu.




FAKTAI IR SKAICIAI

Studijy programos*

2020
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skaicius
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isjy
vientisyjy

isjy
profesiniy

isjy
treciosios
pakopos

isjy
déstomos
angly kalba

iS jy jungtiniy
ir dvigubo
diplomo

*Vykdomos studijy programos, kuriose yra bent 1 studentas.




FAKTAI IR SKAICIAI

Absolventai Absolventy iSjy isjy i$ jy trecCiosios isjy
skaicius pirmosios antrosios pakopos (apgintos profesiniy
pakopos pakopos disertacijos studijy
einamaisiais
metais)
2020 & < :: : ’ ’ ’
[
N
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~N
2021 &
]
5
(%2}
i}
©
P 2022
2
2
=)
—
X
Darbuotojai Darbuotojy iSjy i$ jy mokslo iS jy projekto
(uzimty etaty) déstytojai darbuotojai darbuotojai
skaicius*
2020
2021
2022

*Gruodzio 31 dienos duomenimis.




UNIVERSITETO STRUKTURA

akademiniai padaliniai

Akademinés etikos
kolegija

TARYBA

SENATAS

Rektoratas

REKTORIUS

Cheminés technologijos
fakultetas

Mokslo institutai

Aplinkos inZinerijos
institutas

Elektros ir elektronikos
fakultetas

Sveikatos telematikos
mokslo institutas

Ekonomikos ir verslo
fakultetas

Mechatronikos
institutas

Statybos ir architektiros
fakultetas

Biomedicininés
inZinerijos institutas

Mechanikos inZinerijos
ir dizaino fakultetas

Prof. K. BarSausko
ultragarso mokslo institutas

Socialiniy, humanitariniy
moksly ir meny fakultetas

Maisto institutas

Panevézio technologijy
ir verslo fakultetas

Architektaros ir
statybos institutas

Informatikos fakultetas

Medziagy mokslo
institutas

Matematikos ir gamtos
moksly fakultetas

Administracija

Fakultety strukttra parengta vadovaujantis Kauno
technologijos universiteto tarybos 2017 m. spalio
26 d. nutarimu Nr. V7-T-26.

Mokslo instituty struktdra parengta vadovaujantis
Kauno technologijos universiteto tarybos 2014 m.
gruodzio 31 d. nutarimu Nr. V7-T-49.
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UNIVERSITETO STRUKTURA

neakademiniai padaliniai

TARYBA
Akademinés etikos Rektoratas
kolegija SENATAS
REKTORIUS
N
o
~N
) Studijy Mokslo ir inovacijy Organizacijos Vidaus audito
© prorektorius prorektorius vystymo direktorius skyrius
3
©
3
= Studijy Mokslo Veiklos valdymo
o departamentas departamentas departamentas Dirbtinio intelekto
centras
o)
g Studenty reikaly Doktorantiros Finansy
departamentas mokykla departamentas
Tarptautiniy rysiy Mokslo ir inovacijy Zmogiskuyjy istekliy

departamentas

Patvirtinta Kauno technologijos
universiteto rektoriaus 2022 m.
gruodzio 21 d. jsakymu Nr. A-482.

projekty centras

departamentas

Nacionalinis inovacijy —
ir verslo centras

Turto valdymo ir
administravimo
departamentas

Biblioteka

Rinkodaros ir
komunikacijos
departamentas

Informaciniy
technologijy
departamentas

Interneto paslaugy
centras

Alumny centras

Projekty vystymo
centras




STRATEGINES
UNIVERSITETO
VEIKLOS

2022-ieji buvo dedikuoti Lietuvos universiteto, kurio istorijos dalimi yra ir Kauno
technologijos universitetas (toliau — KTU arba Universitetas), vardo 100-mecio
paminéjimui. KTU 2022 m. inicijavo 100 skirtingy veikly, skirty Lietuvos
universiteto 100-meciui paminéti, jgyvendinima ir aktyviai kvieté j jas jsitraukti
ne tik Universiteto akademinés bendruomenés atstovus, bet ir viso Kauno
miesto bei Kauno regiono gyventojus. Veikly jvairové apémeé daugybe skirtingy
renginiy, jvairaus Zanro meniniy iniciatyvy, parody, ekskursijy, meniniy
pasirodymy ir edukaciniy projekty.

Sie metai Universitetui tapo itin sékmingi ir rengiant bei jgyvendinant
reikSmingg poveikj miesto bei Salies vystymuisi kuriancius projektus. 2022

m. pabaigoje Europos inovatyviy universitety konsorciumas (toliau — ECIU),
jgyvendinantis jungtinio Europos universiteto (toliau — ECIU universitetas)
kdrimo iniciatyvg drauge su ECIU nariais — ECIU aljanso partneriais, sékmingai
pabaigé pirmajj iniciatyvos etapg ir nedelsdamas, patvirtinus daugiau nei 14
min. Eur Europos Sajungos (toliau — ES) ,Erasmus+" programos paramg, pradéjo
antrojo ECIU universiteto kurimo etapo veiklas. Antrajame ECIU universiteto
kUrimo etape didziausias démesys bus skiriamas trims inovatyvioms aukstojo
mokslo sritims — lanksciy mokymosi keliy ir mikrokredencialy taikymo studijose
plétojimui bei iSSUkiais grjsto mokymosi metody vystymui. KTU drauge su kitais
ECIU aljanso nariais taip pat parengé ir pateiké dvi itin reikSmingy projekty -
Europos universitety statuso (angl. European Status for ECIU University, ESEU)
ir Europos ateities novatorisko Svietimo kriterijy (angl. Future-proof Criteria for
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Innovative European Education, FOCI) — parai$kas. Siy projektiniy iniciatyvy
tikslas atskleidZia siekius sustiprinti Europos universitety bendradarbiavimg ir
sukurti galimus kriterijus Europos diplomui (angl. European degree).

2022 m. Universitetas drauge su trimis kitais universitetais-partneriais

i$ Lietuvos (Vilniaus Gedimino technikos universitetu (toliau — VGTU),
Vytauto DidZiojo universitetu (toliau — VDU) ir Lietuvos sveikatos moksly
universitetu (toliau — LSMU)) ir dviem uZsienio universitetais-partneriais
(Tamperés universitetu (Suomija) ir Hamburgo technologijos universitetu
(Vokietija)) parengé projekto ,Dirbtinio intelekto kompetencijos centras
tvariam gyvenimui ir darbui (SustAlnLivWork)“ paraiskg ,Europos horizonto”
programos ,Teaming for Excellence” finansavimo priemonei. 2022 m.
pabaigoje Europos Komisija pritaré Sio projekto jgyvendinimui ir skyré beveik
15 min. Eur finansavima. Laukiamas KTU koordinuojamo projekto rezultatas -
jkurtas ir jveiklintas dirbtinio intelekto kompetencijos centras. Kuriamo
centro strateginés veiklos kryptys apims Ziedinés ekonomikos, pramonés
skaitmenizacijos, sveikos gyvensenos, iSmaniojo mobilumo, dirbtinio intelekto
etikos ir kitas susijusas tematikas, iSskirtas Lietuvos dirbtinio intelekto,
Europos Sgjungos skaitmeninéje ir Europos Zaliojo kurso strategijose. Tai -
unikalus projektas Universiteto ir partneriy veikloje, suteiksiantis galimybe
reikSmingai plétoti moksliniy tyrimy galimybes, stiprinti Lietuvos moksliniy
tyrimy ir inovacijy ekosistema tiek nacionaliniu, tiek tarptautiniu lygmeniu bei
didinti Salies konkurencinguma.




STUDIJY VERTES
KURIMO GRANDINE

1lentelé. Strateginiai studijy vertées karimo grandinés rodikliai

Studenty tarptautinés iSvykos

i$ jy praktiky / stazuociy

i jy daliniy studijy

KTU déstytojy, désciusiy uzsienio
universitetuose, skaicius

Studijy programy, vykdomy angly
kalba, skaiCius***

Studenty pasitenkinimas ugdymo
ir laisvalaikio aplinkos kokybe

Laiku studijas baigusiy studenty
santykis su jstojusiais, %

Absolventy jsidarbinamumas per
12 mén. po studijy baigimo, %

Neformaliojo Svietimo pajamos,
tukst. Eur

Studijy projekty pajamos,
tukst. Eur

iS jy tarptautiniy studijy projekty
pajamos, tukst. Eur

i$ jy nacionaliniy studijy projekty
pajamos, tikst. Eur

2020

2021

2022

106

110

112

117

75

120

N N K

N.d.*

1266,15

1986,45

N.d.*

1240,2

1004,89

*N. d. — duomenys nefiksuoti nurodytu periodu.
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pajamas jtraukiamos studijy projekty pajamos visa apimtimi (jskaitant stipendijas).

*** | rodiklio skaiciavima nejtraukiamos treciosios pakopos studijy programos.

10



2022

veiklos ataskaita

KTU

"

Vidinés studijy kokybés uztikrinimo sistemos vystymas

2022 m. atnaujintas Kauno technologijos universiteto Vidinés studijy kokybés
uztikrinimo sistemos aprasas, kuriame detalizuojami vidinés studijy kokybés
uztikrinimo sistemos procesai, proceduros, priemonés ir veiklos.

Tarptautinés eksperty grupés 2022 m. jvertino 10 studijy krypciy, kuriose
vykdomos 26 studijy programos. Visos vertintos studijy kryptys akredituotos
maksimaliam 7-eriy mety laikotarpiui. Geriausiai jvertinti Universiteto studijy
materialieji iStekliai (vidutiniSkai 4 balai i$ 5), studijy programy tikslai, rezultatai

ir turinys (vidutiniskai 3,9 balo i$ 5), studijy kokybés valdymas ir vieSinimas bei
mokslo (meno) ir studijy veiklos sgsajos (vidutiniSkai 3,8 balo i$ 5). Tarptautiniai
ekspertai kaip geruosius pavyzdzius dazniausiai minéjo studijy valdymo struktira,
j studentus orientuotas studijas ir aplinkg, didaktiniy kompetencijy plétojimo
sistemg, glaudy bendradarbiavimg su socialiniais partneriais, tarpdiscipliniSkuma
ir studijy programy viesinima.

Jgyvendinta 12 investicijy j studijy programy kokybés stiprinimg pagal dvi
finansavimo sritis: studijy programy kokybés stiprinimas bei iSStkiais grjstos
mokymosi metodikos integravimas j studijy modulius. Pagal pirmajg finansavimo
sritj Cheminés technologijos fakultete atnaujintos pirmosios ir antrosios pakopos
studijy programos Pramoniné biotechnologija, taip pat Statybos ir architekttros
fakultete diegiamas atvejo analizés metodas j inzinerijos ir meny studijy

v v o—

programas. ISSukiais grjsto mokymosi metodas integruotas j 10 studijy moduliy.

2022 m. gruodzio 2 d. vyko Studijy kokybés diena , Studijy perspektyvos: kaip
skatinti inovacijas studijy procese?”, kurioje aptartos inovacijos studijy procese,
taip pat pasidalinta gergja inovacijy taikymo patirtimi. Renginyje dalyvavo daugiau
nei 100 Lietuvos aukstyjy mokykly atstovy.

Apdovanoti 5 déstytojai ir 2 déstytojy komandos uz inovacijas ir kokybe studijose.
Déstytojai: V. Malinauskiené, A. Daunorienég, T. Blazauskas, T. Moskaliovieng,

M. RimaSauskas, T. Kuncius, L. Stasiuliené, E. ButkeviCiené, J. Barynieng, E.
Vaidelyté.

Parengta ir jgyvendinta 36 ak. val. mokymy programa studijy programy vadovy
kompetencijoms ugdyti ,Studijy programy vadovy mokymai“.

Toliau vystomas studijy analitikos jrankis ir duomeny vizualizavimas Microsoft
Power BI: greta priimtyjy ir studijuojanciyjy studenty analitikos skydeliy sukurtas
absolventy ir studijy programy analitikos skydelis.




ISSukiais grjsto mokymosi diegimas studijy procese

] Universiteto studijy programas toliau diegiamas iSSukiais grjsto mokymosi
metodas. Tuo tikslu investuota 50 tukst. Eur. 2022 m. 60 % pirmosios pakopos
studijy programy ir 61 % antrosios pakopos studijy programy bent viename
studijy modulyje taikoma iSSukiais grjsto mokymosi metodika.

2022 m. iSSukiais grjsto mokymosi mokymus baigé 37 déstytojai, i$ kuriy 11
papildomai dalyvavo programoje , ISSukiais grjstas mokymasis “Follow up““.
Jos metu déstytojai integravo iSSukiais grjsto mokymosi didaktikos metod3 j
déstomus studijy modulius.

2022 m. 10 Universiteto studenty ir 3 déstytojai iSvyko j didziausig pasaulyje
daleliy fizikos laboratorijg — Europos branduoliniy moksliniy tyrimy organizacijg
(angl. European Organization for Nuclear Research, CERN) Zenevoje, dalyvauti
programoje ,I8Sukiais grjsty inovacijy kdrimas".

Bendraautoriy komanda (J. Baryniené, V. Sukacké, K. Ukvalbergiené, A.
Daunorienég, D. Gudoniené) parengé mokomajg knyga ,ISSUkiais grjstas
mokymasis®, kurioje iSsamiai pristatomas iSSukiais grjsto mokymosi metodas,
pateikiamos praktinés rekomendacijos déstytojams, kaip $j metoda taikyti

studijy veiklose.

Studenty studijy dokumenty skaitmenizavimas

Skaitmenizuotas studenty trisaliy ir dvisaliy praktinio mokymo sutarciy
pasirasymas. Visos sutartys saugomos elektroniniu formatu Universiteto
informacinéje sistemoje. Toliau jgyvendinami trisaliy studijy sutarciy
skaitmenizavimo procesai.

Vykdytas studenty apgyvendinimo paslaugy skaitmenizavimas, atnaujinta
bendrabuciy rezervaciné sistema.
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Jveiklinamos atnaujintos ir modernizuotos multifunkcinio centro su
integruota biblioteka individualaus ir grupinio mokymosi erdvés

2022 m. atidarytas naujas 2200 m? ploto Universiteto multifunkcinis centras
su integruota biblioteka. Jrengiant multifunkcinj centrg, teiktas prioritetas
bendradarbiavimo ir bendrystés erdvéems, skatinan¢ioms kurybiskumg ir
pazangios didaktikos metody jgyvendinimg Universitete. Projektas zurnalo
»Structum” kartu su architekty komisija iSrinktas vienu jspudingiausiy 2022 m.
projekty, kuriuos sukuré Lietuvos architektai.

Naujose erdvése jrengtos 442 darbo vietos, i$ kuriy 120 skirtos individualiam
darbui, 165 — grupiniam darbui, 32 — kompiuterinés darbo vietos, 60 -
pristatymy, 64 — poilsio ir laisvalaikio, renginiy erdvé — Amfiteatras, taip pat
jdiegta naujy bibliotekos patalpy rezervacijos sistema, skirta tiek Universiteto
vidaus, tiek iSorés poreikiams tenkinti. Per 2022 m. nuo atidarymo kovo

men. naujojoje bibliotekoje apsilanké 93 035 lankytojai, vyko 127 renginiai,
eksponuota 19 parody, pravestos 46 ekskursijos lietuviy ir angly kalbomis.

Atnaujinta Virtualiosios realybés (VR) laboratorija (Studenty g. 50, Kaune) —
erdvé, kuri kviecCia studentus gilinti Zinias apie Sios technologijos panaudojima
jvairiose mokslo Sakose, tobulinti praktinius gebéjimus ir uzsiimti papildoma
kdrybine veikla.




Studijy veikly suderinimas su ECIU universiteto veiklomis

Europos universitety aljanso iniciatyvai ,,ECIU universitetas” patvirtintas
antrasis ES ,Erasmus+" programos finansavimo etapas. Iniciatyvai skirtas
14,4 min. Eur finansavimas, i$ kurio Universiteto dalis sudaro 1,3 min. Eur.
Papildomai 2022 m. Universitetui patvirtintas 2,1 min. Eur finansavimas
pagal 2021-2027 m. ES fondy investicijy programos ir ekonomikos

gaivinimo ir atsparumo didinimo plang ,,Naujos kartos Lietuva“, kuris skirtas
ECIU aljanso iniciatyvai jgyvendinti ir tarptautiSkumui stiprinti Universitete.

Universitete nuspresta jsteigti ECIU centrg, kuris buty atsakingas uz ECIU
universiteto veikly jgyvendinimg Universitete, kokybiska ir savalaikj ECIU
universiteto veikly ir procesy valdyma.

Jgyvendinant ECIU universiteto veiklas, parengta novatoriska ir unikali
lanksCiy mokymosi keliy koncepcija, kuri pristatyta Universiteto leidinyje
»Moving Forward and Beyond in Education: Concept of Flexible Learning
Pathways” (R. Nausédaité, V. Juska, A. Daunoriené ir K. Ukvalbergiené).

2022 m. toliau jgyvendinamas studijy modulis ISSUkiais grjsty inovacijy
kdrimas, kuriame Universiteto koordinuotus ECIU universiteto iSSukius
baigé 15 studenty i$ KTU ir ECIU universitety-partneriy. Dirbdami
tarptautinése ir tarpdisciplininése komandose drauge su déstytojais-
pateiktiems Kauno regioninio atlieky tvarkymo centro, AB , Ignitis grupé”,
UAB ,SCANIA LIETUVA", UAB ,Mars Lietuva“.
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Emocinés ir socialinés geroveés gairiy bei negalios politikos parengimas
ir jveiklinimas

Patvirtinta ir bendruomenei pristatyta Socialinés, emocinés gerovés politika ir jos
jgyvendinimo gairés.

2022 m. publikuota 12 straipsniy ir rekomendacijy studentams psichinés sveikatos
tema, dél pirminiy psichologo konsultacijy kreipési 240 asmeny, kuriems suteiktos
693 konsultacijos.

Suorganizuotas kaniterapijos uzsiémimas, vykdytas streso valdymo grupés
uzsiémimy ciklas, psichologinio atsparumo stiprinimo grupiniy uzsiémimy ciklas,
suorganizuotos 3 paskaitos studentams streso valdymo temomis ir viena paskaita
darbuotojams ,Bendravimas darbo aplinkoje”, skaitytas praneSimas doktorantams
»Kaip priimti iSSukius ir su jais susidoroti?”, dalyvauta diskusijoje apie Ukrainoje
vykstancio karo poveikj mums ir musy savijautai.

Lietuvos universiteto 100-meciui paminéti skirty iniciatyvy jgyvendinimas

2022 m. veiklg vykdé 6 meno kolektyvai, kuriuose aktyviai dalyvavo 224 nariai.
Per metus jgyvendinta daugiau kaip 120 jvairiy veikly. Svarbiausi renginiai:

» Suorganizuota Lietuvos nacionalinio kultlros centro inicijucjama mégéjy meno
kolektyvy apdovanojimy , Aukso pauksté” jteikimo ceremonija-koncertas, kurios
metu ansambliui ,Nemunas"” jteiktas aukSCiausias Lietuvoje mégéjy meno
kolektyvo apdovanojimas.

o Aktyviai jsitraukta j ,Kaunas Europos kultlros sostiné 2022" organizuojamas
veiklas ir renginius, pvz., KTU akademinio choro , Jaunysté” pasirodymas
,Kaunas 2022 didZiajame uzdarymo renginyje (,Sutartis”, 3-iasis trilogijos
veiksmas), éilainiq ,Urban Eco” festivalis, projektas ,Dainava vyksme.
Vasarvidzio burtai” ir kt.

» Pristatytos trys premjeros: KTU teatro studijos ,44" spektaklis ,,Nykieji vakarai“,
KTU Sokiy studijos ,MoDance"” Sokio spektaklis ,AS vis dar Cia” ir Sokio

spektaklis ant ledo ,Tavo planeta”.

Universitete veiké 20 studenty organizacijy, kuriose aktyviai dalyvavo 936 nariai,
IS jy 793 KTU studentai. Suorganizuoti 191 renginiai, i$ kuriy 1 tarptautinis, 18
komerciniy, 30 tarpatstovybiniy, 68 vidiniai ir 74 atviri. KTU studenty miestelyje
suorganizuotas renginys ,13.7 Sviesy festivalis".

Svesdami Lietuvos universiteto 100-met;j, KTU, LSMU, VDU alumnai susivienijo
dél bendro tikslo — padaryti daugiau. 2022 m. lapkri¢io 28-30 d. jie surengé kraujo
donorystés akcijg ,Mes visi vieno kraujo”.




Studenty priémimas

Lyginant su 2021 m., bendras priimtyjy j KTU studenty skaiCius padidéjo
1,2 % (zr. 2 lentele).

2 lentelé. Studenty priémimo skaic€iy pokytis 2020-2022 m.

2020 2021 2022

Pirmoji pakopa
ir vientisosios
studijos

Antroji
pakopa

Profesinés
studijos

IS viso

' Studenty priémimo skaicius
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| pirmosios pakopos ir vientisgsias studijas priimtas 1361 studentas: 1099
priimti j valstybés finansuojamas vietas ir 262 - j valstybés nefinansuojamas
vietas. Priimtyjy buvo 2,2 % daugiau negu 2021 m. KTU i8liko antroje vietoje
tarp Lietuvos universitety pagal: priimtuosius j valstybés finansuojamas
vietas (14,1 % universitetiniy studijy rinkos, 1099 priimti studentai); priimty
abiturienty, i$ valstybiniy brandos egzaminy gavusiy bent vieng 100 baly
jvertinima, skaiciy (117) = KTU Simtukininkai sudaro 8,6 % visy priimtyjy. KTU
iSliko pirmoje vietoje tarp Lietuvos universitety (nejskaitant specializuoty
akademijy) pagal: pasirasiusiyjy procentine dalj nuo pakviestyjy (94,3 %),
sudarytas studijy sutartis j pirmu prioritetu nurodytg studijy programag (apie
85 %). Priemimas jvyko j 36 studijy programas, daugiausia studenty, kaip ir
2021 m., priimta j Programy sistemas (229; isliko tarp didziausiy programy
Lietuvoje), Statybos inZinerijg (83), Komunikacijg ir informacijos valdymo
technologijas (79), Informatikos inZinerijg (77), Elektronikos inZinerijg (74).

J antrosios pakopos studijas priimti 854 studentai: 698 priimti j valstybés
finansuojamas vietas ir 156 —j valstybés nefinansuojamas vietas. Priimtyjy
buvo 2,6 % maziau nei 2021 m. Didéjo skiriamy valstybés finansuojamy viety
skaicius — 831 vieta (2021 m. — 803). KTU isliko antroje vietoje Lietuvoje
pagal priimtuosius j valstybés finansuojamas vietas (17,5 % studijy rinkos,
698 priimti studentai). Priémimas jvyko j 49 studijy programas, daugiausia
studenty priimta j Nuotolinio mokymosi informacines technologijas (72),
Dirbtinio intelekto informatikg (37) ir Vie$ajj administravima (36).

| profesines pedagogikos studijas priimta 50 studenty: 48 — j valstybés
finansuojamas vietas ir 2 — j valstybés nefinansuojamas vietas, t. y. 66,7 %
daugiau negu 2021 m. (30).




Studijy programy portfelis

Universitete 2022 m. i$ viso vykdytos 108 studijy programos: 50
pirmosios pakopos, 56 antrosios pakopos, 1 vientisyjy ir 1 profesiniy
studijy programa inzinerijos, technologijy, fiziniy, informatikos,
matematikos, socialiniy, ugdymo, humanitariniy, sveikatos moksly,
verslo ir vieSosios vadybos bei meny studijy krypciy grupése.
Universitete vykdyta 20 treciosios pakopos studijy programy. Angly
kalba vykdyta 21 pirmosios, 1 vientisyjy studijy, 26 antrosios ir 20
treciosios pakopos studijy programy.

2022 m. vykdytos 8 dviejy krypciy ir tarpkryptinés studijy programos,
skirtos dviejy ar trijy studijy krypciy studijy rezultatams pasiekti. IS
viso pasillyta 12 MA+ tarpkrypcio eksperto kompetencijy (vykdoma -
10 kompetencijy) ir 22 BA+ tarpkrypcio eksperto kompetencijos
(vykdoma - 18 kompetencijy). BA+ kompetencijas studijavo 400
studenty, MA+ kompetencijas — 412 studenty.

2022 m. parengtos 3 naujos studijy programos: pirmosios pakopos
studijy programa Politika, filosofija ir visuomeng, antrosios pakopos
studijy programos Strateginé komunikacija ir Verslo administravimas
KTU MBA.

Virtualiojoje mokymosi aplinkoje ,Moodle” 2022 m. kaip metodinés
priemonés atestuoti 89 e. moduliai.

Pirma kartg vykdytas universitetinis pirmosios pakopos studijy modulis
Produkto vystymo projektas (12 kredity), skirtas iSugdyti gebéjimus
kurti visuomenés, verslo jmoniy ir vieSojo sektoriaus institucijy
poreikius atitinkancius produktus nuo koncepcijos iki jy jgyvendinimo
dirbant tarpkryptinése komandose. 2021-2022 mokslo mety pavasario
semestre studijy modulyje mokési 511 studenty, kuriems pasiulytos

58 produkto vystymo projekto tematikos. Didzigjg dalj (76 %) tematiky
pasiulé organizacijos (pvz., UAB ,Devbridge LT, UAB ,Indeform®,

UAB ,Festo”, UAB , Peikko Lietuva“, V§] Kauno mokslo ir technologijy
parkas ir kt.). Su studentais dirbo 61 mentorius.
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UZsienio studenty priémimas

Bendras 2022 m. j KTU priimty uzsienieciy skaicius yra 34,3 %
didesnis nei 2021 m. (zr. 3 lentelg).

3 lentelé. Uzsienio studenty priemimo skaiciy pokytis 2020-2022 m.

2020

Pirmoji pakopa
ir vientisosios
studijos

Antroji
pakopa

Profesinés
studijos

, Uzsienio studenty priémimo skaicius

Uzsienio studenty priémimo skai¢iaus pokytis

1S viso




2022 m. iSaugo pakviestyjy studijuoti skaiCius (2020 m. — 447, 2021 m. — 427,
0 2022 m. - 577), tuo paciu daugiau tarptautiniy studenty priémé kvietima
atvykti studijuoti. Daugiausia uzsienio studenty priimta j Informatikos,
Mechanikos inzinerijos ir dizaino bei Socialiniy, humanitariniy moksly ir meny
fakultetus.

Nuo 2022 m. vasario mén. Universitetas prisijungé prie paramos nuo karo

su Rusija bégantiems Ukrainos pilieCiams. Viena i$ reikSmingiausiy paramos
iniciatyvy — Ukrainoje studijavusiy jaunuoliy priémimas j nemokamas studijas
KTU. IS viso j studijas KTU priimta vir§ 100 Ukrainos pilieCiy.

Toliau tesiamos Universiteto investicinio projekto ,Studijy tarptautiSkumo
didinimas” veiklos, siekiant pritraukti talentingus, auksty akademiniy
rezultaty pasiekusius tarptautinius studentus. Iki 2022 m. pabaigos
Universitetas finansavo daugiau nei 40 tarptautiniy studenty studijy jmokuy.

Tarptautiniai akademiniai mainai

Nuo 2019 m. kiekvienais metais Universitete organizuojama tarptautiné
déstymo savaité ,Global Faculty Week*”, kurioje dalyvauja ir paskaitas
studentams skaito déstytojai i$ viso pasaulio. 2022 m. balandzio 25-29 d.
vykusiame renginyje dalyvavo 50 kviestiniy déstytojy iS 22 pasaulio Saliy.
Daugiausia lektoriy i$§ uzsienio universitety pakvieté Elektros ir elektronikos
bei Ekonomikos ir verslo fakultetai — kiekviename i$ jy fizines ar nuotolines
paskaitas skaité daugiau nei 10 kviestiniy lektoriy. Salia akademiniy veikly
savaités dalyviams buvo paruosta socialiné ir kulttriné programa, sudarytos
galimybés susitikti ir pabendrauti su Universiteto bendruomene.

Jgyvendintas pirmasis ,European Student Card“ iniciatyvos etapas -
Universitete jdiegta moderni akademinio mobilumo procesy administravimo
elektroniné sistema, su kuria KTU prisijungé prie ,Erasmus Without Paper*”
platformos.

2022

veiklos ataskaita

KTU

20



2022

veiklos ataskaita

KTU

21

Studenty ugdymo programos DISCOVERed jgyvendinimas

«u| discover e

1922

2022 m. ir toliau buvo jau€iamas dél COVID-19 pandemijos sumazéjes
studenty susidoméjimas mainy galimybémis uzsienyje. | studijas ir
praktikg uzsienyje iSvyko 232 studentai ir absolventai. Lyginant su
prieSpandeminiais 2019 m., j mainus iSvykusiy studenty skaicius
sumazéjo 38 %.

2022 m. vyko 10-0ji studijy ir praktiky uzsienyje informaciné mugé , GO

Abroad Fair”, skirta j akademinius mainus norintiems vykti studentams.

Mugeé organizuota nuotoliniu badu ,Zoom" platformoje, kurioje dalyvavo
37 universitetai ir 7 jmonés is 26 Saliy.

2022 m. suorganizuoti 4 nuotoliniai ir 2 fiziniai susitikimai su studentais
,Café Erasmus”, kuriuose nagrinétos mity ir baimiy apie akademinius
mainus temos.

2022 m. pradéta vykdyti mainy pataréjy (angl. Exchange Counsellors)
programa. Joje dalyvauja iS akademiniy mainy sugrjze KTU studentai,
kurie dalijasi savo patirtimi DISCOVERed renginiuose ir konsultuoja j
mainus besirengiancius vykti studentus.

2022 m. suorganizuoti 5 nuotoliniai seminarai: ,How to Find Traineeship
Place Abroad?”, ,Traineeship Offers”, ,Adapting for a Multicultural Work
Environment”, ,Visa Requirements in Different Countries”, , Studies,
Training and Research Opportunities Abroad to Master and PhD
Students”, vienas seminaras ,How to Find Traineeship Place Abroad?”,
2 nuotolinés ir 1 fiziné pasirengimo mainy studijoms sesijos.




Kitos veiklos

ISleistas pirmasis vadoveélis apie dirbtinj intelekta lietuviy kalba ,Intelektikos
pagrindai, kurio autorés Universiteto darbuotojos prof. A. Paulauskaité-
Tarasevi¢iené ir doc. K. Sutiené.

KTU ISmaniyjy miesty ir infrastrukttros centro sukurtas Kauno miesto ir KTU
studenty miestelio skaitmeninis dvynys apdovanotas konferencijoje , Skaitmeniné
statyba 2022" kaip geriausias mety miesto modelis. KTU projektas taip pat
nominuotas tarptautinés kompanijos Bentley Systems metiniame apdovanojimy
renginyje ,Going Digital 2022“ Londone, kur pateko tarp 3 geriausiy projekty
pasaulyje skaitmeniniy miesty ir miesteliy kategorijoje, taip jvertinant KTU
kuriama ISmaniojo miestelio (Smart Campus) ekosistema.

2022 m. KTU vykdomai antrosios pakopos studijy programai VieSasis
administravimas suteiktas International Commission on Accreditation of Public
Administration (ICAPA) kokybés sertifikatas 2022-2028 m., kuris teikiamas
atsizvelgiant j studijy programos atitikimg Jungtiniy Tauty / International
Association of Schools and Institutes of Administration (IASIA) vie$ojo
administravimo Svietimo ir mokymo kompetencijy standartams.

Bakalauro studijy programos Marketingas studentés M. Pumputyte, G. Ramonaite,
U. Samajauskaité, U. Grigaityté ir R. Markinaité rinkodaros konkurse ,GOMAC
2022 tapo Europos regiono nugalétojomis (lektorés E. Vitkauskaité, I. Petriké).

Bakalauro studijy programos Taikomoji matematika trecio kurso studenté

U. Orinaité apdovanota vardine Prezidento Aleksandro Stulginskio stipendija
(matematikos, informatikos ir fiziniy moksly studijy krypciy grupé). Architekturos
vientisyjy studijy programos penkto kurso studentas G. Vililinas apdovanotas
vardine Antano Smetonos stipendija (humanitariniy moksly ir meno studijy

krypciy grupé).

Studentés K. Bagdonaités bakalauro baigiamasis darbas pripazintas geriausiu
pirmosios pakopos darbu Lietuvos Respublikos (toliau — LR) susisiekimo
ministerijos organizuotame studenty baigiamyjy darby transporto tematika
konkurse (vadovas doc. L. Jakevicius).

o We—

Universiteto alumné Z. Sederaviditté konkurse ,Geriausi magistro darbai
ES politikos formavimo ir jgyvendinimo tematika“ uzémeé ll-gjg vietg (projekto
vadové doc. L. Sineviciené).
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Lietuvos jaunyjy mokslininky sgjungos (toliau = LIMS) konkurse ,Geriausi
magistro darbai” laureatais paskelbti 3 Universiteto auklétiniai: studijy programos
MedZziagy fizika studentas J. Mykolaitis uz darbg , Tauriyjy metaly koloidiniy
tirpaly formavimas ultratrumpais lazerio impulsais i$ metaly taikiniy vandeniniuose
tirpaluose” (vadové doc. A. Tamuleviciené), studijy programos Medicininé chemija
studentas L. KapocCius uz darbg ,Palyginamasis naujai susintetinto sfingozino-1-
fosfato receptoriaus 1 antagonisto ir temozolomido farmakologinio veiksmingumo
Zmogaus glioblastomos navikui in silico bei in vitro ir in vivo tyrimas” (vadové prof.
I. Balnyté), studijy programos Maisto mokslas ir sauga studenté I. Jureviciuté uz
darbg ,,Comparison of Hypoglycemic Properties and Binding Capacity of Four
Dietary Fiber Rich Berry Pomace Using in vitro Models” (vadové doc. M. KerSiené).

Doktorantas M. Lukauskas Lietuvos matematikos draugijos apdovanotas
uz geriausig 2022 m. matematikos taikymy krypties doktoranto straipsnj
(bendraautorius doc. T. Ruzgas).

Taikomosios matematikos katedros docentei D. Petkeviciutei-Gerlach jteiktas prof.
Zigmo Zemaicio medalis uz indélj j Lietuvos mokslg, $vietimg ir nacionaline kultira.

Matematikos ir gamtos moksly fakultetas tapo pirmuoju Baltijos Salyse Europos
industrinés matematikos konsorciumo (ECMI) edukaciniu centru.

Reorganizuota studenty neformaliuoju budu jgyty kompetencijy fiksavimo
platforma ir pasirengta kompetencijy ugdymo plano sistemos jveiklinimui.

Sausio mén. vyko respublikinis prof. Jono Matulionio jaunyjy matematiky konkursas,
j kurj uzsiregistravo 436 moksleiviai. Kovo mén. vyko 26-asis nacionalinis prof. K.
BarSausko fizikos konkursas, skirtas 9-12 klasiy moksleiviams, kuriame dalyvavo
218 dalyviy. 27-tg kartg organizuotas akademiko Jono Janickio chemijos konkursas,
skirtas 8-12 klasiy moksleiviams, kuriame dalyvavo 694 dalyviai.

k| \Wanted

18-tos KTU WANTed karjeros dienos grjzo j ,Zalgirio” areng. Dalyvavo 145
Lietuvos ir uzsienio kapitalo jmonés, renginys sulauké daugiau nei 10 tlkst.
lankytojy. Be pagrindinés kontakty apsikeitimy mugés ,WANTed meets
WANTed" taip pat jrengtos jkvépimo ir atokvepio erdves, CV-check punktas,
vyko Speed networking sesija. Portale Irt.It transliuota konferencija ,WANTed
Talks", kurioje patirtimi dalijosi 13 praneséjy, skaityti 3 kviestiniy lektoriy
pranesimai, vyko pagrindiné renginio diskusija.




1922

ktu glﬁ: ed

ktu

glﬂ ed | Masters

] GIFTed talenty akademijg sulaukta 112 paraisky, priimti 23 studentai. 2022 m.
iS viso programoje dalyvavo 82 studentai (i$ 8 fakultety), i$ kuriy 5 tarptautiniai
studentai. | GIFTed Masters talenty ugdymo programag sulauktos 27 paraiskos,
priimta 14 studenty.

GIFTed studentai dalyvavo: Nacionaliniame projekty valdymo ¢empionate ir su
komandomis iSkovojo I-gjg, II-gja ir lll-igjg prizines vietas. Komandinéje rungtyje
»Saulés roboty musis 2022“ LEGO sumo rungtyje iSkovojo I-3jg vieta. Taip pat
GIFTed talenty akademijos narée Meda Surdokaité laiméjo |-3jg vieta ir garbés

prizg ES jaunyjy mokslininky konkurse (EUCYS), pelné geriausio Zodinio pranesimo
jvertinima konferencijoje , Siuolaikiné farmacija: problemos, i§$ikiai ir likes&iai 2022
bei apdovanota Lietuvos nacionalinio radijo ir televizijos (toliau = LRT) apdovanojimy
kategorijoje ,Mety ateitis™

ktu

1922

Sklu. ed | FinTech

) SKILLed FinTech specializuotg papildomo ugdymo programg, skirtg trijy fakultety
(Ekonomikos ir verslo, Informatikos, Matematikos ir gamtos moksly) studentams,
priimta 12 studenty. Taip pat sukurta ir paruosta vykdyti nauja SKILLed Al
specializuota papildomo ugdymo programa, skirta visy fakultety ir studijy programy
studentams, kurioje studentai galés ugdyti dirbtinio intelekto kompetencijas.

Universitete buvo ir aktyviai veiké: 95 pradzios mentoriai, 21 moksleiviy mentorius
GUIDed junior, 331 akademinis mentorius (296 studentai jsitrauké kaip akademiniy
mentoriy ugdytiniai) ir 133 karjeros mentoriai (110 studenty jsitrauké kaip karjeros

mentoriy ugdytiniai).

Darbo ir praktikos skelbimy platformoje jkelta 760 darbo ir 816 praktikos skelbimy,

prie platformos prisijungé 163 naujos jmonés. Bendras platformos perzitry skaicius
-193 150.
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k| 3ctivated

2022 m. veiké 10-ies sporto Saky rinktinés, taip pat Universitetui atstovauta
papildomose 4-iose sporto Sakose (irklavimas, stalo tenisas, tenisas,
S§achmatai). Rinktinéms varzybose atstovavo 181 studentas, i$ kuriy 73 nauji
nariai. 2022 m. sporto rinktinés dalyvavo 90 ¢empionaty ir turnyry, i$ viso
519 varzyby. KTU sporto rinktiné atstovavo Universitetui tarptautinése SELL
zaidynése, kurios vyko 2022 m. geguzés 19-22 d. Rygoje, Latvijoje. Siose
Zaidynése KTU delegacija iSkovojo 13 medaliy, i$ kuriy 3 aukso, 3 sidabro ir 7
bronzos.

Surengti 8 sporto renginiai, kuriuose is$ viso dalyvavo 559 dalyviai (i$

jy 330 studenty, 33 darbuotojai). Bégimo renginio , Ateik ir jveik” metu
suorganizuotos 5 skirtingo tipo trasos, i$ kuriy viena &jimo trasa suorganizuota
bendradarbiaujant su Kauno miesto universitetais, siekiant paminéti Lietuvos
universiteto 100-met;.




2022 m. studijy projektiné veikla

2022 m. vykdyti 141 studijy veiklos projektai, i$ kuriy 68 tarptautiniai (60 pagal ES
programg ,Erasmus+“, 6 pagal programg ,NORDPLUS", 2 pagal kitas tarptautines
programas) ir 73 nacionaliniai (i$ jy net 72 projektus semestry arba vasaros
praktiky metu vykdé Universiteto studentai).

Patvirtintas finansavimas projektui ,,Skaitmeniné Svietimo transformacija
(,,EdTech")”, kuriam jgyvendinti skirtos 2021-2027 m. ES fondy, Ekonomikos
gaivinimo ir atsparumo didinimo priemonés ir LR valstybés biudZeto 1éSos.
Universiteto dalis projekte — 880 760,92 Eur. Projekte numatytas informatikos
pedagogy rengimas, skaitmeniniy kompetencijy déstytojams mokymai, moduliy
skaitmeninimas ir hibridiniam mokymui skirtos jrangos jsigijimas.

Studentai, dalyvaujantys akademinéje mentorystéje, pateiké 67 paraiSkas gauti
finansavimg mokslinei veiklai vykdyti, i$ kuriy finansuota 21 paraiska.

Pateiktos 63 studenty organizacijy projekty paraiskos. IS viso finansuoti 49 projektai,
taip pritraukiant daugiau nei 32 tukst. Eur [€Sy Siems projektams jgyvendinti.
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| studentg orientuoty studijy stiprinimas

Toliau tesiamas studenty informaciniy gebéjimy ugdymas Universitete. 2022 m.
4-6 val. mokymuose dalyvavo 2230 bakalauro studijy pirmojo ir ketvirtojo kurso
studenty ir 433 magistro studijy studentai.

2022 m. Universiteto bibliotekoje pravesta 450 ak. val. integruoty ir laisvai
pasirenkamy mokymuy. Laisvai pasirenkamuose mokymuose dalyvavo 519
studenty, 148 déstytojai ir kiti Universiteto bendruomenés nariai.

) virtualig mokymosi aplinkg ,Moodle” integruotoje studenty rasto darby vertinimo
sistemoje , Turnitin“ aktyvuota studenty darby vertinimo galimybé, déstytojai gali
interaktyviai komentuoti darbg, naudoti vertinimo rubrikas ir darbg jvertinti pagal
i$ anksto nustatytus kriterijus.

Atnaujintas Kauno technologijos universiteto studenty rasto darby plagiato
prevencijos tvarkos aprasas, pagal kurj nuo 2022 m. rugséjo men. visy rasto
darby, kurie parengti remiantis kity Saltiniy informacija, sutapties patikra
atliekama modulio kurse ,,Moodle”, naudojant , Turnitin®“.

Nustatytos sglygos gauti diplomg ,Cum Laude” ir ,Magna Cum Laude”
studentams, j studijy programg priimtiems nuo 2022 m.

2022 m. geguzés 24 d. pasirasyta bendradarbiavimo sutartis tarp KTU, LSMU,
LSU ir VDU, kuria sutarta bendradarbiauti jgyvendinant studijy programas,
pasiulant aktualius studijy modulius Kauno universitety studentams.

Studijy kokybeés kulturos plétojimas ir déstytojy didaktiniy
kompetencijy stiprinimas

121 Universiteto ir 26 kity aukstyjy mokykly déstytojai tobulino didaktikos
kompetencijas EDU_Lab Mokymo ir mokymosi kompetencijy centro (toliau — EDU
Lab) organizuotuose mokymuose, taip pat vyko studijy seminaras akademinei
bendruomenei, skirtas pasirengti mokslo metams ir 8 déstytojy kavinés, kuriose
Universiteto akademiné bendruomené aptaré aktualius klausimus, susijusius su
aukstojo mokslo didaktika.

Universitete organizuotas aukstyjy mokykly didaktikos kompetencijy centry
tinklaveikos susitikimas ,Déstytojy skaitmeniniy kompetencijy tobulinimo kryptys:
kur esame Siandien ir kur busime rytoj?“, kurio metu aukstyjy mokykly atstovai
diskutavo apie déstytojy skaitmeninius gebéjimus bei skaitmeninés technologijos
naudojimo budus didaktikos ir mokymo procesui tobulinti ir inovacijoms diegti.




|
Ktu EDU

1922 |

2022 m. EDU_Lab tesé programg ,Komandinis darbas “Follow up““. Programoje
dalyvavo 57 Universiteto déstytojai. 31 studijy modulyje jveiklintas komandinio

darbo metodas.

2022 m. Statybos ir architekturos fakultetas, bendradarbiaudamas su EDU_Lab

ekspertais, parengé studijy programy tobulinimo metodika, kurios pagrindu
perzilrétos ir atnaujintos visos Statybos ir architektiros fakulteto studijy
programos.

Mokymosi visg gyvenima sistemos vystymas

Universitetas siulé 235 neformaliojo Svietimo programas suaugusiesiems
informatikos, fizikos, inzinerijos, technologijos, Svietimo, socialiniy,
humanitariniy moksly, meny, verslo ir vieSojo valdymo srityse. 2022 m.
parengtos 32 naujos neformaliojo Svietimo programos.

Atliktas mokymosi visg gyvenimag poreikiy tyrimas, kurio metu identifikuoti
kompetencijy tobulinimo poreikiai bei besimokanciyjy mokymosi ypatumai
ir lUkesciai (respondenty skaicius — 667).

Universitetas sitlé 34 neformaliojo Svietimo programas vaikams (i$ jy 3
parengtos 2022 m.). 2022 m. Jaunyjy kompiuterininky mokyklg baigé 336
besimokantieji, 0 naujus mokslo metus pradéjo 363 vaikai.
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Veiklos akcentai 2023 m.

Déstytojy skaitmeniniy kompetencijy tobulinimas bei studijy procesy ir
moduliy turinio skaitmeninimas.

SKILLed Al programos jveiklinimas ir programos viesinimo veikly
jgyvendinimas.

Negalios politikos ir universalaus dizaino principy Universitete

jveiklinimas.

Meno kolektyvy ir studenty organizacijy vizualinio jvaizdZio
atnaujinimas, naujo sporto rinktiniy komunikacijos ir reprezentacijos
plano parengimas.

Studenty ir personalo tarptautinio mobilumo skatinimas, uztikrinant
lygias galimybes dalyvauti jautriausioms bendruomenés nariy grupéms.




MOKSLO IR .
INOVACIJY VERTES
KURIMO GRANDINE

4 lentelé. Strateginiai mokslo ir inovacijy vertés kurimo grandinés rodikliai

2020

Straipsniy uzsienio leidykly mokslo
leidiniuose su cituojamumo rodikliu
skaicius

2021

2022

i$ jy straipsniy su uzsienio institucijy
bendraautoriais uzsienio leidykly mokslo 229

leidiniuose su cituojamumo rodikliu

279

274

Straipshniy mokslo Zurnaluose, turin¢iuose
ne Zemesnj nei antrojo kvartilio (Q2)
cituojamumo rodiklj, skaicius

i$ jy atviros prieigos mokslo Zurnaluose 208

286

364

Laiku daktaro disertacijas apgynusiy
skaicius

Treciosios pakopos studenty
moksliniy stazuociy skaicius

Mokslininky i$ uzsienio, dalyvavusiy
doktorantiros procese, skaicius

Patenty skaicius (JAV, Japonijos,
Europos patentai)

Patentiniy paraisky skaicius (JAV,
Japonijos, Europos patentams gauti)

-
N

N
N

Pajamos, gautos i$ licencijy / teisiy
perdavimo, tukst. Eur
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Doktoranty ir jy vadovy bendryjy gebéjimy stiprinimas

2022 m. Kaune vyko Sestoji 5 dieny trukmés tarptautiné doktoranty vasaros
mokykla ,6th PhD Summer School”, skirta doktoranty bendriesiems jgudziams
tobulinti. Vasaros mokykloje dalyvavo 30 doktoranty i$ 8 skirtingy Saliy, o paskaitas
skaité 5 lektoriai i$ uzsienio institucijy.

29 doktorantai ir 17 moksliniy vadovy dalyvavo mokymuose apie mokslo
komunikacijg. Mokymus vedé zinomos komunikacijos specialistés — mokslo
Zurnalisté G. Raibyté-Aleksa, dr. |. Popovaité ir zurnalisté I. Makaraityté, kurios
moké, kaip teisingai komunikuoti visuomenei apie savo vykdomus mokslinius
tyrimus.

30 doktoranty kompetencijas kélé klausydami KTU mokslininky skaitomus bendryjy
gebeéjimy 1-2 ECTS apimties mikromodulius, skirtus doktorantams: Akademiniy

ir moksliniy teksty raSymo principai angly kalba, Moksliniy tyrimy duomeny
valdymas, Moksliniy tyrimy etika, Mokslo komunikacija visuomenei, Skaitmeniniai
mokslinio teksto raSymo ir publikacijy rengimo jrankiai.

|sitraukimas j ECIU universiteto bendras
moksliniy tyrimy ir inovacijy veiklas

Universiteto mokslininkai ir tyréjai aktyviai dalyvavo ES moksliniy tyrimy ir
inovacijy programos ,Horizontas 2020“ projekto ,,ECIU Universiteto moksliniy
tyrimy institutas sumaniems Europos regionams (SMART-ER)“ (toliau = SMART-ER)
iniciatyvose dél ECIU universiteto bendry moksliniy tyrimy ir inovacijy konkursinio
finansavimo pagal SMART-ER ,Seed programa”. Universiteto mokslininkai ir tyréjai
pagal minétg programa gavo finansavimg 5 projektams su ECIU universiteto nariais
vykdyti. Taip pat 2022 m. Universiteto mokslininkai ir tyréjai dalyvavo 2 pilotiniuose
pilieCiy mokslo projektuose, plétojanciuose mokslo ir inovacijy veiklas su ECIU
universiteto nariais.




ReikSmingiausi 2022 m. pasiekimai mokslo ir inovacijy srityje

2022 m. Lietuvos mokslo premija technologijos moksly srityje skirta
prof. dr. S. Grigaleviciui uz darby ciklg ,Naujos strukturos elektroaktyvus
dariniai optoelektronikos technologijoms®.

2022 m. L'Oréal-UNESCO jaunyjy talenty programos Baltijos Salyse
»,Moterims moksle” (angl. For Women in Science) premija skirta dr. G. Krucaitei.

2022 m. TV3 televizijos nacionaliniy apdovanojimy , Lietuvos garbé” nominacijoje
»Mety atradimas” apdovanoti prof. dr. R. Maskelitinas ir dokt. M. Odusami.

2022 m. LRT televizijos LRT mety apdovanojimy nominacijoje ,,Mety ateitis”
apdovanota studenté M. Surdokaité uz pasiekimus ES jaunyjy mokslininky
konkurse.

2022 m. abi Kauno miesto mokslo premijos skirtos Universiteto mokslininkams:
prof. dr. P. R. Venskutoniui uz nuopelnus fiziniy, biomedicinos, Zemés ukio ir
technologijos moksly srityje ir doc. dr. V. Petruliui uz nuopelnus humanitariniy ir
socialiniy moksly srityje.

2022 m. LUJMS konkurso ,Geriausios 2021 m. disertacijos” laureatu tapo
dr. E. Kasparavicius (chemija).

2022 m. Lietuvos moksly akademijos Jaunyjy mokslininky ir doktoranty
konkurso premijg gavo dr. L. Juriené, Aukstyjy mokykly studenty moksliniy
darby konkurso nugalétojais tapo U. Orinaité, A. Sermuksnyté, L. Dvylys,
M. Dagilis, J. Mykolaitis, o pagyrimo rastg gavo M. llickas.

2022-2023 m. Lietuvos moksly akademijos jaunyjy mokslininky stipendijos
skirtos dr. K. Rak&ciui ir dr. D. Tavgenienei.

2022 m. Universiteto inovatoriSkiausio mokslininko premija skirta prof. dr.

V. Getauciui. 2022 m. Universiteto aktyviausiy jaunyjy mokslininky (ne daugiau
kaip 7 metai po daktaro laipsnio jgijimo) konkurse nugaléjo dr. D. Ciuzas,

dr. V. Samaitis, dr. K. Rakstys, dr. T. Dambrauskas ir dr. A. Grybauskas.

2022 m. Universiteto geriausiy monografijy konkurso nugalétojai: I-osios
vietos — habil. dr. V. OstasSevicius, Il-osios vietos — dr. E. Staniskieng,

dr. Z. Stankevigitte, dr. Asta Daunoriené, dr. J. Ramanauskaité, Ill-iosios
vietos — dr. A. Veilentiené.
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ReikSmingiausi 2022 m. pasiekimai mokslo ir
inovacijy projektinéje veikloje

ES ekspertai atrinko finansuoti Universiteto koordinuojamo tarptautinio projekto
paraiska ,Dirbtinio intelekto kompetencijos centras tvariam gyvenimui ir darbui
(SustAlnLivWork)” (angl. “Centre of Excellence of Al for Sustainable Living and
Working (SustAlnLivWork)” — pagal ES moksliniy tyrimy ir inovacijy programos
,Europos horizontas” priemone ,Teaming for Excellence”. Universitetui ir visai Saliai
strategiskai reikSmingas projektas bus vykdomas Universitete nuo 2023 m. rugséjo
1d. iki 2029 m. rugpjucio 31 d. Bendras projekto biudzetas — 29,784 min. Eur,

i$ kuriy 14,652 min. Eur finansuojama programos ,,Europos horizontas” IéSomis,
14,652 min. Eur — Europos regioninés plétros fondo IéSomis, 480 tukst. Eur -
Lietuvos universitety indélis. IS viso Europoje bus kuriama 12 kompetencijos centry,
tarp kuriy ir Universiteto koordinuojamas , SustAlnLivWork" projektas.

Universitetas partnerio teisémis dalyvavo ES moksliniy tyrimy ir inovacijy
programos ,Europos horizontas” priemonés , Teaming for Excellence” projekto
paraiskoje ,Pazangiosios miskininkystés kompetencijy centro suklrimas (Forest
4.0)". Se$eriy mety trukmés projektas atrinktas finansuoti. Universiteto dalies
projekto biudZetas, finansuojamas programos ,Europos horizontas” |éSomis,
sudaro daugiau nei 1,5 min. Eur. Projektg Universitete vykdys Informatikos fakulteto

komanda.




2022 m. pradéti vykdyti 6 ES moksliniy tyrimy ir inovacijy programos
»Europos horizontas” projektai, i$ kuriy 1 koordinuoja Universitetas: projektas
LISmaniosios ir nulinés anglies emisijy uzstatytos aplinkos tyrimy plétra
pasitelkiant skaitmeniniy dvyniy technologijas (SmartWins)“ (angl. ,,Boosting
Research for a Smart and Carbon Neutral Built Environment with Digital
Twins (SmartWins)") pagal priemone ,Twinning“. Projektg koordinuoja
Statybos ir architekturos fakultetas, projekto vadovas — Paris Fokaides. Trejy
mety trukmeés projektas vykdomas kartu su partneriais — Moksliniy tyrimy

ir technologijy centru Hellas (CERTH) (Graikija), Contecht GMBH (CON)
(Vokietija), Politecnico Di Milano (Italija). Projekto biudzetas — 1,5 min. Eur.

2022 m. Universitete pradéti vykdyti 2 moksliniy tyrimy ir mokymo programos
,Euratom” (2021-2025 m.) (angl. Euratom Research and Training Programme,
EURATOM) projektai. Sios programos projektuose Universiteto mokslininkai
dalyvauja pirmg kartg. EURATOM projektai:

» ,PaZangus skystg metalg naudojanciy sistemy branduolinés saugos
jvertinimas (ANSELMUS)"” (angl. Advanced Nuclear Safety Evaluation of
Liquid Metal Using Systems, ANSELMUS). Projektg Universitete vykdo Prof.
K. BarSausko ultragarso mokslo instituto komanda, projekto vadovas - prof.
L. Mazeika;

e ISmani suvirinimy patikra (iWeld)” (angl. Intelligent Weld inspection,
iWeld). Projektg Universitete vykdo Prof. K. Bar§ausko ultragarso mokslo
instituto komanda, projekto vadovas — V. Samaitis.

Bendradarbiaujant su Mokslo, inovacijy ir technologijy agenturos (toliau -
MITA) nacionaliniais kontaktiniais atstovais ir tarptautiniais ekspertais,
suorganizuoti 4 informaciniai-mokomieji renginiai mokslininkams ir kitiems
tyréjams apie ES moksliniy tyrimy ir inovacijy programag ,,Europos horizontas”.

Konkursinis MTEPI finansavimas

2022 m. Universiteto mokslininkai ir kiti tyréjai sekmingai vykde 80 tarptautiniy
programy (,Horizontas 2020“, ,Europos horizontas”, ,Skaitmeniné Europa“,
EURATOM, EIT, LIFE, EUREKA, ERA-NET ir kt. programy) projektus ir 161
nacionalinj moksliniy tyrimy, eksperimentinés plétros ir inovacijy (toliau -
MTEPI) projekta (zr. 1 pav.).
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, Nacionaliniy projekty skaicius

Tarptautiniy projekty skaicius (be COST veikly)
N o
()] N (<)
©
(o)) Lo
= < o

2017 2018 2019 2020 2021 2022

1 pav. Mokslo ir inovacijy projekty, atnesusiy pajamas, skaicius, 2017-2022 m.

2022 m. Universitete vykdyti 26 projektai pagal ES moksliniy tyrimy ir inovacijy
programg ,Horizontas 2020 6 projektai pagal ES bendrgjg moksliniy tyrimy ir

inovacijy programag ,,Europos horizontas”, 2 projektai pagal EURATOM ir 1 projektas
pagal ES programg , Skaitmenine Europa“. 2022 m. Universiteto mokslininkai vykdé 2
Europos inovacijy ir technologijy instituto (angl. European Innovation and Technology
Institute) projektus. MITA finansavo 14 Universiteto mokslininky vykdomy projekty: 6
technologinés plétros projektus, 1 biotechnologijy srities pramonés plétros Lietuvoje
projekty, 4 projektus pagal 2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy programos
priemone ,MTEP rezultaty komercinimo ir tarptautiSkumo skatinimas”, i$ kuriy 3 vykdomi
pagal tarptauting EUREKA bendradarbiavimo schema.

Lietuvos mokslo taryba (toliau = LMT) 2022 m. finansavo 43 mokslininky grupiy
projektus, 11 podoktorantlros stazuociy projekty, 1 projektg pagal Valstybine
lituanistiniy tyrimy ir sklaidos 2016-2024 m. programa, 2 projektus pagal nacionaling
mokslo programg ,Modernybé Lietuvoje”, 1 projektg pagal nacionaline mokslo programg
.,Gerovés visuomeneé”, 1 doktorantlros studijy plétros projekta, 2 reikminiy tyrimy
projektus, 4 projektus pagal ,MedZiagy mokslo ir inovacijy M-ERA.NET" programa.

2022 m. vykdytas 1 Europos kosmoso agenturos projektas pagal Europos bendradar-
biaujanciy valstybiy programa (angl. Plan for European Cooperating States, PECS) ir 32
moksliniy tyrimy projektai, finansuojami kity tarptautiniy programy ar institucijy 1éSomis.




2022 m. Universiteto mokslininkai pagal 2014-2020 m. ES fondy investicijy veiksmy
programg vykdé 83 projektus.

2022 m. vykdyti 3 projektai, finansuojami Nacionalinés mokéjimo agenturos prie
Zemés kio ministerijos.

2022 m. vykdyti 3 kity nacionaliniy mokslo programy projektai.

2022 m. Universiteto mokslininkai ir kiti tyréjai dalyvavo 43 Europos
tarpvyriausybinio bendradarbiavimo mokslo ir technologijy srityje programos (angl.
European Cooperation in Science and Technology, COST) veiklose.

Universiteto mokslininkai ir Kiti tyréjai, plétodami tarptautinio bendradarbiavimo
tinklus, 2022 m. vykdé 4 projektus pagal 2014-2020 m. ES teritorinio
bendradarbiavimo tikslo programg INTERREG (i$ jy 3 mokslo veiklos projektai pagal
INTERREG EUROPE programa).

MTEPI ekosistemos stiprinimas

Universitetas pajamas gauna vykdydamas uzsakomuosius MTEPI veiklos darbus,
taip pat bandomuyjy, konstravimo, technologinio pobudzio paslaugy sutartis su
jvairiomis jmonémis ir institucijomis. 2022 m. Lietuvos ir uzsienio verslo subjektams

ir kitoms organizacijoms atlikta MTEPI darby ir paslaugy uz daugiau nei 4 442 tukst.

Eur, i$ kuriy uZsienio subjekty uzsakymai sudaré 19 % — 850,75 tukst. Eur.

2022 m. MTEPI darby atlikta uz daugiau nei 2 804 tukst. Eur, su moksline veikla
susijusiy technologinio ar socialinio pobudZio paslaugy suteikta uz daugiau nei 1
638 tukst. Eur. Daugiausia tkio subjekty uzsakomyjy MTEPI darby ir paslaugy atliko
Cheminés technologijos fakultetas ir Maisto institutas.

2022 m. spalio 27 d. vyko tarptautiné Baltijos Saliy technologijy perdavimo centry
(TTO) tinklo , TTO Baltic” konferencija, skirta tinklo veiklos pradziai pazyméti.
Renginio metu pasirasytas Valstybinio patenty biuro ir Lietuvos TTO tinklo,
vienijan¢io KTU, VGTU, LSMU ir KU, bendradarbiavimo susitarimas. Taip pat
pasirasytas PINO ir Baltijos universitety memorandumas dél bendradarbiavimo ir
ekspertinés pagalbos Baltijos Saliy TTO tinklui teikimo.

2022 m. pateikta 21 tarptautiné patenty paraiska ir 10 patenty paraisky Lietuvos
Respublikos valstybiniam patenty biurui. Universiteto vardu gauti

8 Lietuvos patentai, 1 JAV, 3 Europos ir 1 Kinijos patentas. 2022 m. gauta

240,6 tukst. Eur pajamy iS$ licencijy — 48 % daugiau nei 2021 m. (zr. 2 pav.)

2022

veiklos ataskaita

KTU

36



2022

veiklos ataskaita

KTU

37

2018 2019 2020 2021 2022

2 pav. Pajamos, gautos i$ licencijy / teisiy perdavimo, tukst. EUR

2022 m. akademiniame inkubatoriuje KTU , Startup Space” jkurtos 5 naujos
jmonés elektroninés prekybos, tvaraus maisto technologijy, inZinerijos, sveikatos
technologijos srityse.

2022 m. lapkri€¢io mén. pasiraSyta Europos skaitmeniniy inovacijy centro (toliau —
ESIC) dotacijos sutartis su Europos Komisija. Lapkri¢io mén. jvyko pirmas ESIC
nariy susitikimas ir suplanuoti nariy artimiausi darbai. ESIC pristatytas Baltijos jaros
regiono Saliy ESIC atstovams konferencijoje Rygoje.

Visus metus aktyviai testos Universiteto koordinuojamos Europos inovacijy

ir technologijy instituto Ziniy ir inovacijy bendruomeniy ,EIT Health”, ,EIT
RawMaterials” veiklos, kurios apémeé per 20 jvairiausiy renginiy verslumo skatinimo
ir startuoliy vystymo tematika.

2022 m. du rudens savaitgalius vyko dvi intensyvios kurybinés dirbtuves
(hakatonai) inovacijoms vystyti ir plésti: lapkri¢io 4-5 d. kartu su Statybos

ir architektdros fakultetu organizuotas tvarios aplinkos tematikos hakatonas
,DIGITwin — Built Environment Digital Twin Hackathon” (dalyvavo 70 dalyviy), o
lapkri¢io 18-20 d. kartu su LSMU organizuotas sveikatos sprendimy hakatonas
»,Hospiton’22. Rare diseases” (dalyvavo 60 dalyviy).

2022 m. geguzés 26 d. vyko kasmeting, jau dvideSimtg kartg organizuojama,
technologijy paroda-konkursas ,Technorama®“. Parodoje pristatyta net 70
inovatyviy technologiniy sprendimy, geriausiy darby autoriai pasidalijo daugiau nei
14 tukst. Eur prizinj fonda.




Moksliniy tyrimy rezultaty sklaida

2022 m. paskelbti 909 straipsniai recenzuojamuose mokslo Zurnaluose ar
konferencijy pranesSimy medziagoje, i$ jy 792 uzsienio Saliy leidéjy leidiniuose. 645
straipsniai paskelbti Clarivate Analytics Web of Science (WoS) ar Elsevier Scopus
duomeny bazése indeksuojamuose Zurnaluose su cituojamumo rodikliu. 414
straipsniy paskelbta atviros prieigos mokslo Zurnaluose su cituojamumo rodikliu, i$
jy 364 - turin¢iuose ne Zzemesnj nei antrojo kvartilio (Q2) cituojamumo rodikl;.

Straipsniy, paskelbty WoS duomeny bazéje indeksuojamuose Zurnaluose su
cituojamumo rodikliu, skaic€ius augo 8,3 %, iki 583 (vasario 1 d. duomenimis),
lyginant su 2021 m. Remiantis WoS duomeny bazés duomenimis, visy WoS
publikacijy atvirosios prieigos mokslo leidiniuose dalis didéjo ir 2022 m. sudaré
66,6 % (zr. 3 pav.). TaCiau iSrySkéjo COVID-19 pandemijos suvarzymy pasekmeés -
publikacijy su uzsienio bendraautoriais skai€ius mokslo leidiniuose sumazéjo ir
2022 m. sudaré 44,8 %.

2022 m. tarptautiniu mastu pripazintose mokslo leidyklose iSleistos 2 mokslo
monografijos ir 16 mokslo monografijy dalys. IS viso iSleista 30 monografijy,
mokslo studijy ar jy daliy.

‘ % Tarptautinis bendradarbiavimas

% Atviros prieigos dokumentai

63,7

2018 2019 2020 2021 2022

3 pav. WoS publikacijy su uzsienio bendraautoriais mokslo leidiniuose dalis ir
visy WoS publikacijy atvirosios prieigos mokslo leidiniuose dalis
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Tarptautiniy projekty portfelio stiprinimas

Universiteto bendruomenei rengiami mokymai projekty paraisky rengimo
tematikomis: 2022 m. bendradarbiaujant su MITA nacionaliniais kontaktiniais
atstovais ir tarptautiniais ekspertais, suorganizuoti 4 informaciniai-mokomieji
renginiai mokslininkams ir kitiems tyréjams apie ES moksliniy tyrimy ir inovacijy
programa ,Europos horizontas” bei projektiniy paraisky rengima.

Doktorantura

Universitete doktoranturos studijos 2022 m. vykdytos 20 mokslo (meno) krypc&iy gam-
tos, technologijos, socialiniy ir humanitariniy moksly bei vaizduojamyjy meny srityse.

2022 m. Universitetui skirtos 67 valstybés finansuojamos doktoranturos vietos,

dar 13 papildomy doktoranturos viety laiméjo KTU mokslininkai i LMT (konkursiné
doktorantura). IS viso j Sias vietas pretendavo 117 asmeny (tai sudaré 1,46 paraiskos
j vieng vietg; 2021 m. - 1,94). Didziausi konkursai vyko j architektiros (8,0),
edukologijos (3,0) ir vadybos (3,0) mokslo kryptis.

2022 m. pabaigoje i$ viso studijavo 339 doktorantai, i$ kuriy ~26,5 % sudaré
uzsienio Saliy pilieCiai (zr. 4 pav.). Daugiausia doktoranty studijavo medziagy
inzinerijos (44), chemijos inzinerijos (34) ir chemijos (30) mokslo kryptyse.

1) o
()] 00 (o))
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—

2018 2019 2020 2021 2022
' Lietuvos pilieciai UzZsienio pilieciai 18 viso

4 pav. Doktoranty skaiciaus kitimas pagal pilietybe 2018-2022 m.
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5 pav. 2018-2022 m. Universitete apginty daktaro disertacijy skaiCius pagal mokslo sritis

Universitete apgintos 44 disertacijos (2021 m. - 51), i$ kuriy 4 apgintos eksternu,
likusios apgintos laiku, t. y. per 1 metus po studijy pabaigos. 14 disertacijy apgyne
doktorantai i$ uzsienio. 73 % visy per 2022 m. apginty disertacijy parengtos angly
kalba, 3 disertacijos parengtos moksliniy straipsniy pagrindu (zr. 5 pav.).

2022 m. pasirasytos dvi sutartys dél bendro vadovavimo doktorantams su Aix-
Marseille universitetu (Prancdzija) ir Bolonijos universitetu (ltalija). Pagal tokio
tipo bendradarbiavimo sutartis su uzsienio auks$tosiomis mokyklomis Universitete
2022 m. i$ viso studijavo 10 doktoranty (2021 m. - 9).

LMT 2022 m. vykdé 11 mokslo krypciy doktorantlros kokybés ir efektyvumo
vertinimg uz 2016-2021 m. laikotarpj. Ekonomikos ir vadybos mokslo kryptyse
doktoranturos kokybé ir efektyvumas jvertinti teigiamai ir doktoranturos
studijy vykdyma situloma testi; fizikos, elektros ir elektronikos inzinerijos,
statybos inzinerijos, transporto inzinerijos, aplinkos inZinerijos, energetikos
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ir termoinzinerijos, mechanikos inZinerijos ir matavimy inZinerijos mokslo
kryptyse pateiktos rekomendacijos koreguoti doktoranturos studijy
programas; edukologijos mokslo kryptyje vertinimas dar nebaigtas.

2022 m. kartu su Informaciniy technologijy departamentu Universiteto Akade-
minéje informacinéje sistemoje (toliau — AlS) sukurta doktoranty konkursy po-
sisteme, kurioje doktorantai gali teikti paraiSkas KTU Doktorantiros fondui, KTU
Tarptautiniy mokslo renginiy fondui, Aktyviausio doktoranto konkursui, ir moks-
lininky konkursy posisteme, kurioje mokslininkai gali teikti paraiSkas disertacijy
tematiky ir moksliniy vadovy konkursui. KTU priémimo j doktoranttros studijas
posisteme iSversta j angly kalbg ir visiSkai pritaikyta kandidaty i$ uzsienio priemi-
mui j doktoranturos studijas.

Biblioteka

2022 m. duomeny baziy prenumeratai Universitetas skyré 506 686 Eur. Si
suma sudaré 28 % duomeny baziy prenumeratai reikalingy 1ésy, likusi dalis
apmoketa i$ LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos 1Sy, finansavima skiriant
Lietuvos moksliniy biblioteky asociacijai. Jsigyta prieiga prie 55 tarptautiniy
mokslinés informacijos duomeny baziy, kurios suteiké prieigg prie 111 725
zurnaly ir kt. periodiniy leidiniy (2021 m. — 122 205), i$ jy 32 142 viso teksto
mokslo zurnaly (2021 m. - 29 334). KTU bendruomené galéjo naudotis
duomeny bazémis: ScienceDirect, IEEE/IEL, Emerald, American Physical
Society, IOP (Institute of Physics Journals), SAGE Journals Online, Nature, ACS
Publications ir kt. Universiteto bendruomeneés nariai parsisiunté 1 332 778
elektroniniy viso teksto dokumenty (2021 m. -1 315 840).




Jsigyta prieiga prie 541717 el. knygy (2021 m. - 495 495) i§ EBSCO,
ScienceDirect (Elsevier leidyklos el. knygos), ProQuest Ebook Central,
SpringerLINK, Taylor&Francis eBooks, Morgan and Claypool Synthesis Ebook
Collection, SPIE eBooks, Wiley Online Library leidykly ir duomeny baziy.

2022 m. pradéti du ,Erasmus+" projektai ,Universitety bibliotekos, stiprinancios

akademinés bendruomeneés ir visuomenés rysj per pilietinj mokslg Baltijos
Salyse (LibOCS)" (projekto numeris 2021-1-EE01-KA220-HED-000031125)
ir ,AukStojo mokslo atsparumas pabégéliy kriziy metu: socialinés jtraukties
stiprinimas ugdant gebéjimus, pilieiy dalyvavima ir jgudziy pripazinimag
(AGILE)” (2022-1-FR01-KA220-HED-000087334).

Doktoranturos studijy studentams déstomas bendryjy gebéjimy modulis
Moksliniy tyrimy duomeny valdymas.

Leidykla ,Technologija“

ST o AN L g s oV

2022 m. Universiteto leidykloje , Technologija“ iSleisti 49 leidiniai, iS kuriy 39
leidiniai iSleisti ir el. versija, taip pat 55 daktaro disertacijos ir santraukos.

2022 m. uzbaigus el. knygy skaityklos ebooks.ktu.edu tobulinimo darbus,
sudarytos galimybés el. knygas skaitykloje skaityti ne tik KTU bendruomenés
nariams (studentams, darbuotojams, alumnams), bet ir kity Lietuvos
universitety studentams, kitiems skaitytojams. Siuo metu skaitykloje galima
skaityti vir§ 500 el. leidiniy, iSleisty KTU leidykloje.
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Veiklos akcentai 2023 m.

» Doktoranty bendryjy kompetencijy ir doktoranty vadovy vadovavimo
gebéjimy stiprinimas.

» Projekto ,Dirbtinio intelekto kompetencijos centras tvariam gyvenimui ir
darbui” veikly jgyvendinimas.

o Tarptautiniy projekty portfelio stiprinimas, prioritetg teikiant Europos mokslo
tarybos projektams.

 Fiziniy ir technologiniy moksly eksperimentiniy ir prototipavimo laboratorijy
centro ,,M-Lab" jveiklinimas.

e MTEPI efektyvumo didinimas skaitmenizuojant sutarciy valdyma.




ORGANIZACIJOS
VYSTYMO VERTES
KURIMO GRANDINE

5 lentelé. Strateginiai organizacijos vystymo vertés kurimo grandinés rodikliai

Darbuotojy pasitenkinimo
vertinimo balas

Akademiniy darbuotojy, kélusiy

2020

kvalifikacija, skaic€ius 597 673

¢ k. rengintooss uisionie mstuciioss 38 195 191
¢ k. renginiooss Listuvas metiucioss 99 164 221
e a0 || aw || 2
pTRAE . oo | o7
¢ k. renaimioss sssieni mstiucione 7 a7 104
¢ k. rengintooss Listuvas metiucioss 63 a7 144
S 204 05

Pervirsis / deficitas, tukst. Eur

Investicinés sagnaudos, %

Valdymo kasty dalis pajamose, %
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Rinkodara ir komunikacija

Jgyvendinant KTU 100-mecio, Lietuvos universiteto 100-mecio ir Lietuvos
universitety mety paminéjimo plang, visus metus vyko daug jvairiy renginiy
tiek Universiteto, tiek Kauno miesto, tiek ir visos Lietuvos bendruomenei.
Pirmasis suorganizuotas renginys — Vasario 16-osios koncertas ,Zalgirio”
arenoje. Koncertas transliuotas taip pat ir per LRT. Programoje pasirode 171
studentas iS 4 KTU meno kolektyvy. Remiantis LRT pateiktais duomenimis,
koncerto transliacija tadien buvo Ziurimiausia programa Lietuvoje.

Inicijuotos 6 atviros paskaitos visuomenei, kurias skaité KTU mokslininkai
(renginiai tiesiogiai transliuoti LRT portale), surengti 4 iSvaziuojamieji
seminarai moksleiviams regionuose ir 2 edukaciniai renginiai. KTU 100-mecio
ir Lietuvos universiteto 100-mecio komunikacija integruota j LRT programose
transliuojamga turinj: reportaZzus, interviu, kuriuos transliavo laidos ,Smalsumo
genas”, ,7 Kauno dienos”, ,Labas rytas, Lietuva“, ,Ryto Allegro” ir kt.

2022 m., lyginant su praéjusiais metais, fiksuotas didesnis KTU atstovy
jsitraukimas j iSorineg komunikacijg — bendrajame komunikacijos temy sraute
Universiteto atstovy ekspertiniy pasisakymy santykiné dalis iSaugo nuo 19,6 %
iki 27,94 %.

Atnaujinta Universiteto interneto svetainé ir jos struktdra. Lyginant su
praéjusiais dvejais metais, iSaugo ktu.edu interneto svetainés lankytojy (15,16
%) ir perzitréty puslapiy (18,53 %) skaicius.




2022 m. pradétas plétoti naujas komunikacijos turinys, vartotojui pasiekiamas
vaizdo arba garso formomis: parengti ir eterj pasieké 4 nauiji tinklalaidziy ciklai
(,Hmm efektas”, ,Mokslininkai kalba"“, ,Gyvos Universiteto istorijos”, ,Edu_Lab
dialogas”). Naujo vaizdo ir garso turinio sklaidai taikyti integruoti medijy
sprendimai: talpinimas interneto svetainése, bendradarbiavimas su portalu 15min,
skatinamieji jrasai socialiniy medijy paskyrose, laidas populiarinanciy teksty ir
interviu publikavimas portaluose.

2022 m. KTU toliau plété mokykly-partneriy tinklg: 2022 m. pasiradytos 4
bendradarbiavimo sutartys su gimnazijomis Lietuvos regionuose; KTU Cheminés
technologijos fakulteto iniciatyva suformuotas 13 mokykly, turinCiy teise

steigti KTU vardo klase, tinklas. 2022 m. i$ viso suorganizuoti 83 KTU atstovy
susitikimai su moksleiviais. KTU ,Vaiky universiteto” edukaciniuose uzsiémimuose
dalyvavo 120 moksleiviy i 7 Kauno miesto ir rajono mokykly-partneriy.
Suformuota 13 moksleiviy grupiy, kurios gilinosi j skirtingas mokslo sritis.

Stiprinant vidinés komunikacijos sistemg, kas ménesj organizuoti rektoriaus
komandos nuotoliniai susitikimai su KTU bendruomene. Susitikimy metu,
bendradarbiaujant su padaliniais, atsakingais uz skirtingas veikly sritis,
diskutuota Universiteto strateginiams prioritetams priskiriamomis temomis. Taip
pat vyko rektoriaus komandos susitikimai su KTU studentais.
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Zmoniy istekliy valdymas

2022 m. iS esmeés perziuretas ir atnaujintas darbuotojy adaptacijos procesas.
Vystant naujy / grjztanciy darbuotojy adaptacijos sistemg, Universiteto intranete
parengtos gairés ir rekomendacijos vadovui bei adaptacijos kuratoriui. Parengtas
»Darbuotojo gidas” (https://ktu.edu/darbuotojo-atmintine). Pradétas organizuoti
naujy / grjiztanciy darbuotojy renginys, skirtas naujiems rySiams uzmegzti / praplésti;
Universiteto vertybéms, misijai ir vizijai pristatyti; darbuotojy sékmeés istorijomis
pasidalinti. 2022 m. organizuoti 3 tokio pobudzio renginiai, kuriuose dalyvavo 36
nauji / grjztantys Universiteto darbuotojai.

Kuriant Universiteto bendryjy kompetencijy modelj, organizuotos grupinés
diskusijos (angl. focus group), kuriose dalyvavo skirtingy pareigybiy Universiteto
darbuotojai. Grupiniy diskusijy metu identifikuotos ir iSgrynintos pagrindinés
Universitetui svarbios bendrosios kompetencijos (i$ viso 11 kompetencijy)

ir jy elgseny indikatoriai. Atliktas bendryjy kompetencijy pilotinis vertinimas

(30 darbuotojy grupéje).

2022 m. ir toliau vykdytos darbuotojy testinés ugdymo programos, kuriy mokymus
baigé 125 darbuotojai.

Parengta darbuotojy emocinés sveikatos stiprinimo ugdymo programa, apimanti
Mindletic aplikacijos naudojimg; tikslinius mokymus darbuotojy kompetencijai
psichikos sveikatos srityje didinti (apmokyta 19 darbuotojy grupé); jsitraukima

j specialias fizinés sveikatos puoseléjimo programas. 2022 m. Universitetas
papildomai sitlé darbuotojams dalyvauti Kauno miesto visuomenés sveikatos biuro
vykdomuose projektuose: ,Judék sveikai“ ir ,Aktyvi jstaiga” (projekty veiklose
dalyvavo 40 darbuotojy).

Siekiant uztikrinti Universiteto darbuotojy ir studenty fizinj, psichologinj ir emocinj
sauguma bei lygias galimybes jgyvendinti veiklas visose Universiteto veikly srityse,
atnaujinta Kauno technologijos universiteto lygiy galimybiy ir jvairovés uztikrinimo
bei smurto prevencijos politika, taip pat parengtas ir patvirtintas LyCiy lygybés
planas.

Universiteto pareigybiy vertinimo komitetas per 2022 m. iSanalizavo ir jvertino 87
pareigybes.



https://ktu.edu/darbuotojo-atmintine

Universiteto administraciniy procesy skaitmenizavimas

2022 m. sékmingai jgyvendinti veiklos procesy skaitmenizavimo darbai:
iSpléstas Universiteto Dokumenty ir procesy valdymo sistemos (toliau -
DPVS) funkcionalumas (jgyvendintas dvisaliy ir trisaliy studijy el. sutarciy
pasiraSymas, pareigybiy derinimo ir tvirtinimo procesas, sutarc¢iy valdymas
perkeltas j DPVS), toliau vystoma AIS (studenty praSymy posistemé, produkto
vystymo projekto temy teikimo posisteme, studijy krypciy ir programy rodikliy
posistemé, AIS administratoriaus aplinkos ir darbuotojo aplinkos sujungimas,
AIS darbuotojy prieigos teisiy valdymo posistemés jdiegimas).

Sukurta apklausy skiltis KTU intranete, atnaujinta studijy grjztamojo rysio
sistema. Jvykdyta Tarptautiniy rySiy departamento sistemos ,Mobility online”
integracija j aktualias Universiteto informaciniy technologijy sistemas.

Plétojant KTU duomeny analitikos jrankiy sistemg ,,Business Intelligence”,

papildomai sukurta atskira, tik vizualizacijai skirta interneto svetainé — analitika.

ktu.lt, kuri naudojama duomeny analitikos rezultatui pateikti.

2022 m. pradéjo veikti mokslo grupiy informaciné sistema, kurioje
administruojama bendroji fakultety tyréjy suburty mokslo grupiy informacija ir
mokslo grupiy sudétys.
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Universiteto alumny jsitraukimo j Universiteto veiklas didinimas

Siekdama didinti Universiteto alumny jsitraukimag j Universiteto veiklas, Kauno
technologijos universiteto alumny asociacija (toliau — KTU alumny asociacija)
suorganizavo 12 alumny ir akademinés bendruomenés susitikimuy.

Kiekvieng paskutinj ménesio treCiadienj pradeéti organizuoti KTU alumny
susitikimai ,,Alumnai kviecia alumnus”, kuriy metu jvairig profesine patirtj
sukaupe KTU alumnai dalijasi savo patirtimis, karjeros sékmés istorijomis,
moksliniais pasiekimais, inicijuoja visuomenei aktualias diskusijas.

2022 m. gruodzio 31 d. duomenimis, KTU alumny asociacijoje yra 1462
asocijuoti nariai, per 2022 m. j KTU alumny asociacijg jstojo 79 nariai.
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Patrauklios studijy ir mokslo aplinkos kurimas, diegiant energetinio
efektyvumo sprendinius

KTU

2022 m. jgyvendintas projektas , Atsinaujinanciy energijos istekliy diegimas
Kauno technologijos universiteto pastatuose”, kurio metu jdiegtos fotovoltinés
saulés energijos elektrinés Studenty g. 50, Studenty g. 67, Studenty g.

69, Studenty g. 71, Kaune. Bendra Siy elektriniy galia siekia 464,82 kW,
numatoma, kad elektrinés pagamins apie 439 310 kWh/m. elektros energijos,
o CO, isskyrimas j aplinkg sumazés apie 305 t/m.

Jgyvendinant projekta , Atsinaujinanciy energijos istekliy diegimas Kauno
technologijos universiteto studenty miestelio pastatuose”, jsigyta saulés
fotovoltiné elektriné i$ saulés elektriniy parky Universiteto pastatams Siais
adresais: Radvilény pl. 19, Studenty g. 56, K. BarSausko g. 59, Kaune. Bendra
jsigytos fotovoltinés elektrinés galia siekia 1199,80 kW.

Siekiant energetinio efektyvumo, taip pat pradéta Mechanikos inZinerijos ir
dizaino fakulteto pastato renovacija, kurig jgyvendinus, planuojama sutaupyti
apie 42 % pastato Silumos energijos sgnaudy.

2022 m. baigti dvylikaauksc¢io bendrabucio Nr. 10 (Gric¢iupio g. 13, Kaune)
statybos rangos darbai (atlikta visiSka bendrabucio iSorés ir vidaus renovacija,
uztikrinant Siuolaikinius studenty poreikius atitinkancias apgyvendinimo

paslaugas). Pradéti bendrabucio Nr. 11 (Pasilés g. 37, Kaune) modernizavimo
darbai.
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Kitos veiklos

2022 m. Universiteto darbo grupé, kurig sudaré akademiniai ir neakademiniai
darbuotojai, studentai, socialiniai partneriai ir alumnai, pradéjo Universiteto
savianalizés atlikimo darbus. Darbo grupés nariai atliko duomeny analize,
rinko ir sistemino informacijg bei bendromis jégomis rengé savianalizés
suvestineg, kuri bus teikiama tarptautinio iSorinio institucijos vertinimo
eksperty komandai. Vienas esminiy iSorinio vertinimo tiksly yra nustatyti
aukstosios mokyklos veiklos kokybe, remiantis parengta medziaga ir
surinkta informacija eksperty vizito j Universitetg metu. Universitetas
vertinamas keturiose veiklos srityse: valdymo, kokybés uztikrinimo, studijy ir
mokslo (meno) veiklos bei poveikio regiony ir visos Salies raidai.

Siekiant uztikrinti nuolatinio veikly kokybés tobulinimo poreikj bei dar labiau
didinti darbuotojy jsitraukima j kokybés valdymg, 2022 m. daug démesio
skirta vidinés veiklos kokybés uztikrinimo sistemos stiprinimui: perzitrétas
kokybés uztikrinimo modelis, Kauno technologijos universiteto kokybés
vadovas perkeltas j elektronine erdve, atnaujinti aktualls grjZztamojo rysio
surinkimo procesus aprasantys dokumentai, KTU vidaus kontrolés komiteto
sudétis papildyta kokybés valdymo ekspertais, sukurta nauja informaciné
veiklos procesy atvaizdavimo sistema ivps.ktu.lt.

Bendradarbiaujant su LR finansy ministerija ir kitomis Lietuvos aukstosiomis
mokyklomis, identifikuoti LR Vyriausybés bendryjy vieSojo sektoriaus
finansy valdymo informacinés sistemos funkcionalumo trikumai ir,
atsizvelgiant j tai, priimtas LR Vyriausybés nutarimo pakeitimas, kuriuo
pratestas prisijungimo prie Valstybés biudZeto, apskaitos ir mokéjimy
sistemos vie$ojo sektoriaus finansinés apskaitos bendrojo posistemio
(FABIS) laikotarpis.

2022 m. iSplésta .It domeno paslaugai teikti naudojama infrastruktdra
uzsienyje. Taip pat bendradarbiaujant su Nacionaliniu kibernetinio saugumo
centru prie Krasto apsaugos ministerijos, jdiegta Lietuvos interneto vartotojy
kibernetiniam saugumui didinti skirta DNS uzkardos paslauga.




Universitetas 2022 m. reitinguose

Tarptautiniame ,,QS World University Rankings” universitety reitinge KTU patenka
tarp 801-1000 pozicijas uzimanciy universitety pasaulyje. Geriausius rezultatus
Universitetas pasieké vertinant ,,Reputacijos tarp darbdaviy” rodiklj, kuriame
Universitetas pakilo per 49 vietas.

~Times Higher Education” reitingo vertinime KTU patenka tarp 1201-1500
pozicijas uzimanciy universitety pasaulyje. Visuose 5-iuose jvertintuose
rodikliuose KTU balas pakilo nuo 1,7 % iki 11,5 %. Taip pat KTU dalyvauja ir , Times
Higher Education Impact Ranking” vertinime. Sioje kategorijoje universitetai
vertinami pagal 17 Jungtiniy Tauty darnaus vystymosi tiksly (DVT) (angl. United
Nations’ Sustainable Development Goals, SDG). Siame vertinime KTU patenka
tarp 801-1000 pozicijas uzimanciy universitety pasaulyje. Geriausiai KTU
vertinamas jgyvendinant DVT 9 -, Pramoné, inovacijos ir infrastruktura“ (angl.
SDG 9 - industry, innovation and infrastructure) tikslus, uzémes vietg tarp 201-
300 pozicijy.

Remiantis nacionaliniy reitingy agenturos leidZziamo zurnalo ,Reitingai“
duomenimis, visy Lietuvos aukstojo mokslo institucijy reitinge KTU jau 4

metus tvirtai laikosi ll-oje vietoje. Geriausiai vertinamas rodiklis ,,Konkuravimas
tarptautinéje studijy erdvéje”, kuriame KTU antrus metus i$ eilés uzima I-gjg vieta.
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Veiklos akcentai 2023 m.

e Universiteto finansy valdymo modelio perziura ir tobulinimas.

» Universiteto administraciniy procesy skaitmenizavimo plétra.

« Siuolaikiniams poreikiams pritaikytos studijy ir mokslo aplinkos kirimas.

o Darbuotojy emocinés gerovés stiprinimas.

« Universiteto Zenklo atpazjstamumo ir vieningos komunikacijos stiprinimas.

» Darnaus vystymosi tiksly ir iniciatyvy jgyvendinimas.
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