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KAUNO TECHNOLOGIJOS UNIVERSITETO KORUPCIJOS PREVENCIJOS TVARKOS
APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno technologijos universiteto korupcijos prevencijos tvarkos aprasas (toliau — Aprasas)
reglamentuoja Kauno technologijos universitete (toliau — Universitetas) jgyvendinamas korupcijos
prevencijos priemones, korupcijos prevencijos proceso organizavimg, korupcijos prevencijos
priemoniy jgyvendinimo koordinavima bei kontrole, darbo drausmés ir akademinés etikos laikymosi
uztikrinimg.

2. Apraso tikslas — uztikrinti korupcijos prevencijos vykdymo procesg Universitete.

3. Pagal Aprasa parengtas procesas ,,Organizuoti korupcijos prevencija Kauno technologijos
universitete®, kuris pateikiamas Apraso 1 priede.

4. Apraso nustatyta tvarka jgyvendinamy korupcijos prevencijos priemoniy visuma yra
Universiteto akademiniy ir neakademiniy padaliniy vidaus kontrolés dalis.

5. Uz Apraso nuostaty jgyvendinimg Universitete atsakingas korupcijos rizikos valdymo
specialistas.

6. Aprase vartojamos sgvokos:

6.1. Korupcija — Universiteto darbuotojo tiesioginis arba netiesioginis siekimas, reikalavimas
arba priémimas turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, paslaugos, pazado, privilegijos) sau
ar kitam asmeniui uz atlikimg arba neatlikimg veiksmy pagal einamas pareigas, taip pat Universiteto
darbuotojo veiksmai arba neveikimas siekiant, reikalaujant turtinés arba kitokios asmeninés naudos
sau arba kitam asmeniui ar §ig naudg priimant, taip pat tiesioginis ar netiesioginis sitilymas arba
suteikimas Universiteto darbuotojui turtinés arba kitokios asmeninés naudos (dovanos, paslaugos,
pazado, privilegijos) uz atlikima ar neatlikima veiksmy pagal Universiteto darbuotojo einamas
pareigas, taip pat tarpininkavimas darant nurodytas veikas.

6.2. Korupcijos prevencija — korupcijos priezasCiy, salygy Universitete atskleidimas ir
Salinimas, sudarant ir jgyvendinant atitinkamy priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims
siekiant atgrasinti nuo korupcinio pobtidZio nusikalstamy veiky darymo.

6.3. Korupcinio pobiidZio teisés paZeidimas — administracinis ar darbo drausmés
pazeidimas arba nusikalstamos veiklos pozymius turinti veika, padaryta tiesiogiai ar netiesiogiai
siekiant arba reikalaujant turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, pazado, privilegijos) sau
ar kitam asmeniui, taip pat ja priimant, kai tai daroma piktnaudziaujant tarnybine padétimi, virSijant
]jgaliojimus, neatliekant pareigy, paZeidzZiant vieSuosius interesus, taip pat korupcinio pobiidZio
nusikalstama veika.

6.4. Korupcijos rizikos veiksniai — prieZastys, salygos, jvykiai, aplinkybeés, dél kuriy gali
pasireiksti korupcijos rizika.

6.5. Korupcijos rizikos valdymas — Universiteto vidaus kontrolés sudedamoji dalis,
apimanti korupcijos rizikos veiksniy nustatyma, jvertinimg ir priemoniy, kurios mazina korupcijos
rizika, parinkima, jy jgyvendinima, pasiekty rezultaty vertinima.

6.6. Korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymas — Universiteto rektoriaus sprendimu,
remiantis nustatytomis korupcinio pobiidzio nusikalstamomis veikomis ar teisés pazeidimais, gautais
praneSimais apie galimas korupcinio pobiidZio veikas, atliekamas korupcijos pasireiSkimo tikimybes
nustatymas atitinkamoje Universiteto ar padalinio veikloje, kuriuose egzistuoja korupcijos
pasireiSkimo tikimybé.



6.7. Veiklos sritis — teisés aktuose apibrézta Universiteto veiklos apimtis, skirta jgyvendinti
Universiteto uzdavinius ir atlikti funkcijas.

6.8. VieSoji paslauga — valstybés ar savivaldybiy kontroliuojamy juridiniy asmeny veikla
teikiant asmenims socialines, Svietimo, mokslo, kultiiros, sporto ir kitas jstatymy numatytas
paslaugas.

6.9. Atsparumo korupcijai lygis — pagal kiekybinius ir kokybinius kriterijus
apskaiciuojamas rodiklis, apibiidinantis Universiteto veiklos atsparumg korupcijai.

7. Kitos ApraSe vartojamos sgavokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos jstatyme, Lietuvos Respublikos pranes¢jy apsaugos jstatyme
(toliau — Pranes¢jy apsaugos jstatymas), Lietuvos Respublikos Specialiyjy tyrimy tarnybos
direktoriaus 2022 m. rugséjo 30 d. jsakyme Nr. 2-214 ,,Dél Korupcijos pasireiSkimo tikimybés
nustatymo ir jo atlikimo tvarkos rekomendacijy patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos viesyjy ir
privaciy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatyme (toliau — VieSyjy ir privaciy interesy
derinimo jstatymas), Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy jstatyme.

II SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPAI

8. Korupcijos prevencija jgyvendinama vadovaujantis §iais principais:

8.1. teisétumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos
Respublikos Konstitucijos, istatymy ir kity teisés akty reikalavimy bei uztikrinant pagrindiniy asmens
teisy ir laisviy apsauga;

8.2. visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali biiti visi asmenys;

8.3. sgveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uztikrinamas derinant visy
korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keiCiantis subjektams reikalinga informacija ir teikiant
vienas kitam tokig pagalba;

8.4. pastovumo — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumo uztikrinimas nuolat
tikrinant ir prizitrint korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo rezultatus bei teikiant
pasitilymus dél atitinkamy priemoniy veiksmingumo didinimo;

8.5. skaidrumo — korupcijos prevencijos veikla turi biiti vieSa ir suprantama, atvira
visuomenei;

8.6. asmens teisiy apsaugos — korupcijos prevencijos veikla turi biti vykdoma uztikrinant
teisinio reguliavimo tikruma ir stabiluma, apsaugant asmeny teises ir teisétus interesus, vadovaujantis
asmens duomeny teisinés apsaugos reikalavimais.

III SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

9. Korupcijos prevencijos tikslai:

9.1. teisinémis ir organizacinémis priemonémis sukurti ir jdiegti veiksmingg nuolating
prevencing antikorupcing sistema bei procediiras, sistemingai veikiancias Universiteto akademingje
bendruomenéje ir administracingje veikloje;

9.2. uztikrinti skaidrig Universiteto veikla bei paslaugy administravima, teisiniy ir
antikorupciniy principy laikymasi;

9.3. plétoti antikorupcing kulttira, ] antikorupcing veiklg jtraukiant Universiteto akademing ir
neakademing bendruomeneg.

10. Korupcijos prevencijos uzdaviniai:

10.1. atskleisti ir Salinti galimas korupcijos atsiradimo Universitete priezastis ir sglygas;

10.2. jgyvendinti korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo metu pateiktas
rekomendacijas;

10.3. tobulinti antikorupcing aplinka ir valdyti interesy konfliktus Universitete;



10.4. teisinémis, organizacinémis, ekonominémis ir socialinémis priemonémis sukurti
tinkamg ir veiksmingg korupcijos prevencijos organizavimo, jgyvendinimo, priezitiros ir kontrolés
mechanizma;

10.5. uztikrinti vieSyjy pirkimy organizavimo ir atlikimo skaidruma bei kontrolg;

10.6. uztikrinti VieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo nuostaty laikymasi ir kontrole;

10.7. uztikrinti Universiteto veiklos vieSuma, akademinés ir neakademinés bendruomenés
antikorupcinj Svietima.

11. Korupcijos prevencijos uzdaviniai jgyvendinami taikant korupcijos prevencijos
priemones.

IV SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROCESO ORGANIZAVIMAS

12. Korupcijos prevencija, kontrole, VieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo nuostaty
ir korupciniy pazeidimy tyrimg atlieka Universiteto korupcijos rizikos valdymo specialistas.

13. Universiteto rektoriaus sprendimu, remiantis nustatytomis korupcinio pobiidzio
nusikalstamomis veikomis ar teisés pazeidimais, gautais praneSimais apie galimas korupcinio
pobudzio veikas, korupcijos rizikos valdymo specialistas atlicka korupcijos pasireisSkimo tikimybés
nustatymg atitinkamoje Universiteto ar padalinio veikloje, atlieka analiz¢ ir vertinima bei teikia
Universiteto rektoriui pasitilymus dél priemoniy korupcijos prevencijai uztikrinti (Apraso 2 priedas).

14. Informacija ar praneSimus apie Universiteto bendruomeneés nariy korupcinius veiksmus
asmenys gali teikti Universiteto tinklapyje esancioje skiltyje ,,Korupcijos prevencija“ nurodytu
elektroninio pasto adresu korupcijos.prevencija@ktu.lt.

15. Korupcijos rizikos valdymo specialistas uztikrina Pranes$éjy apsaugos jstatymo nuostaty
lgyvendinimg Universitete.

16. Korupcijos rizikos valdymo specialistas iSsamiai ir objektyviai analizuoja jam pateiktus
ar surinktus pagristus jtarimus dél darbuotojy korupcinio pobtidzio pazeidimy ir atlieka tyrimus pagal
savo kompetencija:

16.1. apie atlieckamy tyrimy, susijusiy su darbuotojy galimais korupcinio pobtdzio
pazeidimais, eigg informuoja Universiteto rektoriy;

16.2. jtarimams pasitvirtinus, nedelsdamas informuoja Universiteto rektoriy, o surinkty
medZiagg ir jrodymus perduoda atitinkamoms teisésaugos institucijoms.

17. Korupcijos rizikos valdymo specialistas tikrina ir analizuoja Universiteto rektoriaus,
prorektoriy, tarybos bei senato nariy, auk$c¢iausio lygmens vadovy, tiesiogiai pavaldziy rektoriui, [ ir
IT lygmens akademiniy ir neakademiniy padaliniy vadovy ir jy pavaduotojy, Universiteto
vieSuosiuose pirkimuose dalyvaujanciy darbuotojy pateiktas vieSyjy ir privaciy interesy deklaracijas:

17.1. nustatgs privaciy interesy galimo konflikto atvejj, nedelsdamas informuoja Universiteto
rektoriy ir pradeda galimy VieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo nuostaty pazeidimy tyrima;

17.2. Viesyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo nuostaty pazeidimui pasitvirtinus, atlikto
tyrimo iSvadg teikia vertinti Universiteto rektoriui ir Vyriausiajai tarnybinés etikos komisijai.

18. Korupcijos rizikos valdymo specialistas kaupia, sistemina ir analizuoja informacija apie
korupcijos apraiSkas Universiteto veikloje, Siuos duomenis pateikia Universiteto rektoriui.

19. Korupcijos rizikos valdymo specialistas bendradarbiauja su Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy tarnyba korupcijos prevencijos ir kontrolés klausimais.

V SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONES

20. Universitete ijgyvendinamos §ios korupcijos prevencijos priemongs:
20.1. korupcijos prevencijos sistemos priemoniy sudarymas, vykdymo koordinavimas ir
kontrolé;


mailto:korupcijos.prevencija@ktu.lt

20.2. Pranes$¢jy apsaugos jstatymo nuostaty jgyvendinimas, nustatant informavimo apie
korupcijos pasireiskimo atvejus tvarka;

20.3. Universiteto dovany politikos nuostaty laikymasis ir kontrolé;

20.4. visy Universiteto darbuotojy, privalanciy deklaruoti viesuosius ir privacius interesus,
deklaracijy pateikimo, pildymo ir tikslinimo analizé bei kontrolé¢;

20.5. isankstiniy rekomendacijy dél vieSyjy ir privaciy interesy vengimo tarnyboje rengimas,
pateikimas ir kontrolé;

20.6. praneSimy, kitos gautos informacijos apie korupcinio pobiidzio pazeidimus tyrimas ir
vertinimas;

20.7. visuomenés informavimas ir nustatyty korupcijos atvejy vieSinimas;

20.8. Universiteto bendruomenés antikorupcinis Svietimas;

20.9. atsparumo korupcijai Universitete lygio nustatymas ir gauty rezultaty vieSinimas;

20.10. Universiteto Vidaus audito skyriaus atliekamas korupcijos rizikos valdymo
vertinimas.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Universiteto antikorupcinés sistemos priemoniy vykdymg koordinuoja ir kontroliuoja
korupcijos rizikos valdymo specialistas.

22. ApraSas gali buti kei¢iamas arba pripazjstamas netekusiu galios Universiteto rektoriaus
jsakymu.




