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REKTORIAUS
PRANESIMAS

2025-aisiais Kauno technologijos universitetas
(toliau = Universitetas, KTU) tapo dar labiau
matomas ir atpazjstamas tiek nacionaliniu,

tiek tarptautiniu lygiu. Demonstruodami
profesionalumag ir lyderyste kryptingai stiprinome
tai, kuo tikime labiausiai — studijy kokybe, mokslo
poveikj ir bendruomenés vieninguma.

Sustiprintg studijy kokybe ir potencialg atspindi
reikSmingai padidéjes Zzmoniy, pasirinkusiy

savo mokymosi kelione keliauti kartu su musy
universitetu, skaiCius. Pastebimai padidéje priimty
studenty skaiciai, puikUs iSankstinio priemimo
rezultatai, studenty, KTU pasirinkusiy prioritetiniu
universitetu, dalis — visa tai yra studenty
bendruomenés mums suteikti pasitikéjimo
kreditai, kuriuos pateisiname ambicingais tikslais ir
rezultatus kurianciais darbais. Pradéjome ir toliau
tesime darbus stiprindami j studentg orientuoty
studijy modelj, gerindami studijy aplinka,
didindami studenty socialine gerove ir jtraukt;.
Turima infrastruktdra ir kryptingas jos pritaikymas
sukuria galimybes plétoti patirtinj mokymasi ir
uztikrinti prototipavimo veikly prieinamuma studijy
procese. Vystydami sisteminj tarpdisciplininiy
studijy veikly modelj, sudarome sglygas musy
studentams nuosekliai ugdyti praktines, ktrybines
ir problemy sprendimo, ateities technologijy
vystymo kompetencijas. Déka musy deéstytojy
profesionalumo, rengiame absolventus, kurie
geba ne tik taikyti zinias, bet ir kurti sprendimus,
veikti atsakingai, bendradarbiauti tarptautinése
komandose.

Siekdami sustiprinti jau metus veikiancio
konsoliduoto Pedagogy rengimo centro studijy

ir tyrimy infrastrukttrg, 2025 m. pradéjome
jgyvendinti projekta ,Pedagogy rengimo
infrastruktra su pilotine mokykla, taikant
universalaus dizaino principus”. Drauge su
projekta jgyvendinanciais partneriais keliame
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sau tikslg sukurti tyrimais grjstg pedagogy
rengimo baze su integruota gimnazija, kur ateities
mokytojai galéty derinti pedagogikos teorijg ir
praktikas realioje mokymo aplinkoje, taip stiprinant
jy kompetencijas ir prisidedant prie visos Salies
Svietimo sistemos kokybés bei inovatyvumo
didinimo.

Mokslo, studijy ir inovacijy sinergija iSlieka

viena svarbiausiy musy stiprybiy, tad zenklaus
proverzio metais 2025-ieji tapo ir mokslo bei
inovacijy srityje. Neabejotinai daugiausiai mokslo
bendruomenés démesio sulauké Universiteto
sprendimas jsigyti pirmajj Lietuvoje kvantinj
kompiuterj, leisiantj uztikrinti unikaliy tyrimy
proverzjir kurti realy poveikj. Bendruomenés
nariy drgsos ir iniciatyvumo déka, praeitais metais
KTU sekmingai stiprino jvaizdj tarptautineje
erdveje, kurdamas tvarius rysius su Silicio

slénio mokslininkais, 0 mety pabaigoje duris
atvére Atviryjy inovacijy centras. Siame centre
vystomos veiklos padés plétoti tarptautinj
mokslo-verslo partneriy tinklg ir vystyti

kryptingg bendradarbiavimg. Tarptautiniu mastu
pripazjstamus rezultatus Universiteto mokslininkai
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kuria ir sekmingai vystydami ankstesniais

metais pradétas kompetencijy centry veiklas,

0 jsipareigojimai vystyti kompetencijy centry
infrastruktdrg netrukus leis pastebimai atnaujinti ir
KTU studenty miestelio veida.

Vis délto, apzvelgiant praéjusius metus,

norisi kalbéti ne tik apie pasiektus rodiklius ar
jgyvendintus projektus — uz kiekvieno rezultato
slypi zmoneés, jy zinios, idejos ir sprendimai, ryztas
ir atsidavimas formuojant bei stiprinant musy
organizacijos identiteta.

Kaip ir kasmet, Universitete buvo skiriamas
ypatingas déemesys darbuotojy socialinei ir
emocinei gerovei puoseléti. Buvo plétojamos
galimybés stiprinti darbuotojy kompetencijas ir
gilinti Zinias, vystomos mentorystés ir karjeros
programos, skatinamas bendruomeniskumas

ir vertybiy puoseléjimo iniciatyvos, pradéta
jgyvendinti unikali darbuotojy geroves programa
LKaip TU?“. KTU pasiekimai jvertinti Lygiy
galimybiy kontrolieriaus tarnybos suteiktais
,Lygybés sparnais”, jrodanciais, kad Universitete
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kuriama aplinka, kurioje kiekvienas gali jaustis
matomas, girdimas ir yra jgalintas augti.
Universiteto pasiekimai yra visos bendruomenés
vieningo darbo rezultatas, jrodantis, kad nuosekli,
kryptinga ir pasitikéjimu grjsta partneryste gali
atverti naujas galimybes. Dékoju kiekvienam KTU
bendruomenés nariui — studentui, darbuotojui,
alumnui, partneriui — uz tai, koks Siandien yra
Universitetas. Jusy darbai, pasiekimai, iniciatyvos,
laiméjimai ir kuria tai, kuo Siandien esame.

| 2026-uosius jzengéme kupini ryzto. Praéjusiy
mety pabaigoje buvo patvirtinta naujoji ilgalaiké
KTU strategija, kurioje visa Universiteto
bendruomené jtvirtino ambicijg buti pazangia,
atvira, jtraukia ir poveikj kuriancia studijy, mokslo
bei inovacijy erdve, kurios pagrindas - stipri,
vieninga ir atsakinga bendruomeneé.

Su dékingumu

Rektorius
Prof. Dr. Eugenijus Valatka
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FAKTAI IR SKAICIAI 2025 M.

STRATEGINIAI

RODIKLIAI 2023m.  2024m.  2025m.

4221
MTEPI darby ir paslaugy pajamos, tukst. Eur 3332 3766

24171
Mokslo projekty pajamos, tukst. Eur* 16603 13616
Akademiniy darbuotojy skaicCius 1052 1072 1134
akademiniy darbuotojy VDDA** 849 909 944
Uzsienio ir visy akademiniy darbuotojy santykis, % 6,7 7.2 7.3
uzsienio ir visy akademiniy darbuotojy VDDA santykis, % 5,0 5,8 5,9
Studenty skaigius (visi)*** 7407 7549 7938
pirmoji pakopa 4984 4932 5157
antroji pakopa 2028 2212 2338
trecioji pakopa 331 333 338
Tarptautiniy studenty skaicius (visi)*** 1143 1278 1429
pirmoji pakopa 507 521 532
antroji pakopa 273 342 397
trecioji pakopa 95 107 102
dalinés studijos 267 307 395

** VDDA — darbuotojy uzimami etatai,
kurie apskaiCiuojami jvertinus visas
darbuotojo dirbtas valandas.

*** | bendrg studenty
skaiciy jskaiCiuoti profesiniy
pedagogikos studijy studentai.

* ReikSmeé pateikiama nejskaitant
tikslinio finansavimo.

KTU veiklos ataskaita 2025



FAKTAI IR SKAICIAI 2025 M.

VYKDOMOS STUDIJY

PROGRAMOS 2023m.  2024m.  2025m.
Studijy programy skai¢ius 124 121 123

IS jy pirmosios pakopos 47 43 42

IS jy antrosios pakopos 55 55 57

IS jy vientisyjy 1 1 1

IS jy profesiniy 1 1 2

IS jy treCiosios pakopos 20 21 21

IS jy déstomos angly kalba 69 80 81

IS jy jungtiniy ir dvigubo diplomo studijy 25% 24 26
ABSOLVENTAI 2023m.  2024m.  2025m.
Absolventy skai¢ius 1850 1689 1853
IS jy pirmosios pakopos 992 920 978

IS jy antrosios pakopos 761 664 772

1S jy Fremosms pakopos (apgintos disertacijos einamaisiais 57 58 49
metais)

IS jy profesiniy studijy 40 47 54

* Atlikta rodiklio apibrézimo ir skai¢iavimo metodo korekcija.
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FAKTAI IR SKAICIAI 2025 M.

DARBUOTOJAI* 2023 m. 2024 m. 2025 m.

1845 1914
Darbuotojy (uzimty etaty) skaiCius 1754

IS jy déstytojai 579 578 593
IS jy mokslo darbuotojai 132 115 118

1§ jy projekto darbuotojai 138 215 234

Darbuotojy santykis lyties aspektu, %
@ Moterys

Vyrai

Darbuotojy santykis lyties
aspektu — auk$€iausiojo lygmens vadovai, %

@ Moterys

Vyrai >6

Darbuotojy santykis lyties aspektu — einantys
auksSciausias akademines pareigas, %

@ Moterys
89, 6, 655

Vyrai

* Paskutinés einamyjy mety darbo dienos duomenimis.

Ataskaitinio laikotarpio papildoma informacija, atliepianti Lietuvos Respublikos VieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymo
reikalavimus dél vadovaujancias pareigas einanciy asmeny atlyginimy bei reikS§mingy sandoriy yra pateikiama Universiteto
finansiniy metiniy ataskaity rinkinyje, kuris skelbiamas Universiteto interneto svetainés Finansiniy ataskaity
skiltyje.

KTU veiklos ataskaita 2025


https://ktu.edu/dokumentai/#finansines-ataskaitos
https://ktu.edu/dokumentai/#finansines-ataskaitos

UNIVERSITETO STRUKTURA

Fakultetai, mokslo institutai, administracija

Akademinés etikos
kolegija

Fakultetai

Cheminés technologijos
fakultetas

Elektros ir elektronikos
fakultetas

Ekonomikos ir verslo
fakultetas

Statybos ir architektiros
fakultetas

Mechanikos inZinerijos
ir dizaino fakultetas

Socialiniy, humanitariniy
moksly ir meny fakultetas

Panevézio technologijy
ir verslo fakultetas

Informatikos fakultetas

SENATAS

REKTORIUS

Mokslo institutai

RYBA

Aplinkos inzinerijos
institutas

Sveikatos telematikos
mokslo institutas

Mechatronikos
institutas

Biomedicininés
inZinerijos institutas

Prof. K. BarSausko
ultragarso mokslo institutas

Maisto institutas

Architektiros ir
statybos institutas

Medziagy mokslo
institutas

Rektoratas

Administracija

Fakultety struktlra parengta vadovaujantis
Kauno technologijos universiteto tarybos

Matematikos ir gamtos 2025 m. gruodio 12 d. nutarimu Nr. V7-T-11.

moksly fakultetas
Mokslo instituty struktdra parengta
vadovaujantis Kauno technologijos
universiteto tarybos 2014 m. gruodzio 31d.
nutarimu Nr. V7-T-49.
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UNIVERSITETO STRUKTURA

Akademinés etikos
kolegija

Studijy
prorektorius

Mokslo
prorektorius

Strateginiy
partnerysciy
prorektorius

Bendruomenés
reikaly
prorektorius

Strategijos ir
kokybés valdymo
direktorius

Finansy
direktorius

Tarptautiniy rysiy
direktorius

Infrastruktdros

direktorius

ECIU centras

Kibernetinio saugumo

kompetencijy
centras

Studijy procesy
departamentas

Mokslo
departamentas

Nacionalinis
inovacijy ir verslo
centras

Zmogiskyjy istekliy
departamentas

Strategijos
ir kokybés
departamentas

Finansy
departamentas

Tarptautiniy rysiy
departamentas

Turto valdymo ir
administravimo
departamentas

Neakademiniy padaliniy (administracijos ir aptarnavimo) strukttra

TARYBA

Rektoratas
SENATAS

Vidaus audito skyrius

REKTORIUS

SN, T16 Studenty reikaly Mokymosi visg Pedagogikos

IPEirers departamentas venima centras centras
departamentas P y a

o Dirbtinio intelekto

Biblioteka

kompetencijy
centras

Rinkodaros ir
komunikacijos
departamentas

Interneto paslaugy
centras

Atviry inovacijy

Alumn ntr
LT GEEE centras

Korporatyviniy
reikaly
departamentas

Veiklos valdymo
departamentas

Informaciniy
technologijy
departamentas

Patvirtinta Kauno technologijos
universiteto rektoriaus 2025 m.
gruodzio 1d. jsakymu Nr. A-447.

KTU veiklos ataskaita 2025



1. STUDIJY VERTES
KURIMO GRANDINE
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PAGRINDINIAI RODIKLIAI 2025 M.

1lentelé. Strateginiai studijy vertés grandinés rodikliai

Rodiklio pavadinimas

Studenty tarptautinés iSvykos
iS jy praktiky / stazuociy iSvykos

iS jy daliniy studijy iSvykos

KTU déstytojy déstymo vizity uzsienio universitetuose
skaicius

Studenty pasitenkinimas ugdymo ir laisvalaikio aplinkos
kokybe

Laiku studijas baigusiy studenty santykis su jstojusiais, %

Absolventy (aukstos kvalifikacijos specialisty)
jsidarbinamumas per 12 mén. po studijy baigimo, %

Neformaliojo Svietimo pajamos, tukst. Eur

Studijy projekty pajamos, tukst. Eur
tarptautiniy studijy projekty pajamos, tukst. Eur

nacionaliniy studijy projekty pajamos, tukst. Eur

* Nuo 2024 m. pakeista absolventy jsidarbinamumo skaiCiavimo

metodika: Svietimo valdymo informacingje sistemoje pateikiamos
studenty jsidarbinamumo rodikliy ataskaitos skaiCiavimo algoritmas
buvo tikslintas, kad atitikty institucijy vertinimo jsakymo pakeitimus,

kurie buvo priimti 2024 m. lapkri¢io 4 d.

KTU veiklos ataskaita

2023 m.

365
98

267

189

3,83

57

84

579

4369
2448

1921

2025

2024 m. 2025 m.

407 571
82 109
325 462
204
161
3,03 n. d.**
54 57
83* 83
675 640
5734
3709
2955 3302
2779 407

**n.d.-néraduomeny;
2025-2026 m. m. studenty
nuomoneés tyrimo ,Studento
balsas” vykdymas perkeltas i$
rudens j pavasario semestra.



2025 METAMS PLANUOTUY
SVARBIAUSIY VEIKLY |[GYVENDINIMAS

Kompetencijomis grjsty studijy
vystymas

Organizuotos teminés diskusijos ir dirbtuvés

su akademine bendruomene, studentais ir
socialiniais partneriais, atlikta absolventy
apklausa studijy metu ugdytinoms ir profesinei
veiklai svarbioms bendrosioms kompetencijoms
identifikuoti.

Atlikta kompetencijy modeliy, ateities

jgudziy tendencijy, tarptautiniy strateginiy
dokumenty bei institucijy gerosios patirties
analize, suformuotas Universiteto bendryjy
kompetencijy (universaliy gebéjimy, butiny bet
kuriai profesijai ar veiklos sriciai ir pritaikomy
jvairiuose kontekstuose) sgrasas.

Sukurtas metodologinis pagrindas studijy
programy transformacijai, pereinant prie
kompetencijomis grjsty studijy modelio,
apibrézti planuojami studijy turinio, mokymo(si)
ir vertinimo metody pokyciai bei jy sgsajos su
ugdomomis kompetencijomis.

' —s —_

_mr—

Prototipavimo jveiklinimas studijose
(.Young Lab")

Plétojant jaunuyjy tyréjy erdveés ,Young Lab"
koncepta ir veiklas, jsteigtas Pradedanciujy
tyréjy prototipavimo centras, atsakingas

uz sisteminj tarpdisciplininiy studijy veikly

ir prototipavimo jveiklinimo studijose
jgyvendinimg, sudarant sglygas studentams
nuosekliai ugdyti praktines, klrybines ir
problemy sprendimo kompetencijas, reikalingas
Siuolaikinei profesinei veiklai.

Parengta Prototipavimo kompetencijy

ugdymo Universiteto studijy programose
strategija, apibrezianti nuosekly prototipavimo
kompetencijos ugdymo modelj visose studijy
pakopose ir stiprinanti patirtiniu mokymusi
(angl. experiential learning) grjstas studijas.
Parengta ,Fab Lab" tinklo strategija, apibréZianti
prototipavimo infrastruktdros plétros kryptj ir
uztikrinanti prototipavimo veikly prieinamuma
studijy procese.

KTU veiklos ataskaita 2025
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Dirbtinio intelekto integracija
studijose ir studijy procesuose

Suorganizuota Universiteto Studijy
inovacijy diena ,DI KarTU 2025 skirta

aukstojo mokslo transformacijai ir
dirbtinio intelekto (toliau — DI) vaidmeniui
studijy procese, suburusi beveik

150 dalyviy.

Jgyvendintas ,Microsoft Copilot” -

DI pagrjsto pagalbininko — diegimo
sprendimas Universitete, uztikrinant
prieigg visiems Universiteto studentams ir
déstytojams.

Parengtas ir pilotuotas DI jrankis studijy
programy vadovams, padedantis jvertinti
studenty baigiamuyjy projekty formaligja
atitiktj reikalavimams.

Pagalbos déstytojams modelio
sukurimas

Sukurtas studijy semestro organizavimo
jrankis studijy programy vadovams,
siekiant uztikrinti konstruktyvig studijy
derme tarp studijy moduliy, kryptingg
studijy proceso planavimg bei nuosekly
numatyty studijy rezultaty jgyvendinima.
Organizuotos 7 ,Déstytojy kavinés”,
kuriose dalintasi gerosiomis praktikomis
DI, kGrybingumo ugdymo, jtraukiojo
ugdymo, Zaidybinimo elementy
integravimo j studijy procesg bei kitomis
temomis.

Apdovanoti déstytojai Z. Stankevigiate,
K. Bo¢kuté, B. G. Urbonavicius, V. Kederiené
uz inovacijas ir kokybe studijose.
Finansuota 11 déstytojy paraisky, skirty
studijy moduliy inovacijy karimui ir
studenty mokymosi patirties gerinimui,
padedant studentams jgyti karjerai
aktualias kompetencijas.

KTU veiklos ataskaita 2025
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Mokymosi visg gyvenima veikly

KTU

kokybés standarto sukurimas

Parengtas didaktinés ir metodinés pagalbos
paketas neformaliojo Svietimo mokymy
lektoriams, rengiantiems mokymus verslo

ir vieSojo sektoriaus darbuotojams. Sukurti

ir jgyvendinti neformaliojo Svietimo lektoriy
mokymai ,Kaip pasiruosti mokymams,
skirtiems jmoniy darbuotojams” (i$ viso

27 dalyviai).

Parengtas administracinés ir konsultacinés
pagalbos paketas darbuotojams: gyvos ir
nuotolinés konsultacijos, mokymy programy
rengimo ir administravimo instrukcijos bei
dazniausiai uzduodamy klausimy (DUK)
rinkiniai, skirti uztikrinti vieningg programy
rengimo, duomeny valdymo ir jgyvendinimo
praktika.

Parengtos mokymosi visg gyvenimg dizaino
gaires, sukurta ir atverta nauja mokymosi visg
gyvenimg interneto svetaing, kurioje mokymai
struktlruojami pagal SeSias temines sritis ir
keturias tikslines auditorijas, taikant vieningg
turinio pateikimo ir vartotojo patirties principa.
Parengtos 52 naujos mokymosi visg gyvenimag
mokymy programos, 39 mokymy programos
pateiktos nacionalinéje suaugusiyjy mokymosi
platformoje ,Kursuok".

Parengtos ir jgyvendinamos 5 nacionalinés
pedagogy kvalifikacijos tobulinimo
programos: ,Mokiniy pasiekimy analitikos
pagrindai mokyklai: jrankiai, jgudziai ir jy
jveiklinimas®, ,Pradiniy klasiy mokytojy
profesinés kompetencijos stiprinimas:
matematikos mokymosi sunkumy diagnostika
ir jveikos strategijos”, ,(Itin) gabiy 5-8 klasiy
mokiniy matematinis ugdymas”, ,Chemijos
mokytojy dalykiniy ir didaktiniy kompetencijy
tobulinimas”, ,Jvadas j praktine elektronikg".
2025 m. mokymus baigé 2 734 dalyviai, i$ jy
1 359 vaikai.

veiklos ataskaita 2025
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Studenty, dalyvaujanciy meno
kolektyvuose ir sporto rinktinése,
motyvavimo sistemos sukiurimas

Talenty akademijos papildomo
ugdymo programy , SKILLed"
stiprinimas ir vystymas

Sukurta nauja ,SKILLed ChipTech” papildomo
ugdymo programa, suteikianti Zinias bei
karjeros galimybes lusty technologijy srityje,
jsigyta papildoma jranga, reikalinga programos
studenty papildomy moduliy vedimui, parengtas
naujy moduliy, kurie bus vedami programos
studentams, sukdrimo planas. Suplanuota

ir jgyvendinta naujos programos pradzios
komunikacija studenty ir iSoriniais kanalais,
jvykdytas pasiruoSimas pirmo kurso priémimui
2026 m.

Reorganizuotas ,SKILLed FinTech” papildomo
ugdymo programos turinys, atsizvelgiant

j studenty, absolventy, verslo partneriy
fokusuotyjy grupiy rezultatus: atnaujinta
programos sandara, sukurtas papildomy
kompetencijy, jgyjamy programoje,
formalizavimo studijy rezultatuose procesas.

KTU veiklos ataskaita 2025

Parengta veikiancios studenty, dalyvaujanciy
meno kolektyvy ir sporto rinktiniy veiklose,
motyvavimo sistemos SSGG analize,
suorganizuotos fokusuotosios grupés su meno
kolektyvy ir sporto rinktiniy nariais, absolventais,
vadovais ir treneriais.

Jgyvendintos papildomos komunikacines
priemonés pirmakursiams apie galimybes
prisijungti prie meno kolektyvy, sporto rinktiniy
ar dalyvauti studenty organizacijy veiklose.
Papildoma komunikacija ir motyvavimo sistemos
perzidra lémé meno kolektyvy ir sporto rinktiniy
nariy skaiciaus augima. Lyginant su 2024 m.,
meno kolektyvy nariy padaugéjo 3,4 %, sporto
rinktiniy nariy = 10,5 %.




Akademinio mobilumo plétra,
prioriteta teikiant studenty
tarptautiniam mobilumui

Atliepdamas vieng svarbiausiy ,Erasmus+"
programos horizontaliyjy prioritetiniy

sriciy ,Jtrauktis ir jvairove”, Universitetas ir
toliau skatino ir vykdé socialiai jautrioms

ar pazeidziamoms socialinéms grupéms
priklausanciy Universiteto bendruomenés nariy
mobiluma. 2025 m. 29 Universiteto studentams,
priskirtiems jautriausioms bendruomenés

nariy grupéms, skirta papildoma finansiné
parama tarptautiniam mobilumui. Pavasario ir
rudens semestry metu buvo suorganizuotos
dvi informacinés sesijos, skirtos j akademinius
mainus iSvykstancius studentus supazindinti su
galimybe gauti papildomg finansine parama.
2025 m. j studijas ir praktikg uzsienyje

iSvyko 571 studentas ir absolventas. Ir toliau
sparciai augo trumpalaikio studenty mobilumo
populiarumas. | trumpalaikius studijy mobilumus
iSvyko 301 studentas. Lyginant su praéjusiais
metais, studenty, iSvykusiy j mobilumus
uzsienyje, skaicius padidéjo 40 %.

KTU narysteé tarptautiniuose akademiniuose
tinkluose taip pat atvéré papildomy mobilumo

KTU
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galimybiy studentams: 2025 m. buvo finansuoti
vieno studento mokymai BUP tinkle bei 12-0s
studenty iSvyka j ,WindEurope" asociacijg.

2025 m. déstytojai ir administracijos
darbuotojai priimanciuosius universitetus rinkosi
atsizvelgdami j kokybés aspektus. Ypatingas
démesys buvo skiriamas vizitams j ECIU,
BALTECH, NORDTEK ir ,SGroup" tinkly partneriy
institucijas. Taip pat aktyviai plétési déstytojy
vizity geografija ir stipréjo bendradarbiavimo
rySiai su ,Erasmus+" programos $alimis
partnerémis visame pasaulyje. Déstytojai lankési
partneriniuose universitetuose Siaurés ir Piety
Amerikoje, Azijoje bei Afrikoje.

2025 metais Universitete studijavo gausus
daliniy studijy studenty barys, atvykes is
plataus geografiniy regiony ir valstybiy spektro.
395 studentai atvyko i$ skirtingy Europos $aliy,
jskaitant Prancuzijg, Vokietijg, Italijg, Ispanija,
Cekijos Respublikg, Portugalijg, Suomijg, Lenkija,
Turkijg, Graikijg, Latvijg, Rumunijg, Belgijg,
Austrijg, Danijg, Bulgarijg ir Vengrijg. Tarptautine
akademine aplinkg taip pat reikSmingai papildé
studentai i$ ne Europos valstybiy — Jungtiniy
Amerikos Valstijy, Piety Afrikos Respublikos,
Japonijos, Meksikos, Azerbaidzano,
Kazachstano, Sakartvelo, Ukrainos, Koréjos
Respublikos ir Taivano.

2025



2025 m. Universitete jgyvendintos trys misrios
intensyvios programos (toliau — BIP), skirtos
aktualioms technologijy ir inzinerijos sritims. 73
studentai i$ uzsienio partneriniy institucijy atvyko
J Artificial Intelligence and Big Data Shaping

Our World" (Elektros ir elektronikos fakultetas),
,3D Printing Technologies for Food and Medical
Applications” (Cheminés technologijos fakultetas)
ir ,Gripping the Future: Robotics in Action”
(Mechanikos inZinerijos ir dizaino fakultetas)

BIP programas. Programos prisidéjo prie studijy
tarptautiSkumo stiprinimo, inovatyviy mokymo
metody taikymo bei tarptautinio akademinio
bendradarbiavimo plétros.

2025 m. vasaris buvo paskelbtas ,DiscoverED”
ménesiu. Jo metu buvo suorganizuoti 8 mainy
vieSinimo renginiai fakultetuose, studentams
paskaitg ,Your Passport to Global Careers: CVs
and Interviews Across Borders” désté kviestiné
zmogiskyjy iStekliy specialisté i$ Ispanijos, i$
akademiniy mainy grjze studentai savo patirtimi
dalinosi ,My Erasmus Experience” renginio metu,
taip pat jvyko 13-0ji studijy ir praktiky uzsienyje
informaciné mugé ,GO Abroad Fair”. 2025 m.
organizuoti 7 neformalls akademiniais mainais
besidomingiy studenty susitikimai ,Café Erasmus”,
taip pat suorganizuoti du seminarai ,How to Find
Traineeship Place Abroad?” ir keturios pasirengimo
vykti j mainy studijas sesijos. Kiekvieng semestrg

KTU
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vykdytas ,Country dating” renginys, skirtas
sukurti unikalig bendravimo galimybe j mainus
iSvykstantiems ir juose jau buvusiems KTU
studentams bei atvykusiems KTU partneriniy
universitety studentams.

2025 m. geguzés 5-8 d. vykusioje tarptautingje
déstymo savaitéje ,Global Faculty Week

2025" dalyvavo daugiau nei 100 akademinés
bendruomeneés nariy i$ 71 universiteto,
atstovavusiy 28 pasaulio Salims. ] renginj
atvyko kolegos i$ jvairiy pasaulio regiony —

nuo Norvegijos ir Ukrainos iki Piety Afrikos,
Ekvadoro, Indijos, Malaizijos, Brazilijos ir t.

t. Savaités metu dalyviai skaité paskaitas,
dalyvavo kultlrinéje programoje ir aktyviai
jsitrauké j tarptautine tinklaveikg. Renginio
tema ,Dirbtinio intelekto (DI) integravimas j
aukstajj moksla: iSSukiai ir galimybés” paskatino
prasmingas diskusijas apie tai, kaip DI keiCia
mokymg, mokymasi ir mokslinius tyrimus.

2025 m. toliau sékmingai vystyta mainy pataréjy
(angl. Exchange Counsellors) mentorystes
programa. 22 mainy pataréjai per Akademinés
informacinés sistemos (AlS) jskiepj konsultavo 80
studenty. Mainy pataréjai akademinius mainus
viesino ,Go Abroad Fair”, ,My Erasmus Experience”,
Organizacijy muges, ,Wanted" karjeros dieny,
,Country Dating”, fakultety organizuojamuose
renginiuose ir socialiniuose tinkluose.

2025
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REIKSMINGIAUSI 2025 M. PASIEKIMAI
STUDIJY SRITYJE

Studenty priémimas 866 studentai priimti j valstybés finansuojamas

KTU 2025 m. buvo trecioje vietoje tarp Lietuvos
universitety pagal priimty studenty skaiciy.

IS viso priimta 2780 studenty (be treciosios
pakopos), t. y. 13,4 % daugiau nei 2024 metais.
Daugiausiai studenty, kaip ir ankstesniais
metais, priimta j Informatikos (666), Ekonomikos
ir verslo (472), Mechanikos inzinerijos ir dizaino
(383) fakultetus. Didziausig teigiama priimtyjy
pokytj patyré Statybos ir architektiros

(+40 %), Ekonomikos ir verslo (+21 %), Elektros
ir elektronikos (+18 %) fakultetai.

] pirmosios pakopos ir vientisgsias studijas
priimta 1590 studenty, 15,6 % daugiau nei
2024 metais. 1214 studenty priimta j valstybés
finansuojamas vietas ir 376 studentai —|
valstybés nefinansuojamas vietas.

KTU buvo trecioje vietoje tarp Lietuvos
universitety pagal i$ viso | pirmajg pakopa
priimty studenty skaiciy ir antroje vietoje pagal
priimtuosius j pirmosios pakopos valstybés
finansuojamas vietas. KTU uzemeé antrg

vietg pagal priimty abiturienty, isS valstybiniy
brandos egzaminy gavusiy bent vieng 100 baly
jvertinimg, skaiciy. KTU buvo pirmoje vietoje
(nejskaitant specializuoty akademijy) pagal
sudarytas studijy sutartis j pirmu prioritetu
nurodytg studijy programg (82 %).

Priémimas j pirmosios pakopos ir vientisgsias
studijas jvyko j 40 studijy programy, daugiausiai
studenty priimta j Programy sistemas (166),
Statybos inZinerijg (124), Informatikos inZinerijg
(92), Elektronikos inZinerijg (83) ir Mechanikos
inZinerijg (83).

] antrosios pakopos studijas priimti 1093
studentai, 7,8 % daugiau nei 2024 metais.

ir 277 studentai —j valstybés nefinansuojamas
vietas.

KTU uzémeé antrg vietg tarp Lietuvos
universitety pagal iS viso j antrajg pakopa
priimty studenty skaicCiy ir priimtuosius j
antrosios pakopos valstybés finansuojamas
vietas (uzimtos visos vietos).

Priéemimas j antrosios pakopos studijas jvyko

] 52 studijy programas, daugiausiai studenty
priimta j Vie$ajj administravima (79), Dirbtinio
intelekto informatikg (60), Elektros energetikos
inzinerijg (46), Vadybg (40), Statybiniy
konstrukcijy ir gaminiy inzinerijg (37).

| profesines pedagogikos studijas priimti 97
studentai, 56,5 % daugiau nei 2024 metais. 61
studentas priimtas j valstybés finansuojamas
vietas ir 36 studentai —j valstybés
nefinansuojamas vietas.

Studenty pritraukimo proceso
konsolidavimas

Atlikus stojantiesiems skirtos KTU interneto
svetainés auditg, identifikuotos studijy
programy vertés bei atnaujinti programy
aprasai ir atsiliepimai. Perzitréta turinio
pateikimo struktdra bei pritaikyti nauji dizaino
sprendimai, daug démesio skiriant navigacijos
optimizavimui, pritaikomumui ir prieinamumui
mobilioje aplinkoje. Kartu diegti pazangus
analitikos ir stebésenos jrankiai, leidziantys
realiuoju laiku analizuoti vartotojy elgsena.

Daug démesio skirta Universiteto matomumui
didinti visoje Lietuvoje, ypac regionuose.
DidZiosiose studijy mugése prisistatyta su
atnaujintu Universiteto stendo konceptu, o
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magistranturos diena ,Master the Universe”
pritrauké net kelis Simtus interesanty. Pristatyta
interaktyvi audiovizualiné instaliacija ,Kelioné

j save” ne tik skatino saves pazinimg, bet ir
suteiké galimybe susipazinti su KTU studijy

programomis bei teikiamomis papildomomis
vertémis. Bendradarbiaujant su Lietuvos
nacionaliniu radiju ir televizija (LRT) bei VS|
Mokslo ir inovacijy sklaidos centru ,Mokslo
sala”, buvo realizuotas naujo formato, vaizdo
turiniu papildytas antrasis mokslo populiarinimo

tinklalaidés ,Mokslas paprastai“ sezonas.

Pirma kartg jgyvendinta iSankstinio priemimo

j bakalauro studijas iniciatyva ,Vasarg skirk ne
stojimams, 0 savo pasirinkimams". Siuo projektu
buvo siekiama sudaryti galimybe stojantiesiems
iS anksto priimti sprendimag dél studijy KTU ir
uztikrinti nuosekly pasirengima stojimui bei
individualizuotg bendravimg su kandidatais dar
iki pagrindinio priémimo etapo.

Tarptautiniy studenty priémimas

] Universiteta priimti 366 tarptautiniai studentai
(pirmosios, antrosios studijy pakopy, vientisyjy
ir profesinés pedagogikos studijy). Paraisky
studijuoti Universitete skaicCius isliko panasus
(2024 m.-2272,2025 m. - 2361), taciau
daugiau déemesio skirta teikiamy paraisky
kokybei, dél ko toliau augo pakviestyjy studijuoti
skaicius (2024 m. - 688, 2025 m. — 808).

| pirmosios pakopos ir vientisyjy studijy
programas priimti 160 tarptautiniy studenty. |
antrosios pakopos studijy programas priimti 186
tarptautiniai studentai ir tai rodo 9 % augima,
lyginant su 2024 m.

Daugiausia tarptautiniy studenty j pirmosios ir
antrosios studijy programas priéme Mechanikos
inzinerijos ir dizaino (89), Ekonomikos ir

verslo (54), Informatikos (56) bei Elektros ir
elektronikos (47) fakultetai.

Bendradarbiaujant su Svietimo mainy paramos ‘_;""
fondu, 11 studenty i$ Ukrainos, Kazachstano, i ‘
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Sakartvelo, Armeénijos ir Azerbaidzano atvyko
studijuoti antrosios pakopos studijose su
valstybine parama (dengiama studijy jmoka ir
iSmokama kasmeénesiné stipendija).

THITNationg)
[ =

Studijy programy portfelis

Jregistruotos 6 naujos studijy programos:
profesiniy studijy programa Dalyko pedagogikos
studijos (6310MX010) bei 5 antrosios

pakopos studijy programos — Architektaros ir

urbanistikos $iuolaikinis paveldas (6281EX005),
Dizainas tvariai ateiciai (6213PX003), Socialinés
inovacijos ir tyrimai (6211JX109), Tvari ir iSmani

urbanistiné aplinka (6213EX003), PaZzangiosios

medziagos inzinerijai (6211EX079).

Pasirasytos dvi dvigubo diplomo sutartys su
uzsienio universitetais: su Katanijos universitetu
(Italija), siekiant jgyvendinti dvigubo diplomo
antrosios studijy pakopos programg Chemijos
inzinerija; su ECIU konsorciumo partneriu
Tamperés universitetu (Suomija), siekiant
jgyvendinti antrosios studijy pakopos programg
Valdymo technologijos.

Tarptautiniy eksperty grupiy jvertintos ir
maksimaliam septyneriy mety laikotarpiui
akredituotos 5 studijy kryptys: Elektronikos
inzinerija, Gamybos inzinerija, Programy
sistemos, Architektdra ir Politikos mokslai.
Tarptautiniai ekspertai kaip pagirtinus aspektus
Siose studijy kryptyse iSskyré aukstos

kokybés studijy programas, stipry studenty
paruoSimg basimai profesinei veiklai ir geras
absolventy jsidarbinimo galimybes, glaudy
bendradarbiavimg su verslo jmonémis ir
socialiniy partneriy jsitraukimag, praktinj studijy
pritaikomuma mokslo projektuose, tarptautines
galimybes, inovatyvias laboratorijas, destytojy
pedagoginiy kompetencijy plétrg bei |
studentus orientuotg studijy aplinka.

2025 m. AACSB akreditacijos procese
Ekonomikos ir verslo fakultetas pateiké
baigiamajg ataskaitg, po kurios Universitetas
prieme tarptautine eksperty delegacijg i$
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trijy AACSB akredituoty verslo mokykly
(Suomijos, Kroatijos ir Jungtinés Karalystés),
kuri vertino Universiteto verslo studijy modelio /
transformacijg, AoL pazangg, tarptautiSkumo

prioritety jgyvendinimg ir kokybés sistemos

brandg AACSB akreditacijos procese.

Pirmosios pakopos studijy programa Maisto
mokslas ir technologija (6121FX007) ir
antrosios pakopos studijy programos Maisto

technologijos inovacijos (6211FX012) jgijo ASIIN
tarptautine akreditacijg (angl. Accreditation
Agency for Study Programmes in Engineering,
Informatics, Natural Sciences and Mathematics)
ir buvo jvertintos ASIIN bei ,EQAS-Food Award"”
kokybés Zenklais (angl. European Quality
Assurance Scheme Accreditation Commission).

-

mokslas ir mityba (6211FX011) bei Maisto ; :
'

[

Pirmosios pakopos studijy programa

Finansai (6121LX022) jgijo AICPA & CIMA
(angl. Association of International Certified
Professional Accountants & The Chartered
Institute of Management Accountants)
tarptautine akreditacijg CIMA. Antrosios
pakopos studijy programa Apskaita ir auditas
(6211LX037) jgijo tarptautine akreditacijg
ACCA (angl. Association of Chartered Certified
Accountants).

Atlikta giluminé studijy programy portfeliy
analizé, padedanti uztikrinti vidine Universiteto
studijy programy portfelio kokybe bei studijy
programy stebéseng. Studijy programy
portfeliy analizés metu atlikta konkurenty,
kiekybineé, kokybiné, prioritety ir SSGG
analizés, rengiamos ataskaitos bei studijy
programy vystymo planai.

Finansuotos studijy programy investicijy
paraiskos, skirtos bakalauro studijy programoms
Taikomoji chemija, Biomedicininiy medziagy
industrijos, Verslas ir antrepreneryste ir
magistranttros studijy programoms Taikomoji
chemija, Medicininé chemija vystyti ir kokybei
stiprinti bei jkvepianciai mokymosi aplinkai kurti.
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UNIVERSITETO STRATEGINIY
PRIORITETY |GYVENDINIMAS 2025 M.

| studenta orientuoty studijy
stiprinimas

Jgyvendintas studenty iSankstinis priemimas |
pirmosios pakopos studijas, sulaukes didelio
populiarumo. Net 492 studentai, kurie jstojo
iSankstiniu bddu, buvo priimti per pagrindinj,
Lietuvos aukstyjy mokykly asociacijos
bendrajam priémimui organizuoti (LAMA

BPO) organizuotg priemimg. 2026 metais bus
vykdomas isankstinis priemimas tiek j pirmosios,
tiek j antrosios pakopos studijas, siekiant
pritraukti labiausiai motyvuotus studentus.

Sustiprinta akademiné pagalba pirmosios
pakopos pirmakursiams. Organizuoti
pasirengimo 6 brandos egzaminams kursai
abiturientams, 5 studijy pagrindy dalyky
iSlyginamieji mokymai pirmakursiams (naujai
sukurtas ir kontaktiniu budu jgyvendintas

matematikos kursas silpniausiai pasirengusiems
asmenims), visiems pirmakursiams studijy
pradzioje pateikti individualizuoti kvietimai
(pagal bazinj pasirengimg) dalyvauti atitinkamy
dalyky iSlyginamuosiuose mokymuose.

Visi studijy moduliy elektroniniai kursai ,Moodle"
aplinkoje pritaikyti pagal KTU Sablong ir
atnaujintus turinio reikalavimus.

2025 m. balandzio 16 d. atidaryta KTU Lusty
akademija, kurios tikslas — sutelkti mokslo
Zinias, jaunuosius talentus ir infrastruktdra,
stiprinant Lietuvos puslaidininkiy pramonés
technologinius, mokslinius, Svietimo ir inovacijy
pajégumus. KTU Lusty akademija priklauso
,Europractice” tinklui, kuris leidzia Universiteto
mokslininkams, studentams ir verslo atstovams
pasillyti pazangiausias lusty projektavimo
technologijas i$ pasaulinés rinkos lyderiy, tokiy
kaip ,Cadence”, ,Synopsys” ir ,Siemens”.
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KTU ir kity ECIU tinklo universitety studentai
aktyviai dalyvavo KTU sitalomy mikromoduliy
studijose. 21 Universiteto sukurtg mikromodulj
sékmingai baigé 310 besimokanciujy, jgijusiy
studijoms, busimai profesijai ar asmeniniam
tobuléjimui aktualiy ziniy ir jgudziy.

Siekiant pagerinti studijy baigimo sékmeés
rodiklius, jvykdytas baigiamyjy projekty proceso
kokybés auditas, suplanuoti veiksmai procesui
tobulinti.

Parengtas Studijy grjztamojo rysio sistemos

atnaujinimo projektas, jgyvendinamas
2025-2026 mokslo metais. Projekto metu | |
optimizuotas apklausy skaicius, atnaujinti
apklausy klausimynai bei perzidrétas ir
patobulintas grjztamojo rysio rinkimo ciklo
uzdarymo procesas.

Atnaujinti Rasto darby rengimo metodiniai
nurodymai (e. leidinys), formalieji reikalavimai
rasto darbams ir pagrindiniy rasto darby
Sablonai.

Studijy aplinkos skaitmenizavimas

Akademingéje informacinégje sistemoje
atnaujintas priemoniy rinkinys studijy programy
vadovams, skirtas studijy programy kokybés
stebésenai ir uztikrinimui, patobulintos moduliy
atestavimo, studijy programy, akademinio
darbuotojo individualus darbo plano, produkto
vystymo projekto posistemes.

|diegtas studenty priémimo vieno langelio
principu procesas, visi priemimo prasymai
teikiami per centralizuotg platforma.

Pabaigtas studenty studijy dokumenty
skaitmenizavimas: potvarkiai, studenty studijy
rezultaty (jgyty kitose institucijose) jskaitymas,
asmens bylos suvestine.

|diegta baigiamuyjy projekty jkélimo j Lietuvos
akademinés elektroninés bibliotekos (eLABA)
talpyklg patikros posisteme, siekiant uztikrinti
sékminga studento atsiskaitymo su Universitetu
procesa.
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Déstytojy dalykiniy ir didaktiniy
kompetencijy stiprinimas

2025 m. EDU_Lab mokymo ir mokymosi
kompetencijy centro ekspertai sukure ir

sékmingai jgyvendino tris naujas déstytojams
skirtas mokymy programas: ,,DI déstytojo jrankiy
rinkinyje”, ,Mokymo(si) medziagos vizualizavimas"
ir ,Hibridinis prototipy karimas". IS viso mokymuose
dalyvavo 128 déstytojai. Dalyvaudami mokymy
programose déstytojai susipazino su dirbtinio

intelekto taikymo galimybémis kuriant tekstin,
vizualinj ir vaizdo turinj, mokési atpazinti DI jrankiais
generuotg turinj bei gilino Zinias apie atsakinga ir
etiSkg DI naudojimg akademinéje veikloje, gilino
supratimg apie vizualinés informacijos poveikj
mokymuisi, taikant neuromokslo principus ir
dirbtinio intelekto jrankius kuriant jtraukiancig
mokymo(si) medziagg, stiprino prototipy ktrimo
kUrybinius ir techninius jgudzius.

Pradedanciyjy déstytojy programa, skirta ugdyti
pedagogines ir didaktines kompetencijas,
pradéta jgyvendinti dviem kalbomis — lietuviy ir
angly. | programg naujai jsitrauké 33 déstytojai
ir doktorantai, pradéje savo akademine veiklg
Universitete.

Jgyvendinti KAOSPILOT mokymai ,Mokymosi
kelionés dizainas taikant mokymaosi arkas”

(angl. Learning Journey Design using Learning
Arches), skirti stiprinti studijy programy kokybe

ir mokymaosi patirtj. Jy metu plétoti studijy

turinio, akademinés kultlros ir bendradarbiavimo
aspektai, taikant patirtimi grjsto mokymosi

bei minkstyjy gebéjimy vertinimo metodus.
Mokymuose dalyvavo 28 deéstytojai, studentai ir
studijy programy iSorés partneriai.

Prie Informatikos fakulteto kuruojamos iniciatyvos
,Naujos kartos déstytojy ugdymas"” prisijunge 30
studenty.

2025 m. pedagoginiy ir metodiniy kompetencijy
stiprinimo programose i$ viso dalyvavo 242 KTU
deéstytojai, 20 kity aukstyjy mokykly déstytojy ir
10 kity Svietimo institucijy atstovy.
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Tarptautiékumo vystymas studijose. Parengtas tarptautiniy stojanciyjy analitikos

. o oo o . skydelis ,Microsoft Dynamics” platformoje.
Tarptautiniy studenty priemimo ir y ) ,vy p. . :
Atlikta stojimo paraiskos nepateikusiy

Universiteto tarptautiniy studijy tarptautiniy studenty apklausa, siekiant
vieSinimo procesy gerinimas nustatyti pasyvy stojimo procesa (paraiskos
pateikimas apply.ktu.edu) salygojusius veiksnius
Sukurtos klienty valdymo sistemos (CRM) ir priezastis.
pagalba analizuojami tarptautiniy studenty
duomenys, siekiant nustatyti, kiek uzklausas Talentq ugdymas ir absolventq
pateikusiy ar jvairiuose kanaluose bei veiklose . . .
dalyvavusiy asmeny pateikia paraiskas ir konkurencingumo darbo rinkoje

pasiraso studijy sutartis. Taip pat CRM sistema didinimas
naudojama vertinant vieSinimo kanaly ir atskiry

veikly efektyvuma. Talenty akademijos ,GIFTed", ,GIFTed
Suintensyvintas darbas su potencialiy Masters”, ,SKILLed FinTech” ir ,SKILLed Al"
stojanciyjy kontaktais (angl. leads) ir su ugdymo programose buvo ugdoma
pakviestaisiais studijuoti pagal nusimatytg veikly 216 studenty (2024 m. - 183), publikuoti
plang (naujienlaiskiai, informaciniy seminary 23 straipsniai, susije su Talenty akademijos
renginiy ciklas ir kt.). studentais ir jy veiklomis.

2 lentelé. Programy atranky paraisky kiekio, priimty studenty ir bendro studenty skaicCiaus
programose dinamika

,GIFTed ,SKILLed
Masters” FinTech”

2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024

,GIFTed"” »SKILLed Al“

Pateikta paraisky 193 174 52 80 46 35 92 107
Paraisky kiekio pokytis 1% 35% 31 % 14 %

Priimta j programos pirmg

26 25 18 20 17 15 23 22
kursg
Bendras s.tudentq skaicius 75 79 38 29 45 36 56 39
programoje
Studenty skaiciaus pokytis 5% 31% 25 % 44 %
Tarptautiniy studenty skaicius 6 9 . ) 11 7

programoje
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,GIFTed” programos studentai 2025 m. dalyvavo
17 konferencijy ir 32 skirtinguose hakatonuose,
40 tarptautiniy jaunimo mobilumo projekty, 11
studenty buvo iSvyke j tarptautines studijas
uzsienyije.

Talenty akademijos iniciatyvy jgyvendinimo
metu bendradarbiauta su Siomis jmonémis

ir organizacijomis: ,ACME Grupé®, ,Agmis”,
Antrasis operatyviniy tarnyby departamentas
prie Krasto apsaugos ministerijos, ,Atea”,
Lcentric IT Solutions Lithuania“, ,Danske Bank”,
,Elinta Robotics", ,Freda“, ,Hostinger”, ,iDenfy”,
LLietuvos gelezinkeliai“, ,Nuvei“, ,Swedbank",
JTeltonika Networks®, ,TutoTOONS". ,GIFTed",
,SKILLed FinTech” ir ,SKILLed Al antrakursiai
studentai dalyvavo Visoriy informaciniy
technologijy parko organizuojamose inovacijy
dirbtuvese. Projekte dalyvavusios jmonés:
LAdos-Tech”, , Alien Photonics”, ,Baltic Amadeus”,
,Benevita“, ,Granta Autonomy*, ,iToDEV",
,Linden", ,PerfectionAl”, ,Sensmetry”, ,Teltonika
loT Group”, ,Unmanned Dynamics", ,Vextur".

Jungtines ,GIFTed"” studenty komandos,
dalyvaudamos hakatonuose ir varzybose,
uzeme prizines vietas: studentai laiméjo
2-3sias vietas hakatonuose ,Hack4Planet”,
,Saint Gobain“; konkursuose ,Technorama”“,
,Kaunas i-Days 2025" ,Project Management
Championship” studentai laiméjo 1-gsias vietas.

,SKILLed FinTech” programos studentai

2025 m. dalyvavo 7 skirtinguose hakatonuose,
10 tarptautiniy jaunimo mobilumo projekty,

3 studentai buvo iSvyke j tarptautines studijas
uzsienyje. ,SKILLed FinTech” studenty komanda
laimeéjo 1-3jg vietg hakatone ,Hack4Planet” ir
2-3jg vietg hakatone ,Hackonomics 2025

,SKILLed Al“ programos studentai 2025 m.
dalyvavo 8 konferencijose ir 25 skirtinguose
hakatonuose, 8 tarptautiniuose jaunimo
mobilumo projektuose, 5 studentai buvo iSvyke

j tarptautines studijas uzsienyje. Jungtinés
LSKILLed Al” studenty komandos, dalyvaudamos
hakatonuose ir varzybose, uzéme prizines

vietas: studentai laiméjo 1-gsias vietas
hakatonuose ir konkursuose ,Hospiton”, ,Ugnies
skydas", ,Tech Champ®, ,Futur ENG", Lietuvos
studenty programavimo olimpiadoje.

Studenty karjerai vystyti Universitete vykdomos
dvi programos: mentorystés programa ,,GUIDed"
ir asmeninés karjeros valdymo programa
JWANTed". IS viso per 2025 m. veiklg vykdé

708 mentoriai (195 studentai, 513 déstytojy,
partneriy i§ verslo, alumny). Lyginant su

2024 m., mentoriy padaugéjo 4 % (2024 m.
buvo 678 mentoriai). 2025 m. mentorystés
programoje dalyvavo 828 ugdytiniai

(812 studenty, 8 alumnai, 8 moksleiviai).

Universitete buvo ir aktyviai veiké 146 pradzios
mentoriai, 20 ,GUIDed junior” moksleiviy
mentoriy, 329 akademiniai mentoriai

(677 studentai jsitrauké kaip akademiniy
mentoriy ugdytiniai), 29 tutoriai teiké
konsultacijas studentams ir aktyviai veiké

184 karjeros mentoriai (143 studentai jsitrauke
kaip karjeros mentoriy ugdytiniai).

Studentai, dalyvaujantys akademinéje
mentorystéje, pateiké 63 paraiSkas gauti
finansavimag mokslinei veiklai vykdyti, i$ kuriy
buvo finansuotos 23 paraiskos.

2025 m. Universiteto studentams buvo
suteiktos 123 karjeros konsultacijos. Lyginant
su 2024 m., konsultacijy skaiCius iSaugo

10 % (2024 m. jvykdyta 112 individualiy
konsultacijy). Per 2025 m. buvo suorganizuoti
34 seminarai / paskaitos karjeros temomis,
jose dalyvavo virs 1600 asmeny. Paskaitg
,Karjera nuo pirmo kurso” iSklausé daugiau nei
500 pirmo kurso studenty, taip pat vykdytas
seminaras, skirtas apibendrinti tarptautine
patirtj ir pateikti jg gyvenimo aprasyme (CV).
Gimnazijy moksleiviams pravestos 4 paskaitos
karjeros planavimo temomis, taip pat pravesta
viena paskaita pedagogams apie karjeros
konsultavima. Renginio ,Tapk WANTed vasarg"
metu studentams buvo sitlomos 44 praktikos
pozicijos septyniose jmonese. Organizuoti
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CV rengimo seminarai angly ir lietuviy kalba,
pradétas bendradarbiavimas su fakultetais
praktiky, partneriy bei atviry dury dienose.
21-osios ,KTU WANTed karjeros dienos”
vyko ,Zalgirio” arenoje, renginyje dalyvavo

virs 120 Lietuvos bei uzsienio kapitalo jmoniy
ir organizacijy. Be pagrindinés kontakty
apsikeitimy mugés ,\WANTed meets WANTed"
renginyje buvo jrengtos ,Make Your CV
WANTed", |kvépimo ir Atokvépio erdves, CV

fotografijy studija. KTU ,Youtube"” paskyroje ir —
svetaingje karjerosdienos.ktu.edu transliuota i = e

konferencija ,WANTed Talks", kurioje patirtimi m -

dalijosi 5 pranes$éjai, tarp jy — vienas KTU { Kauno
. . . . | e
pranesimas, vyko pokalbis-diskusija su 1 S o SO
kviestiniu sveciu Benu Aleksandravi¢iumi. UZ KIEKVIENOS | THEHUMAN |
., o B 1l TECHNOLOGIJOS - | SIDEOF .
Renginio metu nagrinéta tema ,Atsparumas s | Zmoous | TECHNOL

neapibréztume”.

SWANTed" darbo ir praktikos skelbimy
platformoje jkelti 333 darbo ir 551 praktikos
skelbimai, prie platformos prisijungé 106 naujos
jmones.

|kvepiancios mokymosi aplinkos
karimas

2025 m. dalyje bendrabuciy pradéjo veikti
elektroninés praeigos, vaizdo stebéjimo ir
automatiné priesgaisriné sistemos, jy diegimas
pradétas ir kituose bendrabuciuose. Kartu

su Siy sistemy diegimu gyventojy patogumui
tobulinamos ir kitos elektroninés paslaugos,
pradéjo veikti elektroniné bendrabuciy sveciy
registracija. Atsizvelgiant j gyventojy poreikius,
atnaujintos Bendrabuciy vidaus tvarkos
taisyklés. 2025 m. démesys buvo skiriamas ir
socialinéms-bendruomeninéms veikloms plétoti,
vyko bendrabuciy gyventojy orientacinés
zaidyneés, kalédinis pasipuoSimo konkursas.
KTU studentams (bendrabuciy gyventojams)
buvo jgyvendintas komunikacijos projektas
,Gyvenimas KTU bendrabuciuose”.
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Siekiant informuoti studentus apie jgyvendintus
teigiamus pokycius Universiteto erdvése ir
studijy procese, ,Instagram” paskyroje
@KTUstudentlife startavo komunikacijos
projektas #yousaiditwedidit. Sia iniciatyva
siekiama parodyti, kaip studenty iSsakyti
pastebeéjimai ir poreikiai virsta realiais
sprendimais. Rubrika prisidéjo prie atviresnio
dialogo su studenty bendruomene ir skaidresnio
grjztamojo rySio stiprinimo.

2025 m. reikSmingai iSaugo j Karjeros ir
paslaugy centro administruojamag klausk@ktu.It
el. pasto dézute gauty uzklausy skaicius — 1775
lai$kai (2024 m. - 806). Dazniausiai uzduodami
klausimai susije su studijy procesu, finansine
parama, stipendijomis.

Biblioteka dirba 24/7 rezimu, suteikdama fizines
individualaus mokymosi, grupinio darbo ir
poilsio erdves, taip pat prieigg prie spausdinty
ir el. informacijos istekliy, vykdydama j studijas
integruotus ir laisvai pasirenkamus mokymus,
individualias ir grupines konsultacijas.

Studenty socialinés geroveés,
itraukties ir jvairovés didinimas

Per 2025 m. dél pirminiy psichologo
konsultacijy kreipési 235 asmenys

(2024 m. - 195), bendras suteikty konsultacijy
skaiCius — 898 (2024 m. - 701). Publikuoti

5 straipsniai ir / ar rekomendacijos studentams
psichikos sveikatos tema, jzvalgomis dalintasi
ir socialinéje erdveéje bei medijoje. Pravesta

10 paskaity streso ir konflikty valdymo, laiko
planavimo, tarptautiniy studenty jtraukties,
sékmingos adaptacijos Universitete temomis.

Suorganizuotos 2 paskaitos Universiteto
bendruomenei individualiy poreikiy temomis:
,Psichikos sveikatos iSSukiai studijose:

kg turéty zinoti déstytojai?” ir ,Jvadas |
informacijos prieinamuma: kaip kurti visiems
prieinama turinj*.

Suorganizuoti du Universiteto talento
stipendijos konkursai, kuriy metu paskirta
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1361 stipendija (2024 m. - 956). Organizuoti
trys Mecenaty stipendijy konkursai, kuriy metu
12 mecenaty skyré 76 stipendijas.

2025 m. atidaryta naujai jrengta Jézaus
tobulintojo koplycia XI rimuose (Studenty g.
50).

Siekiant stiprinti studenty ir déstytojy
bendradarbiavimg, tarptautinés studenty
dienos proga organizuotas renginys ,Be
pazymiy (bet dél ziniy)", kurioje vyko diskusija
LStudenty balso galia“, renginio dalyviai
dalyvavo protmusyje.

2025 m. veiklg vykdé 6 meno kolektyvai,
kuriuose aktyviai dalyvavo 308 nariai, per
metus jgyvendine 130 jvairiy veikly.

KTU akademinis choras ,Jaunysté” kartu su
Lietuvos nacionaliniu kultdros centru (LNKC)
organizavo XXVI Lietuvos aukstyjy mokykly
studenty chory festivalj. Meno kolektyvai
taip pat aktyviai jsitrauké ir j kitus LNKC
organizuojamus nacionalinio lygio renginius:
Ansambliy vakarg ,Gyvybés medis’, Siaurés
Lietuvos chory festivalj. Pristatytos dvi
premjeros — KTU teatro studijos ,44" spektakliai
,Sistere Tempus” ir ,A". KTU pucCiamyjy grupé
,1he BrassBees"” suorganizavo savo pirmgjj
koncerta.

2025 m. Universitete veiké 18 studenty
organizacijy, kuriose aktyviai dalyvavo 963
nariai (i$ jy 825 KTU studentai). Lyginant

su 2024 m., organizacijy aktyvumas isliko
labai pana8us. Organizacijy nariai 2025 m.
suorganizavo daugiau nei 150 jvairiy renginiy,
veikly, iniciatyvy Universiteto studentams,
bendruomenei, moksleiviams ir miesto
gyventojams. Renginiai vyko Universitete,
studenty miestelyje ir Kauno mieste.

Studenty organizacijos parengé ir konkursui
pateiké 47 paraiskas veikly, renginiy, iniciatyvy
jgyvendinimo finansavimui iS Universiteto gauti.
IS viso buvo finansuoti 45 projektai ir jiems
skirta 37 102 Eur. Pirmg kartg taikyta priemoné

ilgalaikiam turtui jsigyti: buvo pateiktos 22
paraiskos, i$ kuriy finansuota 21, skiriant
12 437 Eur.

Universiteto sporto rinktinéms deSimtyje
sporto Saky varzybose atstovavo 243 studentai
(217 studenty i$ oficialiai Universitete turimy
rinktiniy, 26 studentai atstovavo Universitetui
sporto Sakose, kuriy rinktiniy néra), is kuriy

55 buvo nauji nariai, papilde Universiteto
rinktines atranky metu (atrankose dalyvavo
153 asmenys). IS viso sportininkai dalyvavo 88
cempionatuose ir turnyruose (iS jy 21 studenty
¢empionatas, 2 sporto festivaliai) bei atliko
842 startus (i$ jy 223 studenty varzybose).
Komandiniy sporto Saky sportininkai dalyvavo
156 rungtynése ar varzybose (i$ jy 60 studenty
varzyby). Tarptautinése studenty SELL sporto
Zaidynése, kurios vyko 2025 m. geguzeés

16-18 d. Suomijoje, KTU 20 sportininky
delegacija iSkovojo 13 medaliy, i$ kuriy

4 aukso, 5 sidabro ir 4 bronzos.

Treniruokliy saléje ,KTU ACTIVATed Gym"
lankési 4494 asmenys, i$ kuriy 655 darbuotojai
ir 3838 studentai.

Suorganizuota 711 grupiniy 9 skirtingy sporto
rusiy treniruociy, kuriose dalyvavo 3108
asmenys, i$ kuriy 2135 darbuotojai ir 591
studentas.

Vykdyti 844 laisvalaikio sporto uzsiémimai,
kuriuose dalyvavo 1222 studentai. Surengti 8
sporto renginiai, kuriuose i$ viso dalyvavo 737
dalyviai (jskaitant studentus, darbuotojus ir ne
KTU bendruomenés narius).

2025 m. studijy projektiné veikla

2025 m. buvo vykdomi 166 studijy veiklos
projektai, i$ kuriy 73 tarptautiniai (63 pagal
ES programg ,Erasmus+", 6 pagal programg
NORDPLUS, 4 — pagal kitas tarptautines
finansavimo priemones) ir 93 nacionaliniai
projektai (iS jy net 73 projektus semestry arba
vasaros praktiky metu vykdé Universiteto
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studentai). 7 projektai jgyvendinami 2021-2027
mety Europos Sajungos fondy, Ekonomikos
gaivinimo ir atsparumo didinimo ,Naujos kartos
Lietuva” priemoneés, Lietuvos Respublikos
valstybés biudzeto léSomis ir 13 vidiniy projekty.

Studenty pasiekimai

2025 m. keturiems Universiteto studentams
skirtos Lietuvos prezidenty vardinés stipendijos
uz puikius akademinius pasiekimus jvairiose
studijy kryptyse: Prezidento Aleksandro
Stulginskio (matematikos, informatikos ir fiziniy
moksly studijy krypciy grupés) stipendijos
AisCiui Melnikui, Taikomosios chemijos
bakalauro studijy programos studentui, ir
Ugnei Orinaitei, Taikomosios matematikos
magistrantiros studijy programos studentei;
Prezidento Jono Zemaicio (inZinerijos moksly
studijy krypciy ir technologijos moksly studijy
krypcCiy grupés) stipendijos Marijai Muningytei,
Mechanikos inzinerijos bakalauro studijy
programos studentei, ir Ugnei Zasciurinskaitei,
Gamybos inzinerijos magistranturos studijy
programos studentei.

KTU
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Lietuvos jaunyjy mokslininky sgjungos
organizuojamame Geriausio magistro darbo
konkurse 3 KTU studenty magistro darbai
pripazinti geriausiais: zemeés Ukio moksly srityje
geriausiu magistro darbu pripazintas Enrikos
Lazickaités baigiamasis darbas ,Vyresnio
amziaus zmoniy dehidratacijos ir mirtino
uzspringimo rizikos mazinimui skirto produkto
sukdrimas” (baigiamojo darbo vadové prof.

dr. Daiva Leskauskaité); technologijy moksly
srityje geriausiu magistro darbu pripazintas
Viltés Sereikaités baigiamasis darbas ,Vitrimery
sintezé i$ augalinio aliejaus ir glicerolio dariniy
ir jy savybiy tyrimas” (baigiamojo darbo
vadoveé prof. dr. Jolita Ostrauskaité); socialiniy
moksly srityje geriausiu magistro darbu
pripazintas Tomo Backlno baigiamasis darbas
Jlarpinstitucinio bendradarbiavimo stiprinimas
konsolidavus asmens sveikatos priezitros
gydymo iSteklius Marijampolés savivaldybés
Sveikatos centre” (baigiamojo darbo vadoveé
doc. dr. Rata Petrauskiené).

Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerijos
organizuotame studenty baigiamuyjy darby

2025



transporto tematika konkurse bakalauro
baigiamuyjy darby kategorijoje 3-ioji vieta skirta
Gabijai Gagytei, Aviacijos inzinerijos studijy
programos studentei, uz darbg ,Propelerio
charakteristiky sraute matavimo jrangos
projektas” (vadovas lekt. Martynas Lendraitis);
magistranturos baigiamuyjy darby kategorijoje
1-0ji vieta skirta Gabrielei Jovarauskaitei,
Aeronautikos inzinerijos studijy programos
studentei, uz darbg ,Development of a Remote
Structural Health Monitoring System for
Unmanned Aircraft” (vadovas asist. Gediminas
Monastyreckis).

Ekonomikos ir verslo fakulteto studenty
komanda pasauliniame ,Bloomberg Trading
Challenge" konkurse, kuriame dalyvavo 2386
komandos, uzémé 104-3gjg vietg. Konkurse
dalyvavo 17 pirmosios pakopos Finansy studijy
programos studenty.

Ekonomikos ir verslo fakulteto studenty
komanda tarptautiniame konkurse ,Creative
Shock 2025" kuriame dalyvavo daugiau

kaip 450 studenty i$ viso pasaulio, pateko |
geriausiy komandy penketukg, patvirtindama
auksta kdrybiniy ir verslumo kompetencijy
lygi.

Jungtiné KTU ir Vilniaus universiteto studenty
komanda laimé&jo Nacionalinj projekty valdymo
¢empionatg ir 2025 m. birzelio 5-7 d. atstovavo
Lietuvai tarptautiniame projekty valdymo
¢empionate Varsuvoje, vykusiame VarSuvos
ekonomikos universitete.

Pirmosios pakopos Aviacijos inzinerijos studijy
programos studentas Ginas Baladinskas ir
antrosios pakopos Aeronautikos inzinerijos
studijy programos studenté Gabriele
Jovarauskaité dalyvavo NASA stazuotéje.

Mados inzinerijos studenté Emilija Mieliauskaite
laiméjo tarptautinj konkursg ,Fashion.ED Eco-
Design Challenge” (,Erasmus+" projektas).

2025 m. balandzio 8-10 d. tarptautinéje
konferencijoje ,WindEurope 2025" (Danija)

KTU
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dalyvavo 19 KTU Atsinaujinanciosios
energetikos, Elektros inzinerijos, Energijos
technologijy ir ekonomikos, Elektros
energetikos inzinerijos studijy programy
studenty (12 i$ jy buvo skirtas finansavimas).
Suorganizuotos ,Tarptautinés hadrony terapijos
meistriSkumo dirbtuvés 2025 ir ,Tarptautinés
CERN CMS eksperimento meistriSkumo
dirbtuvés 2025 skirtos studenty praktiniams
jgudziams ugdyti.

Kaip ir kasmet, Universitetas organizavo
tarptautines, nacionalines ir institucines
studenty konferencijas, skirtas skatinti
studenty domeéjimgsi mokslu, suteikti
vertingos patirties ir ugdyti gebéjimag
pristatyti savo idéjas placiajai akademinei
bendruomenei, pavyzdziui, 2025 m. balandzio
16 d. Universitete vyko tarptautiné studenty
konferencija ,TIFEC-2025", apémusi platy
temy spektrg nuo pazangiy mikro- ir
nanoelektronikos sprendimy, lusty ir jy
mazgy projektavimo iki DI taikymy vaizdy
apdorojime ar medicinoje; 2025 m. geguzés
16 d. vyko nacionaliné studenty konferencija
,Matematika ir gamtos mokslai: teorija ir
taikymas”; 2025 m. lapkricio 14 d. vyko
studenty moksliné konferencija ,SMILES 2025:
socialiniai, humanitariniai mokslai ir menai
Siuolaikinéje visuomenéje”; 2025 m. lapkricio
21 d. vyko kasmetiné studenty moksliné
konferencija ,Technologijy ir verslo aktualijos
2025";, 2025 m. gruodzio meén. vyko studenty
tarptautiné mokslo konferencija ,Smart Built
Environment” ir kt.

Architekturos studijy programos studentams
buvo organizuotos studenty kdrybines
dirbtuves ,StartArch 2025 organizuota
antroji Architekturos studenty darby paroda
Kauno menininky namuose ,Tvarumo istorijos"”
ir studenty darby simpoziumas Venecijos
bienaléje.

2025
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PAGRINDINIAI RODIKLIAI 2025 M.

3 lentelé. Strateginiai mokslo ir inovacijy vertés grandinés rodikliai

Rodiklio pavadinimas 2023 m. 2024 m. 2025 m.
Straipsniy uzsienio leidykly mokslo leidiniuose su cituojamumo 562 580
rodikliu skaicius 518
iS jy su uzsienio institucijy bendraautoriais 301 281 293
Straipsniy mokslo leidiniuose, turin€iuose ne Zemesnj nei 525 535
antrojo kvartilio (Q2) cituojamumo rodiklj, skaicius 468
i§ jy atvirosios prieigos mokslo leidiniuose 340 257 346
. . . - vl 57
Laiku daktaro disertacijas apgynusiyjy skaiCius 53 48
165 161
TreCiosios pakopos studenty mokslinés stazuotés 128
L . _ 88
Mokslininky is uzsienio, dalyvavusiy doktoranttros procese, 73 76
skaicius
. : 19
Patenty skaicius (JAV, Japonijos, Europos patentai) 8 8
- . - . 23
Patentiniy paraisky skaicius (JAV, Japonijos, Europos 1"
patentams gauti) 8
261
Pajamos, gautos iS$ licencijy / teisiy perdavimo, tikst. Eur 200
151*

* Vertinamos licencinés veiklos pajamos, be kreditiniy iSskaity.
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2025 METAMS PLANUOTUY
SVARBIAUSIY VEIKLY |[GYVENDINIMAS

Plétoti ir skatinti auksto lygio mokslo
bei meno rezultaty sklaidag

2025 m. paskelbty straipsniy mokslo leidiniuose,
turin€iuose cituojamumo rodiklj, skaiCius

sudaré 612 (580 uzsienio leidykly ir 32 Lietuvos
leidykly), i$ jy 535 straipsniai buvo publikuoti
leidiniuose, kuriy cituojamumo lygis ne Zemesnis
nei antrasis kvartilis (Q2). Tarptautiniu mastu
pripazintose mokslo leidyklose iSleistos 6 mokslo
monografijos ir 28 mokslo monografijy dalys. IS
viso iSleistos 38 mokslo monografijos ar jy dalys.

2025 m. Universiteto bendruomené turéjo
prieigg prie 52 duomeny baziy, kuriy verté
1272 089,51 Eur. Universitetas duomeny baziy
prenumeratai skyre 229 476,75 Eur. Likusi dalis
apmokeéta i Lietuvos mokslo tarybos (toliau —
LMT) (96 773,04 Eur) ir Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos lésy
(945 839,72 Eur), finansavimg skiriant Lietuvos
moksliniy biblioteky asociacijai. UZ Sig sumg
Universiteto Biblioteka jsigijo prieigg prie

677 417 el. knygy ir 38 922 el. mokslo zurnaly.
Taip pat jsigyta spausdinty leidiniy uz 79 865 Eur.

2025 m. Universiteto leidykloje ,Technologija“

knygos iSleistos ir elektronine versija.

Uztikrinti efektyvy nacionaliniy ir
tarptautiniy mokslo projekty, MTEPI
veikly ir paslaugy jgyvendinima

2025 m. Universitete buvo vykdomi

107 tarptautiniai projektai (,Europos
horizontas"®, ,Horizontas 2020 ,Skaitmeniné
Europa”, ,Euratomas”, LMT tarptautinio
bendradarbiavimo, EIT, LIFE, ERA-NET ir kt.
programy) ir 173 nacionaliniai projektai, i$
kuriy 129 finansavo LMT pagal nacionalines
programas. Nacionaliniy projekty metu
buvo vykdomi mokslininky grupiy projektai,
podoktorantlros stazuocCiy projektai,
jgyvendinamos valstybés prioritetines
moksliniy tyrimy ir paskirtinés programos,
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jgyvendinamos ES fondy investicijy programy
iniciatyvos ir kt. nacionalinés programos. Taip
pat Universitetas vykdé narysciy tarptautiniy
moksliniy tyrimy infrastruktlrose projektus.
Universiteto tyréjai jgyvendino projektus pagal

2021-2027 mety Europos Sajungos fondy ir
Kitas nacionalines iniciatyvas. KTU mokslininkai
taip pat dalyvavo COST programos veiklose,
kurios stiprino Universiteto mokslinj potencialg ir
tarptautiSkuma.

2025 m. moksliniy tyrimy ir eksperimentinés

plétros bei inovacijy (toliau — MTEPI) darby

ir paslaugy veiklose buvo plétojamas
bendradarbiavimas su jvairiomis organizacijomis
ir jmonémis i§ 15 uzsienio Saliy: Belgijos, Estijos,
Danijos, Jungtinés Karalystés, Indijos, Ispanijos,
Islandijos, Latvijos, Lenkijos, Nyderlandy,
Prancuzijos, Portugalijos, Rumunijos, Ukrainos

ir Vokietijos. Lietuvos ir uzsienio verslo
subjektams bei kitoms organizacijoms atlikta
MTEPI darby ir paslaugy uz 4221,31 takst. Eur, i$
kuriy uzsienio subjekty uzsakymai sudaré 18 %.
Ataskaitiniu laikotarpiu akademiniame
inkubatoriuje KTU ,Startup Space” jkurtos 2
naujos informaciniy technologijy jmonés.

2025 m. geguzés 28 d. KTU ,Santakos” slényje
Surmuliavo jau daugiau nei dvideSimt mety
organizuojama inovacijy paroda ,Technorama
2025" Si atvira platforma pritrauké net 270 dalyviy,
kurie pristaté per 70 novatorisky projekty. Gausy
prizinj fondg — net 13 tukstanciy eury — pasidalijo
geriausiai jvertinti projektai is energetikos,
sveikatos, zaidimy ir kity teminiy sriciy.

2025 m. pasirasytos 25 KTU kuriamus MTEP
rezultatus licencijuojancios sutartys, kuriy
pagrindu jkurtos 23 atzalinés (angl. spin-off)
jmonés.

2025 m. patenty biurams pateiktos 7 Europos,
3 JAV ir 1 Japonijos patentinés paraiskos, taip
pat 3 WIPO, 1 Kinijos ir 6 Lietuvos patentinés
paraiskos. Universiteto vardu gauti 11 Europos,
6 JAV ir 2 Japonijos patentai, taip pat 1 Kinijos,
1 Lenkijos ir 4 Lietuvos patentai.
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4 lentelé. Universiteto mokslo ir inovacijy projekty skaicius pagal programas 2025 m.

Kategorija / Programa

Tarptautiniai mokslo ir inovacijy
programy projektai (i$ viso)

,Europos horizontas”
,Horizontas 2020"
,Euratomas”
,Skaitmeniné Europa“

L,LMT tarptautinio
bendradarbiavimo programos”

ES partnerystés / ERA-NET
programos

INTERREG programos

Kitos tarptautinés programos

Nacionaliniai mokslo ir inovacijy
programy projektai (i$ viso)

LMT finansuojami nacionaliniai
projektai (i$ viso)

Mokslininky grupiy projektai
Podoktoranttros stazuotés

Paskirtinés programos ,Informacinés
technologijos mokslo ir Ziniy
visuomenes plétrai” projektai

Kitos LMT nacionalinés programos

ES fondy investicijy programa
(2021-2027)

Nacionaliné mokéjimo agentlra
prie Zemés ukio ministerijos

Kitos nacionalinés programos

COST veiklos

@107

®47
®4
®3

®3

—010

—09

~06

— 825

Projekty skaicius

@173

0129

—— 926

06

—®13

032

-5

—07
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Stiprinti jaunyjy tyréjy tarpkryptinj ir
tarptautinj bendradarbiavima bei jy
kompetencijy augima

] treCiosios pakopos studijas priimti 82
doktorantai, i§ jy 78 j valstybés biudzeto l1eSomis
finansuojamas vietas. 10 doktoranty priimta

j KTU mokslininky laimétas vietas pagal LMT
vykdomag konkursg (konkursiné doktorantdra).

2025 m. doktoranturos studijas Universitete

pradeéjo 17 tarptautiniy studenty. IS viso

2025 m. treciosios pakopos studijose studijavo
102 tarptautiniai studentai i$ 28 Saliy. Priemimas
vyko j 21 mokslo (meno) krypties doktorantdrg,
daugiausiai doktoranty priimta j chemijos
inzinerijos (9), chemijos (7), vadybos (7) ir
mechanikos inzinerijos (7) mokslo kryptis.

Universitete apgintos 55 mokslo daktaro
disertacijos, i$ kuriy 49 apgyné Universiteto
absolventai, 6 — Lietuvos energetikos instituto
absolventai. Daugiausiai disertacijy apginta
medziagy inZinerijos (8), energetikos ir
termoinzinerijos (7) ir vadybos (6) mokslo
kryptyse. 75 % Universitete apginty disertacijy
buvo parengtos angly kalba.

Dvigubg mokslo daktaro laipsnj pagal

bendro vadovavimo sutartj tarp KTU ir Lvovo
nacionalinio lvano Franko universiteto (Ukraina)
jgijo viena KTU absolventé.

2025 m. pasiradytos 2 bendro vadovavimo
doktorantams sutartys su Tampereés universitetu
(Suomija) ir Deusto universitetu (Ispanija). IS viso
2025 m. pagal dvigubo laipsnio arba bendro
vadovavimo sutartis su uzsienio aukstosiomis
mokyklomis studijavo 4 doktorantai.

Kartu su mokslo daktaro diplomu 5 KTU
disertacijas apgynusiems absolventams buvo
jteikti ir Europos daktaro (lot. Doctor Europaeus)
sertifikatai, liudijantys jy doktorantlros
tarptautiSkuma.

2025 m. birzelio 2-6 d. Universiteto
organizuotoje tarptautinéje doktoranty vasaros
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mokykloje ,,9th International PhD Summer
School” dalyvavo 26 doktorantai i 7 Saliy.
Bendryjy kompetencijy ugdymui skirtas
paskaitas skaité tarptautiniai ekspertai is
Belgijos, Nyderlandy, Serbijos ir Ispanijos.

Vystyti mokslu grjstus centrus,
skatinti inovacijas ir perduoti
sukurtas technologijas pritaikyti
praktiskai

Kibernetinio saugumo kompetencijy centras
(KSKC)

|diegta ,DigiDefense” platformos techniné jranga
ir pradétas programinés jrangos diegimas,
kuriamas savitarnos principu veikiantis IT ir
kibernetiniy tyrimy paslaugy modelis (debesija,
DI, duomeny analitika). 2025 m. pasirasytos dvi
sutartys / susitarimai dél QCl infrastruktdros
diegimo (Lat-LitQN ir PIONIER-Q-SAT). Jsigytas
pirmasis Lietuvoje kvantinis kompiuteris (,SPINQ
Gemini Lab“) ir pradétas jo integravimasj
infrastrukturg bei studijas.

Vykdoma ilgalaiké penkeriy mety mokymy
programa nusikaltimy elektroninéje erdvéje
tema, skirta prokurory ir kity teisésaugos
institucijy kompetencijoms stiprinti.

rethnology
.
=

KTU
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Dirbtinio intelekto kompetencijy centras (DIKC)
Pradéti centro infrastrukttros kdrimo darbai.
Suformuota valdymo strukttra ir patvirtinta
strategija, moksliniy kompetencijy bei Svietimo
programy veiksmy planas, taip pat paraisky
rengimo ir iSorinio konkursinio finansavimo
pritraukimo kelrodis.

Parengtas DI tyrimy zemelapis, suformuotas
teikiamy paslaugy paketas bei technologijy ir
Ziniy perdavimo karkasas. |diegta DI ir masininio
mokymo platforma, jgalinanti ne tik naudotis

Dl jrankiais, bet ir juos kurti, taip pat suteikianti
galimybe apdoroti ir analizuoti didziuosius
duomenis. Jsigyjama pazangi MTEP jranga

leis kurti ir diegti dirbtinio intelekto pagrindu
vystomus sprendimus pramonés, transporto,
energetikos ir sveikatos srityse.

Technologiniy ir fiziniy moksly ekscelencijos
centras (TiFEC)

Vystant centrg sukurta ir validuota metodika
sudeétingy energetikos sistemy patikimumo,
pazangiy medziagy taikymo energijos
konversijoje bei integruoty inzineriniy ir
bioinzineriniy sistemy analizés srityse.
Chemijos, mikroelektronikos, lusty technologijy
ir biomedziagy tyrimuose sustiprintos
taikomosios mokslinés kompetencijos, sudarant
prielaidas naujiems atsinaujinancios energetikos
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sprendimams, pazangiy elektroniniy
technologijy kdrimui, technologijy pernasai ir
praktiniam tyrimy rezultaty taikymui.

ISmaniy ir klimatui neutraliy gamybos procesy,
medziagy ir technologijy kompetencijy centras

Jgyvendinant misijg ,SmartEcoTech — sumani ir
klimatui neutrali Lietuva®“, vykdytos pazangios
MTEP veiklos tvariy medziagy, atsinaujinancios
energetikos ir iSmaniy energetiniy sistemy
srityse. Sukurti ir iSbandyti inovatyvis

sprendimai, apimantys bioskaidzias medziagas,
funkcines nanodangas, energijos konversijos
technologijas ir iSmaniy energetiniy sistemy
prototipus, dalj jy apsaugant patentais ir N
perkeliant j versla.

Siekiant uztikrinti kryptingg kompetencijos
centry infrastruktlros plétrg ir ilgalaik]
organizacijos MTEP potencialo stiprinima,
pradéti kompetencijy centrui skirtos
infrastruktdros atnaujinimo darbai.

Ziniy ir technologijy perdavimo
kompetencijy ir veikly stiprinimas,
telkiant démesj prototipavimo plétrai

2025 m. patvirtintas 2,7 min. Eur finansavimas
KTU Nacionalinio inovacijy ir verslo centro
jgyvendinamam projektui ,Inovacijy ir
technologijy perdavimo centry kompetencijy
stiprinimas”, kuris skirtas skatinti Svietimo

ir mokslo institucijos ziniy ir technologijy
perdavima, stiprinant inovacijy ir technologijy
perdavimo centry kompetencijas. Nuo 2026 m.
projekte bus jgyvendinamos MTEP produkto
komercinio potencialo vertinimo, technologinés
parengties lygiy vystymo ir kélimo, intelektinés
nuosavybés apsaugos valdymo, versiumo
jgudziy stiprinimo veiklos, planuojamas
dalyvavimas tarptautiniuose tinkluose bei MTEP
produkty prototipy demonstracinés erdveés
jkarimas.
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REIKSMINGIAUSI 2025 M. PASIEKIMAI
MOKSLO IR INOVACIJY SRITYJE

Sklaida ir kompetencijy stiprinimas  Berklio inovacijy forumo Europoje

inicijavimas

Skaitmenizuotas MTEP paslaugy uzsakymy
procesas ir jveiklintas MTEP darby bei paslaugy
modulis informacinéje sistemoje ,InfoPro”,
leidziantis efektyviai analizuoti MTEP darby ir
paslaugy statistikg Universitete.

Organizuotas tarptautinis renginys ,Towards
Sustainable and Healthy Living with the Use
of Al and Other Digital Solutions” Briuselyje,
pristatytas Universiteto mokslo ir inovacijy

potencialas bei tarptautiné projektiné veikla.

Surengti mokymai ir praktines dirbtuvés mokslo
ir inovacijy projekty paraisky rengimui.
Organizuoti mokymai apie DI jrankiy atsakinga ir
etiSkg taikymag MTEP veiklose.

Organizuoti renginiai ,Tarptautiniy projekty
koordinavimas Universitete” ir ,Stipresni per
dalijimasi patirtimi“, kur dalytasi gergja patirtimi,
aptarta projekty nauda, atsakomybe, tarptautinés
tinklaveikos galimybes ir rezultaty poveikis.

2025 m. spalio 30 d. KTU vyko vienas
reikSmingiausiy mety inovacijy renginiy —
,Business Open Innovation Summit”, kuriame
dalyvavo prof. Henry Chesbrough (JAV).
Remiantis ,Berkeley Innovation Forum” pavyzdziu,
suburta Lietuvos jmoniy atstovy, mokslininky ir
inovacijy politikos formuotojy grupé diskutavo,
kaip viena kitg papildanciy organizacijy
bendradarbiavimas gali padidinti inovacijy karimo
verte ir kokiy salygy reikia gyvybingai atviryjy
inovacijy ekosistemai Lietuvoje sukurti.

Apdovanojimai ir jvertinimai

Lietuvos didziojo kunigaikscio Gedimino ordino
Riterio kryziumi apdovanoti:

dr. V. Getautis — uz pasiekimus organinés

chemijos mokslinéje veikloje bei uz Lietuvos
vardo garsinimg pasaulyje;
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dr. V. Petrulis — uz reikSmingus Lietuvos XX a.
architektdros istorijos ir paveldo tyrimus, uz
nuopelnus Lietuvai humanitariniy ir socialiniy
moksly srityje;

habil. dr. S. TamuleviCius — uz aktyvig

pedagogine veiklg, indéljj Lietuvos mokslg ir
Lietuvos vardo garsinimg pasaulyje.

Lietuvos didziojo kunigaik§¢io Gedimino ordino
medaliu apdovanoti:

dr. D. Adliené — uz medicinos fizikos mokyklos

vystymg, integruojant fizikos, medziagy
mokslo ir technologijy bei medicinos mokslus
ir sprendziant spindulinés medicinos
iSSdkius;

dr. S. Keturakis — uz Svietéjiskg, pedagogine
ir visuomenine veiklg, orientuotg j
skaitmeniniy technologijy lemiamas kultlros
transformacijas bei naujyjy medijy kultdros
sklaida.

2025 m. Kauno miesto mokslo premija skirta

dr. K. Baltakiui uz ilgametj indélj j technologijos
moksly plétrg, ypac tvariy statybiniy medziagy
tyrimus, prisidedancius prie inovacijy ktrimo ir
darnaus miesto ateities formavimo.

2025 m. Lietuvos jaunyjy mokslininky sajungos
konkurso ,Geriausios 2024 m. disertacijos”
laureate gamtos, technologijos, medicinos ir
sveikatos bei Zemeés Ukio mokslo srityse tapo dr.

Lietuvos moksly akademijos Teodoro Grotuso
fondo stipendijg laiméjo doktoranté A. Pupittée.

2025 m. Lietuvos moksly akademijos
Kazimiero BarSausko premija elektronikos ir
elektrotechnikos srityje skirta dr. R. RaiSuciui.

Kauno prekybos, pramonés ir amaty rumy
apdovanojimas nominacijoje ,Verslas ir
mokslas” skirtas KTU Biomedicininés inzinerijos
institutui ir UAB ,Teltonika Telemedic” uz
sékmingg bendradarbiavimg, kurio metu
sukurtas inovatyvus dévimasis prietaisas -
daugiafunkciné iSmanioji ant rieSo dévima
apyranké ,TeltoHeart".
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Kauno miesto savivaldybés 2-o0jo laipsnio
Santakos garbés zenklu apdovanota

dr. R. LekaviCiené uz nuopelnus Kaunui, uoly ir
sgziningg darbg bei visuomenine veiklg.

Estijos gyvybés moksly universiteto garbés
daktaro vardas (lot. Doctor Honoris Causa)
suteiktas dr. P. R. Venskutoniui uz reikSminga
indélj j mokslg, inovacijas ir Baltijos Saliy
bendradarbiavima.

Konkurso ,International Design Awards" aukso
apdovanojimas vyry ,prét-a-porter” kategorijoje
skirtas dr. K. Lekeckui uz tvarumo principu grjstg
kolekcijg ,Time Traveler”, o konkurso , A Design
Award” mados, aprangos ir drabuziy dizaino
kategorijoje jo palty kolekcija ,Undiscovered
Landscapes” jvertinta bronzos apdovanojimu.
2025 m. Nacionalinis architekturos
apdovanojimas kategorijoje , Architektdros
teorija ir sklaida” skirtas dr. V. Petruliui,

dr. B. Tranaviciatei ir dr. P. T. Laurinaiciui uz
aukstos kokybés architektdros istorijos tyrimo,
grazinancio iSeivijos architekty kdrybg j tévyne,
monografijg ,Jonas Mulokas. Architekturinio
identiteto paieSkos globaliame pasaulyje”.

KTU
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2025 m. Nacionalinis architekttros
apdovanojimas kategorijoje ,Geriausia
konversija“ skirtas G. Janulytei-Bernotienei uz
KTU ,M-Lab" laboratorijy centro konversijg.

Nacionaliniy urbanistikos ir architekturos
apdovanojimy ,ISmanusis miestas 11"
profesionaly kategorijoje pirmoji vieta atiteko

G. Janulytei-Bernotienei su bendraautoremis uz
projekty ,Gintaro jlanka Juodkrantéje”.

Nacionaliniy urbanistikos ir architekturos
apdovanojimy ,ISmanusis miestas 11" studenty
kategorijoje pirmajg vietg laiméjo

M. StakvileviCiaus parengtas projektas

JA. Zmuidzinaviéiaus memorialinis namas”
(darbo vadovas V. Baltus).

2025 m. architektdrinis titulas-dirzas ,Kauno
mety architektas” skirtas G. BalCycCiui uz
Venecijos architektlros bienaléje realizuotg
Lietuvos paviljong, jungiantj senalietuviSkg
panteizma, prigimtinj nattraluma ir gamtosofine
sampratg Siuolaikinéje architektdroje.

Parodos ,Architektura: Kaunas 2025
nominacijoje ,Geriausias architektdros
edukacijos projektas” apdovanota E. Januskiené
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kartu su bendraautoriais uz architekttros
festivalj vaikams ,Kur paslépti lobiai?”.

Prof. Juozo Leonaviciaus vardo apdovanojimas
skirtas dr. A. Balzekienei ir dr. A. TeleSienei uz
indélj j Lietuvos mokslo duomenyny vystyma.

Pasaulinio moksliniy ,pi¢y” konkurso ,InSPiR2eS
Global Pitching Research Competition
(IGPRC2024)" pagrindinj prizg laiméjo

Dr. R. Damasevicius, dr. P. R. Venskutonis, habil.
dr. J. V. GrazuleviCius, dr. M. LukoSevicius,

dr. A. S. Yousef Saed, dr. R. Maskelitinas ir habil.

dr. M. K. Ragulskis = KTU mokslininkai, 2025 m.
pateke | prestizinj Stanfordo universiteto
sudaromg daugiausiai cituojamy pasaulio tyrejy
sgrasa.

Mokslo zurnalas IEEE ,Transactions on
Instrumentation and Measurement” (TIM) tarp
geriausiy asocijuotyjy redaktoriy trecius metus
iS eilés iSrinko dr. L. Svilain;.
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Leidykla MDPI tarp 1000 geriausiy recenzenty
igrinko dr. D. Calneryte ir dr. S. Grigaliting.

2025 m. Universiteto inovatoriSkiausio
mokslininko premijos skirtos dr. V. Jankauskaitei
ir habil. dr. V. OstaSeviciui.

2025 m. Universiteto aktyviausiy jaunyjy
mokslininky konkurse nugaléjo dr. D. Blazevicius,
dr. M. Juodénas, dr. L. JUriené, dr. P. Spudys ir
dr. M. Stanitska.

2025 m. Lietuvos moksly akademijos Jaunuyjy
mokslininky ir doktoranty konkurso premijg
gavo dr. S. Magsood, o pagyrimo rastg —
studenty moksliniy darby konkurso premijas
gavo magistrai R. Kleinauskas ir D. LekaviCius
bei magistranté G. Riaubaité.

2025 m. Universiteto geriausiy monografijy
konkurso nugalétojai: pirmosios vietos —
habil. dr. V. OstasSeviCius, dr. V. JUrénas,

dr. M. Venslauskas ir dr. L. Kizauskienég,
antrosios vietos — dr. A. GriSinas, trecCiosios
vietos — dr. T. Sidekerskiené.

2025
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PAGRINDINIAI RODIKLIAI 2025 M.

5 lentelé. Strateginiai organizacijos vystymo vertés grandinés rodikliai

Rodiklio pavadinimas

Darbuotojy pasitenkinimo vertinimo balas

Akademiniy darbuotojy kvalifikacijos kélimy skaicius*

iS jy dalyvavimas stazuotése, mokymuose ir kt.
renginiuose uzsienio institucijose

i$ jy dalyvavimas stazuotése, mokymuose ir kt.
renginiuose Lietuvos institucijose

iS jy dalyvavimas mokymuose ir kt. renginiuose,
vykusiuose KTU

Neakademiniy darbuotojy kvalifikacijos kélimy skaicius*

iS jy dalyvavimas stazuotése, mokymuose ir kt.
renginiuose uzsienio institucijose

i$ jy dalyvavimas stazuotése, mokymuose ir kt.
renginiuose Lietuvos institucijose

i$ jy dalyvavimas mokymuose ir kt. renginiuose,
vykusiuose KTU

2023 m.

3,9

1507

334

173

483

785

152

633

247

2024 m.

nevertintas

1603

272

1331

543

877

143

734

239

2025 m.

4,0

2291

592

1699

564

1486

335

1131

275

* Nuo 2023 m. atlikta rodiklio apibrézimo ir skai¢iavimo metodo korekcija: darbuotojas j rodiklio skaiCiavima

jskaiCiuojamas daugiau nei vieng kartg — kiekvienai kvalifikacijos kélimo grupei.
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2025 METAMS PLANUOTUY
SVARBIAUSIY VEIKLY |[GYVENDINIMAS

Bendruomenes kulturos ir vidinés
komunikacijos stiprinimas

Periodiniy vidinés komunikacijos naujienlaiskiy
formatu Universiteto darbuotojams buvo nuolat
teikiama aktuali bendruomeniné ir organizacijos
veiklos informacija, o siekiant iSlaikyti vadovy
dialogg su bendruomene, ir toliau buvo
organizuojami rektoriaus komandos susitikimai
su darbuotojais ir papildoma turinio sklaida,
uztikrinant platesnj informacijos prieinamuma
bei grjiztamajj rysj.

2025 m. KTU buvo nuosekliai jgyvendinamos
jvairios bendruomenés pilietiSkumg, tvaruma,
socialine atsakomybe, bendruomeniskumga ir
sveikg gyvenseng skatinancios iniciatyvos — nuo
atviry paskaity, kultUriniy ir istoriniy renginiy,
aplinkosaugos, gyvuny geroves ir socialinés
pagalbos akcijy. Be daugybés graziy ir jau
tradicija tapusiy renginiy ir akcijy, kovo 20 d.,
minint Zemés dieng, surengta daikty mainytuviy

iniciatyva penkiose skirtingose Universiteto
lokacijose, o Sios iniciatyvos metu Universitetas
,Sengirés fondui” paaukojo 1000 Eur, skirty
1000 kv. m seno misko iSsaugojimui ir ilgalaikei
apsaugai. Taip pat bendruomenés nariai burési
vasaros zingsniy issdkiui, kartu su ,,Jaunimo
linija“ vykdytos akcijos ,Zalia $viesa gyvenimui“
jgyvendinimui, Tarptautinés pyragy dienos,
Gerumo ménesio ir kitoms iniciatyvoms. Sios
veiklos stiprino Universiteto vertybine kultlrg,
bendruomenés jsitraukimg bei formavo KTU, kaip
atsakingo ir socialiai jautraus darbdavio, jvaizdj.

2025 m. organizuoti jau tradicija tape
korporatyviniai renginiai, pritraukiantys tiek KTU
bendruomeneés, tiek iSorés socialiniy partneriy
susidoméjimg ir vis didesnj dalyviy skaiciy.
Verta paminéti studentams ir jy artimiesiems
skirtas diplomy jteikimo Sventés iskilmes, KTU
darbuotojy vasaros Svente, kurioje 2025 m.
pasirinkta lietuviskumo tema, j renginio veiklas
integruoti senieji amatai, tautiniai simboliai,
lietuvisko folkloro elementai, mokslo mety
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pradzios Svente, kuriai pasirinkta akademinio
pikniko koncepcija, sutelkusi KTU darbuotojus
bei studentus, vis daugiau dalyviy sulaukiantj
KTU ,Motoride” bei darbuotojy kalédine
Svente, kurioje, bendradarbiaujant su KTU
teatro studija ir Sokiy kolektyvu ,MoDance”

sukurtas spektaklis ,Alisa stebukly Salyje, kartu

integruojant ir kasmetine KTU mety darbuotojy
apdovanojimo ceremonijg. Bendrai Sie renginiai
sulauke kone 20 tdkstanciy dalyviy.

Darbuotojy gerovés ir papildomy
naudy stiprinimas

2025 metais iSplestas Universiteto
darbuotojams teikiamy papildomy naudy
krepselis, orientuotas j darbuotojy sveikatos,
Seimos geroves ir bendros gyvenimo kokybés
stiprinima.

Pradeéta jgyvendinti Universiteto darbuotojy
geroveés programa ,Kaip TU?", apimanti
fizinés, emocinés, finansinés, socialines,
profesinés, dvasinés, intelektinés ir aplinkos
geroveés dimensijas. Programa skirta kurti
sveikg ir palaikancig darbo aplinkg, stiprinti

bendruomeniskuma, skatinti jsitraukimg, mazinti

KTU
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perdegimo rizikg ir prisidéti prie Universiteto
bendruomenés augimo. Kasmenesiniuose
programos renginiuose dalyvavo daugiau kaip
400 darbuotojy.

Universitete pradétas taikyti papildomas
sveikatos draudimas darbuotojams, tapes
reikSmingu Zingsniu stiprinant darbuotojy
sveikatg ir gerove. Papildomu sveikatos
draudimu apdrausti mazdaug 1 400 draudimo
kriterijus atitinkanciy darbuotojy ir visi jie
aktyviai naudojosi draudimo paslaugomis.
PasiraSyta sutartis su nuotoliniy psichologiniy
konsultacijy platforma ,Pasikalbék”, kuri

tapo reikSmingu ir darbuotojy labai teigiamai
vertinamu sprendimu emocinés sveikatos
stiprinimo srityje.

Startavo bendruomenés nariy pasitlyta
iniciatyva ,gimtadienis — laisvadienis”, kurios
metu darbuotojai gimimo dienos proga gali
pasinaudoti papildoma poilsio diena. Sia
iniciatyva 2025 m. pasinaudojo 564 darbuotojai.

Siekiant skatinti KTU darbuotojy pripazinima
jvairiomis formomis, Universiteto iniciatyva 2025
metais valstybiniams apdovanojimams teikti

8 KTU bendruomenés nariai, is$ kuriy 5 pelné
apdovanojimus.

2025
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Darbuotojy ugdymas

2025 metais Universitete kryptingai testas
darbuotojy ugdymas, orientuotas j aktualiy
profesiniy kompetencijy stiprinimg, vadovavimo

gebéjimy gilinimg bei dirbtinio intelekto taikymo
kompetencijy plétrg.

Atsizvelgiant j aplinkos diktuojamas sglygas,
iSskirtinis démesys skirtas DI kompetencijoms
ugdyti. Organizuoti tiksliniai DI mokymai,
apimantys DI taikymo pagrindus bei praktinio

pritaikymo galimybes kasdieniame darbe, ir
pritaikyti skirtingoms darbuotojy grupems pagal
jy funkcijas ir darbo specifikg. Mokymuose
dalyvavo 101 administracijos ir aptarnavimo
darbuotojas bei 105 déstytojai.

Papildomai DI tematika plétota per Universiteto
vidinio lektoriy tinklo iniciatyva ,Vieni kitiems".
Jos metu organizuoti mokymai ,Dirbtinis
intelektas déstytojo darbe” (lektoré dr. Agné
Sulgiate), kuriuose dalyvavo 52 déstytojai.

2025 metais testi bendryjy kompetencijy
ugdymo mokymai (5 dieny trukmés programa),
kuriuose dalyvavo dvi darbuotojy grupés —is
viso 41 darbuotojas. Taip pat jgyvendinta
Lyderystés ir vadovavimo akademija, skirta
vadovavimo ir lyderystés kompetencijoms
stiprinti. Programa sékmingai baigé 22 dalyviai.

Vykdyta darbuotojy testiné ugdymo programa —
angly kalbos kursai, kuriuos 2025 metais baigé
164 Universiteto darbuotojai.

Kriziy komunikacija, prevencija
ir pasiruosimas ekstremaliems
ivykiams Universitete

Universiteto bendruomenei buvo pakartotinai
pristatytas kriziy komunikacijos algoritmas

ir tvarka, apimant visus akademinius ir
neakademinius padalinius. Pristatymy

metu buvo nuosekliai atsakoma j padaliniy
keliamus klausimus, aptariami praktiniai
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kriziy komunikacijos taikymo aspektai,
analizuojamos galimos ar jau patirtos padaliniy
krizinés situacijos bei identifikuojami galimi jy
prevencijos bidai. Si veikla prisidéjo prie bendro
institucinio pasirengimo krizéms stiprinimo,
aiSkesnio atsakomybiy suvokimo ir vieningos
komunikacijos kultdros Universitete formavimo.

2025 m. vasario ménesj organizuotos stalo
pratybos tema ,Gaisro rizikos suvokimas ir
vertinimas studenty bendrabuciuose”, kuriy
tikslas — parengti darbuotojus (vadovus,
valdytojus, koordinatorius, Ukio darbuotojus)
veiksmams, kai gali grésti ar Kilti gaisras
daugiaaukScCiuose bendrabuciuose, patikrinti jy
sugebeéjimus analizuoti ir vertinti susidariusiag
ekstremaligjg situacija.

Nuo 2025 m. birzelio ménesio KTU,
bendradarbiaudamas su Lietuvos Raudonuoju
kryZziumi, émeési iniciatyvos rengti civilinés
saugos mokymus Universiteto darbuotojams.
Iki mety pabaigos jgyvendintas 10-ies mokymy-
ekskursijy ciklas, kuriame dalyvavo 210
Universiteto darbuotojy. Mokymy metu KTU
bendruomenés nariai lavino praktinius jgudzius,
kaip atpazinti grésmes, tinkamai reaguoti j
perspéjimo signalus, atskirti priedangas nuo
sléptuviy, pasirapinti artimyjy saugumu, kaip
susikurti Seimos plang, pazinti evakuacijos
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punktus, jy funkcijg ir kg turéti iSvykimo
krepSyje. KTU tapo pirmuoju Salies universitetu,
kuris kartu su Lietuvos Raudonuoju kryziumi
rengia tokio pobddZzio mokymus.

2025 m. rugséjo ménesj, bendradarbiaujant

su Lietuvos kariuomene, Kauno technologijos
universiteto bendruomené dalyvavo praktinése
pratybose, kuriy metu buvo imituojamas
ekstremalus jvykis Universiteto patalpose.
Pratyby tikslas — jvertinti darbuotojy ir skirtingy
tarnyby pasirengima bei gebéjimg koordinuotai
reaguoti realios grésmes situacijoje. Veikly
metu dalyviai susipazino su ekstremaliy jvykiy
valdymo principais, evakuacijos ir veiksmy iKi
gelbétojy pajégy atvykimo tvarka. Taip pat
praktiSkai iSbandé reagavimo scenarijus bei
sustiprino teorines ir praktines zinias apie
asmeninius veiksmus bei bendradarbiavimag
krizinése situacijose. IS viso pratybose dalyvavo
beveik 100 KTU bendruomenés nariy. Po pratyby
vykdytos apklausos duomenimis, bendruomene
Siy pratyby aktualuma jvertino 9,7 balo i§ 10
(skaléje 1 - visai neaktualu, 10 — labai aktualu),
100 % pratybose dalyvavusiy darbuotojy
rekomenduoty jose dalyvauti savo kolegoms.

Jsigyti papildomi defibriliatoriai, siekiant uztikrinti,
kad visi Universiteto fakultetai Kauno mieste buty
aprapinti gyvybe gelbstinCiomis priemonémis.
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Lygybé, jvairove ir jtrauktis

Siekiant jvertinti lygiy galimybiy situacijg
Universitete, 2025 metais atliktas Lygiy
galimybiy kontrolieriaus tyrimas ,Lygiy galimybiy

liniuoté”. Sis tyrimas suteike galimybe jvertinti
skirtingy darbuotojy grupiy patirtis Universiteto
aplinkoje ir identifikuoti tiek stiprigsias, tiek
tobulintinas sritis. Gauti duomenys tapo
pagrindu rengiant Universiteto lyCiy lygybés
plang 2026-2030 mety laikotarpiui.

Vadovams ir darbuotojams pristatytas nuotolinis
mokymy kursas lygybés ir nediskriminavimo
temomis, skirtas sgmoningumui didinti,
kompetencijoms stiprinti ir jtraukiai organizacinei
kultUrai puoseléti.

2025 metais Universitetas lygybés, jvairovés

ir jtraukties srityje jvertintas Lygiy galimybiy
kontrolieriaus tarnybos suteiktais ,Lygybés
sparnais”, kurie zymi organizacijos pasiekimy
pripazinima lygiy galimybiy srityje.

Darbdavio jvaizdzio auditas ir
pozicionavimo krypties iSgryninimas

2025 metais Universitete atliktas darbdavio
jvaizdZzio auditas, kurio metu jvertinta

esama darbdavio reputacija, identifikuotos
stiprybés ir tobulintinos sritys bei suformuota
nuosekli darbdavio pozicionavimo kryptis.
Vadovaujantis audito rezultatais, kryptingai
stiprintas darbdavio jvaizdis ir sistemiskai
tobulinti darbuotojy pritraukimo, atrankos

bei adaptacijos procesai. Sios veiklos buvo
orientuotos j organizacijos patrauklumo darbo
rinkoje didinimg, kandidato patirties gerinimg bei
efektyvesnj naujy darbuotojy integravima.

2025 mety rudenj pradéta jgyvendinti KTU
,LinkedIn” ambasadoriy akademijos iniciatyva.
Tai yra darbdavio jvaizdzio komunikacijos
plano dalis, orientuota j nuosekly Universiteto
matomumo stiprinimg ,LinkedIn” socialiniame
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tinkle. Sia iniciatyva siekiama pozicionuoti
KTU kaip technologijy, inovacijy ir mokslo
lyderj, kartu skatinant talenty pritraukimag,
susidoméjima studijomis ir partnerystes,
pasitelkiant Universiteto bendruomenés
narius kaip autentiskus, jvairias perspektyvas
atstovaujancius komunikacijos ambasadorius.

Universitetas aktyviai dalyvavo darbdavio
jvaizdzio stiprinimo iniciatyvose — 2025 mety
spalio meénesj dalyvavo ,KTU WANTed karjeros
dienose”, kuriose pristatyti Universiteto darbo
ir karjeros pasitlymai, veiklos kryptys bei
galimybés studentams ir absolventams.
Atnaujintas Universiteto karjeros puslapis,
pritaikytas Siuolaikiniams kandidaty lukescCiams
ir gerinantis informacijos prieinamuma. Daug
démesio skirta kandidato patirCiai, uztikrinant
aisSky ir patogy darbo pasidlymy pateikima.
Skirtas démesys naujy darbuotojy adaptacijai.
Pradéta jgyvendinti iniciatyva ,Naujoko
pusrycCiai“, skirta naujy darbuotojy jsitraukimui,
bendradarbiavimui tarp skirtingy padaliniy ir
profesiniy rysiy plétrai. Pirmajame renginyje
dalyvavo 22 nauji darbuotojai.

Sukurta intraneto skiltis ,Darbuotojo gidas”,
kurioje pateikiama visa svarbiausia informacija
apie darbuotojo kelig organizacijoje. Taip pat
jdiegtas sisteminis darbuotojy adaptacijos

Uz kiekvienos

Uz kiekvienos

vertinimas, apimantis grjztamajj ry§j iS naujy
darbuotojy ir samdanciy vadovy.

Naujos ilgalaikés Universiteto
strategijos parengimas

2025 m. pabaigoje Universitete buvo parengta
naujoji ilgalaiké strategija 2026-2030 m.
Mazdaug pusantry mety trukes procesas
pasizyméjo itin aktyviu bendruomeneés ir
socialiniy partneriy jsitraukimu. Buvo rengiamos
jvairios strateginés sesijos, vizijos formavimo
dirbtuvés, atlikta iSsami organizacijos veiklos
problemy diagnostika bei aplinkos tendencijy

ir iSSukiy analize, atlikta penkeriy mety
akademiniy padaliniy veiklos plany analizé

bei esamos situacijos vertinimas. Parengus
pirmajj dokumento projekty, jis buvo aptariamas
su Universiteto bendruomene: vykdytas
darbuotojy nuomoneés surinkimo procesas,
surengtos strateginés sesijos su Universiteto
tarybos, senato nariais, studentais bei alumnais.
Nuolatinis bendruomenés nariy jsitraukimas
buvo uztikrinamas visame dokumento rengimo
procese. llgalaiké KTU strategija, kuri remiasi
auksSc¢iausiais kokybés standartais ir tvariais
sprendimais, patvirtinta KTU tarybos posédyje
2025 m. gruodzio meénes;.

technologijos -
2mogus y 2mogus

technologijos - Uz kiekvienos

technologijos -

Zmogus
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Verslo ir akademiniy partneriy tinklo
telkimas prioritetinése tematikose

2025 m. pasirasytos 85 naujos
bendradarbiavimo ir 111 naujy paramos sutarciy
su jmonémis bei organizacijomis, siekianciomis
stiprinti bendrg veiklg su KTU. Per pastaruosius
metus 63 % visy Universiteto partneriy, su
kuriais sudarytos bendradarbiavimo sutartys,
aktyviai jsitrauké j universitetinj gyvenimag -
vidutiniSkai jie jgyvendina po penkias skirtingas
KTU situlomas veiklas: steigia stipendijas, kviecia
studentus atlikti praktika, prisideda prie renginiy
organizavimo, skaito paskaitas ir kt. IS viso
2025 m. j Sias veiklas jsitrauké 38 naujos arba
ankscCiau neaktyvios jmonés.

Parengta ir jgyvendinta KTU pagrindiniy partneriy
paslaugy prenumeratos koncepcija: sudarytos
trys trejy mety trukmés komunikacijos paslaugy
teikimo sutartys su verslo jmonémis (UAB

.Mars Lietuva“, UAB ,Ignitis grupés paslaugy
centras”, UAB ,LTG Kompetencijy centras”).

Sios sutartys jmonéms suteikia galimybe uz
atlygj gauti ilgalaikes, uztikrintas ir kokybiskas
Universiteto paslaugas jvairiose srityse, jskaitant
(bet neapsiribojant) renginiu ,KTU WANTed
karjeros dienos", taip formuojant ilgalaikj, tvary ir
abipusiSkai naudinga rys;.

Atnaujinta darbo su mokyklomis koncepcija, kuri
detalizuota Universiteto 2026-2030 strategijoje
ir ilgalaikiame Universiteto veiklos plane.

Nuoseklus KTU turimos
infrastrukturos (pastaty,
aplinkos, IT) atnaujinimas

Universitete nuosekliai jgyvendinamos
infrastruktdros atnaujinimo iniciatyvos,
apimancios informaciniy technologijy plétrg,
pastaty modernizavimg, studijy ir darbo aplinkos
gerinimg bei Universiteto teritorijy sutvarkyma.
Sie veiksmai uztikrina kokybigkas studijy ir darbo
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sglygas, didina infrastruktros tvarumag, saugumag
ir priecinamuma.

veédinimo ir kondicionavimo sprendimai
skirtinguose Universiteto pastatuose.

Informaciniy technologijy infrastruktira. Atliktas
belaidZio interneto tinklo aprépties ir kokybiniy
parametry auditas Universiteto pastatuose,
kurio metu identifikuotos silpnosios vietos.
Atsizvelgiant j rezultatus, atlikta kryptinga
tinklo plétra Cheminés technologijos fakultete
ir parengti tinklo plétros projektai kituose
Universiteto pastatuose. Atnaujinta darbuotojy
ir kompiuteriniy klasiy galiné IT jranga, pleCiami
IT iStekliai augantiems duomeny apdorojimo
poreikiams. |diegta SIEM (angl. Security
Information and Event Management) sistema,
uztikrinanti operatyvy kibernetiniy incidenty
valdyma ir IT saugumo stiprinimg Universitete.
Pastaty prieziura ir modernizavimas. Vykdyta
kasmetiné pastaty apzidra ir priezitra,
jgyvendinti remonto darbai. Suremontuotos
mokomosios, laboratorinés (Studenty g. 50

ir 54) ir kompiuteriniy klasiy (Studenty g. 67)
patalpos. Atnaujintos bendrystes erdvés
fakultetuose (Socialiniy, humanitariniy moksly
ir meny, Cheminés technologijos, Ekonomikos
ir verslo bei Mechanikos inzinerijos ir dizaino)
ir Studenty atstovybés patalpos. Atlikti
bendrabuciy atnaujinimo darbai, jrengtos
dviraciy laikymo patalpos, atnaujinta apdaila
ir inzinerinés sistemos. Diegiami automatinio
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Universiteto teritorijy ir aplinkos gerinimas. Visg
ataskaitinj laikotarpj buvo tesiamas Universiteto
teritorijy tvarkymas — atnaujintos jvazos, kiemai,
pésciyjy ir dviraCiy takai, sporto aikStynai,
apSvietimas. Didintas automobiliy parkavimo
viety skaicius, atnaujintos vietos nejgaliesiems

ir jrengtos vietos elektromobiliams. Jgyvendintos
apzeldinimo iniciatyvos, sutvarkyti viesieji kiemai
ir studenty lauko erdves.

Energinis efektyvumas ir projektavimo

darbai. Rengiami ir jgyvendinami pastaty
modernizavimo projektai — ,Alumny namo”
(Radvilény g. 19D korpuso) ir KTU Il ramy
(Gedimino g. 50), siekiant B energinio
naudingumo klasés. Parengtas Radvileny g.
19A korpuso kondicionavimo projektas, gauti
statybos leidimai.

Prieinamumas ir bendruomenés poreikiai.
Gerinamas infrastrukttros pritaikymas
zmonéms su negalia — jrengti liftai ir keltuvai
Universiteto pastatuose (Studenty g. 56, 67
ir A. Mickeviciaus g. 37). Atnaujinti baldai
studijy, darbo ir poilsio erdvése jvairiuose
Universiteto padaliniuose. Stiprinama meno ir
kultQros infrastruktara, jamzinant reikSmingus
Universiteto bendruomenei asmenis.
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VEIKLOS AKCENTAI
2026 METAIS

o Kompetencijomis grindZiamo studijy modelio diegimas

e Patirtinio mokymo koncepcijos jgyvendinimas

e STEAM didaktikos vystymas

o Studijy aplinkos prieinamumo didinimas

e Studenty psichologinio atsparumo stiprinimas

e Konkurencingo mokymy programy portfelio vystymas

e Prioritetiniy mokslo (meno) sriciy plétojimas per konkursinio
finansavimo pritraukima, aktyvig tinklaveika ir efektyvy moksliniy tyrimy
infrastrukttros panaudojimg

e Doktoranty, jy vadovy ir jaunyjy tyrejy kompetencijy ir lyderystés
stiprinimas

e Inovatyviy mokslo ir meno ziniy bei sprendimy ktrimas vystant mokslu
grjstus kompetencijy centrus

e Naujy ziniy ir technologijy transformacija j naudg visuomenei

e Bendruomeneés jtraukties didinimas ir organizacinés kulttros stiprinimas

e Darbuotojy pripazinimo ir jsitraukimo koncepcijos vystymas

e Darbdavio jvaizdZio stiprinimas

e Bendruomenés saugumo ir atsparumo didinimas

e Strateginiy partnerysciy modelio sukurimas ir jgyvendinimas

e Mecenavimo kultlros vystymas
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