ERASMUS+ POLITIKOS NUOSTATOS

KAUNO TECHNOLOGIOS UNIVERSITETO 2021-2027 M.

Naujojoje  Kauno technologijos universiteto (KTU) strategijoje iki 2025 m. Universiteto vizija - tapti itin
konkurencingu tarptautiniu, tarpdisciplininiu technologijy universitetu, kurianciu ir perduodanéiu pazangias Zinias
bei inovacijas. TarptautiSkumas tampa strateginiu tikslu ir aukSciausiu prioritetu, apimanciu visas Universiteto
veiklos sritis ir jungianciu tris pagrindines veiklos kryptis: studijy kokybe, proverzj moksle ir organizacinj vientisuma.

Tarptautinis matmuo tampa ypac svarbus siekiant sékmingai konkuruoti tarptautinéje erdveéje su kitomis aukstojo
mokslo institucijomis ir uZtikrinti kokybiSkg dalyvavimg specialisty, Ziniy ir kuriamos vertés mainy procese.
Pagrindiniai KTU tarptautiSkumo prioritetai yra Sie:

¢ ECIU - Europos universiteto idéjos plétojimas

 uzsienio akademinio personalo ir studenty pritraukimas

« tarptautinio jvaizdzio karimas ir matomumo tarptautinéje erdvéje didinimas

« bendradarbiavimas su tarptautinémis studijy ir moksliniy tyrimy institucijomis
KTU prie Erasmus programos prisijungé 1999 m. Nuo tada Programos veikly jgyvendinimas daré ir tebera darantis
didele jtakg siekiant strateginiy institucijos bendrojo modernizavimo ir tarptautiSkumo tiksly bei veikia kaip
katalizatorius, plétojantis su tarptautiSkumu namuose susijusius procesus.

Bus jgyvendinami naujajai Programai nustatyti Europos Svietimo erdvés prioritetai:

1. Imantis batiny veiksmy skaitmeniniam mobilumo administravimui jgyvendinti pagal Europos studento
pazymejimo iniciatyvos techninius standartus.
2. Skatinant aplinkai palankia praktika visose su Programa susijusiose veiklose.
3. Skatinant maziau galimybiy turinCiy asmeny dalyvavimg Programoje.
4. Skatinant pilietinj jsitraukima ir studentus bei darbuotojus aktyviai dalyvauti visuomeniniame gyvenime prie$
mobiluma ar projekta, jo metu ir jam pasibaigus.
Sie prioritetai glaudZiai siejasi su strateginiais Universiteto tikslais.

ECIU - Europos universiteto idéjos plétojimas:

Vienas svarbiausiy Zingsniy siekiant tapti tarptautiniu universitetu buvo Zengtas 2019 m., kai KTU bendruomené
sutiko tapti Europos universiteto dalimi. Tinkami sprendimai ir Universiteto vadovy drgsa priimti iSSakius leido KTU
tapti labai reikSmingo projekto, pasidlysian€io naujg tarptautine aukStojo mokslo koncepcijg, dalimi. Kartu su
partneriais Europoje pradéjome kurti nauja, inovatyvy aukstojo mokslo modelj Europoje. Europos Komisijai
patvirtinus projekto finansavimg, inovatyviausi Europos universitetai kartu su Meksikos partneriais tarptautiniame
Europos inovatyviy universitety konsorciume pradeéjo kurti nauja aukStojo mokslo modelio koncepcija, grindziama
realiais iSS0kiais.

Pagrindiné projekto idéja - skatinti iSStkiais grindziamg mokyma Universitete, kai studentai sprendZia realias verslo,
mokslo, pramones ar socialines problemas. Deéstytojai ir mokslo ekspertai bendradarbiaus kurdami inovatyvius
mokymo metodus, naujas mokslo skatinimo ir plétros iniciatyvas bei skatindami tarptautinj mobiluma. Naujasis
ateities universiteto modelis suteiks studijy lankstumo, leisdamas studentams rinktis nedidelés apimties studijy
modulius ("mikrokreditus™), kurie bus "kaupiami" studenty kompetencijy pazymejime, nepriklausomai nuo to,
kuriame ECIU partneriniame universitete jie juos studijuoja. Tokia inovatyvi studijy ir moksliniy tyrimy praktika
skatins tiek fizinj, tiek virtualy mobiluma. Bus siekiama iki 2025 m. reikSmingai padidinti studenty ir darbuotojy
mobiluma (iki 50 % studenty ir 20 % darbuotojy). Erasmus mobilumo schemos ir finansavimas svariai prisides prie
Siy ambicingy tiksly jgyvendinimo. Siekdami pasitelkti Erasmus programag projekto tikslams, ECIU partneriai jau
pasiraSé 2020-2022 m. Erasmus+ ECIU universiteto tarpinstitucinj susitarima.



Sio tarptautinio projekto veiklos, suteiksiancios didele verte ir patirtj, padés sukurti tvirta Universiteto tarptautiSskumo
pagrindag ir taps vienu didZiausiy Universiteto plétros ir tarptautiSkumo iSStkiy artimiausiais metais.

UZsienio akademinio personalo ir studenty pritraukimas:

Naujuoju Programos laikotarpiu daugiausia démesio skiriama studenty mobilumui. Dél stipraus institucinio
palaikymo atvykstanciy ir iSvykstanciy studenty skaicius nuolat augo ir 2016-2017 m. galiausiai pasieké neigiamg
balansg (atvykstanCiy studenty buvo daugiau nei iSvykstanciy). Nuo 2017-2018 akademiniy mety mobilumo
skaiiai nustojo augti ir stabilizavosi. Dél spar€iai kintancios tarptautinés aplinkos ir nuolat mazéjancio bendro
Universiteto studenty skaiCiaus batina greitai prisitaikyti prie besikei€ianCios situacijos ir démesj nuo kiekybeés
perkelti j kokybe. Tai bus jgyvendinama atliekant kokybine esamy partnerys€iy analize ir atnaujinant tik tas dviSales
Erasmus sutartis, kuriose nustatyti bendri kokybés reikalavimai, jskaitant konkre€ius pasitlymus, kaip Sios veiklos
prisidés prie mokymosi ir mokymo plétros dalyvaujanciose institucijose. Akademinio personalo jsitraukimas yra
labai svarbus siekiant uztikrinti, kad partneriai baty atrenkami remiantis pakankamomis konkrecios studijy srities
Ziniomis. Taip tikimés subalansuoti mobilumo srautus ir artimiausiu metu pasiekti 1:1 atvykstanc€iy ir iSvykstanc€iy
studenty santykj.

Visiems asmenims ir grupéms bus sudarytos vienodos salygos, neatsizvelgiant j jy individualias savybes. Mobilumo
dalyviams nebus taikoma diskriminacija dél lyties, rases, odos spalvos, etninés ar socialinés kilmés, genetiniy
ypatybiy, kalbos, religijos ar jsitikinimy, politiniy ar kity paZzitry, priklausymo tautinei mazumai, turtinés padéties,
gimimo aplinkybiy, negalios, amzZiaus ar seksualinés orientacijos. KTU teiks specialig parama atvykstantiems ir
iSvykstantiems nepakankamai atstovaujamy grupiy mobilumo dalyviams (studentams ar darbuotojams su negalia,
Zemesnés socialinés ir ekonominés padéties studentams, Seiminiy jsipareigojimy turintiems ar ne visg darbo diena
dirbantiems studentams ir kt.).

Daug démesio skiriama studenty ir neseniai studijas baigusiy absolventy praktikos mobilumui, nes jis padeda
ugdyti gebéjimus ir turi jtakos bdsimam jsidarbinamumui. Désime visas pastangas, kad | praktikas iSvykstanciy
studenty skaiCius nuolat augty.

Mobilumo metu KTU skatina atvykstanCiy mobilumo dalyviy integracija, siekdamas visapusiSkai juos jtraukti j
studenty bendruomene. Geriausiai tai padeda uZztikrinti kiti studentai / bendraamziai ir KTU Erasmus studenty
tinklas (ESN), atliekantis svarby vaidmenj padedant atvykstantiems studentams jaustis laukiamiems ir jsitraukti j
kasdien] studentiSka gyvenima.

Studentai ir déstytojai vis dazniau mobilumui uZsienyje renkasi Salis partneres (KA107). KTU yra iSpletojes
partnerystes su universitetais 16-oje Saliy partneriy, tokiy kaip Japonija, Piety Koréja, Indija, Peru, Meksika ir kt.
Déemesj skirdami kokybei, planuojame plétoti esamas partnerystes jtraukdami papildomas veiklas, pavyzdziui,
studenty praktikos mobiluma, ir iki 2027 m. siekti didesniy mainy apimciy. DCI Azijos ir Lotyny Amerikos Salys yra
strateginiai regionai partnerystéms plétoti per ateinantj septyneriy mety laikotarpj.

Atsizvelgiant | iS30kius, susijusius tiek su naujgja Erasmus programa apskritai, tiek su ECIU projektu, mobilumo
procesy skaitmeninimas tampa viena pagrindiniy strateginiy veikly. Siekdamas administruoti didesnes mobilumo
apimtis, supaprastinti ir kurti naudotojams patogesnes administracines proceddras, KTU prisijungs prie Europos
studento pazymejimo (ESC) iniciatyvos ir Erasmus Without Paper (EWP) tinklo, uztikrinanCio saugy duomeny
perdavimg tarp aukStojo mokslo institucijy. Mobilumo procesy skaitmeninimas glaudziai susijes su viena
pagrindiniy Universiteto veiklos sri€iy ir prioritety - studijy prieinamumu ir kokybe. KTU rengiasi naudoti EWP tinkla
studenty mobilumo duomenims keistis pagal ESC iniciatyvoje nustatyta grafika:

« 2021 m. - administruoti tarpinstitucines sutartis ir internetines mokymosi sutartis,
e 2022 m. - siysti ir gauti studenty nominacijas bei priémimo patvirtinimus,
¢ 2023 m. - keistis su studenty mobilumu susijusiais akademiniy rezultaty iSrasais.

Didziuojamés galédami teigti, kad KTU instituciné Erasmus+ Dashboard paskyra buvo sukurta, o internetinés
mokymosi sutartys (Online Learning Agreements, OLA) platformoje pradétos rengti, tvirtinti ir koreguoti jau 2019 m.
Pirmiausia platforma buvo iSbandyta su vieno KTU fakulteto mainy studenty grupe. Kitais akademiniais metais OLA
tapo privalomos visiems atvykstantiems ir iSvykstantiems mainy studentams KTU.



Lygiagrec€iai Universitetas pradéjo skatinti naudotis Erasmus+ mobiligja programéle, kad mobilis studentai galéty
pasinaudoti efektyvesnémis administracinémis proceddromis. Per dvejus akademinius metus - 2018/2019 ir
2019/2020 - KTU jau buvo sugeneruota daugiau kaip 500 OLA Erasmus+ studijoms ir praktikoms. Kadangi KTU
skaitmeninj OLA administravimag pradéjo jgyvendinti gerokai anksciau nei numatyta grafike, dabar galime sutelkti
démes;j j tolesnius etapus ir proceduras, reikalingas pasirengti elektroniniams duomeny mainams tarp universitety.

Déstytojy mainai pagal Erasmus programg taip pat laikomi viena pagrindiniy prielaidy sékmingai plétoti ir
jgyvendinti europinj matmenj KTU studijy programose bei svarbiu kokybés uZztikrinimo veiksniu. ISvykstanciy
déstytojy ir darbuotojy skaiciy riboja mobilumo stipendijoms skirtos léSos. Siekdamas suteikti didesniam darbuotojy
skaiciui galimybe jgyti patirties uzsienyje pagal Erasmus programa, KTU skatina rinktis pagrjstos trukmes vizitus ir
kvieCia padalinius mobilumg finansuoti i$ vidiniy Universiteto 1€Sy. Mobilumo patirtis pripazjstama vertingu indéliu j
akademinio darbuotojo veiklg ir tolesne karjeros plétra. Todél yra nustatytos formalios darbuotojy mobilumo
uZzsienyje pripazinimo procedaros tiek déstymo, tiek mokymosi veikloms.

Atvykstanciy déstytojy skaiCiaus didinimas, kaip vienas isS studijy programy kokybés rodikliy, yra vienas svarbiausiy
Universiteto tiksly artimiausiais metais.

Tarptautinio jvaizdZio kiirimas ir matomumo tarptautinéje erdvéje didinimas:

Dalyvaudamas Europos ir tarptautiniuose bendradarbiavimo projektuose KTU siekia uztikrinti, kad
bendradarbiavimo veiklos prisidéty prie institucinés strategijos jgyvendinimo. KTU ketina jgyvendinti Siy tipy
bendradarbiavimo projektus, skirtus inovacijoms ir gerajai praktikai:

e Erasmus+ 1 pagrindinis veiksmas (KA1) - mobilumas mokymosi tikslais: aukStojo mokslo studenty ir darbuotojy
mobilumas.

e Erasmus+ 2 pagrindinis veiksmas (KA2) - organizacijy ir institucijy bendradarbiavimas: bendradarbiavimo
partnerystés ir keitimasis praktika; Partnerystés pazangumui - Europos universitetai; Partnerystés pazangumui
- Erasmus Mundus jungtinés magistrantiros studijy programos; partnerystés inovacijoms.

e Erasmus+ 3 pagrindinis veiksmas (KA3) - parama politikos plétrai ir bendradarbiavimui.

YpaC svarbi yra Europos universitety iniciatyva, nes projekto The ECIU University plétra yra svarbiausias
bendrosios Universiteto tarptautiSkumo strategijos prioritetas.

Bendradarbiavimas su tarptautinémis studijy ir moksliniy tyrimy institucijomis:

Siandien galime didZiuotis badami visateisiais tokiy tarptautiniy organizacijy ir asociacijy kaip Europos universitety
asociacija (EUA), Europos pazangiyjy inzinerijos studijy ir moksliniy tyrimy mokykly konferencija (CESAER),
Europos inovatyviy universitety konsorciumas (ECIU) ir kity nariais. Universitetas taip pat bendradarbiauja su
daugiau kaip 350 Svietimo institucijy 50-yje pasaulio Saliy atstovais bei tarptautiniu ir nacionaliniu verslu.

Pripazindami bendradarbiavimo svarbg ir nauda, esame jsipareigoje stiprinti esamus ir kurti naujus tarptautinio
bendradarbiavimo rySius, neapsiribodami vien Europos Salimis. Démesj skirsime tarptautiniy bendradarbiavimo
tinkly plétrai, stiprinsime partnerystes su tarptautinémis aukstojo mokslo institucijomis ir verslo atstovais, jtrauksime
juos | studijy procesus, moksliniy tyrimy, eksperimentinés plétros ir inovacijy veiklas bei uZtikrinsime pasiekty
rezultaty sklaida tarptautiniu lygmeniu.

Numatomi rezultatai:

¢ UZsienio studenty skaicius padidés 80 %.

« UZsienio akademinio personalo dalis, palyginti su visu akademiniu personalu, padidés 5 %.
 Straipsniy uzsienio leidéjy mokslo leidiniuose skaiCius padidés 10 %.

« Pajamos i$ tarptautiniy projekty padidés 2,5 karto.

e Tarptautiniy patenty paraiSky skaicius padidés 3 kartus.



« Darbuotojy tarptautiniy déstymo ir mokymosi vizity skai€ius padidées 75 %.




